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ORDEN DEL DÍA, DE LA SESIÓN ORDINARIA, QUE CELEBRARÁ LA JUNTA 

DE GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MARBELLA, EL 

PRÓXIMO DÍA 1 DE JULIO DE 2019, A LAS 10.00 HORAS.- 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LAS 

ACTAS DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, 

CELEBRADAS LOS DÍAS 12 (SEGUNDA SESIÓN EXTRAORDINARIA Y 

URGENTE), 20 Y 24 DEL MES DE JUNIO DE 2019.- 

 

 2º.- CORRESPONDENCIAS Y DISPOSICIONES OFICIALES: 

 

 3º.- ASUNTOS ECONÓMICOS: 

 

 3.1.- PROPUESTA DEL SERVICIO DE GESTIÓN TRIBUTARIA SOBRE 

APROBACIÓN DE LOS DOCUMENTOS COBRATORIOS CORRESPONDIENTES 

A LA TASA POR INSTALACIÓN DE QUIOSCOS EN LA VÍA PÚBLICA, JUNIO DE 

2019.- 

 

 4º.- ASUNTOS DE LA DELEGACIÓN DE DERECHOS SOCIALES: 

 

 4.1.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE DERECHOS 

SOCIALES SOBRE CONDICIÓN DE SOCIOS EN CENTROS DE PARTICIPACIÓN 

ACTIVA PARA PERSONAS MAYORES.- 

 

 4.2.- PROPUESTAS DE LA CONCEJALA DELEGADA DE DERECHOS 

SOCIALES SOBRE DENEGACIÓN DE LA BONIFICACIÓN DE LA TASA DE 

AGUA PARA EL COLECTIVO DE FAMILIA NUMEROSA (2).- 

 

 4.3.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE DERECHOS 

SOCIALES SOBRE BAJA EN LA BONIFICACIÓN DE LA TASA DE AGUA.- 

 

4.4.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE DERECHOS 

SOCIALES SOBRE DENEGACIÓN DE LA EXENCIÓN DE LA TASA POR 

RECOGIDA DE RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS.- 

 

5º.- INFORME PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO DE 

TRÁFICO Y TRANSPORTES RELATIVO A ALEGACIÓN AL INFORME DE 

FISCALIZACIÓN DE LA INTERVENCIÓN CON CÓDIGO DE VALIDACIÓN 

604G8-G4ND7-VPGHP.-  

 

 6º.- PROPUESTA DE LA SRA. ALCALDESA RELATIVA A LA 

INSCRIPCIÓN ELECTRÓNICA EN LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA EL 
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INGRESO O EL ACCESO A LOS CUERPOS O ESCALAS DE FUNCIONARIOS 

O PERSONAL LABORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MARBELLA.- 

 

7º.- ASUNTOS DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS.- 

 

7.1.- PROPUESTA DE LA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS SOBRE CONVOCATORIA Y BASES QUE HAN DE REGIR EL 

PROCESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, PARA LA 

COBERTURA TEMPORAL DE UN PUESTO DE EDUCADOR/A SOCIAL 

(SUBGRUPO A2) CONFORME A LA ESTRATEGIA REGIONAL ANDALUZA 

PARA LA COHESION E INCLUSIÓN SOCIAL. INTERVENCIÓN EN ZONAS 

DESFAVORECIDAS (ERACIS).- 

 

7.2.- PROPUESTA  DE LA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS PARA LA APROBACIÓN DE LA CONVOCATORIA Y BASES QUE 

HAN DE REGIR EL PROCESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE 

MÉRITOS, PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE UN PUESTO DE 

INTEGRADOR/A SOCIAL (GRUPO B) CONFORME A LA ESTRATEGIA 

REGIONAL ANDALUZA PARA LA COHESION E INCLUSIÓN SOCIAL. 

INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS (ERACIS).- 

 

7.3.- PROPUESTA DE LA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS SOBRE LA CONVOCATORIA Y BASES QUE HAN DE REGIR EL 

PROCESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, PARA LA 

CONTRATACION TEMPORAL DE UN/A TRABAJADOR/A SOCIAL (SUBGRUPO 

A2) CONFORME A LA ESTRATEGIA REGIONAL ANDALUZA PARA LA 

COHESION E INCLUSIÓN SOCIAL. INTERVENCIÓN EN ZONAS 

DESFAVORECIDAS (ERACIS).- 

 

7.4.- PROPUESTA DE LA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS, SOBRE LA CONVOCATORIA Y BASES QUE HAN DE REGIR EL 

PROCESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, PARA LA 

COBERTURA TEMPORAL DE UN PUESTO DE PSICÓLOGO/A (SUBGRUPO A1) 

CONFORME A LA ESTRATEGIA REGIONAL ANDALUZA PARA LA COHESION 

E INCLUSIÓN SOCIAL. INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS 

(ERACIS).- 

 

7.5.- PROPUESTA DE LA SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS 

HUMANOS SOBRE CONVOCATORIA Y BASES QUE HAN DE REGIR EL 

PROCESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, PARA LA 

COBERTURA TEMPORAL DE UN PUESTO DE UN/UNA CONSERJE (SUBGRUPO 

C2) CONFORME A LA ESTRATEGIA REGIONAL ANDALUZA PARA LA 

COHESION E INCLUSIÓN SOCIAL. INTERVENCIÓN EN ZONAS 

DESFAVORECIDAS (ERACIS).- 
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 8º.- PROPUESTA DE LA ALCALDESA-PRESIDENTA SOBRE 

NOMBRAMIENTO DE TITULAR DE LA ASESORÍA JURÍDICA MUNICIPAL 

(CÓDIGO 10176).- 

 

 9º.- ASUNTOS URBANÍSTICOS: 

 

 9.1.- LICENCIAS DE OBRAS.- 

 

 9.1.1.- PROYECTOS INDUSTRIALES BEDFORD S.L.U.- (EXPTE. 

1406/2016).-   

 

9.1.2.- D. FREDIK SVEN ORJAN SIDFALK  (EXPTE. 1235/17).-   

  

9.1.3.- RESERVA DE CAMOJÁN S.L.U.- (Exp. 1026/16).-   

 

 9.1.4.- RESERVA DE CAMOJÁN S.L.U.- (Exp. 1021/16).-   

 

 9.2.- VARIOS.- 

 

 9.2.1.- PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE ORDENACIÓN 

DEL TERRITORIO, VIVIENDA Y URBANIZACIONES, RELATIVA A ADMISIÓN 

A TRÁMITE DEL PROYECTO DE ACTUACIÓN PARA LA AMPLIACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES EXISTENTES EN EL COMPLEJO PERTENECIENTE A LA 

CASA REAL DE ABU DHABI, FINCA EL BATATAL.- 

 

 10º.- ASUNTOS URGENTES.- 

 

 11º.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- 

 

 

Marbella, 28 de junio  de 2019. 

 

 

 

 

 


