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ORDEN DEL DIA DE LA SESION ORDINARIA QUE CELEBRARA LA JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MARBELLA,
EL PROXIMO DIA 05 DE SEPTIEMBRE 2023, A LAS 10.00 HORAS.-

ORDEN DEL DIA:

1°.-APROBACION, SI PROCEDE, EL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION,
ORDINARIA DEL 29 DE AGOSTO DE 2023.

2°.-CORRESPONDENCIA, DISPOSICIONES OFICIALES Y RESOLUCIONES
JUDICIALES.-

3°.-EXPEDIENTES ECONOMICOS

3.1.-PROPUESTA DEL SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA RELATIVA A LA
APROBACION DE LOS DOCUMENTOS COBRATORIOS CORRESPONDIENTES
A LA TASA POR INSTALACION DE QUIOSCOS EN LA ViA PUBLICA.

3.2-PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA RELATIVA A LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE EL
INCREMENTO DE VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA

3.3.-PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA RELATIVA A LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA  FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS

3.4.-PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA RELATIVA A LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES

3.5.-PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA RELATIVA A PARA LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS

4°-EXPEDIENTES DE DEPORTES

4.1.-PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE DEPORTES
RELATIVA A LA OMISION DE FISCALIZACION MUNICIPAL 20230025 DE
DESCRIPCION “SERVICIO DE CONSERJERIA, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO
DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES DENOMINADAS
COMPLEJO POLIDEPORTIVOS.



@

MARBELLA

5°.-EXPEDIENTES DE PATRIMONIO

5.1.-PROPUESTA DEL TENIENTE ALCALDE DELEGADO DE HACIENDA Y
ADMISITRACION PUBLICA, EN RELACION A LA EXPROPIACION POR EL
MINSITERIO DE LEY DE TERRENOS DESTINADOS A DOTACIONES,,
SITUADOS EN FINCA HUERTA DE ZARAGOZA, TAMBIEN CONOCIDA COMO
FINCA PUERTO RICO.

6°.-EXPEDIENTES DE ASESORIA JURIDICA

6.1.-PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL ADJUNTO A LA ASESORIA
JURIDICA, RELATIVA A LA OMISION DE LA FUNCION INTERVENTORA
DETECTADA EN FACTURAS EMITIDAS POR GAONA, PALACIOS Y ROZADOS
ABOGADOS SLP, OFPM-20230023 RELACION DE FACTURAS Q/2023/114.

6.2.-PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL ADJUNTO A LA ASESORIA
JURIDICA, RELATIVA A LA OMISION DE LA FUNCION INTERVENTORA
DETECTADA EN FACTURAS EMITIDAS POR GAONA PALACIOS Y ROZADOS
ABOGADOS SLP, OFPM-20230027 RELACION DE FACTURAS S/2023/117.

6.3.-PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL ADJUNTO A LA ASESORIA
JURIDICA, RELATIVA A LA OMISION DE LA FUNCION INTERVENTORA
DETECTADA EN FACTURAS EMITIDAS POR UTE ALC. ABOGADOS SLP. —
LENER ASESORES LEGALES Y ECONOMICOS (UTE ALC-LENER), OFPM-
20230026 RELACION DE FACTURAS S/2023/118.

7°.-EXPEDIENTES DE RECURSOS HUMANOS

7.1.-PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION COMO
FUNCIONARIO DE CARRERA, MEDIANTE EL TURNO DE ACCESO DE
PROMOCION INTERNA Y A TRAVES DEL SISTEMA DE SELECCION DE
CONCURSO DE MERITOS, DE UNA PLAZA VACANTE EN LA PLANTILLA DE
ESTE AYUNTAMIENTO PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES,
CATEGORIA DE INTENDENTE MAYOR DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL,
DE CONFORMIDAD CON LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO ORDINARIA DE
2023.

7.2.-PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA A LAS BASES POR LAS QUE SE HA DE REGIR LA
CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD Y MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO - OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA, DE 1 PLAZAEN LA
CATEGORIA DE INSPECTOR/A DE LA POLICIA LOCAL, VACANTES EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE



@

MARBELLA

MARBELLA, PREVISTA EN EL TURNO DE PROMOCION INTERNA DE LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2023.

7.3.-PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS RELATIVA A LAS BASES POR LAS QUE SE HA DE REGIR LA
CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD Y MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA, DE 2 PLAZASEN LA
CATEGORIA DE SUBINSPECTOR/A DE LA POLICIA LOCAL, VACANTESEN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
MARBELLA, PREVISTAS EN EL TURNO DE PROMOCION INTERNA DE LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2023

7.3.-PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS, RELATIVA A LAS BASES POR LAS QUE SE HA DE REGIR LA
CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD Y MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA, DE 4 PLAZAS EN LA
CATEGORIA DE OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL, VACANTES EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
MARBELLA, PREVISTAS EN EL TURNO DE PROMOCION INTERNA DE LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2023.

8°.-ASUNTOS URBANISTICOS.-

8.1.-LICENCIAS DE OBRAS.-

8.1.1.-WALL GOLF RENOVATIONS S.L. (2021/73002)

8.1.2.-ANTIMA PROPERTY, S. L. (2021/2636)

9°.-VARIOS

9.1-DACION DE CUENTA DE DECRETOS Y RESOLUCIONES
RELACIONADOS CON LA DELEGACION DE URBANISMO.- JULIO 2023

10°.-ASUNTOS URGENTES.-

11.-RUEGOS Y PREGUNTAS.-



