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En Marbella, siendo las diez horas y siete minutos del dia 26 de Mayo de
2017, y previa convocatoria cursada al efecto, en el Salén de Plenos del
Ayuntamiento, los sefiores arriba indicados, al objeto de celebrar, en primera
convocatoria, sesion ordinaria de la Corporacion Municipal convocada para este dia,
celebrandose bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, D. José Bernal Gutiérrez, y con mi
asistencia como Secretario General del Pleno, D. Antonio Ramon Rueda Carmona.

A efectos de validez de la sesion y de los acuerdos que en la misma se
adopten, se hace constar que la Corporacion se compone de veintisiete miembros de
hecho y de Derecho; asistiendo al comienzo de la sesion veintisiete concejales.

A continuacion se da comienzo con los puntos del Orden del Dia.
PRIMERO: PARTE RESOLUTIVA.
1.- PROPUESTAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO.-

1.1.- PROPUESTA DE LA SECRETARIA GENERAL RELATIVA A LA
APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LAS ACTAS DE
LAS SESIONES DE PLENO CELEBRADAS LOS DIAS 28-ABRIL-2017
(ORDINARIA) Y 8-MAYO-2017 (EXTRAORDINARIA Y URGENTE).-
Previamente repartidos los borradores de las actas de las sesiones celebradas los dias
28 de Abril de 2017 (ordinaria) y 8 de Mayo de 2017 (extraordinaria y urgente), a los
Sefiores miembros de la Corporacion.

El Sr. Secretario General del Pleno da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los sefiores concejales, por si quieren
intervenir en el asunto.

Y el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA

Prestar su aprobacion, a tenor de lo previsto en el articulo 67 del Reglamento
Organico del Pleno y Comisiones del Ayuntamiento de Marbella, a los borradores de
las actas de las sesiones celebradas por el Pleno de la Corporacion el dia 28 de Abril
de 2017 y 8 de Mayo de 2017.

2.- PROPUESTAS DEL EQUIPO DE GOBIERNO DICTAMINADAS
POR LAS COMISIONES DE PLENO.

2.1- PROPUESTA DE LA SRA. CONCEJAL DELEGADA DE
DEPORTES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PRECIOS PUBLICOS POR
LA CELEBRACION DE LA MEDIA MARATON DE LA CIUDAD DE
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MARBELLA.- Seguidamente se da cuenta del dictamen emitido por la Comision
Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

“ Seguidamente se da lectura de la propuesta, del siguiente tenor literal:

“La Media Maraton de Marbella es una prueba que se viene celebrando con
éxito en nuestra ciudad desde hace varias décadas. Es precisamente el deseo de
continuar con este acontecimiento, que se ha convertido practicamente en una
tradicion local, el que ha hecho necesario regular aspectos tan relevantes como su
régimen economico, tramitando al efecto el preceptivo expediente para la imposicion
de precios publicos.

Por asi disponerlo tanto el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
como la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, el establecimiento de
precios publicos requiere la adopcion de un Acuerdo por parte del Pleno de la
Corporacion previa redaccion del correspondiente estudio econémico-financiero.

Analizados los costes directos e indirectos que supone para esta
Administracion la celebracion de la referida prueba se ha concluido que el coste
estimado por corredor ascenderia a 21,93 euros. Ahora bien, se considera oportuno
establecer precios publicos por cuantias méas reducidas como medida para lograr el
fomento e impulso de la actividad fisica y deportiva entre los ciudadanos y las
ciudadanas, como actividad saludable y como elemento de integracion, a través de los
valores que le son inherentes. Ademas debe tenerse en cuenta el consenso existente
acerca de que la practica deportiva constituye uno de los fendmenos sociales de mayor
trascendencia; fendmeno que, ademas, supone un mayor bienestar y una mejora de la
salud; contribuye a la formacion integral de los jovenes y genera cohesion social,
puesto que es facil identificar al deporte con palabras como respeto, amistad,
convivencia, humildad, comparierismo, diversion, esfuerzo, recompensa, etc.

En este mismo orden de cosas debe destacarse que se ha procedido a distinguir
la cuantia de los precios en funcion del momento de la inscripcion de los corredores a
la media maratdn, de tal que forma que el precio ird incrementando a medida que se
aproxime la fecha de la celebracion de la actividad al suponer dicha dilacién un mayor
coste organizativo y logistico. Igualmente se han previsto precios publicos inferiores
para el caso de personas con discapacidad igual o superior al 33% como medida
especial de fomento.

Visto el informe economico-financiero emitido el dia 5 del presente mes, asi
como el informe juridico de 8 de los corrientes suscrito por la Jefa del Servicio de
Gestion Tributaria y fiscalizado conforme por la Intervencion General Municipal, al
Pleno de la Corporacién elevo la siguiente

PROPUESTA
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Primero.- Imponer los siguientes precios publicos por la celebracion de la Media
Maraton de la ciudad de Marbella:

1) Fijar el precio pablico de inscripcion en la Media Maraton Ciudad de
Marbella en la cantidad de:

16,00€, para inscripciones formalizadas hasta 4 semanas antes de la
celebracion del evento.

20,00€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 4 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta 2 semanas antes de la
celebracion del evento.

25,00€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 2 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta cubrir el aforo o cierre del
periodo de inscripcion.

2) Fijar el precio publico de inscripcion de personas con discapacidad igual o
superior al 33% en la Media Maraton Ciudad de Marbella en la cantidad
de:

8,00€, para inscripciones formalizadas hasta 4 semanas antes de la
celebracion del evento.

10,00€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 4 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta 2 semanas antes de la
celebracion del evento.

12,50€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 2 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta cubrir el aforo o cierre del
periodo de inscripcion.

Segundo.- Ordenar la publicacion del acuerdo que se adoptare en el Boletin Oficial de
la Provincia de Malaga para su general conocimiento.”

Visto asimismo el informe emitido por la Jefa del Servicio de Gestion
Tributaria, D? Laura Urbaneja Vidales, de fecha 8 de mayo de 2017, del siguiente
tenor literal:

“ INFORME JURIDICO

El presente informe se emite en relacion con el expediente iniciado por la Delegacion de
Deportes para el establecimiento de un precio publico por la celebracion de la media
maraton de la ciudad de Marbella.

ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- En fecha 5 de los corrientes la Sra. Delegada de Deportes dispuso que se iniciaran

los tramites necesarios para la aprobacion de precios publicos por la celebracion de la
media maratén de la ciudad de Marbella.
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Segundo.- ElI mismo dia 5 se suscribié informe-propuesta por técnico de la Delegacion de
Deportes, con el visto bueno de la Delegada del ramo. En dicho informe consta incluido el
estudio econémico-financiero exigido por la normativa.

NORMATIVA APLICABLE

- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL).

- Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos (LTPP).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pablicas (LPACAP).

- Ordenanza Fiscal General, publicada en el Bopma de 22 de diciembre de 2008 (OFG).

- Ordenanza General reguladora de los precios publicos, publicada en el Bopma de 29 de
diciembre de 2008 (OPP).

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Sobre la posibilidad de establecer un precio publico por la celebracion de la
media maratén de la ciudad de Marbella.

Los precios publicos pueden establecerse por la prestacion de servicios o la
realizacion de actividades de la competencia de la entidad local, siempre que no concurra
ninguna de las circunstancias que el TRLRHL reserva para la imposicion de tasas (articulo
41 TRLRHL).

El hecho de que se trate de ingresos de derecho publico de carécter no tributario
permite que en cada uno de los precios publicos su rendimiento total exceda del coste global
del servicio, que es el caracter esencialmente diferenciador de las tasas por prestacion de
servicios o realizacion de actividades y explica la exigencia de que los servicios financiados
por los precios publicos sean de solicitud o recepcién voluntaria para los administrados, no
solo en el aspecto formal sino también en el sustantivo, en cuanto no son imprescindibles
para la vida privada o social del solicitante, y en el practico de que se presten, o al menos
puedan prestarse, por el sector privado.

Resulta, pues, evidente que la media maratdon de Marbella no es una actividad en la
que concurra la nota de coactividad propia de las tasas, ya que la participacion en la
maraton no viene impuesta por la normativa, ni se trata de una actividad imprescindible para
la vida de los solicitantes, actividad que, por lo demas, puede ser prestada perfectamente por
el sector privado.

Sequndo.- Cuantia de los precios publicos.

El articulo 25 LTPP, de aplicacion supletoria a las entidades locales en virtud de lo
dispuesto en su Disposicién Adicional Séptima, establece que «los precios publicos se
determinaran a un nivel que cubra, como minimo, los costes econémicos originados por la
realizacion de las actividades o la prestacion de los servicios 0 a un nivel que resulte
equivalente a la utilidad derivada de los mismos», afiadiendo su apartado segundo que
«cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés publico que asi lo
aconsejen, podran sefialarse precios publicos que resulten inferiores a los parametros
previstos en el apartado anterior, previa adopcién de las previsiones presupuestarias
oportunas para la cobertura de la parte del precio subvencionadax.
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En sentido similar se pronuncia el articulo 44 TRLRHL. Por su parte, la OPP dispone
lo siguiente en relacién con la cuantia de los precios publicos:

«Articulo 6.

El importe de los precios publicos por la prestacion de servicios o la realizacion
de actividades ha de cubrir, como minimo, el coste del servicio prestado o de la
actividad realizada.

Articulo 7.

Cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés publico que
lo aconsejen, el Ayuntamiento puede fijar precios publicos por debajo de los
limites previstos en el articulo anterior. En estos casos hacen falta consignar en
los presupuestos municipales las dotaciones oportunas para la cobertura de la
diferencia resultante, si la hubiere.

Articulo 9.

Las tarifas se pueden graduar por las razones mencionadas en el articulo
anterior, y también por la falta de capacidad econémica, ademés de las que se
deriven de las conveniencias del propio servicio. En casos justificados, se puede
llegar a la gratuidad del servicio».

En definitiva, los precios publicos deben cubrir el coste del servicio prestado o de la
actividad realizada salvo cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés
publico que aconsejen disminuir la cuantia de los mismos, debiendo en tal caso consignar en
el presupuesto correspondiente la dotacion para cubrir la diferencia.

Por otro lado el articulo 26.2 LTPP impone que toda propuesta de establecimiento o
modificacion de la cuantia de precios publicos deberd ir acompafiada de una memoria
economico-financiera que justificara el importe de los mismos que se proponga y el grado de
cobertura financiera de los costes correspondientes.

Descendiendo al caso que nos ocupa y analizados los documentos puestos a
disposicién de este Servicio se concluye:

- El informe propuesta emitido por la Delegacion de Deportes el dia 5 de los corrientes
incluye una memoria econémico-financiera del coste de la actividad (coste total que asciende
a la cantidad de 65.796,61 euros), en la que se relacionan tanto los costes directos como los
indirectos derivados de la misma, asi como la repercusion del coste en relacion con cada uno
de los participantes (coste unitario).

- Igualmente en dicho informe se justifica la imposicion de precios publicos inferiores
al coste unitario atendiendo a circunstancias de interés publico como es el fomento e impulso
de la actividad fisica y deportiva. También se distingue la cuantia de los precios publicos en
funcion del momento de la inscripcion a la media maraton, de tal forma que el precio ira
incrementando a medida que se aproxime la fecha de la celebracion de la actividad al
suponer dicha dilacion un mayor coste organizativo y logistico.

El informe sefiala que debera consignarse en los presupuestos municipales, en
concreto en las partidas propias de la Delegacion de Deportes, las dotaciones oportunas
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para la cobertura de la diferencia resultante por la fijacién de precios publicos inferiores al
coste de la actividad.

Asi pues para el caso de que los 3.000 participantes se inscriban en la primera franja
temporal®, la cantidad a ingresar ascenderia a 48.000 euros (3.000 x 16 euros), por lo que la
diferencia con el coste de la actividad seria de, al menos, 17.796,61 euros.

Tercero.- Competencia para establecer precios publicos.

Dispone el articulo 47.1 TRLRHL que «el establecimiento o modificacién de los
precios publicos corresponderd al Pleno de la corporacion, sin perjuicio de sus facultades de
delegacién en la Comisién de Gobierno, conforme al articulo 23.2.b) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local».

Por su parte, tanto el articulo 54 OFG como el articulo 16 OPP disponen que la
competencia para establecer precios publicos corresponde al Pleno.

Finalmente se ha de sefialar que tras la Sentencia dictada por la Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo en fecha 14 de abril de 2000 (rec.
4689/1994) se confirmé la innecesariedad de aprobar ordenanza alguna para el
establecimiento de precios publicos:

«La diferencia entre las antiguas tasas es que estas tenian como limite maximo
el valor del aprovechamiento del dominio publico y el coste de los servicios, y
debian regularse por Ordenanzas Tributarias que se aprobaban
provisionalmente por mayoria cualificada (mayoria absoluta de los miembros de
la Corporacion) y que se sometian durante 30 dias a informaciéon publica,
principalmente presentacion de reclamaciones, que una vez resueltas, daban
lugar a la aprobacion definitiva. Es de destacar la participacion ciudadana
directa en el establecimiento y ordenacion de las tasas.

En cambio, en los precios publicos, el valor del aprovechamiento del dominio
publico local y el coste de los servicios era el importe minimo de los mismos, a
su vez los precios publicos, al carecer de la naturaleza de tributos, se
establecian o modificaban por un acuerdo del Pleno (mayoria de miembros
asistentes) o, por delegacion, de la Comisién de Gobierno, sin necesidad, de
seguir el procedimiento garantista propio de las Ordenanzas fiscales, es mas, sin
necesidad siquiera de utilizar la forma de Ordenanzas».

Esta postura es congruente con la consecucion de un mayor dinamismo y capacidad
de adaptacion a la realidad econémica promulgados en la exposicion de motivos de la LTPP.

Todo ello no obsta a que el Acuerdo de Pleno sobre establecimientos de precios
publicos deba publicarse en el diario oficial de la Provincia al tener como destinatario a una
pluralidad indeterminada de personas (articulo 45.1 LPACAP).

Por todo ello, se emite la siguiente

! La primera franja temporal —inscripciones formalizadas hasta 4 semanas antes de la celebracién del
evento- es la de menor cuantia; no se tienen en cuenta los supuestos de personas con discapacidad igual
o superior al 33%, con un precio publico de cuantia aun inferior, ya que su participacién en la media
maratdn resulta imprevisible en la fecha de la emisién de este informe.
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PROPUESTA

Unica.- Se informa favorablemente la propuesta suscrita en fecha 5 de los corrientes por la
Sra. Concejal Delegada de Deportes para el establecimiento de un precio publico por la
celebracion de la media maraton de la ciudad de Marbella.

Siendo este mi criterio, que someto a cualquier otro mejor fundado en Derecho, firmo
el presente en Marbella, a 8 de mayo de 2017.”

El Grupo Municipal Popular indica que su grupo se reserva el voto para pleno.

Y la Comisién Plenaria de Hacienda, Bienes y Especial de Cuentas, por
mayoria de cinco votos a favor (dos del Grupo Municipal Socialista, uno del Grupo
Municipal OSP, uno del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y uno del Grupo
Municipal de lzquierda Unida-LV) y tres abstenciones del Grupo Municipal Popular
DICTAMINA FAVORABLEMENTE la propuesta anteriormente transcrita.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene la Sra. Fernandez Tena:

“Muchas gracias, Sr. Presidente, buenos dias a todas y todos los presentes.

Hoy presentamos y traemos a Pleno esta introduccién y aprobacion de los
precios publicos para la Media Maratdn, puesto que no existia hasta el momento esta
regulacién en las ordenanzas municipales y son necesarias, digamos regularizar este
procedimiento que hasta el momento no existia para poder llevarlo a cabo. De esta
forma, con los preceptivos informes de Intervencion y juridicos los precios para la
Media Maratén quedarian fijados de la siguiente manera: 16 euros para inscripciones
formalizadas hasta cuatro semanas antes de la celebracion del evento, 20 euros para
inscripciones formalizadas con posterioridad a cuatro semanas antes de la celebracion
del evento y hasta dos semanas antes y 25 euros para inscripciones formalizadas con
posterioridad a dos semanas antes de la celebracion y hasta cubrir el aforo o cierre del
periodo de inscripcion.

Por otro lado, también se fija el precio publico de la inscripcion de personas
con discapacidad igual o superior al 33% en la Media Maraton Ciudad de Marbella en
la cantidad de 8 euros para inscripciones formalizadas hasta cuatro semanas antes, 10
euros para inscripciones formalizadas con posterioridad a cuatro semanas antes de la
celebracion del evento y hasta dos semanas antes y 12,50 para inscripciones
formalizadas con posterioridad a dos semanas antes de la celebracién de este evento y
hasta cubrir el aforo.

Es una introduccidn bastante necesaria, y respecto a lo que es las enmiendas,
YO no es que no vea necesario a lo mejor discutirlo, pero en vez de la obligatoriedad
de incluir ya la enmienda, lo sustituiria por estudiar, estudiar, porque por ejemplo si
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gue existen, 0 hemos observado que existen en ciertos dictamenes del Defensor del
Pueblo Andaluz contrarios a introducir criterios de discriminacion por
empadronamiento, porque pueden desembocar en otras cosas, exactamente igual que
existen en este dictamen del Defensor del Pueblo Andaluz, pues por ejemplo en los
planes de empleo y otras cuestiones en las cuales establece que a lo mejor no es
conveniente introducirlo, por eso, en vez de claramente decir que se va a incluir, lo
sustituiria por estudiar y emplazarnos a los que habitualmente forman parte de la
Mesa del Deporte y a las grupos politicos, como tenemos un afio por delante hasta
2018, pues ver si es pertinente o no, si es idoneo o no introducir esta clausula. Por eso,
la enmienda, yo la acepto pero con el estudiar, no con incluir, sino con el estudiar
incluir esta bonificacién. Muchas gracias.”

Interviene el Sr. NUfez Vidal:

“Muchas gracias. Buenos dias. Decir que en afios anteriores la Media Maratdn
de Marbella la ha estado llevando a cabo una empresa privada, hay varias: Gescon
Chip, Dorsal Chip, y este afio lo va hacer el Ayuntamiento, eso es una
remunicipalizacion, y nosotros en Podemos estamos a favor de todas las
remunicipalizaciones que sean posible, no de todas a secas. ;Y por qué? Porque eso
significa que este afio el objetivo de la Media no es obtener un beneficio, este afio es
dar un servicio a la gente, y en todo caso, el beneficio que se obtenga de la Media
Maraton sera para el Ayuntamiento, que podré reinvertirlo en sus politicas en la gente.
La Media Maratdén ya no serd un negocio, y ahora llega el PP, y pide que se haga lo
que ellos en ocho afios no hicieron, y es curioso que todas las buenas ideas que
pueden ser buenas las tenéis ahora que no gobernais. Cuando privatizasteis la piscina
Supera construida con dinero de todos y entregada a una empresa, ¢por qué no
pusisteis en los pliegos que los empadronados pagaran menos cuota? Ahora vienen
con una propuesta que puede costar cuatro mil quinientos euros que, por un lado,
puede hacer que la Maratdn sea deficitaria y justificar la privatizacion, y por otro lado
es un bien quedar con la gente. Pero es que mire usted, con cuatro mil quinientos
euros se pueden hacer muchas necesidades municipales mas urgentes, porque esta
muy bien lo que plantean de los empadronados, pero es que la vida es cuestion de
prioridades, y hay empadronados en Marbella que tienen que pagar trescientos euros
por el transporte escolar de sus hijos e hijas, hay empadronados que tienen que pagar
seiscientos euros, esta entorno a seiscientos euros el trasporte universitario, entonces
hay que elegir prioridades.

Nosotros. Iba a plantear la enmienda “in voce” que ha planteado la Sra. Blanca
Fernandez, enmienda a la enmienda, nosotros solo votamos a favor de esta enmienda
si es estudiar las posibilidades para que en 2018 se pueda hacer, si es hacer de manera
ejecutiva, no lo sabemos si eso se puede hacer en 2018. Muchas gracias”.

Interviene el Sr. Mérida Prieto:

“Buenos dias, no sé si se podrd hacer o no, pero se hace en todas las
instalaciones municipales, la diferencia si estds empadronado o no, hay diferencia de
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precio, si estds empadronado pagas una cosa, y si no estas empadronado pagas mas, o
sea que no sé si para unas cosas es legal y para otras cosas no.

Ademas, también le tengo que decir al Sr. Nufiez le guste o no, las dos piscinas
que hay en Marbella y San Pedro las hizo este equipo de gobierno.

Por otra parte...

Interviene el Sr. Alcalde:

“Sr. Mérida, Sr. Cardefia, el tercer jole! nos vamos a poner todos aqui a torear,
de acuerdo, tengan un minimo de respeto a su comparfiero que es ademas es el que le
esta haciendo la ...., siga usted con la palabra, Sr. Mérida.

Continta el Sr. Mérida Prieto:

“Quiero darle la enhorabuena a la Concejal de Deportes no sélo por echarse
encima a los clubes de rugby, natacion, waterpolo y baloncesto, sino que ahora
también se va a echar encima a los clubes de atletismo. En el caso de la Media
Maraton es basica la implicacion de los clubes, y darle una mayor relevancia, incluso
que la de la propia Delegacién. Como puede ser que solo pida setenta voluntarios,
setenta voluntarios a los clubes, cuando en los afios anteriores se necesitaban ciento
cincuenta, como van a repartir dorsales, bolsas de corredor, avituallamientos, cruces y
formacion en la ferias, jAh bueno! Que feria no hay, perdon, con tan pocos
voluntarios.

Espero que corrijan esto, si N0 nos esperen revivir a este enfermo.

¢ Como puede ser que sélo cuenten con los voluntarios de los clubes sélo en
domingo? Para el trabajo sucio, ¢es asi como cuidan los clubes? Ademas ¢como
ofrecen como nuevos los servicios de liebres, quedadas, entrenamientos y
asesoramiento a los corredores, cuando esto ya se lleva haciendo desde hace afos?,
¢es que los globos no son liebres? Carifio, pasion, amor por el deporte, esto es lo que
necesita nuestra Media, este enfermo que se muere y que hay que reanimar, este amor
deberiamos déarselo entre todos, comenzando por dar el protagonismo total a los
clubes, que son el motor del deporte local, y por eso Partido Popular propone la
enmienda en la que se propone la reduccion del precio de la Media Maraton de la
Ciudad de Marbella en un 50% a aquellos participantes empadronados en nuestro
municipio e inscritos en alguno de los clubes municipales existentes, y con efectos a
partir del afio 2018.

Ademas, le garantizo que volveré a participar en la Media Maraton para
comprobar de primera mano la mejora o no de su gestion, por cierto, ;supongo que
sabra lo que son globos y liebres? No como el 70.3 que han tenido que ir a Mallorca a
enterarse. Muchas gracias.”

Interviene la Sra. Fernandez Tena:
“Muchas gracias, gracias por sus inestimables aportaciones y realmente yo no
sé usted con quién se retne ni quién le informa, me imagino que tendran ustedes

amigos especiales que le informan y le asesoran en esto, le comunico que nosotros nos
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hemos reunido ya con los clubes de atletismo, y ademas fue una reunién bastante
provechosa en la que salieron bastantes contentos.

Yo no sé si es verdad que cuando se rednen con nosotros salen contentos, y
ademas los clubes que usted acaba de mencionar, si después de salir con nosotros y
reunirse con ustedes, ustedes los alientan a que en vez de construir, deconstruyan, si,
efectivamente, que es lo que hacen ustedes, deconstruir y destruir, destruir todo lo que
tocan, y es curioso que usted no se haya preguntado como es que ahora hay un precio
publico que antes no existia, ni que se hayan ustedes preocupado, tanto que se
preocupan por la Media Maraton en como se recogia el dinero de la Media Maraton,
¢usted se lo ha preguntado alguna vez? ;Como han pasado ocho afios recaudando el
dinero de la Media Maratdén? No se lo voy a decir yo, se lo va a decir un juez, un juez
cuando ya por fin diga las irregularidades a las que ha estado sometida la Media
Maratén y que a ustedes se ve que tanto le gustan, porque lo que usted ha estado
describiendo aqui que son facilidades para que venga una empresa, a lo mejor, no se,
y se quede con la Media Maratdn, eso es lo que a usted le hubiera gustado, que este
afio la Media Maraton hubiera salido y le vuelvo a repetir estamos contando con los
voluntarios, y estamos siempre con el &nimo de mejorar.

Yo creo que usted el animo de mejorar y Iron Man le ha sentado un poquito
mal, y por supuesto, en esos términos no se acepta la enmienda que ha presentado,
porque hemos dicho, tiene que ser estudiar y no imposiciones, imposiciones
ninguna.”.

Interviene el Sr. Alcalde:

“Le planteo al Sr. Portavoz, Mérida, la enmienda la va a modificar, o la
presenta en el mismo tenor”.

Se presenta una enmienda de adicion por el Grupo Municipal del Partido
Popular, del siguiente tenor literal:

“Que se incluya un tercer punto del siguiente tenor literal:

La reduccion del precio en la Media Maraton Ciudad de Marbella en un 50%,
a aquellos participantes empadronados en nuestro municipio e inscritos en alguno de
los clubs municipales existentes, y ello con efectos a partir del ejercicio 2018.”

Se procede a la votacion de la enmienda que SE RECHAZA por mayoria de
catorce votos en contra (ocho del Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo
Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y
dos del Grupo Municipal de lzquierda Unida) y trece votos a favor del Grupo
Municipal Popular de Marbella-San Pedro.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor (ocho del
Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida) y trece abstenciones del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro

ACUERDA
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PRIMERO.- Imponer los siguientes precios publicos por la celebracion de la
Media Maraton de la ciudad de Marbella:

1) Fijar el precio publico de inscripcion en la Media Maraton Ciudad de
Marbella en la cantidad de:

16,00€, para inscripciones formalizadas hasta 4 semanas antes de la
celebracion del evento.

20,00€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 4 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta 2 semanas antes de la
celebracion del evento.

25,00€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 2 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta cubrir el aforo o cierre del
periodo de inscripcion.

2) Fijar el precio publico de inscripcion de personas con discapacidad igual o
superior al 33% en la Media Maraton Ciudad de Marbella en la cantidad
de:

8,00€, para inscripciones formalizadas hasta 4 semanas antes de la
celebracion del evento.

10,00€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 4 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta 2 semanas antes de la
celebracion del evento.

12,50€, para inscripciones formalizadas con posterioridad a 2 semanas
antes de la celebracion del evento, y hasta cubrir el aforo o cierre del
periodo de inscripcion.

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion del acuerdo que se adoptare en el Boletin
Oficial de la Provincia de Malaga para su general conocimiento.

2.2.- PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA APLICACION DE LA
BONIFICACION FIJADA EN EL ARTICULO 8.C) DE LA ORDENANZA
FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS.- Seguidamente se da cuenta del dictamen emitido por la Comision
Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

“ Seguidamente se da lectura de la propuesta, del siguiente tenor literal:

“ En sesion celebrada el dia 26 de septiembre de 2014 el Pleno de esta
Corporacion acordd modificar el articulo 8 de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
Impuesto sobre Actividades Econdémicas en su apartado c), segun el cual la
bonificacion en la cuota del 50 por 100 por concurrir circunstancias de fomento del
empleo en los establecimientos hoteleros que tributen en el Epigrafe 681 se amplia
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para aquellos que tributen en los Epigrafes 684 y 685 de las Tarifas del Impuesto
sobre Actividades EconOmicas y que mantengan sus instalaciones abiertas
ininterrumpidamente los doce meses del afio. Dicha modificacion fue debidamente
publicada en el Bopma de 15 de diciembre de 2014, para su aplicacion a partir de
primero de enero de 2015.

El Pleno de esta Corporacion en sesion celebrada el dia 29 de noviembre de
2013 puso de manifiesto la necesidad de abrir una nueva fase en la lucha contra la
crisis con el objetivo de favorecer la actuacion de los diversos agentes econémicos en
orden a la creacién de empleo y riqueza.

El analisis de la actividad econdmica de este municipio muestra que el mismo
basa en gran medida su riqueza en el sector de servicios demandados por el turismo.
Esta actividad, por otro lado, tiene una naturaleza fuertemente estacional,
caracteristica que se ha venido acentuando estos ultimos afios, con las inevitables
consecuencias en la destruccion de empleo.

La citada modificacion normativa tenia por objeto adoptar todas las medidas
necesarias para combatir esa estacionalidad. En esta linea, tiene gran importancia los
establecimientos hoteleros, pues son estos, en definitiva, los que permitiran la
afluencia de visitantes que a su vez alimentaran la actividad del resto de los servicios
ofertados por la ciudad.

En definitiva, la bonificacion establecida en el articulo 8.c) de nuestra
ordenanza fiscal se ha convertido en un incentivo para la apertura de establecimientos
hoteleros de manera ininterrumpida durante todo el afio, lo que se erige en elemento
clave en la lucha contra la estacionalidad de la actividad econdémica del municipio.

Sin lugar a dudas nos hallamos ante una actividad econdmica que debe
calificarse como de interés general para este municipio.

En este orden de cosas ha de tenerse en cuenta que el articulo 25.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, dispone que “El
Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede
promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos previstos en este
articulo”, afiadiendo su apartado 2.h) que ser4 competencia municipal la promocion de
la actividad turistica de interés y ambito local.

Por su parte, la Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia,
reconoce, en su articulo 9.21, como competencia propia de los municipios el fomento
del desarrollo econdémico.

El dia 10 de los corrientes la Jefa del Servicio de Gestion Tributaria emitid
informe juridico en el que propone la concesion de la bonificacion citada a los
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siguientes establecimientos hoteleros por haber mantenido abiertas sus instalaciones
de forma ininterrumpida durante el afio 2016:

EXPTE. SOLICITANTE NIF HOTEL MATRICULA

404/2016 | Hoteles Coach S.A. A28158087 | Hotel Don Carlos 8401004488265

445/2016 | Al Rima S.A. A29048089 | Hotel Puente Romano 8401003625910
Hotel Nueva San

499/2016 | Nueva San Cristobal Marbella S.L.. | B93099539 | Cristdbal 8922000697346

517/2016 | Marbella Club Hotel S.A. A29054251 | Marbella Club Hotel 8401003625786
Hotel El Fuerte

541/2016 | Castillo de San Luis S.L. B29135639 | Marbella 8458002073473
Marriotts Marbella

466/2016 | MVCI Management S.L.U. B29768413 | Beach Resort 8919004737422

De acuerdo con lo expuesto, al Pleno de la Corporacion se presenta la
siguiente

PROPUESTA

Primera.- Declarar el interés general para este municipio, por concurrir
circunstancias de fomento del empleo, de la actividad desarrollada por aquellos
establecimientos hoteleros que hayan mantenido sus instalaciones abiertas
ininterrumpidamente los doce meses del afio 2016.

Segunda.- En consecuencia, conceder la aplicacion de la bonificacion de la
cuota del IAE en un 50% a los siguientes establecimientos hoteleros, por asi haberlo
solicitado en tiempo y forma y cumplir con los requisitos exigidos en la normativa de

aplicacion:
EXPTE. SOLICITANTE NIF HOTEL MATRICULA
404/2016 | Hoteles Coach S.A. A28158087 | Hotel Don Carlos 8401004488265
445/2016 | Al Rima S.A. A29048089 | Hotel Puente Romano 8401003625910
Hotel Nueva San

499/2016 | Nueva San Cristébal Marbella | B93099539 | Cristobal 8922000697346

S.L.

517/2016 | Marbella Club Hotel S.A. A29054251 | Marbella Club Hotel 8401003625786
Hotel El Fuerte

541/2016 | Castillo de San Luis S.L. B29135639 | Marbella 8458002073473
Marriotts Marbella

466/2016 | MVCI Management S.L.U. B29768413 | Beach Resort 8919004737422”

Visto asimismo el informe emitido por la Jefa del Servicio de Gestion
Tributaria, D? Laura Urbaneja Vidales, de fecha 10 de mayo de 2017, del siguiente
tenor literal:

“ INFORME DEL SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA

Se emite el presente informe en relacion con la aplicacion del articulo 8.c) de la
Ordenanza Fiscal municipal reguladora del Impuesto sobre Actividades Econémicas sobre
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bonificacion de la cuota del citado impuesto a los establecimientos hoteleros que hayan
mantenido sus instalaciones abiertas ininterrumpidamente durante el ejercicio 2016.

LEGISLACION APLICABLE
- Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (LGT).

- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL).

- Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Actividades Econémicas (Bopma 21 de
noviembre de 2008).

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone el articulo 8, apartado d), LGT que se regularan en todo caso por
ley el establecimiento, modificacion, supresion y prorroga de las exenciones, reducciones,
bonificaciones, deducciones y demés beneficios o incentivos fiscales.

Por su parte, el articulo 88.2.e) TRLRHL permite aplicar, siempre que asi lo prevea
la ordenanza fiscal, una bonificacion de hasta el 95 por ciento de la cuota del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas (IAE) para los sujetos pasivos que tributen por cuota municipal y
gue desarrollen actividades econémicas que sean declaradas de especial interés o utilidad
municipal por concurrir circunstancias sociales, culturales, historico artisticas o de fomento
del empleo que justifiquen tal declaracion; correspondiendo dicha declaracion al Pleno de la
Corporacion, que lo acordara, previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.

Pues bien, la Ordenanza Fiscal municipal reguladora del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas recoge en su articulo 8.c) la siguiente bonificacion:

«c) Tendran una bonificacion en la cuota del 50 por 100 por concurrir
circunstancias de fomento del empleo, los establecimientos hoteleros que
tributen en el Epigrafe 681, 684 y 685 de las Tarifas del Impuesto sobre
Actividades Econémicas y que mantengan sus instalaciones abiertas
ininterrumpidamente los doce meses del afio.

Procedimiento:

a) Los sujetos pasivos deberan formular la peticion de bonificacién y acompafar
declaracion responsable del mantenimiento de sus instalaciones abiertas
ininterrumpidamente los doce meses del afio.

b) La declaracion de interés social o utilidad municipal, asi como el
otorgamiento o denegacion de la bonificacion corresponderd al Ayuntamiento
Pleno por el voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

c) Correspondera a la Inspeccion del Impuesto sobre Actividades Econémicas la

comprobacidn y la emisién del informe de cumplimiento de los requisitos para el
otorgamiento de la bonificacion.
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d) Otorgada por el Ayuntamiento Pleno la bonificacion, sera objeto de
aplicacion en la cuota del impuesto del ejercicio siguiente a su otorgamientos.

Segundo.- Durante el ejercicio 2016 se recibieron seis solicitudes para la aplicacion
de la bonificacion.

Habiendo solicitado informe de inspeccion al Patronato de Recaudacion Provincial,
entidad que tiene delegada dicha funcion, el mismo fue evacuado en fecha 31 del pasado mes
de marzo.

A la vista de los antecedentes obrantes en el expediente se concluye que los
siguientes establecimientos rednen los requisitos exigidos en la Ordenanza Fiscal de
aplicacion, esto es han mantenido abiertas sus instalaciones de manera ininterrumpida
durante el afio 2016:

EXPTE. SOLICITANTE NIF HOTEL MATRICULA
404/2016 | Hoteles Coach S.A. A28158087 Hotel Don Carlos 8401004488265
445/2016 | Al Rima S.A. A29048089 | Hotel Puente Romano 8401003625910
Hotel Nueva San

499/2016 | Nueva San Cristobal Marbella S.L. B93099539 | Cristdbal 8922000697346

517/2016 | Marbella Club Hotel S.A. A29054251 | Marbella Club Hotel 8401003625786
Hotel El Fuerte

541/2016 | Castillo de San Luis S.L. B29135639 | Marbella 8458002073473
Marriotts Marbella

466/2016 | MVCI Management S.L.U. B29768413 | Beach Resort 8919004737422

Por todo ello se emite la siguiente
PROPUESTA

Primero.- Elevar el expediente a la Concejalia de Hacienda y Administracion
Publica a fin de que proponga, si asi lo estima procedente, la declaracion de interés general
para el municipio de la actividad desarrollada por aquellos establecimientos hoteleros que
hayan mantenido sus instalaciones abiertas ininterrumpidamente los doce meses del afio
2016.

Segundo.- Conceder la bonificacion establecida en el articulo 8.c) de la Ordenanza
Fiscal municipal reguladora del Impuesto sobre Actividades Econémicas a los siguientes
establecimientos, tras comprobarse por la inspeccidn que sus instalaciones se han mantenido
abiertas de forma ininterrumpida durante el ejercicio 2016:

EXPTE. SOLICITANTE NIF HOTEL MATRICULA
404/2016 | Hoteles Coach S.A. A28158087 | Hotel Don Carlos 8401004488265
445/2016 | AlRimaS.A. A29048089 | Hotel Puente Romano 8401003625910
Hotel Nueva San

499/2016 | Nueva San Cristobal Marbella S.L. B93099539 | Cristébal 8922000697346

517/2016 | Marbella Club Hotel S.A. A29054251 | Marbella Club Hotel 8401003625786
Hotel El Fuerte

541/2016 | Castillo de San Luis S.L. B29135639 | Marbella 8458002073473
Marriotts Marbella

466/2016 | MVCI Management S.L.U. B29768413 | Beach Resort 8919004737422
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Es cuanto tiene que informar este Servicio. Siendo este mi criterio, que someto a
cualquier otro mejor fundado en Derecho, firmo el presente en Marbella, a 10 de mayo de
2017.”

Y la Comision Plenaria de Hacienda, Bienes y Especial de Cuentas, por
mayoria de cuatro votos a favor (dos del Grupo Municipal Socialista, uno del Grupo
Municipal OSP y uno del Grupo Municipal de Izquierda Unida-LV) y cuatro
abstenciones (tres del Grupo Municipal Popular y una del Grupo Municipal Costa del
Sol Si Puede) DICTAMINA FAVORABLEMENTE la propuesta anteriormente
transcrita.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporaciéon por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Osorio Lozano:

“Muchas gracias, Sr. Alcalde, buenos dias a todos. Bueno, esta propuesta que
hoy traemos simplemente para la aprobacion de la bonificacion del Impuesto de
Actividades Econdmicas a estos hoteles que durante el ejercicio 2016 han mantenido
sus instalaciones abiertas durante estos doce meses.

Esta propuesta surgié en noviembre del 2013 y en principio, bueno, pues se
bonifican a los hoteles que recogian su actividad en el epigrafe 681, después en
diciembre del 2014 se ampliaron esos epigrafes al 684 y 685 donde de esa forma se
recogian las diferentes tipologias y categorias de hoteles y hospedajes.

Hay que decir que estas son medidas que seguimos apoyando, se siguen
haciendo, o0 se hacen, son medidas para incentivar de esta manera, bueno pues a estas
empresas intentar de romper esta desestacionalidad que afecta mucho de estos hoteles
y a zonas turisticas, y de esa forma tratar de dinamizar nuestro municipio gracias a la
afluencia de mas personas, y por ende, la reactivacion de los comercios y de nuestro
entorno en si. Han cumplido estos requisitos cinco hoteles, hoteles de tres, cuatro y
cinco estrellas, y bueno he tenido oportunidad de hablar estos dias con alguno de
ellos, algunos de ellos directores de alguno de ellos, y propietarios de alguno de ellos,
y bueno, me han estado comentando la ocupacion, agradeciendo, evidentemente este
tipo de iniciativas, agradeciendo bueno pues estas cosas, y me hablaban de la
ocupacion, la ocupacion tan alta que han tenido, que tienen, y las expectativas a un
largo y medio plazo muy, muy interesantes, la verdad que muy interesantes. Yo creo
que se estan haciendo las cosas bien y eso se refleja en este tipo de cuestiones.

Recordar que esta iniciativa fue votada a favor por todos los grupos politicos
en su momento, que la apoyaron, que la apoyamos en su momento y que espero que
sea asi en este caso. Muchisimas gracias.”

Interviene la Sra. Mendiola Zapatero:

“Muchas gracias, Sr. Presidente y buenos dia a todas y a todos. Bueno,
iniciativa que nosotros consideramos estd bastante caduca, de verdad alguien aqui
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creemos que con esta bonificacion estamos realmente condicionado la apertura
durante todo el un afio de estos grandes hoteles cuyas empresas son multimillonarias,
empresas en su mayoria ademas de origen extranjero, o una propiedad de fondo de
inversion internacionales, cuando lo mas probable es que este dinero que bonificamos
ni siquiera se revierte en nuestra ciudad. Empresas algunas que pertenecen al IBEX
35, sefiores, estamos bonificando al IBEX 35, y la lista de beneficiarios son: Hotel D.
Carlos, que en febrero ofertaba 150 puestos de trabajo, 0 sea, que empezaron a
trabajar minimo en marzo, y en qué condiciones, con choferes cobrando dos euros
cada viaje al aeropuerto. Alguno de estos hoteles les deberia de dar verguenza pedir
esa bonificacion cuando tienen externalizados casi todos los servicios para saltarse el
convenio y no crear puestos de trabajo de calidad.

El Hotel Puente Romano y Marbella Club, por cierto, con una aparente
sobreedificacion y con infracciones urbanisticas por doquier, de propietarios iraquies,
cuya bonificacion dudamos mucho que llegue a revertir en Marbella. En Marriot
Beach Resort, gran cadena internacional americana, que disculpen, pero resulta iluso
pensar que precisen de bonificacion alguna para mantenerlo abierto todo el afio
cuando ya lo han estado haciendo siempre.

En el caso de los hoteles, el Fuerte y el San Cristobal se trata de hoteles
locales, aunque el Fuerte con respecto a los trabajadores tiene algunas asignaturas
pendientes hoy, por otro lado, se trata de cantidades que realmente no cumplen con el
objetivo para el que supuestamente se establecen, por lo que ¢de verdad pensamos que
una bonificacion de esta cantidad va a influir o determinar que estos hoteles
permanezcan abiertos todo el afio? Pero aln queda lo méas sangrante, esto, ¢qué clase
de lucha contra la estacionalidad es? No s6lo no se les exige que acaben con la
precariedad a la que han llevado a los trabajadores y trabajadoras pagandoles salarios
de miseria con contrataciones temporales, externalizando servicios, sin respetar los
horarios acordados, sin adecuar los objetivos de trabajos de las kelys, esas mujeres
que tienen un desgaste fisico y al que no reconocen enfermedades profesionales
producidas por muchos afios de su duro trabajo que contribuyeron a levantar todos
esos hoteles, y a los que hoy representan, no solo no se les exige nada de esto, encima
les damos dinero. jQué pasa! ;Que esta bonificacion encima les sale gratis? Sin
practicamente exigencia alguna, mirando para otro lado mientras sabemos que se esta
explotando a los trabajadores y a las trabajadoras, y otorgandoles sin reparo
concesiones de hamacas y chiringuitos en cuanto abren un poco la boca, encima les
regalamos dinero.

Este gobierno se demuestra todos los dias, y van ya dos afios incapaz para
rescatar a las personas, pero desde luego, que se estan luciendo en hacerlo con las
grandes empresas, en serio, esto es para hacérselo mirar. Muchas gracias.”

Interviene la Sra. Caracuel Garcia:

“Gracias, buenos dias. Desde luego las medidas no son caducas, Sra. de
Podemos, lo caduco es el discurso que acaba de hacer usted hace unos momentos.

Miren ustedes, esta medida se adopta en el 2013, se modifica en el 2014 por el
Equipo de Gobierno del Grupo Popular, del Partido Popular y se hace efectivamente
para incentivar de alguna manera la industria, la mejor y mayor industria que tiene
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esta ciudad que es el turismo, frente a esa estacionalizacion tan indeseable contra la
que todas las medidas son buenas.

Lo que pasa es que en este momento son seis, Sr. Osorio, ha dicho usted que
son cinco los beneficiarios, yo creo en el listado que tengo me parece que son seis,
pero son insuficientes, son menos que en el afio pasado y que en el afio anterior, es
decir, algo falla, ¢qué es lo que esta fallando para que aqui se echan de menos hoteles
muy representativos de la ciudad? Y nos preguntamos si es que se estan cerrando mas
hoteles en invierno de los que se cerraban hace dos afios, si no es oro todo lo que
reluce. Hay determinados indicadores que nos hacer ver que la situacion no es tan
brillante como en algunos casos se quiere hacer creer, por ejemplo, con el nimero de
visados de las viviendas, con el numero de ventas de viviendas respecto a otros
municipios de la cercania, y en este caso nos preocupa qué es lo que hay detras de esa
disminucion en el nimero de hoteles y establecimientos hoteleros bonificados.

Nosotros, desde luego, vamos a votar a favor, no puede ser de otra manera si
fuimos nosotros los que establecimos esta medida que nos agradecieron desde luego
muchisimo los establecimientos hoteleros, con lo cual el voto a favor cuenta esta
propuesta, pero el Equipo de Gobierno deberia analizar y deberia reunirse con los
hoteles para ver a que se debe esa disminucidn porgue eso es un indicador indeseable
de que algo no funciona. Muchas gracias.”.

Interviene el Sr. Osorio Lozano:

“Gracias. Bueno muy breve, agradecer el apoyo, efectivamente yo creo que es
un granito mas, es un granito mas, este tipo de cuestiones es un granito mas para
incentivar esa industria como estamos diciendo. Lo que pasa, es que bueno, como
decia aquel el del chiste, asi vamos a vender el caballo, con el discurso apocaliptico
gue nos ha hecho, yo creo que evidentemente en esta cuestion discrepo de ustedes, yo
creo que si suma, todo ese tipo de cuestiones suma, y como suma yo creo que
debemos de seguir manteniéndolas. Yo creo que si llegan ustedes a estar ahi, a ver si
son capaces también de cortarle el cuello a este tipo de cuestiones y de hablarle a la
gente con las misma crudeza con la que lo hacen aqui, a este tipo de empresas y €eso,
si, si, y es verdad, yo me imagino que no se si ird el dinero para Iran, ird el dinero para
donde vaya, pero preguntele usted a todos los trabajadores, que son cientos, que son
miles de trabajadores los que estan en esos cinco hoteles, los que hay, que las
condiciones seran mejorables, bueno, pues seran mejorables, pero por lo menos esta
ahi, yo creo que eso es importante para la ciudad y para todos los hoteles. Muchisimas
gracias.”

Durante el debate del asunto se ausenta la Sra. Pérez Ortiz siendo las 10,18h y
se incorpora a las 10,24h.

Se procede a la votacion.
Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veinticinco votos a favor (trece del
Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, ocho del Grupo Municipal

Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcién Sampedreiia y dos del Grupo
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Municipal de lzquierda Unida) y dos votos en contra del Grupo Municipal Costa del
Sol Si Puede

ACUERDA

PRIMERO.- Declarar el interés general para este municipio, por concurrir
circunstancias de fomento del empleo, de la actividad desarrollada por aquellos
establecimientos hoteleros que hayan mantenido sus instalaciones abiertas
ininterrumpidamente los doce meses del afio 2016.

SEGUNDO.- En consecuencia, conceder la aplicacion de la bonificacion de la
cuota del IAE en un 50% a los siguientes establecimientos hoteleros, por asi haberlo
solicitado en tiempo y forma y cumplir con los requisitos exigidos en la normativa de
aplicacion:

EXPTE. SOLICITANTE NIF HOTEL MATRICULA

404/2016 | Hoteles Coach S.A. A28158087 | Hotel Don Carlos 8401004488265

445/2016 | Al Rima S.A. A29048089 | Hotel Puente Romano 8401003625910
Hotel Nueva San

499/2016 | Nueva San Cristébal Marbella | B93099539 | Cristobal 8922000697346

S.L.

517/2016 | Marbella Club Hotel S.A. A29054251 | Marbella Club Hotel 8401003625786
Hotel El Fuerte

541/2016 | Castillo de San Luis S.L. B29135639 | Marbella 8458002073473
Marriotts Marbella

466/2016 | MVCI Management S.L.U. B29768413 | Beach Resort 8919004737422”

2.3.- PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE DELEGADO DE
CULTURA, ENSENANZA Y PATRIMONIO HISTORICO PARA LA
APROBACION DEL NUEVO CONVENIO A SUSCRIBIR ENTRE EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED).- Seguidamente se da cuenta del dictamen
emitido por la Comisién Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

“ 4. Mociones de urgencia de los Grupos Municipales.- Se incluyen en el
Orden del Dia, por razones de urgencia, previamente declarada, los asuntos que a
continuacion se relacionan.

Se hace constar que los mismos no han podido ser debidamente estudiados por
el Secretario General del Pleno, ni por la Intervencion, dado que han sido presentados
una vez realizada la correspondiente convocatoria de la presente sesion, salvo
aquellos expedientes en los que se hace constar la existencia de informe.

41.- PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE DELEGADO DE
CULTURA, ENSENANZA Y PATRIMONIO HISTORICO PARA LA
APROBACION DEL NUEVO CONVENIO A SUSCRIBIR ENTRE EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
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EDUCACION A DISTANCIA (UNED).- Seguidamente se da lectura de la
propuesta, del siguiente tenor literal:

“La relacion entre el Ayuntamiento de Marbella y la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia, tras el convenio que fue suscrito el 25/09/97, ha permanecido
invariable durante mas de diecinueve afios. Sin embargo y ante la obligacion de
adaptar los instrumentos de cooperacién suscritos por la entidades locales para el
funcionamiento de los centros asociados de la UNED a la previsiones de la Ley
27/2013, de 27 de diciembre de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local (LRSAL), el Consistorio de Marbella y el Patronato del Centro
Asociado de la UNED, han querido dar continuidad a la meritoria actividad que se ha
venido desarrollando durante todos estos afios Y, a tal fin, se ha realizado la redaccion
de nuevo convenio adaptado plenamente a los cambios normativos experimentados
desde la entrada en vigor del de 1997.

Por todo ello, el Teniente de Alcalde que suscribe propone al Pleno Municipal
la aprobacion del nuevo convenio y autorizacion del gasto correspondiente a la
concesién de la subvencién para el Centro Asociado de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED) al objeto del establecimiento de un Aula Universitaria
del Centro Asociado de la UNED como extensién en Marbella. Todo ello segun las
determinaciones de los arts. 47 a 53 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP), asi como los articulos 25.2 y 57 de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL).”

Visto asimismo el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en sesion
ordinaria celebrada el dia 16 de mayo de 2017, cuyo tenor literal es el siguiente:

“ 10°- ASUNTOS URGENTES.- Comenzada la sesion y de orden de la
Presidencia, se incluyen en el Orden del Dia, por razones de Urgencia, previamente declarada,
por unanimidad, motivandola en la necesidad de dar pronta satisfaccién a los derechos de los
ciudadanos y a las necesidades publicas que se sustancian en los asuntos gque se incluyen en
este punto, y que son tratados a continuacion.

Se hace constar que los mismos no han podido ser debidamente estudiados por el
Titular del Organo de Apoyo, ni por el Secretario de la Junta de Gobierno Local, ni por la
Intervencion, ni por el Titular de la Asesoria Juridica, dado que han sido presentados una vez
realizado el correspondiente Orden del Dia; salvo aquellos expedientes en los que se hace
constar la existencia de informe.

10.3.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL TTE. ALCALDE DELEGADO DE
CULTURA, ENSENANZA Y PATRIMINIO HISTORICO RAFAEL PINA TROYANO
PARA LA APROBACION DEL NUEVO CONVENIO A SUSCRIBIR ENTRE
EXCMO. AYUNTAMIENTIO DE MARBELLA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED).- Seguidamente se da cuenta de la propuesta
del siguiente tenor literal:

La relacion entre el Ayuntamiento de Marbella y la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia, tras el convenio que fue suscrito el 25/09/97, ha permanecido
invariable durante mas de diecinueve afios. Sin embargo y ante la obligacion de adaptar los
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instrumentos de cooperacién suscritos por las entidades locales para el funcionamiento de los
centros asociados de la UNED a las previsiones de la Ley27/2013, de 27 de diciembre de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local (LRSAL), el Consistorio de
Marbella y el Patronato del Centro Asociado de la UNED, han querido dar continuidad a la
meritoria actividad que se ha venido desarrollando durante todos estos afios v, a tal fin, se ha
realizado la redaccion de un nuevo convenio adaptado plenamente a los cambios normativos
experimentados desde la entrada en vigor del de 1997.

Por todo ello, el Tte. de Alcalde que suscribe propone a la Junta de Gobierno, la
aprobacion del nuevo convenio suscrito entre el Excmo. Ayuntamiento de Marbella y la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED) para el establecimiento de un Aula
Universitaria del Centro Asociado de la UNED en Malaga. Todo ello segun las
determinaciones de los arts. 47 a 53 de la Ley/40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico
del Sector Publico (LRJSP), asi como los articulos 25.2 y 57 de Ley Reguladora de las Bases
de Régimen Local (LBRL)

Seguidamente se da cuenta del Convenio a suscribir para la creacion de Aula
Universitaria, del siguiente tenor literal:

CONVENIO ENTRE EL PATRONATO DEL CENTRO ASOCIADO DE LA
UNED EN MALAGA'Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MARBELLA PARA LA
CREACION DE UN AULA UNIVERSITARIA

INTERVIENEN

De una parte el Excmo. Sr. D...........c......... , Diputado de Educacién y Juventud de la
Excma. Diputacion Provincial de Méalaga en su calidad de Presidente del Centro Asociado del
Centro Asociado “Maria Zambrano” de la U.N.E.D. de Mélaga.

Y de otra parte el Excmo. Sr. D. José Bernal Gutiérrez, en su calidad de Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Marbella.

EXPONEN

I.- Que el Centro Asociado “Maria Zambrano” de la UNED de Malaga fue creado por
Orden Ministerial de fecha 24 de Septiembre de 1975, para atender la Ensefianza
Universitaria a Distancia de todas aquellas personas residentes en su zona de influencia.

I1.- Que el Ayuntamiento de Marbella esta interesado en promover la creacion de un
Aula Universitaria del Centro Asociado de la UNED de Malaga, dentro de su término
municipal, con el objeto de facilitar la ensefianza universitaria a distancia en Marbella y su
zona de influencia, asi como garantizar la promocién de la cultura y equipamientos culturales
de la ciudad.

I11.- Que en la sesidn del Pleno del Ayuntamiento de fecha 15 de Marzo de 2001 se
acordd por unanimidad solicitar al Patronato (o Junta Rectora) del Centro Asociado la
creacion de dicha Aula. La entrada en vigor de la Ley 27/2013 de 27 de diciembre de
racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local (LRSAL) establece en su
disposicion adicional novena: Convenios sobre ejercicio de competencias y servicios
municipales.
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IV.- Que el mencionado acuerdo del Pleno del Ayuntamiento ya es firme en via
administrativa, segun se acredita en el certificado expedido por el Secretario de la
Corporacion y que se adjunta a este convenio como Anexo Documental .

V.- Que el Patronato del Centro Asociado de la UNED, en Mélaga estimando la
viabilidad de dicha peticidn, acordd en su sesion ordinaria del 4 de Abril de 2001, aprobar la
implantacion de un Aula Universitaria del Centro Asociado a la U.N.E.D de Malaga, al
municipio de Marbella, en base a las atribuciones que le son conferidas en los art. 7.4y 11.4
de los Estatutos del Consorcio.

En mérito de lo anteriormente expuesto ambas partes

ACUERDAN

Crear un Aula Universitaria dependiente del Centro Asociado a la UNED de Malaga,
en la localidad de Marbella, con el objeto de facilitar la ensefianza universitaria a distancia en
Marbella y su zona de influencia, asi como de garantizar la promocién de la cultura y
equipamientos culturales de la ciudad, de acuerdo a las siguientes

ESTIPULACIONES

12- El Aula Universitaria sera parte integrante del Centro Asociado de la UNED en
Malaga, a cuya normativa legal, administrativa y académica debera sujetarse en el desarrollo
de sus actividades.

28.- El Aula Universitaria se ubicara en el edificio conocido como Hospital Real de la
Misericordia, sita en Plaza Practicante Manuel Cantos s/n, en el que ya venia haciendo uso de
las dependencias que se grafian en el plano adjunto. Al tratarse de un bien perteneciente al
dominio publico municipal, el Ayuntamiento, al amparo de lo dispuesto en el art. 28.2 de la
Ley 7/99, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y en el art.
54.4 del Reglamento que lo desarrolla, autorizard, sin contraprestacion econémica, el uso del
mismo por la U.N.E.D. para el adecuado funcionamiento del Aula Universitaria,
concretandolo en el de las dependencias que actualmente ocupa y garantizando su plena
disponibilidad para el desarrollo de los fines que le son propios, compatible, como hasta
ahora, con la afectacion principal del edificio.

3%.- El Aula tutorizara las ensefianzas del curso de Acceso Directo para Mayores de
veinticinco afios (CAD) a partir de la entrada en vigor del presente Convenio. Ademas de las
ensefianzas del CAD, el Centro Asociado podrd organizar en el Aula aquellas actividades
culturales no regladas que considere convenientes para los alumnos de la Comarca, de
acuerdo con las directrices generales aprobadas por la Junta de Gobierno de la UNED.

48 El Aula contara con el nimero adecuado de Profesores-Tutores que determine el
Centro Asociado conforme a las directrices académico-docentes marcadas por los drganos
colegiados de la UNED.

52.- El Aula contara con:
- Salas para las tutorias
- Biblioteca/ Sala de lectura
- Videoconferencia
- Videoteca / Audioteca
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- Aulainformatica

62.- El Patronato (o Junta Rectora) del Centro Asociado, consciente del importante
servicio que se le exige, se compromete a cumplir con las obligaciones administrativas y
docentes contraidas en el presente Convenio.

78.- Por su parte, el Ayuntamiento de Marbella se hara cargo de la totalidad de los
gastos que origine la apertura del Aula Universitaria asi como de los derivados de su
mantenimiento. A efectos meramente enunciativos y no limitativos se citan los siguientes:

- Salarios del personal de administracion y servicios.

- Compensacion de Profesores-Tutores.

- Adquisicion de material bibliografico.

- Uso y mantenimiento del inmueble (agua, electricidad, limpieza del local,
recogida de residuos sélidos, etc.).

- Mobiliario.

- Inmovilizado material (por ejemplo, fotocopiadora, videoconferencia,
ordenadores, material de oficina, etc.).

Ademas el Ayuntamiento de Marbella se compromete a otorgar al Centro Asociado
de Malaga una subvencién nominativa plurianual durante la vigencia del presente convenio,
para la prestacion de sus servicios a los usuarios del Aula Universitaria de Marbella, a los que,
a titulos meramente enunciativos, pueden citarse:

- Personal de administracion y servicios del Centro Asociado.

- Equipo Directivo y Coordinadores.

- Celebracion de pruebas presenciales (sujeta a autorizacion de la Sede Central).

- Gestion de la Web comun y de los servicios tecnol6gicos.

- Organizacion de actividades culturales que podran desarrollarse en Marbella o
bien ser retransmitidas para sus residentes por internet.

8%.- Con el fin de facilitar la gestion académica y administrativa podré ser designado,
un Coordinador de la mencionada Aula. Corresponde al Director del Centro Asociado la
facultad de nombrar o remover al Coordinador.

92.- El Patronato del Centro Asociado incluird en el Presupuesto anual los gastos del
Aula asi como la cantidad que el Ayuntamiento debe aportar al mismo.

102.- La cuantia de la subvencién ascendera a 39.789,80€ por cada uno de los cursos
académicos 2017/18, 2018/19, 2019/20 y 2020/21, con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias respectivamente: 2017 0 206 3260 4670 “UNED”, 2018 0 206 3260 4670
“UNED”, 2019 0 206 3260 4670 “UNED” y 2020 0 206 3260 4670 “UNED”. En el ejercicio
presupuestario 2020 se abonaran 26.526,53€.

No obstante dicha cuantia de 39.789,80€ podra modificarse a instancia del Centro
Asociado de Malaga, presentando al efecto memoria justificativa, y autorizandolo, en base a
ella, el Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en el art. 174 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

El Ayuntamiento subvencionara la actividad del Aula Universitaria de Marbella
correspondiente al curso académico 2017/18 en la cuantia de.............ccooevvvineiennnnn €,
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dentro de las sefialadas anteriormente y procedera al reconocimiento de la obligacién en favor
del Centro Asociado de Mélaga.

11°- La subvencion serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales de la Union Europea o de organismos internacionales siempre
gue no se rebase el costo de la actividad subvencionada, sin perjuicio de lo que pudiera
establecer la normativa reguladora de dichas subvenciones o ayudas.

12°.- La presentacion de la justificacion, en la forma y con los requisitos previstos en
la estipulacion 142, y su comprobacién de conformidad en los términos establecidos en el art.
30 de la Ordenanza municipal, sera condicién indispensable para que pueda procederse al
reconocimiento de la obligacion a favor del beneficiario y a su pago, de acuerdo con la
prevision siguiente:

Se realizara el pago mediante el sistema de abonos a cuenta. En tal caso, los pagos a cuenta
corresponderan al ritmo previsto de ejecucién de las acciones subvencionadas, abonandose
por cuantia equivalente a la justificacion presentada.

Los justificantes de los pagos parciales a cuenta deberan presentarse y comprobarse, en los
términos previstos en el citado articulo 30 de la Ordenanza Municipal, trimestralmente. En el
plazo de tres meses a contar desde la terminacion de la actividad subvencionada se practicara
una liquidacion final.

13°.- No sera exigible la prestacion de garantia por parte del beneficiario, por cuanto
no se aprecia riesgo de que incumpla las obligaciones asumidas en virtud de este convenio.

142 - El plazo para la realizacion de la actividad finalizard con cada curso académico.
La presentacion de la correspondiente liquidacion final no debera superar el plazo de tres
meses a contar desde la finalizacion del plazo fijado para la realizacién de la actividad.
En cuanto a la forma de justificacién, ésta se realizara de conformidad a lo establecido en el
art. 28 de la Ordenanza municipal y en la Base 242 de ejecucion del presupuesto.

15°.- Procederé el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencidn hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los casos sefialados en el art. 37 de la Ley General de
Subvenciones.

16°.- El Centro Asociado de Malaga, como entidad beneficiaria de la subvencion, se
obliga a prestar su colaboracion y a facilitar cuanta documentacion sea requerida en el
gjercicio de las funciones de control que corresponda a la Intervencion General Municipal del
Ayuntamiento, en los términos previstos en el art. 46 de la Ley General de Subvenciones.

17%.- En lo no previsto en este convenio, serd de aplicacion la Ordenanza general
reguladora de la concesion de subvenciones reguladas por la Ley 38/2003, las Bases de
ejecucion del presupuesto, la Ley general de Subvenciones y su reglamento de desarrollo.

18%- La denuncia del Convenio podra ser realizada por cualquiera de las partes,
debiendo ser notificada expresa y fehacientemente con un plazo minimo de doce meses de
antelacion. Consecuentemente, efectuada la denuncia, ambas partes seguirdn obligadas a
cumplir todos y cada uno de sus compromisos hasta la expiracién de dicho plazo.
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19°- En tanto no se denuncie el Convenio, toda disconformidad en la partida
presupuestaria de gastos del Aula supondra la prorroga automatica del ultimo presupuesto
aprobado.

20%.- Forma parte inseparable de este Convenio el anexo Documental consistente en:

I.- Certificacion expedida por el Secretario del Ayuntamiento acreditando que el
acuerdo del Pleno, solicitando al Centro Asociado la creacién del Aula en la
localidad, es firme en via administrativa.

I1.- Certificacion expedida por el Secretario del Patronato (o Junta Rectora) acordando
solicitar a la Junta de Gobierno de la UNED autorizacién para crear dicho Aula.

I11.- Certificacion expedida por el Secretario General de UNED autorizando la
creacion del citado Aula.

IV.- Certificacion expedida por el Secretario del Ayuntamiento acreditando la
aprobacion de la partida presupuestaria de gastos del Aula para el curso académico
200 - 200.

DISPOSICION FINAL

El presente convenio tendrd una vigencia de cuatro afios, prorrogable por igual plazo,
sin perjuicio de que a su terminacion pueda suscribirse un nuevo convenio.

“Con base en los antecedentes expresados Yy sujecién a las estipulaciones pactadas,
queda establecido el presente CONVENIO DE CREACION DE UN AULA
UNIVERSITARIA DE LA UNED EN EL MUNICIPIO DE MARBELLA
DEPENDIENTE DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN MALAGA “MARIA
ZAMBRANO?” el cual es firmado por cuadriplicado, en prueba de conformidad, por ambas
partes en el lugar y fecha arriba indicados.

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONVENIO ENTRE EL PATRONATO DEL
CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN MALAGA Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA, PARA LA CREACION DE UN AULA
UNIVERSITARIA

Sobre la base de la experiencia y resultados habidos tras mas de diecinueve afios de vigencia
del convenio suscrito el 25/09/97 entre el Consorcio para el Centro Asociado de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) en Malaga y el Ayuntamiento de
Marbella, para la creacién de una Extensién en nuestro municipio dependiente de dicho
Centro Asociado, y ante la obligacion de adaptar los instrumentos de cooperacion suscritos
por las entidades locales para el funcionamiento de los centros asociados de la UNED a las
previsiones de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracion Local, el Consistorio de Marbella y el Patronato del Centro Asociado de la
UNED, quieren dar continuidad a la meritoria actividad que se ha venido desarrollando
durante todos esos afos, y a tal fin consideran oportuna y necesaria la suscripcién de un nuevo
convenio cuya redaccion se adapte plenamente a los cambios normativos experimentados
desde la entrada en vigor del de 1997.
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Al efecto, segun lo establecido en el art. 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen

Juridico del Sector Publico (LRJSP), se viene a redactar la presente memoria, conforme a las

previsiones de dicho precepto y respecto a la subvencidn que en el convenio se instrumenta.

1. OBJETO DEL CONVENIO
Tiene por objeto el convenio la creacion en Marbella de un ‘Aula universitaria’ del Centro
Asociado de la UNED de Malaga, que facilite la ensefianza universitaria a distancia en
nuestra localidad y su zona de influencia, y que garantice la promocién de la cultura y
equipamientos culturales de la ciudad.

2. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL CONVENIO
Resulta oportuno el convenio por cuanto hay un comdn interés para la Administracion
municipal y para la UNED en que pueda tener continuidad la actividad desarrollada por la
‘Extension’ en Marbella del Centro Asociado de Malaga durante mas de diecinueve afios,
gue se ha traducido en la prestacién de servicios universitarios de calidad que han
permitido tanto el acceso a los estudios universitarios como a actividades de difusion
cientifica, cultural o artistica a personas a las que, debido a la distancia existente entre
nuestro municipio y la capital, les estaba vedado, bien por sus obligaciones laborales, bien
por sus limitaciones econémicas.

De lo anterior dan fe los 584 alumnos matriculados en nuestra sede en el curso académico
2015/2016; asi como el nimero de alumnos examinados, que en 2014 fueron 2.364 y en
2015 mas de 3.000; tendencia al alza que evidencia que cada vez son mas quienes desean
acceder a los estudios universitarios, obtener un grado o recibir clases de idiomas a través
del sistema y herramientas de la UNED. De ahi la importancia de seguir manteniendo una
oferta educativa y cultural que es altamente demandada por la poblacion.
Y resulta necesario el convenio para poder adaptar las previsiones del anterior al marco
juridico actual, en el que han irrumpido las meritadas Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, y LRJISP.

3. IMPACTO ECONOMICO
Se estima que el convenio supondra un gasto anual al Excmo. Ayuntamiento de Marbella
equivalente al importe de la subvencion a cuyo otorgamiento se compromete; si bien
también se prevé la posibilidad de que su cuantia pueda modificarse a instancia del Centro
Asociado, siempre que se aporte memoria justificativa y lo autorice el Ayuntamiento.
Ademas de dicha subvencion, el uso del inmueble en el que se desarrollara la actividad
del Aula universitaria generara un mayor gasto en suministros y servicios (agua,
electricidad, etc.) de muy dificil estimacion, por cuanto se subsumiran en los que genera
el inmueble en su conjunto.

4. JUSTIFICACION DEL CARACTER NO CONTRACTUAL DE LA ACTIVIDAD
La promocién de la cultura y equipamientos culturales son materias en las que el
Municipio ha de ejercer competencias propias, como le habilita el art. 25.2, letra m, de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).
Y aunque facilitar la ensefianza universitaria a distancia no sea una competencia propia de
los municipios, el art. 57 de la LRBRL si les permite cooperar con la Administracion
titular de dicha competencia (en el presente caso la UNED) en asuntos de interés comun
mediante la suscripcion de convenios como el que nos ocupa.
Las partes intervinientes convienen en la consecucion de los fines de interés general que
con la actividad a desarrollar se persiguen: promocion de la cultura y equipamientos
culturales, y facilitacion a la poblacion distante del Centro Asociado de Méalaga del acceso
a la ensefianza universitaria. Fines que no podrian lograrse a través de ninguno de los
contratos administrativos a los que es de aplicacion el Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Puablico, por cuanto solo la UNED esta habilitada legalmente para prestar los
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servicios pretendidos, en el ejercicio de sus propias competencias. Es por ello que cabe
afirmar que, en aplicacion del articulo 4.1, letra ¢, de dicho Real Decreto Legislativo, el
convenio en cuestién esta excluido de su ambito. Se trata, en definitiva, de un convenio de
carécter interadministrativo en el que los intereses de las partes no se contraponen sino
gue son coincidentes, y que arbitra para la consecucion de sus fines un reparto de tareas
entre ambas Administraciones, local y universitaria.

5. JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LOS
ARTICULOS 47 A 53 DE LA LRJSP
En la redaccion del convenio se han tenido presentes las determinaciones de los arts. 47 a
53 de la LRJSP, a las que el contenido del mismo se ajusta.
Interesa destacar, no obstante, que con él se mejora la eficiencia de la gestién publica, que
contribuye a la realizacion de actividades de utilidad publica —cuales son la promocion
de la cultura y equipamientos culturales, y la mejora del acceso a la formacién
universitaria de la poblacion— y que no se prevé que las aportaciones financieras de los
firmantes sean superiores a los gastos derivados de la ejecucion del convenio.

6. JUSTIFICACION DE LA NO CONVOCATORIA PUBLICA DE LA SUBVENCION
De lo que se lleva dicho se colige la existencia de razones de interés pablico, social y
econémico que avalan la concesion de la subvencion prevista en el convenio sin
convocatoria publica (ex art. 22.2, letra ¢, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones). A lo que se ha de afiadir el hecho de que los servicios que ha
de prestar la UNED se realizaran en el ejercicio de unas competencias legales que le son
exclusivas, razén por la que el Sr. Secretario General de Universidades del Ministerio de
Educacidn, Cultura y Deporte ha informado en fecha 27/09/16, a requerimiento del
Ayuntamiento y con ocasion del convenio a firmar, que «cabe entender, la no existencia
de duplicidades en la participacion de las entidades locales en la constitucion y gestion de
los centros asociados de la UNED».

7. OBJETIVOS, COSTES DE REALIZACION Y FUENTES DE FINANCIACION DE LA
SUBVENCION
Tanto los objetivos a conseguir con la subvencion como los costes de realizacion de la
actividad subvencionada han sido ya explicitados en anteriores epigrafes; mientras que
aquélla se financiara exclusivamente con cargo al presupuesto municipal.

Marbella, 19 de abril de 2017
El Tte. De Alcalde Delegado
de Cultura, Ensefianza y Patrimonio Historico,
Fdo.: Rafael Pifia Troyano

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL INTERES GENERAL DEL USO POR LA UNED
DEL HOSPITAL REAL DE LA MISERICORDIA PARA UN AULA
UNIVERSITARIA, Y DE SU COMPATIBILIDAD CON LA AFECTACION
PRINCIPAL DEL INMUEBLE

El Hospital Real de la Misericordia, fundado por los Reyes Catdlicos «para que en él se curen
las personas forasteras» —segun reza en documentos de aquella época—, forma parte del
patrimonio histérico de la ciudad, y en el inventario municipal de bienes figura como bien de
dominio publico.

Tiene dos plantas de altura distribuidas en torno a un patio central con arcadas.

Ha sufrido los avatares de la historia moderna y después de la restauracion de la capilla en los
noventa el resto permanecid en el abandono hasta el afio 2008, en que se puso en marcha su
rehabilitacion para destinarlo a usos publicos.
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El arquitecto autor del proyecto de rehabilitacion del edificio, en el n.° 19/2006 de la revista
Cilniana, refiriéndose a los posibles usos del mismo decia:

La conclusion que podemos extraer de estos posibles usos [destinos culturales, como
Museo de la Ciudad o sede de la Delegacion Municipal de Cultura], es que mientras el
edificio se rehabilite y se respete su caracter, no resulta relevante, ya que éste es
suficientemente poderoso como para poder adaptarse y seguir siendo “El Hospitalillo™.

Concluida la rehabilitacion, en 2010 se trasladaron a él las dependencias de la Extension del
Centro Asociado de la UNED de Malaga en Marbella y ha albergado desde entonces otras
muy diversas actividades educativas y culturales, como exposiciones, jornadas, conciertos,
conferencias, cursos, etc.

El uso que del inmueble ha venido haciéndose por la UNED —al que se pretende dar
continuidad— ha convivido pacificamente con las demas actividades municipales que se han
desarrollado y se desarrollan en él, y es la mejor prueba y garantia de la compatibilidad de
ambos.

Cabe incluso afirmar que la actividad del Aula universitaria de la UNED no solo es
compatible con la afectacién principal del mismo sino que es propia de dicha afectacion.

Esta fuera de toda duda el interés general de la actividad del Aula universitaria de la UNED,
el cual se desprende de la simple lectura de los arts. 3, 4 y 5 del Real Decreto 1239/2011, de 8
de septiembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia:

Avrticulo 3. Fines.

1.- La UNED desempefia el servicio publico de la educacion superior mediante la
investigacion, la docencia y el estudio.

2. Es compromiso de todos los miembros de la comunidad universitaria contribuir, desde
sus respectivas responsabilidades, a la mejor realizacion del servicio publico.

Articulo 4. Funciones.

Son funciones especificas de la UNED, ademas de las establecidas en la ley, las siguientes:
a) Facilitar el acceso a la ensefianza universitaria y la continuidad de sus estudios a todas
las personas capacitadas para seguir estudios superiores que elijan el sistema educativo de
la UNED por su metodologia o bien por razones laborales, econémicas, de residencia o
cualquier otra.

b) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de
conocimientos y métodos cientificos y para la creacidn artistica.

c) Establecer y desarrollar programas de educacion permanente, promocion cultural,
perfeccionamiento y actualizacion profesional.

d) Incorporar, desarrollar y facilitar el uso de los métodos y sistemas tecnoldgicos que en
cada momento mejor se adecuen al modelo educativo de la UNED.

e) Desarrollar la investigacion en todas las ramas de la ciencia, la técnica y la cultura.

f) Fomentar la formacién y la promocién de todo su personal docente, investigador y de
administracion y servicios.

g) Facilitar la creacion de una comunidad universitaria amplia y plural, fundada en unos
conocimientos cientificos y culturales que sirvan de union y fomenten el progreso y
solidaridad de los pueblos de Esparia.
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h) Desarrollar sus actividades docentes, de investigacion y gestion en régimen de
coordinacion.

i) Favorecer el intercambio cientifico, la movilidad académica y la cooperacion para el
desarrollo de los pueblos.

Articulo 5. Actividades.

La UNED, como Universidad Nacional, asume como misiones fundamentales la insercién
y coordinacién entre los diferentes centros asociados de cada una de las Comunidades
Auténomas asi como el apoyo a las lenguas y culturas de Espafia.

Para ello y de acuerdo con lo que proceda en cada caso, la UNED podré desarrollar las
siguientes actividades:

a) Colaborara con las Administraciones Autondmicas y demas Administraciones
Territoriales para la difusion de la lengua, la cultura y el mejor servicio a sus ciudadanos
en educacion superior.

b) Potenciara la docencia y el conocimiento de las lenguas oficiales espafiolas, tanto en
Espafia como en el exterior.

¢) Incorporara progresivamente las lenguas oficiales espafiolas a las paginas web y demas
publicaciones de la Universidad, especialmente en Comunidades con dos lenguas oficiales,
cuyos Centros Asociados propiciaran la convivencia enriquecedora de las dos lenguas en
todas sus actividades.

d) Propiciard de forma progresiva que los estudiantes puedan ser tutorizados en la lengua
oficial que deseen.

Marbella, 23 de abril de 2017
La Jefa de la Unidad Técnica de Promocion Cultural
Fdo. Carmen Martinez Ruiz

Asimismo, se da cuenta del Juridico emitido con fecha 28 de abril de 2017, emitido
por el Técnico de Administracion General, Fernando Giménez Fabre, con el visto bueno del
Sr. Director Titular de la Asesoria Juridica, Antonio Rubio Morales, del siguiente tenor literal:

INFORME JURIDICO

En el dia de la fecha, pasa a conocimiento del funcionario que suscribe nota interior fechada
también hoy, que nos dirige D. Juan Antonio Rimbau Duarte, de la Delegacion Municipal de
Ensefianza, interesando la emision de «informe acerca del cumplimiento de las condiciones
relativas al otorgamiento de la subvencion que se instrumenta en el borrador de convenio a
que se refiere el anterior informe emitido por esa Asesoria Juridica el 23/02/17»; lo que con el
presente vengo a cumplimentar informando como sigue:

ANTECEDENTES

Ademas de la referida nota interna, los obrantes en el expediente de referencia y en los
expedientes de esta Asesoria n.° 111/16 AJ y 295/16 AJ, asi como informe de Intervencion
fechado el 25/04/17 que nos ha sido remitido por el Sr. Rimbau, cuya copia incorporamos a
nuestro expediente n. 17/17.

CONSIDERACIONES
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Del apartado ‘CONCLUSIONES’ del informe de 23/02/17 a que se refiere D. Juan Antonio,
las que afectan al otorgamiento de la subvencién que se instrumenta en el borrador de
convenio a suscribir con la UNED objeto de dicho informe son las numeradas como ‘I, 11, V,
Viy X,

En la conclusion ‘I’ se indicaba la necesidad de que por los Servicios econdmicos del
Ayuntamiento se valorase «si, en la medida en que la suscripcion del convenio supone el
gjercicio de una competencia impropia en materia educativa, dicho ejercicio cuenta con
financiacion a tal efecto»; a lo que se ha dado cumplimiento con la emision del informe de
Intervencion fechado el 25/04/17 referido como antecedente.

En la conclusion “II’ se indicaba la necesidad de que el convenio se acompafiase de la
memoria justificativa que preceptla el art. 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico; a lo que se ha dado cumplimiento, segiin ha manifestado
verbalmente el Sr. Rimbau a este informante, quien también me ha trasladado el contenido de
dicha memoria.

En la conclusion ‘V’ se indicaba la necesidad de «acreditar las razones —[...]— que
dificultan o impiden la convocatoria pablica de la subvencién»; a lo que se ha dado
cumplimiento en la memoria justificativa referida en el parrafo anterior.

En la conclusion “VI’ se indicaba la necesidad de integrar en la repetida memoria «la
explicacion de los objetivos, costes de realizacion y fuentes de financiacion de la
subvencién»; a lo que igualmente se ha dado cumplimiento en la memoria justificativa que
acompafia al convenio.

Por altimo, en la conclusién ‘X’ se indicaba la necesidad de «fiscalizacion previa de la
Intervencion general municipal»; lo que se ha cumplimentado con el aludido informe de
intervencioén de 25/04/17.

CONCLUSION

Las condiciones afectantes al otorgamiento de la subvencion instrumentada en el borrador de
convenio a suscribir con la UNED, objeto de nuestro anterior informe de 23/02/17, han sido
debidamente cumplimentadas, y por consiguiente, procede otorgarla.

Asi lo informo, segin mi leal saber y entender, y lo someto a cualquier otro criterio en
Derecho mejor fundado.
Marbella, 28 de abril de 2017

A continuacion, se da cuenta del Informe emitido por el Sr. Interventor General
Municipal, Jesus Jiménez Campos, con fecha 15 de mayo de 2017, del siguiente tenor literal:

INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: Convenio para la concesion de subvencién nominativa a la UNED para la
creacion del Aula Universitaria del Centro “Maria Zambrano” Asociado de la UNED de
Méalaga para el ejercicio 2017.
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Vista la propuesta formulada por el Sr. Teniente de Alcalde Delegado de Cultura,
Ensefianza y Patrimonio Historico a la consideracion de la Junta de Gobierno Local, en orden
a la aprobacién del convenio y autorizacion del gasto correspondiente a la concesion de
subvencién para EL Centro “Maria Zambrano” asociado de la UNED de Malaga para la
creacion del Aula Universitaria como extension en Marbella, el funcionario que suscribe, con
arreglo a lo establecido en el Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por el que se
regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, y articulos 213 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
y al régimen de fiscalizacion previa limitada acordado por el Pleno de la Corporacion en su
sesion de 8 de mayo de 2017, con caracter previo a la adopcion del correspondiente acuerdo y
correlativa autorizacion del gasto, procede a emitir el siguiente informe, sefialando aquellos
apartados que constan en el expediente y quedando en blanco aquellos no acreditados
debidamente ante esta Intervencion General de mi cargo:

PRIMERO.- De la fiscalizacién previa limitada se han comprobado los siguientes
extremos (Base 472 de Ejecucion del Presupuesto):

X] Existencia de crédito adecuado y suficiente. La cuantia total por importe de CIENTO
OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON
SETENTA'Y TRES CENTIMOS (185.685,73 €) que se considera debe ser objeto del
convenio como compromiso de gasto plurianual de acuerdo con el detalle que a
continuacion se relaciona, quedara reconocida conforme a lo establecido en el articulo
57 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dentro de los limites
fijados en el articulo 174 Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales,
atendiendo al momento en que se prevea realizar el gasto derivado de la subvencion
gue se conceda.

La imputacion a cada ejercicio se realizar4 previa aportacion de la justificacion
equivalente a la cuantia que corresponda. La alteracion del calendario de ejecucién
acordado en la resolucién se regiré por lo dispuesto en el articulo 64 del citado

Reglamento.
Ejercicio | Aplicacion Denominacion Importe
Presupuestaria
2017 0.206.3260.46700 UNIVERSIDAD NAC. EDUCAC. A DISTANCIA
(UNED) 39.789,80 €
2018 0.206.3260.46700 UNIVERSIDAD NAC. EDUCAC. A DISTANCIA
(UNED) 39.789,80 €
2019 0.206.3260.46700 UNIVERSIDAD NAC. EDUCAC. A DISTANCIA
(UNED) 39.789,80 €
2020 0.206.3260.46700 UNIVERSIDAD NAC. EDUCAC. A DISTANCIA 39.789.80 €
(UNED) 0%
2021 0.206.3260.46700 UNIVERSIDAD NAC. EDUCAC. A DISTANCIA
(UNED) 26.526,53 €

Analizado el presupuesto general vigente hacemos constar que existe crédito
presupuestario y que el propuesto es adecuado a la naturaleza del gasto que se propone
contraer. Por esta Intervencion se han expedido los siguientes documentos RC y RC de
futuro:

Ejercicio | Documento | Denominacién [ Importe |
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2017 RC EJUN’\:\E/EE);?SIDAD NAC. EDUCAC. A DISTANCIA [ 49 0090 ¢
2018-21 | RC futuro UNIVERSIDAD NAC. EDUCAC. A DISTANCIA | 145.89593
(UNED) 3
X Competencia del 6rgano. Con arreglo a lo establecido en la legislacion de régimen local

aplicable y al régimen de delegacion de competencias, resulta competente la Junta de
Gobierno Local para la autorizacion, disposicion, reconocimiento y liquidacion de estos
gastos, conforme establece el art. 127 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, actualizada para municipios de gran poblacién y disposicion
adicional segunda nimero 3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
pudiendo estas fases acumularse en un solo acto administrativo conforme a lo dispuesto
en los articulos 67.1 del R.D. 500/90 de 20 de abril, y 185.1 y 2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

SEGUNDO.- Otros extremos adicionales:

X

X

En las normas reguladoras de la concesion de la subvencion se establece la obligacién de
los beneficiarios de acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de
concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente, asi como
de sus obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de Marbella y que no estan incursos en
ninguna otra circunstancia que determine, conforme a lo establecido en el articulo 13 de
la Ley General de Subvenciones, la imposibilidad de obtener la condicion de beneficiario.
Del mismo modo, al reconocimiento de la obligacién imputable a cada afio, precedera el
cumplimiento de la obligacién de acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine
reglamentariamente, asi como de sus obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de
Marbella.

En las normas reguladoras se establece el plazo y forma de justificacién por parte de los
beneficiarios de la aplicacion de los fondos recibidos.

TERCERO.- Observaciones complementarias

Plan Estratégico de Subvenciones. Se observa la ausencia de cumplimiento de la

obligacion recogida en el articulo 8.1 de la Ley General de Subvenciones, de caracter basico,
gue exige la necesidad de aprobacion, con caracter previo de un Plan Estratégico de
Subvenciones que determine los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion,
plazos, costes previsibles y fuentes de financiacion, todo ello supeditado al cumplimiento de
los objetivos de estabilidad presupuestaria.

RESULTADO DE LA FISCALIZACION PREVIA LIMITADA

Fiscalizado de CONFORMIDAD con los términos establecidos en el articulo 47.3 de

las Bases de Ejecucidon del Presupuesto General de este Ayuntamiento para 2017.

En Marbella, a 15 de mayo de 2017
El Interventor General Municipal,
Fdo.: Jesus Jiménez Campos
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Y la Junta de Gobierno Local, tras la aprobacién undnime de la urgencia, por
UNANIMIDAD, ACUERDA, aprobar la propuesta anteriormente transcrita.”

Se procede a la votacién de la urgencia, que SE APRUEBA, por mayoria de
cinco votos a favor (dos del Grupo Municipal Socialista, uno del Grupo Municipal
OSP, uno del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y uno del Grupo Municipal de
Izquierda Unida-LV) y tres abstenciones del Grupo Municipal Popular.

Y la Comision Plenaria de Hacienda, Bienes y Especial de Cuentas, por
mayoria de cinco votos a favor (dos del Grupo Municipal Socialista, uno del Grupo
Municipal OSP, uno del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y uno del Grupo
Municipal de lzquierda Unida-LV) y tres abstenciones del Grupo Municipal Popular
DICTAMINA FAVORABLEMENTE la propuesta anteriormente transcrita.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Pifla Troyano:

“Buenos dias. Comenzamos nuestra legislatura, ademas poquitos dias, creo
que todavia recién llegamos a nuestro despacho con una carta que recibiamos por
parte de la UNED donde nos decian que, o se pagaban las subvenciones
comprometidas o se cerraba la UNED, esa fue la primera gran noticia que
encontramos en nuestra delegacion. Nos pusimos en marcha, nos pusimos a investigar
a ver qué es lo ocurria con este tema, encontramos que no se habian efectuado los
pagos del periodo del afio 2015, si no recuerdo mal, porque no se habian presentado
por parte de la UNED, todas las justificaciones de los pagos del afio 2016, nos
pusimos al habla con Intervencion, nos explican toda la problematica que habia, y
efectivamente, asi habia ocurrido, no se habian hecho bien las justificaciones por lo
tanto, mientras que no justificasen los pagos del afio 2014 no se podia efectuar los
pagos del 2015. En esto empezamos un rifirrafe entre algunos responsables de la
UNED vy nuestra Delegacion en a ver quién era mas culpable, y lo que si
detectdbamos en aquel momento es que habia una intencion clara por parte de la
UNED de cerrar la de Marbella y San Pedro de Alcéntara y evidentemente estuvieron
a punto de hacerlo, pero nos negamos desde el primer dia, asumimos todas las
responsabilidades, asumimos todo lo que habia que asumir para que la UNED no se
cerrara. Se cerraron las de Mijas, se cerraron las de Ronda, donde no gobernamos
precisamente nosotros, a duras penas, con muchisimas dificultades, instando a todos
los estamentos de la UNED para que viniesen y nos diesen toda la documentacion que
se requeria por parte de Intervencion para poder efectuar los pagos porque el dinero
estaba, y se consiguio.

Sin embargo en ese periodo, en el periodo de 2016 estando todavia vigente el
convenio antiguo que teniamos con la UNED, la UNED decide unilateralmente de no
abrir el paso de matriculaciones en la UNED en Marbella.
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Nosotros, insisto, sequimos trabajando, hicimos un trabajo, un esfuerzo, Gema
en esta area estuvo todos los dias o casi todos los dias intentandolo, hasta que al final
tuvimos una reunidn, y voy a decir exactamente con quien, con el Vicerrector Adjunto
de Centros Asociados, Vicente Pérez y del Director de la UNED de Jaén, Andrés
Medina.

Ellos abrieron las puertas, ellos fueron los que con nosotros empezamos a
hacer los convenios, empezamos a ver cuales era las formulas para adaptar el
convenio de la UNED a lo que hoy traemos aqui. Todo esto también gracias a una ley
del Estado en el que pone una serie de dificultades, ademas diciendo que si no estaban
adaptados los convenios el 31 de diciembre del afio 2016 la UNED se cierra, como asi
hicieron y con anterioridad.

Bien. Comenzamos, nos reunimos, vimos que es lo que hacia falta, hacian falta
dos informes, una de estabilidad presupuestaria, es decir, que no afectara a la
estabilidad de la contabilidad del Ayuntamiento, que tenia que darlo la Junta de
Andalucia. Asimismo como otro que tenia que dar el Ministerio de Educacion que era
sobre duplicidad, que no afectara a la duplicidad de competencias.

Todo esto fue transcurriendo mientras tanto para no perder el tiempo lo que
hicimos fue hacer un borrador de convenio. Llego el informe de la Junta de Andalucia
en febrero de 2017 siendo favorable, y llegé otro, fue antes, a todas las UNED de
Espafia que también tenian el mismo problema que el de Marbella, que llegd en
septiembre del 2016.

El borrador se envia a la UNED, se dan todos los pasos y viene aprobado, y el
convenio viene aprobado por parte de la UNED de Madrid, que con su informe
favorable, y desde la UNED de Malaga con fecha 17 de mayo del 2017 también viene
favorable con todos los informes favorables de Intervencion y de Secretaria para que
podamos firmar este convenio.

Y hoy, tras los pasos previos en Junta de Gobierno Local, traemos este
convenio y sometemos al pleno para que de alguna vez por todas se consolide ademas
este convenio, es de cuatro afios prorrogable a otros cuatro afios, asi que el equipo de
gobierno que venga después de nosotros se encontrard que el problema de la UNED
no seré el que nos encontramos nosotros cuando llegamos”.

Interviene la Sra. Caracuel Garcia:

“Gracias. Quinientos ochenta y cuatro alumnos se examinaron en el curso
2015-16. En el afio 2016-17 se han examinado cero alumnos y con la UNED cerrada.
Pasa el Sr. Pifia es especialista en cierres, cerrd la Oficina de la Policia Local de San
Pedro de Alcantara, consiguié cerrar la UNED, hizo todos los esfuerzos posibles
porque la UNED, la gestion de este Equipo de Gobierno es el ejemplo de una gestion
mal hecha, el ejemplo de lo que no hay que hacer.

Miren ustedes, el cierre se podia haber evitado solamente con que ustedes
hubieran levantado el reparo cuando el Sr. Bernal dijo que lo levantaba
inmediatamente y se hubieran hecho los pagos correspondientes, en ese momento se
hubiera podido continuar el curso, pero cuando ya no tuvieron mas remedio y las
circunstancias le obligaron a levantar los reparos ya era demasiado tarde para afrontar
un curso 2016-17, el dafio ya estaba hecho, desde este mes de septiembre tienen
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ustedes el informe de la Direccion de Universidades y estamos en mayo cuando se
han dispuesto a firmar el convenio. Si ha habido una falta de lealtad respecto a una
administracion como ha sido la UNED por parte de este Ayuntamiento ha sido este
convenio, han cerrado ustedes por su ineficacia, han cerrado ustedes por su falta de
competencia, y han cerrado ustedes por convertir el tema de la UNED en una bandera
politica, en la que usted, Sr. Pifia y la Sr. Midon solamente les intereso los titulares en
un momento, dejando de lado el interés de los alumnos de Marbella. Muchas gracias”.

Interviene el Sr. Pifia Troyano:

“Cuando me meti en politica, alguien, un amigo, me dijo, dice, cuando vayas y
seas concejal por la mafiana desaylnate dos sapos para tener el estomago
acostumbrado a lo que vas a tener que aguantar todo el dia. Se equivoco, tenia que
haberme tragado dos sapos, dos serpientes, tres escorpiones, porque escuchar alguna
de las cosas que dice hay que tener estbmago, hay que tener estbmago de hierro, no,
de acero inoxidable, es increible, Sra. Caracuel que usted haya dicho tantas falacias en
dos minutos, es increible, es increible, ustedes que se empefiaron, ademas es que paso,
es que no le voy ni a responder, paso de ustedes, porque que es que decirles a ustedes,
responderles a tantas falacias es perder el tiempo, yo no voy a perder el tiempo con
ustedes.

Miren ustedes, aparte de los acuerdos con el convenio de los que se ha llegado
por parte de Gema Middn, esta delegacion y este Equipo de Gobierno, este afio
tenemos més noticias y mucho mas importantes. Es decir, habia dos cursos, uno de
Turismo y uno de Derecho, mas acceso a la universidad para mayores de 25 afos.
Este aflo hemos conseguido en los acuerdos que hemos tenido con el rectorado de la
UNED que vengan ademas para este afio, para el curso que viene, ruso consolidado,
gue ustedes lo hicieron y ya no lo tuvieron practicamente el afio pasado, y Grado de
Administracion y Direccion de Empresas, Psicologia y Criminologia, tres cursos mas.
¢Usted de eso no sabe nada, verdad, Sra. Caracuel? Menos mal que no esta usted en
las negociaciones, si no, no vendria ni siquiera la UNED otra vez. Y ademas tenemos
bastante avanzado y practicamente cerrado que la UNED los cursos de acceso a la
universidad para mayores de 25 afios tambien se impartirdn en San Pedro, es decir,
tenemos un nimero importantes de alumnos que se tienen que desplazar a Marbella,
se tenian que desplazar a Marbella, a raiz de este convenio los alumnos de San Pedro
se quedaran en San Pedro.

¢ Usted sabe lo que usted si cerr6? que usted habla de cierre, ¢sabe usted lo que
se cerr0? La Tenencia de Alcaldia de San Pedro de Alcéantara, a la cual no le dieron
ustedes nunca ningun interés, y cerraron muchos acuerdos que hoy estan, hoy estan,
como el Tanatorio de San Pedro de Alcantara que hoy tiene sentencia de licencia de
apertura, eso son los que cerraron.

(El Sr. Alcalde le indica que ha concluido su tiempo)

Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA
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APROBAR el nuevo convenio suscrito entre el Excmo. Ayuntamiento de
Marbella y la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED) para el
establecimiento de un Aula Universitaria del Centro Asociado de la UNED en
Malaga anteriormente transcrito, asi como la autorizacién del gasto correspondiente a
la concesion de la subvencion para el Centro Asociado de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED) al objeto del establecimiento de un Aula Universitaria
del Centro Asociado de la UNED como extension en Marbella. Todo ello segun las
determinaciones de los arts. 47 a 53 de la Ley/40/2015 de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP), asi como los articulos 25.2 y 57 de Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL).

2.4.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL SR. CONCEJAL DELEGADO
DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA SOBRE SUGERENCIAS
PRESENTADAS EN RELACION CON LA ORDENANZA REGULADORA DE
LA ACTIVIDAD DE PATROCINIO DEL AYUNTAMIENTO DE
MARBELLA.- Seguidamente se da cuenta del dictamen emitido por la Comision
Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

“ Seguidamente se da cuenta de la propuesta anterior cuyo tenor literal es el siguiente:

“Por Acuerdo Plenario adoptado en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de enero del corriente
afio, punto 2.14. del orden del dia, se aprob6 de forma inicial la Ordenanza reguladora de la actividad
de patrocinio del Ayuntamiento de Marbella.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el expediente quedd expuesto al pablico por un plazo de treinta dias
habiles al efecto de que los interesados pudieran examinarlo y presentar las reclamaciones y/o
sugerencias que consideraran oportunas (Bopma n° 36 de 22 de febrero de 2017).

Segun informe evacuado al efecto por el Registro General de Entrada de esta Administracion en
fecha 26 de abril de 2017, consta escrito de sugerencias presentado por el representante del Grupo
Municipal Popular Marbella-San Pedro en fecha 5 del mismo mes y afio (n° registro DIST4-E-
2017033974).

Solicitado por esta Concejalia informe juridico sobre las sugerencias formuladas, el mismo fue
emitido por la Asesoria Juridica Municipal en fecha 28 de abril.

En relacion con la primera propuesta que sugeria incluir en el articulo 9 de la Ordenanza un
parrafo cuarto del siguiente tenor literal: «en aras de la transparencia de la actividad publica, se
informara puntualmente a todos los grupos municipales de la Corporacion, no solo de las actividades
de patrocinio que se pretenden desde las distintas delegaciones municipales, sino también de las
solicitudes presentadas en cualquier momento a instancia de persona interesada, fisica o juridica», en
el informe juridico se concluye que no existe impedimento juridico para incorporar a la redaccion del
citado articulo que los grupos municipales reciban la informacion expuesta en la alegacién planteada, si
bien la forma de acceder a dicha informacion quedard sometida a la Ley 19/2013 de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Por tanto, teniendo en cuenta que la propuesta formulada por el representante del Grupo
Municipal Popular Marbella-San Pedro ya es objeto de regulacion en la citada Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién puablica y buen gobierno, no se considera
necesario incluir la adicion propuesta.
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En cuanto a la segunda sugerencia se refiere, la cual consiste en afiadir en el Gltimo parrafo del
articulo 11 de la Ordenanza que «a los efectos de que dicha Comisidn sea puramente técnica, no
formaran parte de la misma ningin Concejal», la Asesoria Juridica Municipal manifiesta que «la
alegacion que se realiza no atiende a criterios juridicos, sino de mejora de la Ordenanza, por lo que no
existe inconveniente juridico en admitir la redaccion propuesta para el articulo 11, entendiendo que lo
relevante es que, las actuaciones de valoracion se realicen por funcionarios en funcion de su perfil
técnico, como bien queda expresado en la redaccion actual articulo 12 in fine».

Como bien se aprecia en el referido informe el articulo 12 contempla que la Comisién Técnica
de Patrocinio, como su propio nombre indica, esté compuesta de forma mayoritaria por funcionarios
con perfil técnico, por lo que no existiendo norma que lo prohiba y asegurado como esta que la
actuacion de dicha Comision se regira por criterios de objetividad e imparcialidad inherentes a la
condicién de funcionarios de la mayoria de sus miembros, se propone igualmente desestimar la
modificacion interesada.

Por todo lo expuesto, al PLENO
PROPONGO

Primero.- Desestimar las dos sugerencias de modificacion del texto de la Ordenanza reguladora de la
actividad de patrocinio del Ayuntamiento de Marbella planteadas por el representante del Grupo
Municipal Popular Marbella-San Pedro en escrito de fecha dia 5 de abril de 2017 (n° registro DIST4-E-
2017033974).

Segundo.- Elevar a definitivo el Acuerdo de aprobacion inicial de la Ordenanza reguladora de la
actividad de patrocinio del Ayuntamiento de Marbella adoptado por el Pleno de la Corporacién en
sesién ordinaria celebrada el dia 27 de enero del corriente afio, cuyo texto definitivo es el siguiente:

“ORDENANZA REGULADORA DE LA ACTIVIDAD DE PATROCINIO DEL
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local, no hace referencia alguna
a los patrocinios de las empresas privadas, pese a su creciente importancia al ser verdaderas fuentes de
financiacion para actividades de interés general. Esta laguna no se cubri6 ni con la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, ni el posterior Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, que, debido a su naturaleza, se volcé mas con la regulacién de las tradicionales
fuentes de financiacion local, basados en los ingresos de naturaleza tributaria y patrimonial, ni con la
Ley de Bienes de las Entidades Locales andaluzas, que tampoco hace alusion a esta forma de
colaboracién publico-privada, mas cercana al contrato de publicidad que a la colaboracién
desinteresada del mundo empresarial privado. Ha sido el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales Andaluzas, aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de enero, el que ha introducido una
regulacién con la que obtener la ventaja de la publicidad con una mayor seguridad juridica.

La regulacion del citado reglamento es muy reducida y no solventa la cuestion fundamental de
distincion contrato de patrocinio / convenio de patrocinio, cuestion que pretende resolver en la
Ordenanza que se presenta, atendiendo a disposiciones como la Ley 34/1988, de 11 de noviembre,
General de Publicidad, y Ley 6/2005, de 8 de abril, reguladora de la Actividad Publicitaria de las
Administraciones Publicas de Andalucia, normas, que junto con la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, arrojan
una mayor claridad sobre el patrocinio.

El Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las
Entidades locales de Andalucia, viene a llenar el vacio legal que existia en esta materia, estableciendo
en su articulo 29 los tipos posibles de patrocinios, limitandolos a actividades deportivas, culturales,
educativas, turisticas, de festejos o cualquier otra de interés social o restauracion y mantenimiento de
bienes de caracter histdrico, artistico o cultural, sefialando la norma que no podran generar situaciones
de privilegio o preferencia respecto a la actividad municipal ni relacion laboral entre las Entidades
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Locales y las personas que intervengan en ellos. No se utilizardn en ningin caso como criterio de
valoracidn en la adjudicacién de licitaciones futuras.

El articulo 30 establece las formas de patrocinio que podran ser econdmicas, materiales o cesién
de bienes muebles o inmuebles y el 31 el contenido minimo de las ordenanzas de patrocinio.

Para mayor garantia juridica se ha redactado la presente ordenanza cuyo objetivo prioritario es
cumplir el mandato legislativo establecido en el articulo 29 del Reglamento Andaluz, posibilitando
tanto la eficacia en la gestion de los patrocinios como la garantia del control econdmico a través del
correspondiente expediente administrativo y la viabilidad econémica del evento.

En consecuencia, el Ayuntamiento de Marbella, en ejercicio de la potestad reglamentaria
contemplada en el art. 4.1 a) de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacién
en el art. 25 de la misma Ley y 29 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales Andaluzas, acuerda regular los Patrocinios de
Actividades Municipales mediante la presente ordenanza conforme a las disposiciones que a
continuacion se establecen.

CAPITULO I. OBJETO Y CONCEPTO

Articulo 1 Objeto y ambito de aplicacién

La presente ordenanza tiene por objeto establecer el régimen normativo por el que se regularan
los patrocinios privados que puedan ser objeto de aceptacién por el Ayuntamiento de Marbella todo
ello, dentro del &mbito de sus competencias y en relacién con las siguientes actuaciones:

a) Deportivas, culturales, educativas, turisticas, de festejos o cualquier otra de interés social.

b) Restauracion y mantenimiento de bienes de caracter historico, artistico o cultural.

Articulo 2 Formas de patrocinio y actividades patrocinadas

1. Tendrén la consideracién de patrocinio las aportaciones que, de forma voluntaria y en el
marco del convenio o contrato correspondiente, efectlen las personas fisicas o juridicas para la
realizacion de actividades de interés general de competencia municipal.

2. Las formas de patrocinio solo podran consistir en:

a) Aportaciones econdémicas, contribuyendo a los gastos de la actividad patrocinada.

b) Aportacion de material necesario para la actividad.

¢) Cesiones de bienes muebles o inmuebles.

3. Los patrocinios se ajustaran a las determinaciones de la legislacion de contratos del sector
publico, con carécter general, salvo en los supuestos, en los que Ayuntamiento y Patrocinador ostenten
un interés comin en la actividad a desarrollar, no limitandose la prestacion a favor del patrocinador a la
publicidad del mismo, en éste caso, se formalizara la colaboracion a través de convenio. La figura del
convenio de colaboracion, excluida de la legislacion de contratos del sector publico, debe utilizarse,
Unicamente, cuando existe un interés comin de las partes ya sea para crear algo ex novo como para
participar en un evento, actividad, acontecimiento, etc., ya existente, y que no se limite a las
prestaciones propias del contrato de patrocinio regulado en el articulo 22 de la Ley General de
Publicidad, o bien, para dar cobertura a los patrocinios que se articulen por la via del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, esto es, aportaciones de terceros sin esperar
contraprestacion concreta del Ayuntamiento.

CAPITULO Il. NATURALEZA DE LA APORTACION

Avrticulo 3 Aplicacion de los patrocinios

1. Los patrocinios que se obtengan no podran ser aplicados a atenciones distintas de aquellas
para las que fue otorgado, salvo, en su caso, los sobrantes no reintegrables cuya utilizacién no estuviese
prevista en el convenio de patrocinio.

2. Para garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo anterior, el patrocinador podra
exigir que se le acredite el destino dado al patrocinio y, en el caso de que el mismo no hubiera
concedido, podré exigir el reintegro de su importe.

Articulo 4 Patrocinios y contratos del sector publico

1. En el caso de que la actividad a patrocinar exija la celebracién de un contrato sujeto a la
legislacion de contratos del sector publico, los patrocinios no podran fraccionar, a efectos de
contratacion, los proyectos técnicos necesarios, y consiguientemente, a efectos del procedimiento de
adjudicacion, no se podra tener en cuenta sélo la diferencia entre el importe total de éstos y el
patrocinio, sino que la licitacion habra de efectuarse por el importe total del proyecto considerando el
patrocinio como un ingreso municipal y contabilizdndose como tal.
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2. En el caso de que la actividad a patrocinar esté dentro de las prestaciones de un contrato ya en
vigor, el patrocinio podra alcanzar total o parcialmente la misma, siendo informado el patrocinador de
todos los extremos necesarios del contrato celebrado por el Ayuntamiento de Marbella. En el presente
caso el procedimiento administrativo para la aceptacion y gestion del Patrocinio exigird Gnicamente el
titulo en virtud del cual se acredita la relacion contractual, la aprobacion del convenio/contrato por la
Junta de Gobierno Local y suscripcion del convenio/contrato por el patrocinador o patrocinadores y el
Ayuntamiento.

3. El patrocinio podra realizarse directamente, sin necesidad de concurrencia, en los siguientes
supuestos:

a) Cuando el patrocinador ostente previamente la condicion de contratista del Ayuntamiento de
Marbella o sus organismos auténomos.

b) Cuando el patrocinador ostente la condicion de ente instrumental del Ayuntamiento de
Marbella. Se consideran entes instrumentales municipales, las Agencias publicas administrativas
locales, Agencias publicas empresariales locales, Agencias especiales locales, Sociedades mercantiles
locales de capital integra o mayoritariamente locales, Sociedades interlocales, fundaciones publicas
locales, fundaciones privadas con participacion integra o mayoritariamente local.

c¢) Cuando el valor de la actividad a patrocinar, si se trata de una obra, en los términos de la
legislacion de contratos del sector pablico, es inferior a 50.000.

d) En el caso de que el valor de las prestaciones, para el caso de que las actividades patrocinadas
estén incluidas dentro de las prestaciones previstas en la legislacion de contratos del sector publico,
aparezcan en los limites previstos para el procedimiento negociado por razén de la cuantia, se cursara
invitacion al menos a tres candidatos con los que sera negociado el patrocinio.

e) Cuando el importe del patrocinio sea inferior a 18.000 euros.

4. De acuerdo con lo previsto en el articulo 29.3 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, los
patrocinios no podran generar situaciones de privilegio o preferencia respecto a la actividad municipal
ni relacion laboral con el Ayuntamiento, ni admitirse patrocinios que consistan en porcentajes de
participacién en ventas o beneficios del patrocinador. Tampoco se utilizardn como criterio de
valoracién de licitaciones futuras.

Avrticulo 5 Prohibiciones

1. El patrocinio no supondra, en ningun caso, alteracién del régimen normal de contratacion ni
alterara la obtencion de permisos, licencias, etc., ni dara lugar a prerrogativas en la actividad reglada
municipal, ni modificara el régimen de competencias atribuido a los 6rganos administrativos.

2. No podran aceptarse patrocinios que puedan dar lugar al establecimiento de una relacién
laboral con el Ayuntamiento, o con sus organismos autdbnomos, empresas municipales u drganos
institucionales dependientes de aquél.

3. Tampoco podran admitirse patrocinios que consistan en porcentajes de participacion en ventas
o0 beneficios del patrocinador.

Articulo 6 Aportaciones dinerarias

Las aportaciones dinerarias realizadas en concepto de patrocinios, tendran la consideracion y
naturaleza de ingreso no tributario de derecho privado, de acuerdo con el articulo 43 del Real Decreto
500/90 de 20 de abril.

CAPITULO I1l. REGIMEN DE INCENTIVOS

Articulo 7 Concepto de incentivo

Se entiende por incentivos, a los efectos previstos en la presente ordenanza, aquellos beneficios
de difusion de imagen publicitaria que disfrutaran las personas fisicas y/o juridicas que adquieran la
condicidn de patrocinadores de las actuaciones municipales.

Articulo 8 Imagen publicitaria

1. El incentivo de imagen publicitaria consistird en el derecho a difundir su condicion de
patrocinador en su propia publicidad, asi como el derecho al uso gratuito de logotipo y publicidad en
los elementos propios de las actividades patrocinadas, segin acuerde con el Ayuntamiento o sus
organismos auténomos en el respectivo convenio.

2. Esta gratuidad deberd mantener un equilibrio econémico razonable en relacién con la
aportacion del patrocinador. El contravalor econémico de dicha aportacion sera calculado por valor de
mercado que debera estar justificado por informe de técnico competente.

En ningun caso, podra existir un desequilibrio a favor de la actividad publicitaria de la empresa.
Debera observarse en todo caso, lo regulado en la Ley 34/88 de 11 de noviembre, General de
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Publicidad y Ley 6/2005, de 8 de abril, reguladora de la Actividad Publicitaria de las Administraciones
Publicas de Andalucia

CAPITULO IV. PREPARACION Y TRAMITACION

Avrticulo 9 Preparacion

1. Las distintas areas municipales definiran e informaran anualmente a la Alcaldia de las
actividades de interés general que prevean realizar total o parcialmente mediante patrocinio, cuando
ello sea posible con la citada antelacion. Esta informacién debera ser suministrada antes de finalizar el
Gltimo trimestre del afio anterior al que vayan a realizarse las actividades que puedan ser objeto de
patrocinio.

2. Una vez se disponga de esta informacion, y dentro del primer trimestre del afio natural, se
procedera a publicar esta relacion de actividades municipales que vayan a ser objeto de patrocinio, al
menos, en la pagina web municipal.

3. Por razones justificadas, en los supuestos de actividades municipales que no hayan sido
publicadas anualmente en los términos del punto anterior, sera necesario acreditar la existencia de
concurrencia, en los casos en que sea preceptivo conforme a la presente ordenanza, para la suscripcién
de los convenios/contratos de patrocinios. Con tal finalidad, se dara publicidad a las actividades que se
prevean sean objeto de patrocinio en la pagina web municipal.

Articulo 10 Limitaciones a las personas fisicas o juridicas

En ningln caso podran ser patrocinadores las personas fisicas o juridicas en quienes concurran
alguna de las prohibiciones para contratar establecidas en la legislacion aplicable en materia de
contratos del sector publico, extremo que deberd ser acreditado previamente a la aprobacién del
patrocinio por la Junta de Gobierno Local segin proceda.

Avrticulo 11 Valoracion de las ofertas

El Ayuntamiento, a través de una Comision Técnica de Patrocinio, procedera al estudio de las
ofertas, atendiendo a las mas ventajosas para los intereses municipales en base a los siguientes criterios,
que seran concretados en la correspondiente convocatoria:

a) La/s oferta/s econdomicamente mas ventajosa/s.
b) Otras aportaciones relacionadas con el patrocinio.
¢) Discrecidn y calidad técnica de la publicidad.

La Comision Técnica de Patrocinio podra ser distinta para cada actividad, y, en consecuencia,
variar en su composicion.

Avrticulo 12 Comision Técnica de Patrocinio

Por resolucion de la Presidencia, se establecera la composicion de la Comisién Técnica de
Patrocinio, que serd presidida en cada caso por quien ostente la Concejalia Responsable de la
Promocion del Patrocinio. El resto de sus integrantes, en nimero minimo de tres, se efectuara entre
funcionarios/as, en funcion de su perfil técnico.

Avrticulo 13 Tramitacion

1. Tramitacion de oficio.

1.1. La tramitacién de los patrocinios seré la siguiente:

a) Resolucién de la Alcaldia por la que se declara la iniciacion del expediente.

b) Publicacién de la convocatoria publica concreta, cuando resulte preceptivo.

c) Apertura del plazo para presentacion de las ofertas, de acuerdo con lo dispuesto en la
convocatoria publica.

d) Estudio por la comision de las ofertas presentadas, seleccionando las mas ventajosas de
conformidad a los criterios establecidos en el articulo 11 y los especificos de la convocatoria,
procediendo a solicitar al area competente de la gestion del patrocinio un borrador del oportuno
convenio, en el que se especificaran, entre otros, los siguientes aspectos:

- Nombre y apellidos o razon social de la/s persona/s o entidad/es patrocinadora/s, domicilio y
namero de identificacién fiscal. En el supuesto de entidades juridicas quien actle en su nombre, deberé
aportar poder suficiente para suscribir el convenio de Patrocinio y adquirir compromisos en hombre de
su representante.

- Actividad municipal que va a ser objeto del patrocinio.

- Aportacidn cuantificada del patrocinio cuando sea posible.

- Fechas de cumplimiento de las obligaciones contraidas por el patrocinador o patrocinadores.

- Declaracion responsable del patrocinador o patrocinadores de no estar incurso/s en alguna de
las prohibiciones para contratar establecidas en la legislacion de contratos del sector publico.
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Al proyecto de convenio/contrato se acompafiara informe del &rea o departamento cuya actividad
concreta vaya a ser objeto del patrocinio, asi como el visto bueno por parte de la Comisién Técnica de
Patrocinio.

e) Informe de fiscalizacion de la Intervencién Municipal e informe de la Asesoria Juridica, en el
caso de convenio.

f) Formulacién por el Presidente o Delegado correspondiente de la propuesta a la Junta de
Gobierno Local de seleccion del patrocinador o patrocinadores, junto con el proyecto de
convenio/contrato elaborado por las respectivas areas.

g) Aprobacion del convenio/contrato por la Junta de Gobierno Local.

h) Suscripcion del convenio/contrato por el patrocinador o patrocinadores y el Ayuntamiento.

2. A instancia de persona interesada.

Solicitud del interesado:

A. Las personas o entidades interesadas en adquirir la condicion de patrocinador deberdn
presentar solicitud a tal efecto en el Registro General del Ayuntamiento y, una vez registrada, serd
remitida a la Alcaldia.

En dicha solicitud deberan reflejarse los siguientes datos:

- Nombre y apellidos o razén social, de la persona o entidad patrocinadora y domicilio civil o
social.

- Actividad municipal que va a ser objeto del patrocinio, o bien, relacion priorizada en el caso de
aportaciones dirigidas a dos 0 méas actividades.

- Cuantia de las aportaciones dinerarias pretendidas, asi como valoracion de las no dinerarias.

- Modo en el que pretende desarrollar los incentivos a que se refiere el capitulo 11l de esta
Ordenanza, asi como valoracién econdmica del incentivo.

A la solicitud se debera acompafar la siguiente documentacién que se relaciona en original o
fotocopia compulsada:

- Documento nacional de identidad y nimero de identificacion fiscal del interesado cuando se
trate de personas fisicas; y cuando el solicitante fuera persona juridica documento nacional de identidad
del representante legal que suscriba la solicitud y el namero de identificacion fiscal de la entidad, asi
como la escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el que constaren las
normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el registro correspondiente.

- Declaracién suscrita por el patrocinador o su representante de no hallarse incurso en ninguna
de las prohibiciones para contratar establecidas en la legislacion de contratos del sector publico.

- Declaracion responsable suscrita por el patrocinador o su representante comprensiva de estar al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la Seguridad Social y del Ayuntamiento
de Marbella.

- Descripcion de las actividades a patrocinar.

Resolucién de la Alcaldia por la que se declara la iniciacidn del expediente.

B. Instruccion del procedimiento.

-Estudio de la solicitud por el area competente para la gestién del patrocinio de la oferta
presentada, quien preparard, en su caso, un borrador del oportuno convenio/ contrato, en el que se
especificaran, entre otros, los siguientes aspectos:

- Nombre y apellidos o razén social de la/s persona/s o entidad/es patrocinadora/s, domicilio y
numero de identificacién fiscal. En el supuesto de entidades juridicas quien actte en su nombre, deberd
aportar poder suficiente para suscribir el convenio de Patrocinio y adquirir compromisos en nombre de
su representante.

- Aportacion cuantificada del patrocinio cuando sea posible.

- Fechas de cumplimiento de las obligaciones contraidas por el patrocinador o patrocinadores.

- Declaracién responsable del patrocinador o patrocinadores de no estar incurso/s en alguna de
las prohibiciones para contratar establecidas en la legislacion de contratos del sector publico.

Al proyecto de convenio/contrato se acompafiard informe del area o departamento cuya actividad
concreta vaya a ser objeto del patrocinio, asi como el visto bueno del Delegado del Area.

- Informe de fiscalizacién de la Intervencion Municipal e informe de la Asesoria Juridica.

- Formulacion por el Presidente o Delegado correspondiente de la propuesta a la Junta de
Gobierno Local de seleccion del patrocinador o patrocinadores, junto con el proyecto de convenio
elaborado por las respectivas areas.

- Aprobacién del convenio/contrato por la Junta de Gobierno Local.
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- Suscripcién del convenio/contrato por el patrocinador o patrocinadores y el Ayuntamiento.

Articulo 14 Plazo de resolucién, sentido del silencio administrativo y recursos

1. Desde la finalizacion del plazo de presentacion de ofertas hasta que se adopta acuerdo de la
Junta de Gobierno Local respecto de la seleccion de patrocinadores, no podra transcurrir mas de tres
meses.

2. En caso de que en dicho plazo no se resuelva por el érgano competente, se entendera que el
sentido del silencio es negativo.

3. Contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local se podra interponer potestativamente recurso
de reposicion, frente al mismo érgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de notificacidn o publicacion del acuerdo, o bien recurso contencioso administrativo ante el
correspondiente Juzgado de lo Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, conforme a lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Articulo 15 Formalizacion

1. El convenio a que se refiere el 13.1, apartados g y h y 13.2, se ajustara al modelo establecido
por este Ayuntamiento, y debera recoger, entre sus clausulas, los siguientes pormenores:

- Nombre y apellidos o razén social, de la persona o entidad patrocinadora, domicilio y nimero
de identificacion fiscal.

- Actividad municipal que va a ser objeto de patrocinio.

- Aportacion cuantificada del patrocinio.

- Fechas de cumplimiento de las obligaciones contraidas por el patrocinador.

- Compromisos que adquiere el Ayuntamiento.

2. Una vez concluidos los tramites expuestos en los apartados anteriores, se procedera a la
aprobacion del proyecto de convenio/contrato por la Junta de Gobierno Local.

3. Por dltimo, se procederd a la firma del convenio/contrato por el patrocinador y el
Ayuntamiento. La firma del convenio/contrato de patrocinio por ambas partes seré valida a efectos de
la ejecucion del patrocinio, y tendra caréacter de resolucién, a tenor de lo dispuesto en el articulo 86.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Tras la firma del convenio/contrato de patrocinio se remitiran copias del original firmado por
ambas partes, entidad patrocinadora y Ayuntamiento, a la Delegacion Municipal correspondiente que
debera efectuar el seguimiento para que la actividad patrocinada produzca los efectos objeto del
convenio, y a la Intervencién Municipal para el tratamiento presupuestario que corresponda.

CAPITULO V. EJECUCION DEL CONVENIO/CONTRATO

Avrticulo 16 Ejecucion

La fase de ejecucion del convenio/contrato de patrocinio se realizard por el area del
Ayuntamiento competente en la materia objeto de patrocinio, debiendo responder del grado de su
cumplimiento mediante la emisién del oportuno informe, y dando cuenta de ello a la Alcaldia.

Por la Intervencién Municipal se emitira certificado sobre la valoracién econémica de la
aportacion efectuada por los patrocinadores a los efectos de lo previsto en el articulo 24 de la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los expedientes de contratos/convenios de patrocinio iniciados antes de la entrada en vigor de
ésta ordenanza no se regirdn por la presente ordenanza. A estos efectos se entendera que los
expedientes han sido iniciados si se hubiera aprobado el correspondiente contrato/ convenio de
patrocinio.

DISPOSICION FINAL ENTRADA EN VIGOR Y DEROGACION

La presente ordenanza no entraré en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto y
hayan transcurrido quince dias habiles desde la recepcion del acuerdo por los entes a que se refiere el
articulo 65 de la Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local.

Tercero.- Acordar la publicacion del texto de la Ordenanza reguladora de la actividad de patrocinio del
Ayuntamiento de Marbella en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga.
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Se transcribe a continuacion el Informe Juridico emitido por la Técnico de la Asesoria
Juridica, D Mar Llanos de fecha 28 de abril de 2017, cuyo tenor literal es el siguiente:

“INFORME JURIDICO SOBRE LAS ALEGACIONES FORMULADAS A LA
APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA
ACTIVIDAD DE PATROCINIO

ANTECEDENTES

El presente informe se emite en relacion a la solicitud formulada el dia 26 de abril de 2.017 por el
Sr. Concejal de Hacienda y Admén. Publica, D. Manuel Osorio Lozano, en relacion con las alegaciones
formuladas a la Ordenanza Municipal reguladora de Patrocinio

CONSIDERACIONES

Se procede a informar las alegaciones presentadas mediante escrito con n° de registro de Entrada
DIST4-E-2017033974, con fecha 5/04/2017, por el Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular,
Sr. D. José Eduardo Diaz Molina relativas a la Ordenanza Municipal Reguladora de la Actividad de
Patrocinio, aprobada inicialmente por Acuerdo de Pleno celebrado en sesién ordinaria de este
Ayuntamiento en fecha de 27 de enero de 2.017

e Alegacion Primera: considera el interesado que en aras a mayor transparencia de la actividad
publica, podria introducirse en el Art. 9 de la Ordenanza Reguladora de la Actividad de Patrocinio un
epigrafe 4°, determinando que;

e “...se informard puntualmente a todos los grupos municipales de la Corporacion, no solo de
las actividades de patrocinio que se pretendan desde las distintas delegaciones municipales, sino
también de las solicitudes presentadas en cualquier momento a instancia de persona interesada, fisica
o juridica”.

A este respecto, y precisamente en aras a la transparencia de la actividad de patrocinio el
articulo 9 recoge en su epigrafe 1°, que las distintas areas municipales deben definir e informar a la
Alcaldia de todas las actividades de interés general que prevean realizar total o parcialmente mediante
patrocinio, debiendo ser suministrada esta informacion antes de finalizar el Gltimo trimestre del afio
anterior al que deban realizarse las actividades objeto del patrocinio, que se publicitaran en la pagina
web municipal.

Esta Asesoria Juridica considera, en relacién a la alegacion planteada que no existe
impedimento juridico, para incorporar a la redaccion del citado articulo, que los grupos
municipales reciban la informacion expuesta en la alegacion planteada, si bien la forma de
acceder a dicha informacién, quedara sometida a la Ley 19/2013 de transparencia, acceso a la
informacién puablica y buen gobierno y se seguira el procedimiento en ella regulado a estos
efectos, previa peticién razonada del interesado.

o Alegacion Segunda: Se propone afiadir a la redaccion del art 11 relativo a la Valoracion de las
ofertas y en concreto en relacion a la Comision Técnica en el altimo parrafo del citado articulo

*“...a efectos de que dicha Comision sea puramente técnica no formara parte de la misma ningun
Concejal”.

Esta Asesoria Juridica considera que la alegacion que se realiza no atiende a criterios juridicos,
sino de oportunidad o mejora de la Ordenanza., por lo que no existe inconveniente juridico en admitir
la redaccién propuesta para el articulo 11, entendiendo que lo relevante es que, las actuaciones de
valoracién se realicen por funcionarios en funcién de su perfil técnico, como bien queda expresado en
la redaccién actual Art. 12, “in fine “, de la Ordenanza objeto de alegaciones.

Por todo lo expuesto:

- Se admiten las alegaciones formuladas por Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular, Sr. D.
José Eduardo Diaz Molina, con las observaciones efectuadas en el presente informe, considerando que
las mismas no responden a ningun criterio juridico, sino de oportunidad o mejora de la Ordenanza

Este es mi criterio del que informe en base a la documentacion de la que se dispone en esta
Asesoria Juridica, quedando el presente informe sometido a la ratificacion y V° B° del Titular de la
Asesoria Juridica y a la consideracion del Organo Municipal Competente, en virtud de lo dispuesto en
la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local en virtud de lo dispuesto en la Ley 57/2003 de 16 de
diciembre, y a la emisién de cualquier otro informe mejor fundado en derecho.”
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El Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro se reserva su voto para el Pleno por lo
que a efectos de cdémputo de votos se tendra en cuenta como abstencion.

Y la Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior DICTAMINA FAVORABLEMENTE
por mayoria de cuatro votos a favor (dos del Grupo Municipal Socialista, uno del Grupo Municipal de
Opcion Sampedrefia y uno del Grupo Municipal de Izquierda Unida-LV) y cuatro abstenciones (tres del
Grupo Municipal Popular y una del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede), la propuesta
anteriormente transcrita.

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Osorio Lozano:

“Bueno, pues esta propuesta la traemos con el fin de poder aprobar lo que es
inicialmente la Ordenanza Reguladora de la Actividad de Patrocinio y todos sabemos
que eso puede representar también un alivio para las arcas municipales y para algunas
de las &reas del Ayuntamiento como pueden ser Turismo y Deportes entre otras.

Sabemos que hay muchas firmas y marcas internacionales de primera linea que
estarian dispuestos a patrocinar pues algunos de los eventos que se realizan aqui en
nuestra ciudad. La marca Marbella sigue siendo un referente bastante potente a nivel
mundial.

Esta Ordenanza pone en orden y control este tipo de operaciones, y asi, bueno,
pues la dota también de transparencia que es la que exigimos nosotros y que venimos
demostrando con nuestra gestion estos afos.

A esta Ordenanza se le han hecho dos sugerencias por parte del Grupo
Popular, la primera, la primera dice: “en aras de la transparencia de la actividad
publica se informar& puntualmente a todos los grupos municipales de la Corporacion
no sélo de las actividades de patrocinio que se pretenden desde la distintas
delegaciones municipales, sino también de las solicitudes presenciales en cualquier
momento a instancias de personas fisicas o juridicas”.

Nosotros entendemos con esta primera propuesta lo Unico que se conseguiria
es dar muchisimo mas trabajo, muchisima mas carga de trabajo innecesaria a muchos
de nuestros técnicos, y lo que tenemos que hacer es evidentemente optimizar recursos,
ya que todos sabemos que perfectamente la informacion que requieren, o la que
puedan requerir en un momento dado estd mas que amparada por la Ley 19/2013, la
Ley de Transparencia y Buen Gobierno.

En la segunda, la segunda, bueno, pues también hacen ellos peticion a los
efectos de que dicha Comision sea puramente técnica, no formaran parte de la misma
ningun concejal, bueno, yo creo que queda muy claro también en el articulo 12,
porque ademas ese es su enunciado, la Comision Técnica, es que lo dice, es que es
una Comision Técnica, ya que asi lo dice, es que lo dice su propio nombre, y la
presidencia, por el concejal del area del que competa es algo testimonial, ya que el
peso de los técnicos que la componen, de esta forma, porque no puede ser de otra
forma son profesionales, es decir, que entendemos que no ha lugar a esta sugerencia y
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gue a ver si podemos sacar para.... Porque como estamos diciendo, para darle mas
rigor y mas fuerza, y mas normalidad a una gestion. Muchisimas gracias”.

Interviene el Sr. Diaz Molina:

“Muchas gracias. Sr. Osorio, le hemos enmendado esta Ordenanza
fundamentalmente por un motivo, y es que no nos fiamos e ustedes, no nos fiamos, y
le voy a poner un ejemplo muy sencillo, la actividad mas importante que ustedes han
patrocinado en estos dos afios de gobierno, Fitur 2016, luego vino 2017, pero Fitur
2016 llegaron a decir que se iba a hacer gratis, luego que iban a conseguir 30.000 €,
luego que 12.000 y todavia a la fecha que estamos no tenemos claro ni quien lo
patrocing, ni quien lo pago, ni quien queria y no se le dijo que no, ni quién fue al final
definitivamente. Y le pongo este ejemplo porque no olvidemos que traen aqui la
Ordenanza porque esa chapuza que realizaron les supuso un informe negativo del
Interventor que obliga a traer esta Ordenanza.

Ademas decir, como usted ha repetido aqui que hay mucho interés patrocinio,
gue ademas las delegaciones seguro que tienen muchas posibilidades de captar
financiacion externa. Pues bien, le han dejado en mal lugar todos sus comparieros, yo
creo que usted deberia de tomarse cartas en el asunto, porque ni Deportes, ni Cultura,
ni Asuntos Sociales, ni Juventud y Turismo, eso si, un poquito, que ya nos gustara
saber exactamente en qué tienen previsto patrocinio ninguno, ningin patrocinio para
estos eventos, por eso le enmendamos su Ordenanza, porque queremos mas
transparencia, queremos que se garantice a la Oposicion, en este caso a nosotros
acceder a la informacion sin tener que acudir a los tribunales, yo creo que el esfuerzo
es mucho mas féacil que se nos informe sistematicamente conforme van entrando esas
solicitudes que no tener que obligarnos a acudir a los tribunales para poder saber en
qué se gastan ustedes o quién solicita ese patrocinio.

Por eso tienen las oportunidad de demostrar que realmente son transparentes, y
como bien les decia el Interventor era una cuestion de oportunidad, y ustedes no han
visto oportuno informarnos puntualmente de esas solicitudes que entran, no han visto
oportuno que la Comision sea realmente técnica sin la presencia de concejales en ella
que puedan introducir elementos subjetivos, y les pido por favor que no pongan la
excusa de la carga de trabajo, porque trabajo fue lo que tuvimos nosotros durante ocho
afios sin un duro en este Ayuntamiento, Sr. NUfiez, por eso muchas cosas no se han
podido hacer en esa temporada, en esa época, porque no teniamos un duro, luchando
para conseguir patrocinio para todas las delegaciones de esta ciudad, en todas ellas
nos esforzamos en conseguir dinero de fuera y ahorrarselo a los ciudadanos, porque
ustedes lo Unico que saben es gastar, le dejamos las arcas llenas y gastar es facil pero
tienen que tener en cuenta que el dinero no es suyo, el dinero es de los ciudadanos y
gestionar realmente requiere trabajo, y ustedes, desde luego, de gastar mucho, pero de
trabajar muy poco, asi que esperemos y lo veremos si consiguen con esta Ordenanza,
por ejemplo, y les voy a poner aqui un reto delante de todo este Pleno, y delante de
todos los ciudadanos, a ver si conseguimos que el lronman que el 70.3 salga gratis
para esta ciudad, luchen ustedes, busquen patrocinio, como nosotros hicimos por
ejemplo en la Copa Davis. Muchas gracias.”
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Interviene el Sr. Alcalde:
“Muy bien, Sr. Eduardo, por lo pronto no lo hemos traido”
Interviene el Sr. Osorio Lozano:

“Bueno, poco mas, yo creo que ustedes hablen de transparencia después de los
ocho afios que nos hemos pegado nosotros aqui, clama al cielo, clama al cielo, y
después ocho afios hablando de patrocinio y en ocho afios no han tenido ustedes la
capacidad de hacer este reglamento, no han querido en ningdn momento, quizas es
gue haya intereses por ahi, que no les interesaba a ustedes regularizar este tipo de
situaciones, es que no les ha gustado, que después se hagan o no se hagan pues
evidentemente pues dependera de cada area y cada area luchara porque se patrocinen
los eventos que podamos traer, eso no lo dudo, Sr. Diaz, y en cuanto a transparencia
seguro que estaremos aqui, y ustedes lo Gnico que hacen con este tipo de cuestiones es
ensuciarlo todo, enmarafarlo todo, eso es lo Unico que hacen, porque aqui cuando
acuden a juzgado porque dicen que no se les da la informacién, eso no es cierto,
incluso las facturas estos sefiores se dedican a colgarlas en internet, estan colgadas en
la web del Ayuntamiento, y estos sefiores se dedican a colgarlas en internet, es decir,
usted la puede ver por la web, o la puede ver se mete usted en lo de Costa del Sol de
Podemos y ahi puede ver usted todas las facturas, las de FITUR, las de todo, todo,
esta todo totalmente colgado, con lo cual falta usted también a la realidad, falta usted
a la realidad constantemente y eso es lo que ustedes quieren hacer ensuciarlo,
enmarafiarlo todo y tratar de que la gente diga, o nosotros o el caos, pues no,
lamentablemente esto esta funcionando, va viento en popa, y esperemos que las cosas
vayan mejor, porque nos gustaria todavia de que las cosas pueden ir mejor todavia,
pero nos gustaria, y eso lo haremos nosotros, Sr. Diaz, seguro, lo haremos nosotros
muy a su pesar, asi que nada. Gracias”.

Durante el debate del asunto se ausenta la Sra. Caracuel Garcia siendo las
10,37h e incorporandose a las 10,39h.

Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor (ocho del
Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida) y trece abstenciones del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro

ACUERDA

PRIMERO.- Desestimar las dos sugerencias de modificacién del texto de la
Ordenanza reguladora de la actividad de patrocinio del Ayuntamiento de Marbella
planteadas por el representante del Grupo Municipal Popular Marbella-San Pedro en
escrito de fecha dia 5 de abril de 2017 (n° registro DIST4-E-2017033974).
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SEGUNDO.- Elevar a definitivo el Acuerdo de aprobacion inicial de la
Ordenanza reguladora de la actividad de patrocinio del Ayuntamiento de Marbella
adoptado por el Pleno de la Corporacion en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de
enero del corriente afo, cuyo texto definitivo es el siguiente:

“ORDENANZA REGULADORA DE LA ACTIVIDAD DE PATROCINIO DEL
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local, no hace
referencia alguna a los patrocinios de las empresas privadas, pese a su creciente
importancia al ser verdaderas fuentes de financiacion para actividades de interés
general. Esta laguna no se cubrié ni con la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, ni el posterior Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, que, debido a su naturaleza, se volcé méas con la regulacion de las
tradicionales fuentes de financiacion local, basados en los ingresos de naturaleza
tributaria y patrimonial, ni con la Ley de Bienes de las Entidades Locales andaluzas,
que tampoco hace alusién a esta forma de colaboracion publico-privada, mas cercana
al contrato de publicidad que a la colaboracion desinteresada del mundo empresarial
privado. Ha sido el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales Andaluzas,
aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de enero, el que ha introducido una regulacion
con la que obtener la ventaja de la publicidad con una mayor seguridad juridica.

La regulacion del citado reglamento es muy reducida y no solventa la cuestion
fundamental de distincion contrato de patrocinio / convenio de patrocinio, cuestion
que pretende resolver en la Ordenanza que se presenta, atendiendo a disposiciones
como la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de Publicidad, y Ley 6/2005, de 8
de abril, reguladora de la Actividad Publicitaria de las Administraciones Publicas de
Andalucia, normas, que junto con la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
arrojan una mayor claridad sobre el patrocinio.

El Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Bienes de las Entidades locales de Andalucia, viene a llenar el vacio legal que existia
en esta materia, estableciendo en su articulo 29 los tipos posibles de patrocinios,
limitdndolos a actividades deportivas, culturales, educativas, turisticas, de festejos o
cualquier otra de interés social o restauracién y mantenimiento de bienes de caracter
historico, artistico o cultural, sefialando la norma que no podran generar situaciones
de privilegio o preferencia respecto a la actividad municipal ni relacion laboral entre
las Entidades Locales y las personas que intervengan en ellos. No se utilizaran en
ningun caso como criterio de valoracion en la adjudicacion de licitaciones futuras.

El articulo 30 establece las formas de patrocinio que podran ser econémicas,
materiales o cesion de bienes muebles o inmuebles y el 31 el contenido minimo de las
ordenanzas de patrocinio.

Para mayor garantia juridica se ha redactado la presente ordenanza cuyo
objetivo prioritario es cumplir el mandato legislativo establecido en el articulo 29 del
Reglamento Andaluz, posibilitando tanto la eficacia en la gestion de los patrocinios
como la garantia del control econémico a través del correspondiente expediente
administrativo y la viabilidad econdmica del evento.
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En consecuencia, el Ayuntamiento de Marbella, en ejercicio de la potestad
reglamentaria contemplada en el art. 4.1 a) de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases
de Régimen Local, en relaciéon en el art. 25 de la misma Ley y 29 del Decreto
18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales Andaluzas, acuerda regular los Patrocinios de Actividades
Municipales mediante la presente ordenanza conforme a las disposiciones que a
continuacion se establecen.

CAPITULO I. OBJETO Y CONCEPTO

Articulo 1 Objeto y &mbito de aplicaciéon

La presente ordenanza tiene por objeto establecer el régimen normativo por el
gue se regularan los patrocinios privados que puedan ser objeto de aceptacién por el
Ayuntamiento de Marbella todo ello, dentro del &mbito de sus competencias y en
relacién con las siguientes actuaciones:

a) Deportivas, culturales, educativas, turisticas, de festejos o cualquier otra de
interés social.

b) Restauracion y mantenimiento de bienes de caracter historico, artistico o
cultural.

Articulo 2 Formas de patrocinio y actividades patrocinadas

1. Tendran la consideracion de patrocinio las aportaciones que, de forma
voluntaria y en el marco del convenio o contrato correspondiente, efectien las
personas fisicas o juridicas para la realizacion de actividades de interés general de
competencia municipal.

2. Las formas de patrocinio solo podran consistir en:

a) Aportaciones economicas, contribuyendo a los gastos de la actividad
patrocinada.

b) Aportacion de material necesario para la actividad.

c¢) Cesiones de bienes muebles o inmuebles.

3. Los patrocinios se ajustaran a las determinaciones de la legislacion de
contratos del sector publico, con caracter general, salvo en los supuestos, en los que
Ayuntamiento y Patrocinador ostenten un interés comun en la actividad a desarrollar,
no limitandose la prestacion a favor del patrocinador a la publicidad del mismo, en
éste caso, se formalizara la colaboracion a través de convenio. La figura del convenio
de colaboracion, excluida de la legislacion de contratos del sector puablico, debe
utilizarse, Gnicamente, cuando existe un interés comadn de las partes ya sea para crear
algo ex novo como para participar en un evento, actividad, acontecimiento, etc., ya
existente, y que no se limite a las prestaciones propias del contrato de patrocinio
regulado en el articulo 22 de la Ley General de Publicidad, o bien, para dar cobertura
a los patrocinios que se articulen por la via del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia, esto es, aportaciones de terceros sin esperar contraprestacion
concreta del Ayuntamiento.

CAPITULO II. NATURALEZA DE LA APORTACION

Articulo 3 Aplicacion de los patrocinios

1. Los patrocinios que se obtengan no podran ser aplicados a atenciones
distintas de aquellas para las que fue otorgado, salvo, en su caso, los sobrantes no
reintegrables cuya utilizacion no estuviese prevista en el convenio de patrocinio.
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2. Para garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo anterior, el
patrocinador podra exigir que se le acredite el destino dado al patrocinio y, en el caso
de que el mismo no hubiera concedido, podré exigir el reintegro de su importe.

Articulo 4 Patrocinios y contratos del sector publico

1. En el caso de que la actividad a patrocinar exija la celebracién de un
contrato sujeto a la legislacion de contratos del sector publico, los patrocinios no
podran fraccionar, a efectos de contratacion, los proyectos técnicos necesarios, y
consiguientemente, a efectos del procedimiento de adjudicacion, no se podra tener en
cuenta sélo la diferencia entre el importe total de éstos y el patrocinio, sino que la
licitacion habra de efectuarse por el importe total del proyecto considerando el
patrocinio como un ingreso municipal y contabilizandose como tal.

2. En el caso de que la actividad a patrocinar esté dentro de las prestaciones de
un contrato ya en vigor, el patrocinio podra alcanzar total o parcialmente la misma,
siendo informado el patrocinador de todos los extremos necesarios del contrato
celebrado por el Ayuntamiento de Marbella. En el presente caso el procedimiento
administrativo para la aceptacion y gestion del Patrocinio exigird inicamente el titulo
en virtud del cual se acredita la relacion contractual, la aprobacion del
convenio/contrato por la Junta de Gobierno Local y suscripcion del convenio/contrato
por el patrocinador o patrocinadores y el Ayuntamiento.

3. El patrocinio podré realizarse directamente, sin necesidad de concurrencia,
en los siguientes supuestos:

a) Cuando el patrocinador ostente previamente la condicion de contratista del
Ayuntamiento de Marbella o sus organismos autbnomos.

b) Cuando el patrocinador ostente la condicion de ente instrumental del
Ayuntamiento de Marbella. Se consideran entes instrumentales municipales, las
Agencias publicas administrativas locales, Agencias publicas empresariales locales,
Agencias especiales locales, Sociedades mercantiles locales de capital integra o
mayoritariamente locales, Sociedades interlocales, fundaciones publicas locales,
fundaciones privadas con participacion integra o mayoritariamente local.

¢) Cuando el valor de la actividad a patrocinar, si se trata de una obra, en los
términos de la legislacion de contratos del sector pablico, es inferior a 50.000.

d) En el caso de que el valor de las prestaciones, para el caso de que las
actividades patrocinadas estén incluidas dentro de las prestaciones previstas en la
legislacién de contratos del sector publico, aparezcan en los limites previstos para el
procedimiento negociado por razon de la cuantia, se cursara invitacion al menos a tres
candidatos con los que sera negociado el patrocinio.

e) Cuando el importe del patrocinio sea inferior a 18.000 euros.

4. De acuerdo con lo previsto en el articulo 29.3 del Decreto 18/2006, de 24 de
enero, los patrocinios no podran generar situaciones de privilegio o preferencia
respecto a la actividad municipal ni relacion laboral con el Ayuntamiento, ni admitirse
patrocinios que consistan en porcentajes de participacion en ventas o beneficios del
patrocinador. Tampoco se utilizaran como criterio de valoracion de licitaciones
futuras.

Articulo 5 Prohibiciones

1. El patrocinio no supondrd, en ningun caso, alteracion del régimen normal de
contratacion ni alterard la obtencion de permisos, licencias, etc., ni dara lugar a
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prerrogativas en la actividad reglada municipal, ni modificara el régimen de
competencias atribuido a los 6rganos administrativos.

2. No podran aceptarse patrocinios que puedan dar lugar al establecimiento de
una relacion laboral con el Ayuntamiento, 0 con sus organismos autbnomos, empresas
municipales u 6rganos institucionales dependientes de aquél.

3. Tampoco podran admitirse patrocinios que consistan en porcentajes de
participacién en ventas o beneficios del patrocinador.

Articulo 6 Aportaciones dinerarias

Las aportaciones dinerarias realizadas en concepto de patrocinios, tendran la
consideracién y naturaleza de ingreso no tributario de derecho privado, de acuerdo
con el articulo 43 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril.

CAPITULO IIl. REGIMEN DE INCENTIVOS

Articulo 7 Concepto de incentivo

Se entiende por incentivos, a los efectos previstos en la presente ordenanza,
aquellos beneficios de difusion de imagen publicitaria que disfrutaran las personas
fisicas y/o juridicas que adquieran la condicion de patrocinadores de las actuaciones
municipales.

Articulo 8 Imagen publicitaria

1. El incentivo de imagen publicitaria consistird en el derecho a difundir su
condicion de patrocinador en su propia publicidad, asi como el derecho al uso gratuito
de logotipo y publicidad en los elementos propios de las actividades patrocinadas,
segun acuerde con el Ayuntamiento o0 sus organismos autonomos en el respectivo
convenio.

2. Esta gratuidad deberd mantener un equilibrio econdémico razonable en
relacion con la aportacion del patrocinador. El contravalor econémico de dicha
aportacion sera calculado por valor de mercado que deberd estar justificado por
informe de técnico competente.

En ningln caso, podra existir un desequilibrio a favor de la actividad
publicitaria de la empresa. Debera observarse en todo caso, lo regulado en la Ley
34/88 de 11 de noviembre, General de Publicidad y Ley 6/2005, de 8 de abril,
reguladora de la Actividad Publicitaria de las Administraciones Publicas de Andalucia

CAPITULO IV. PREPARACION Y TRAMITACION

Articulo 9 Preparacion

1. Las distintas areas municipales definirdn e informaran anualmente a la
Alcaldia de las actividades de interés general que prevean realizar total o parcialmente
mediante patrocinio, cuando ello sea posible con la citada antelacion. Esta
informacion deberd ser suministrada antes de finalizar el dltimo trimestre del afio
anterior al que vayan a realizarse las actividades que puedan ser objeto de patrocinio.

2. Una vez se disponga de esta informacion, y dentro del primer trimestre del
afio natural, se procedera a publicar esta relacion de actividades municipales que
vayan a ser objeto de patrocinio, al menos, en la pagina web municipal.

3. Por razones justificadas, en los supuestos de actividades municipales que no
hayan sido publicadas anualmente en los términos del punto anterior, sera necesario
acreditar la existencia de concurrencia, en los casos en que sea preceptivo conforme a
la presente ordenanza, para la suscripcién de los convenios/contratos de patrocinios.
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Con tal finalidad, se dara publicidad a las actividades que se prevean sean objeto de
patrocinio en la pagina web municipal.

Articulo 10 Limitaciones a las personas fisicas o juridicas

En ningun caso podran ser patrocinadores las personas fisicas o juridicas en
quienes concurran alguna de las prohibiciones para contratar establecidas en la
legislacion aplicable en materia de contratos del sector publico, extremo que debera
ser acreditado previamente a la aprobacion del patrocinio por la Junta de Gobierno
Local segun proceda.

Articulo 11 Valoracion de las ofertas

El Ayuntamiento, a través de una Comisién Técnica de Patrocinio, procedera
al estudio de las ofertas, atendiendo a las méas ventajosas para los intereses
municipales en base a los siguientes criterios, que seran concretados en la
correspondiente convocatoria:

a) La/s oferta/s econdmicamente mas ventajosa/s.

b) Otras aportaciones relacionadas con el patrocinio.

c) Discrecion y calidad técnica de la publicidad.

La Comision Técnica de Patrocinio podra ser distinta para cada actividad, y, en
consecuencia, variar en su composicion.

Articulo 12 Comision Técnica de Patrocinio

Por resolucion de la Presidencia, se establecera la composicion de la Comision
Técnica de Patrocinio, que sera presidida en cada caso por quien ostente la Concejalia
Responsable de la Promocion del Patrocinio. El resto de sus integrantes, en nimero
minimo de tres, se efectuara entre funcionarios/as, en funcion de su perfil técnico.

Articulo 13 Tramitacion

1. Tramitacion de oficio.

1.1. La tramitacion de los patrocinios sera la siguiente:

a) Resolucion de la Alcaldia por la que se declara la iniciacion del expediente.

b) Publicacién de la convocatoria publica concreta, cuando resulte preceptivo.

c) Apertura del plazo para presentacion de las ofertas, de acuerdo con lo
dispuesto en la convocatoria publica.

d) Estudio por la comision de las ofertas presentadas, seleccionando las mas
ventajosas de conformidad a los criterios establecidos en el articulo 11 y los
especificos de la convocatoria, procediendo a solicitar al area competente de la
gestion del patrocinio un borrador del oportuno convenio, en el que se especificaran,
entre otros, los siguientes aspectos:

- Nombre y apellidos o razon social de la/s persona/s o entidad/es
patrocinadora/s, domicilio y numero de identificacion fiscal. En el supuesto de
entidades juridicas quien actle en su nombre, deberd aportar poder suficiente para
suscribir el convenio de Patrocinio y adquirir compromisos en nombre de su
representante.

- Actividad municipal que va a ser objeto del patrocinio.

- Aportacion cuantificada del patrocinio cuando sea posible.

- Fechas de cumplimiento de las obligaciones contraidas por el patrocinador o
patrocinadores.
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- Declaraciéon responsable del patrocinador o patrocinadores de no estar
incurso/s en alguna de las prohibiciones para contratar establecidas en la legislacion
de contratos del sector publico.

Al proyecto de convenio/contrato se acompafard informe del area o
departamento cuya actividad concreta vaya a ser objeto del patrocinio, asi como el
visto bueno por parte de la Comision Técnica de Patrocinio.

e) Informe de fiscalizacion de la Intervencion Municipal e informe de la
Asesoria Juridica, en el caso de convenio.

f) Formulacion por el Presidente o Delegado correspondiente de la propuesta a
la Junta de Gobierno Local de seleccion del patrocinador o patrocinadores, junto con
el proyecto de convenio/contrato elaborado por las respectivas areas.

g) Aprobacion del convenio/contrato por la Junta de Gobierno Local.

h) Suscripcion del convenio/contrato por el patrocinador o patrocinadores y el
Ayuntamiento.

2. A instancia de persona interesada.

Solicitud del interesado:

A. Las personas 0 entidades interesadas en adquirir la condicion de
patrocinador deberan presentar solicitud a tal efecto en el Registro General del
Ayuntamiento y, una vez registrada, sera remitida a la Alcaldia.

En dicha solicitud deberan reflejarse los siguientes datos:

- Nombre y apellidos o razén social, de la persona o entidad patrocinadora y
domicilio civil o social.

- Actividad municipal que va a ser objeto del patrocinio, o bien, relacion
priorizada en el caso de aportaciones dirigidas a dos 0 mas actividades.

- Cuantia de las aportaciones dinerarias pretendidas, asi como valoracion de las
no dinerarias.

- Modo en el que pretende desarrollar los incentivos a que se refiere el capitulo
I11 de esta Ordenanza, asi como valoracion economica del incentivo.

A la solicitud se deberd acompafiar la siguiente documentacion que se
relaciona en original o fotocopia compulsada:

- Documento nacional de identidad y numero de identificacion fiscal del
interesado cuando se trate de personas fisicas; y cuando el solicitante fuera persona
juridica documento nacional de identidad del representante legal que suscriba la
solicitud y el nimero de identificacion fiscal de la entidad, asi como la escritura o
documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el que constaren las
normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el registro
correspondiente.

- Declaracion suscrita por el patrocinador o su representante de no hallarse
incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar establecidas en la legislacion
de contratos del sector publico.

- Declaracion responsable suscrita por el patrocinador o su representante
comprensiva de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de
la Seguridad Social y del Ayuntamiento de Marbella.

- Descripcion de las actividades a patrocinar.

Resolucidn de la Alcaldia por la que se declara la iniciacién del expediente.

B. Instruccion del procedimiento.
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-Estudio de la solicitud por el area competente para la gestion del patrocinio de
la oferta presentada, quien preparard, en su caso, un borrador del oportuno convenio/
contrato, en el que se especificaran, entre otros, los siguientes aspectos:

- Nombre y apellidos o razon social de la/s persona/s o entidad/es
patrocinadora/s, domicilio y numero de identificacion fiscal. En el supuesto de
entidades juridicas quien actle en su nombre, deberd aportar poder suficiente para
suscribir el convenio de Patrocinio y adquirir compromisos en nombre de su
representante.

- Aportacion cuantificada del patrocinio cuando sea posible.

- Fechas de cumplimiento de las obligaciones contraidas por el patrocinador o
patrocinadores.

- Declaraciéon responsable del patrocinador o patrocinadores de no estar
incurso/s en alguna de las prohibiciones para contratar establecidas en la legislacion
de contratos del sector publico.

Al proyecto de convenio/contrato se acompafard informe del area o
departamento cuya actividad concreta vaya a ser objeto del patrocinio, asi como el
visto bueno del Delegado del Area.

- Informe de fiscalizacion de la Intervencion Municipal e informe de la
Asesoria Juridica.

- Formulacidn por el Presidente o Delegado correspondiente de la propuesta a
la Junta de Gobierno Local de seleccion del patrocinador o patrocinadores, junto con
el proyecto de convenio elaborado por las respectivas areas.

- Aprobacion del convenio/contrato por la Junta de Gobierno Local.

- Suscripcion del convenio/contrato por el patrocinador o patrocinadores y el
Ayuntamiento.

Articulo 14 Plazo de resolucion, sentido del silencio administrativo y
recursos

1. Desde la finalizacion del plazo de presentacion de ofertas hasta que se
adopta acuerdo de la Junta de Gobierno Local respecto de la seleccion de
patrocinadores, no podra transcurrir mas de tres meses.

2. En caso de que en dicho plazo no se resuelva por el érgano competente, se
entendera que el sentido del silencio es negativo.

3. Contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local se podra interponer
potestativamente recurso de reposicion, frente al mismo 6rgano que dictd el acto, en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de notificacion o publicacion del
acuerdo, o bien recurso contencioso administrativo ante el correspondiente Juzgado de
lo Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, conforme a lo dispuesto en
el articulo 46 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Articulo 15 Formalizacion

1. El convenio a que se refiere el 13.1, apartados g y h y 13.2, se ajustara al
modelo establecido por este Ayuntamiento, y debera recoger, entre sus clausulas, los
siguientes pormenores:

- Nombre y apellidos o razén social, de la persona o entidad patrocinadora,
domicilio y nimero de identificacion fiscal.

- Actividad municipal que va a ser objeto de patrocinio.

- Aportacion cuantificada del patrocinio.
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- Fechas de cumplimiento de las obligaciones contraidas por el patrocinador.

- Compromisos que adquiere el Ayuntamiento.

2. Una vez concluidos los tramites expuestos en los apartados anteriores, se
procedera a la aprobacion del proyecto de convenio/contrato por la Junta de Gobierno
Local.

3. Por ultimo, se procedera a la firma del convenio/contrato por el patrocinador
y el Ayuntamiento. La firma del convenio/contrato de patrocinio por ambas partes
sera valida a efectos de la ejecucion del patrocinio, y tendra caracter de resolucion, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 86.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tras la firma del convenio/contrato de patrocinio se remitirdn copias del
original firmado por ambas partes, entidad patrocinadora y Ayuntamiento, a la
Delegacion Municipal correspondiente que debera efectuar el seguimiento para que la
actividad patrocinada produzca los efectos objeto del convenio, y a la Intervencion
Municipal para el tratamiento presupuestario que corresponda.

CAPITULO V. EJECUCION DEL CONVENIO/CONTRATO

Articulo 16 Ejecucion

La fase de ejecucion del convenio/contrato de patrocinio se realizara por el
area del Ayuntamiento competente en la materia objeto de patrocinio, debiendo
responder del grado de su cumplimiento mediante la emision del oportuno informe, y
dando cuenta de ello a la Alcaldia.

Por la Intervencion Municipal se emitira certificado sobre la valoracion
econdmica de la aportacion efectuada por los patrocinadores a los efectos de lo
previsto en el articulo 24 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de
las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los expedientes de contratos/convenios de patrocinio iniciados antes de la
entrada en vigor de ésta ordenanza no se regiran por la presente ordenanza. A estos
efectos se entendera que los expedientes han sido iniciados si se hubiera aprobado el
correspondiente contrato/ convenio de patrocinio.

DISPOSICION FINAL ENTRADA EN VIGOR Y DEROGACION

La presente ordenanza no entrard en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto y hayan transcurrido quince dias habiles desde la recepcion
del acuerdo por los entes a que se refiere el articulo 65 de la Ley 7/1985, de Bases del
Régimen Local.”

TERCERO.- Acordar la publicacion del texto de la Ordenanza reguladora de
la actividad de patrocinio del Ayuntamiento de Marbella en el Boletin Oficial de la
Provincia de Malaga.

2.5.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL SR. ALCALDE PARA
INICIAR EL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DEL TITULO DE HIJO
ADOPTIVO DE LA CIUDAD A D. MANUEL SANTANA MARTINEZ, A D.
VICENTE DEL BOSQUE GONZALEZ Y A D. SERGIO SCARIOLO.-
Seguidamente se da cuenta del dictamen emitido por la Comision Plenaria
correspondiente, del siguiente tenor literal:
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“4. MOCIONES DE URGENCIA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES.

Se incluyen en el Orden del Dia, por razones de urgencia, previamente declarada los
asuntos que a continuacion se relacionan. Se hace constar que los mismos no han podido ser
debidamente estudiados por el Secretario General, ni por la Intervencion, dado que han sido
presentados una vez realizada la correspondiente convocatoria de la presente Sesion, salvo
aquellos expedientes en los que se hace constar la existencia de informe.

4.1. DICTAMEN EMITIDO POR LA COMISION PLENARIA DE PERSONAL
Y REGIMEN INTERIOR CELEBRADA EL DIA 19 DE MAYO DE 2017 RELATIVO
A PROPUESTA QUE PRESENTA EL SR. ALCALDE PARA INICIAR EL
PROCEDIMIENTO DE CONCESION DEL TITULO DE HIJO ADOPTIVO DE LA
CIUDAD A D. MANUEL SANTANA MARTINEZ, A D. VICENTE DEL BOSQUE
GONZALEZ Y A D. SERGIO SCARIOLO.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta anterior, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Tal y como se recoge en el Reglamento para la concesion de Honores y Distinciones
del Excmo. Ayuntamiento de Marbella, Capitulo I, articulo 4°, se propone la concesion del
Titulo de Hijo Adoptivo de la Ciudad a D. Manuel Santana Martinez, a D. Vicente del
Bosque Gonzéalez y a D. Sergio Scariolo, en reconocimiento a los méritos personales que
concurren en beneficio de Marbella y de sus habitantes.

Don Manuel Santana Martinez naci6 en Madrid, el 10 de mayo de 1938. Ha
pertenecido a ese grupo de deportistas que ellos solos, sin casi medios y con todo en contra
han logrado destacar. Santana se ha codeado de igual a igual con los grandes del planeta y ha
paseado el nombre de Espafia por todo el mundo. También ha logrado que este deporte hoy
en dia sea conocido y practicado por el gran pablico.

Perteneciente a una familia humilde, con diez afios tuvo que dejar los estudios y
empez0 a trabajar como recoge-pelotas en el Club Veladzquez de Madrid. Alli se desarrollara
su pasion por el tenis.

Pero su esfuerzo y empefio hizo que persiguiera su suefio, y asi tras varios afios
entrenando consigue su primer gran triunfo en 1958. Se proclama campedn de Espafia tanto
en 1960 como al afio siguiente, pero serad en Paris, en Roland Garros, en 1961 cuando lograra
su primera victoria en un torneo del Grand Slam.

En 1964 se impone por segunda vez en Roland Garros. Era la primera raqueta del
mundo sobre tierra batida, algo que renovo en 1965 en Forest Hills. Mientras en Espafia
seguia siendo el perpetuo campedn —obtuvo ocho titulos individuales y cuatro en dobles entre
1958 y 1969- y llevo al equipo de la Copa Davis hasta la final contra Australia durante este
1965. Todo ello le valié para ser nombrado mejor jugador del mundo.

En 1966 se produjo el que, posiblemente, sea su mayor triunfo. Se convirtié en el
primer tenista masculino espafiol vencedor en Wimblendon. Toda Espafia se conmovio con el
triunfo del madrilefio y al final de la temporada volvié a ser declarado nimero uno del mundo.

Abandoné definitivamente la competicion en 1973, pero sigue vinculado al tenis.
Entre 1980 y 1985 asumid el cargo de capitan del equipo de Copa Davis, puesto en el que
estuvo hasta dimitir en 1985. En 1995 volvi6 al cargo por segunda vez, hasta 1999.

En la década de los ochenta se traslada a vivir a Marbella, donde desde entonces es
uno de nuestros mayores referentes de personalidades que han elegido nuestra ciudad para
instalar su primera residencia y su club de tenis.

Sefialar que, Manuel Santana fue el principal valuarte para que Marbella fuera sede de
los cuartos de final de la Copa Davis que se celebr6 contra Alemania en el 2009. Por ultimo,
destacar su gran compromiso con nuestra ciudad.
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D. Vicente del Bosque Gonzalez nacid el 23 de diciembre de 1950 en Salamanca.
Hijo de Fermin del Bosque y Maria del Carmen Gonzalez. Casado con Trinidad Lopez con la
que tiene tres hijos, Vicente, Alvaro y Gema.

Tal y como se recoge en “Vicente, biografia autorizada”, sus amigos de la infancia
cuentan gue desde pequefio ya destacaba con el balon en las calles del salmantino barrio de
Garrido, junto con su hermano Fermin, al que tanto echa de menos, mucho antes de llegar a
cumplir su suefio de jugar en el Real Madrid y de formar una familia.

Sus inicios como futbolista fueron en su ciudad natal, hasta que lo recluto6 la entidad
blanca, jugando en el Real Madrid entre 1973 y 1984. Tras encargarse de las categorias
inferiores del club, en el afio 2000 se haria cargo del primer equipo del club hasta el 2003.

Seria en el 2008 cuando fue nombrado Seleccionador Nacional, consiguiendo el tercer
puesto en la Copa Confederaciones (2009), a la que le seguiria la clasificacidn de Espafa para
el Mundial de Sudéafrica de 2010. Su mayor logro como seleccionador fue hacerse con el
titulo del Campeonato del Mundo Sudéafrica 2010 y convertir a la Roja en el primer equipo de
la historia que conseguia la triple.

En el 2013, Vicente del Bosque fue designado por la FIFA Mejor Entrenador de 2012,
formando parte de esa exclusiva élite de deportistas que son leyenda en el deporte espafiol.

Toda esta trayectoria deportiva también se veria recompensada con la concesion por
parte de S.M. el Rey del titulo de Marqués de Del Bosque, tal y como se recoge en el Real
Decreto 135/2011, de 3 de febrero, “a la gran dedicacion al deporte espafiol y la contribucién
de don Vicente del Bosque Gonzalez al fomento de los valores deportivos...”

Vicente del Bosque, es una persona comprometida e implicada en la vida deportiva de
nuestra ciudad, donde posee una segunda residencia que le permite pasar largas temporadas.

Marbella quiere rendir un merecido homenaje a D. Vicente del Bosque, por los
valores y calidad humana que a través de toda su trayectoria deportiva ha sabido transmitir.
También quiere reconocer, tal y como se hiciera en su dia con la colocacion de una Estrella en
el Boulevard de la Fama de Puerto Banus, el habernos elegido para disfrutar junto a su
familia, de esos momentos de tranquilidad y ocio.

Don Sergio Scariolo naci6 en Brescia (Italia), el 1 de abril de 1961, casado con

Blanca Ares, una de las mejores jugadoras de baloncesto, con la que tiene dos hijos,
Alessandro y Carlota.
Se inici6 como técnico en el Brescia. En 1997 se trasladaria a Espafia para entrenar al TAU
Vitoria hasta que en 1999 fue fichado por el Real Madrid, finalizando su estancia en el Club
en el 2002. Del 2003 al 2008 seria el técnico del Unicaja de Méalaga ya que, en el afio 2009
fue designado como seleccionador nacional.

Entrenador italiano de baloncesto y actualmente seleccionador nacional, bajo su
direccion la seleccion espafiola se ha proclamado tricampeona de Europa 2009-2011 y 2015,
subcampeona olimpica en Londres 2012 y bronce en Rio 2016.

Sergio Scariolo ha convertido nuestra ciudad, en su hogar, en el lugar elegido para
vivir con su familia. Persona muy comprometida, le ha llevado a crear, alla por el 2008, la
Fundacién Cesare Scariolo que, se desarrolla fundamentalmente en la provincia de Malaga y
que pretende, como bien recoge en sus principios basicos “ayudar a los nifios con
enfermedades oncoldgicas y a sus familias...., atendiéndolas desde lo social, econémico,
ludico, psicoldgico, etc.”

Desde esta Alcaldia se considera que los méritos que concurren en las tres figuras del
deporte mencionadas anteriormente para hacerse acreedores de la distincion que se propone
estan sobradamente contrastados.

Por lo expuesto, el Sr. Alcalde

PROPONE
Al Ayuntamiento Pleno la adopcidn del siguiente
ACUERDO
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PRIMERO: Iniciar expediente para la concesion del Titulo de Hijo Adoptivo de la
Ciudad, con caracter excepcional segin lo prevenido en el articulo 4° punto 5 del
“Reglamento para la concesion de Honores y Distinciones del Excmo. Ayuntamiento de
Marbella” a D. Manuel Santana Martinez, a D. Vicente del Bosque Gonzalez y a D. Sergio
Scariolo.

SEGUNDO: Nombrar Instructora de los correspondientes expedientes a D? Blanca M?
Ferndndez Tena, Teniente de Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Marbella y Secretario del
Expediente a D. Rafael Toscano Séez, Jefe de Servicio del Ayuntamiento de Marbella.

Se procede a la votacion de la URGENCIA que SE APRUEBA por UNANIMIDAD.

El Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro se reserva su voto para el Pleno
por lo que a efectos de cémputo de votos se tendra en cuenta como abstencion.

Y la Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior DICTAMINA
FAVORABLEMENTE por mayoria de siete votos a favor (tres del Grupo Municipal Popular
de Marbella-San Pedro, dos del Grupo Municipal Socialista, uno del Grupo Municipal de
Opcién Sampedrefia y uno del Grupo Municipal de Izquierda Unida-LV), y una abstencion
del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede), la propuesta anteriormente transcrita.”

Asimismo se da cuenta del informe juridico emitido por el Sr. Secretario
General del Pleno, de fecha 18 de mayo de 2017, del siguiente tenor literal:

“INFORME JURIDICO

ASUNTO: CONCESION DE TITULO DE HI1JOS ADOPTIVOS DE LA CIUDAD
DE MARBELLA A D. MANUEL SANTANA MARTINEZ, D. VICENTE DEL BOSQUE
GONZALEZ Y D. SERGIO SCARIOLO.

El presente informe se emite con caracter preceptivo u obligatorio por este
Secretario en virtud de lo establecido en el art. 54-1 y 2 del Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local, en relacion con el art. 122-5 de Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; el art. 173 del Real Decreto 2568/86, de 28
de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, y art. 3-°-b) del Real Decreto 1174/87, de 18 de
Septiembre, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de la Administracion
Local con habilitacion de caracter estatal.

Mediante Propuesta del Sr. Alcalde de fecha 18 de mayo de 2017 se somete a la
consideracion del Pleno de la Corporacion Municipal la iniciacion de expediente para la
concesion con caracter excepcional del Titulo de Hijos Adoptivos de la Ciudad de Marbella a
D. Manuel Santana Martinez, D. Vicente del Bosque Gonzalez y D. Sergio Scariolo, y que se
nombre Instructora de dicho expediente a la Concejala D? Blanca Maria Fernandez Tena.

El vigente Reglamento Refundido para la Concesion de Honores y Distinciones del
Excmo. Ayuntamiento de Marbella (BOPM n° 34 de 19 de febrero de 2016), establece los
requisitos y procedimiento para el otorgamiento de este honor y distincion. Entre otros, el
articulo 4.3 y 4.5 determinan que el titulo de hijo adoptivo se podra otorgar a personas que
sin haber nacido en la Ciudad, hayan destacado de forma extraordinaria por cualidades o
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meéritos personales o por servicios prestados en beneficio u honor de Marbella. En cuanto al
nimero no podra concederse esta distincion mientras vivan dos personas gque la ostenten,
salvo casos de excepcional importancia a juicio de la Corporacidn, cuya resolucién se
considerara favorable cuando sea refrendada por el Pleno.

Consultados los antecedentes sobre el otorgamiento de titulos de hijos adoptivos de
Marbella se constata que aquel nimero de dos ha sido cubierto en su totalidad, por lo que el
otorgamiento procederia cuando la Corporacion adopte el acuerdo de reconocer la
excepcionalidad de sobrepasar aquel limite previsto en el Reglamento mediante la
correspondiente motivacion dentro del acuerdo plenario que se adopte.

Para que el acuerdo municipal de iniciar el expediente de concesién de Hijos
Adoptivos de Marbella a los Sres. mencionados sea ajustado a derecho, se requiere que dicho
acuerdo sea adoptado por la Corporacion con el quérum de la mayoria absoluta del nimero
legal de sus componentes (art. 12), o sea, catorce votos favorables al menos.

Este es mi Informe que someto a cualquier otro mejor fundado en Derecho.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto e
informa que la aprobacion del presente acuerdo requiere el voto favorable de la
mayoria absoluta de miembros de la Corporacion, es decir, catorce votos a favor como
minimo.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene la Sra. Fernandez Tena:

“Buenos dias. Traemos esta propuesta para la concesion del titulo de hijo
adoptivo a tres figuras bastante asociadas, por un lado a la imagen de Marbella y
también con bastante repercusion y difusion de lo que son los valores deportivos, la
educacién en valores y una serie de beneficios que a nosotros, a la Corporacién y a
toda Marbella le beneficia que sean asociado con nuestra ciudad.

Ademas se da el caso de que son personas residentes o que tienen fijada aqui
su segunda residencia, y que ya en muchos de los casos tienen su imagen eternamente
asociada a la imagen de Marbella, es el caso de Manolo Santana.

Manolo Santana, ademéas del gran curriculum deportivo que tiene como
nuestro gran tenista nacional, luego como capitan del equipo espafiol de la Copa
Davis, reflejar que desde los afios 80 tiene fijada su residencia aqui en Marbella y
donde fij6 su club de tenis y que indiscutiblemente hablar de Manolo Santana es
hablar de Marbella, y que esta unido con la imagen de nuestra ciudad
indiscutiblemente.

El mismo caso es Vicente del Bosque. Vicente del Bosque que ha fijado aqui
su segunda residencia, ademas que es una persona que esta comprometida e implicada
en el deporte de nuestra ciudad y que pasa aqui grandes temporadas y que ademas
resalta una serie de valores y de calidad humana a través de toda su trayectoria que yo
creo gue es bastante importante cuidar, proteger y seguir asociando a nuestra ciudad.
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En el caso de Sergio Scariolo, qué mas podemos decir de Sergio Scariolo, que
también ha fijado su residencia aqui en Marbella, donde pasa grandes temporadas,
donde también se ha unido a la vida deportiva de nuestra ciudad en el desarrollo de
diversos eventos deportivos, realizando el clinic y luego también desde el afio 2008
pues con esa Fundacion Cesare Scariolo, que se ha unido también a nuestra imagen de
nuestra ciudad y que tanto aporta para los temas asistenciales y a los familiares de los
enfermos de cancer.

Con lo cual son tres personas que yo creo que tienen un liderazgo indiscutible
y que benefician por encima de todo y que tienen asociado su nombre a Marbella, y es
justo, y tienen los méritos suficientes y acreditados para asociarlos y darles este titulo
por parte de esta Corporacion. Muchas gracias.”

Interviene el Sr. NUfez Vidal:

“Si, muchas gracias. No ibamos a intervenir, y ahora cuando intervenga
muchos diran que es mejor no hubiera intervenido.

Primero de nada felicitar a los potenciales agraciados, no solo por sus éxitos
deportivos, sino por la inteligencia que han mostrado al elegir Marbella. Pero nosotros
no hemos venido a la politica a dar medallas ni a colgar placas. Nuestra postura en
estos temas esta clara, participacion ciudadana, nuestro problema es con el método,
aqui no ha habido consenso, y en esto es una cuestion que el Sr. Alcalde no aprende, y
asi salen las cosas como salen luego, no ha habido consenso con todos los grupos
politicos, no lo ha habido, ni ha habido un proceso de consulta ciudadana para que la
gente pueda proponer y votar participativamente a pesar de que el software ya existe.
Y el segundo lugar el problema con el concepto de hijo adoptivo, porque para ser hijo
adoptivo en Marbella tienes que ser millonario, porque en Marbella no se puede vivir
si no eres millonario.

¢Sabe el Alcalde?, si lo sabra, ¢cuadnto cuesta el alquiler de una vivienda de
tres habitaciones en Miraflores o en la Divina Pastora? ;Y sabe cual es el salario
medio de un trabajador del municipio? ;Se ha dado una vuelta por la Cafada para
saber cuanto ganan los que estan alli en las franquicias? O ¢Con qué estabilidad
laboral trabaja en un chiringuito un camarero?

A mi me escandaliza que nuestro gobierno esté mas preocupado en colgar
medallas que en luchar contra la burbuja inmobiliaria y contra la precariedad laboral.
A mi me escandaliza que haya familias con dos y tres hijos viviendo en apartamentos
de una habitaciéon o en una habitacion en la casa de sus padres, mientras el gobierno
aun no ha movido un dedo en ese aspecto, o ha, el gobierno, lanzado ya un programa
municipal de vivienda, un programa de ayudas al alquiler de la vivienda, ¢se ha hecho
algo de eso?

A mi me escandaliza que Stop Desahucios tenga pedida una cita con el
Alcalde desde hace tres meses y aln no haya recibido respuesta, mientras que estas
cuestiones si pasan con todos sus informes al Pleno por delante de otras, todo eso me
escandaliza, y por eso nosotros vamos a votar en contra de esta propuesta. Muchas
gracias.”

Interviene la Sra. Mufoz Uriol:
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“Mire usted tiene toda la razon Sr. Nufiez, y tendria mas razon si en vez decir
este gobierno, dijera, nuestro gobierno, porque estan ustedes en minoria y no saldrian
las propuestas que de manera sistematica apoyan ustedes si no les dieran sus votos.

Desde la investidura llevan ustedes amagando que van a cortar y no cortan
desde la investidura, entonces no tienen ninguna credibilidad, es mejor que no hubiera
intervenido, y fijese que yo estoy de acuerdo con usted. Es verdad, esta propuesta no
ha contado absolutamente con ningin consenso, como todas, debe de ser que con
ustedes las consensuan, con nosotros no, y no han contado con ninguna consulta.

Pero yo creo que por encima de todo eso, de los modos y por encima de las
formas que tiene este equipo de gobierno que ustedes apoyan esta el punto que hoy
traemos aqui, y es que por encima de todo eso, yo creo que las figuras que hoy vamos
a nombrar como hijos adoptivos se merecen que desde luego por parte de este grupo
les demos nuestro absoluto apoyo y nuestro reconocimiento. Creemos que figuras tan
importantes, de la talla, tanto a nivel profesional, a nivel personal, pero ademas con el
carifio, el apego y la vinculacion que siempre han tenido con Marbella, se merecen
gue desde este grupo, sin que hayan tenido las mas minimas formas ese grupo,
nosotros le reconozcamos absolutamente todo, porque ya lo hicimos cuando
gobernabamos.

Nosotros entendemos que personas como Sergio Scariolo, Vicente del Bosque
0 nuestro Manolo Santana se merecen ser hijos adoptivos de Marbella, efectivamente,
mérito y reconocimiento les sobran, tienen un palmarés incuestionable. Pero yo creo
que por encima de todo eso, hoy desde nuestro grupo queremos resaltar como Sergio
Scariolo cuando le pedimos que fueran embajador de Marbella dijo que si, y como
efectivamente tiene a su familia, y él cada vez que puede, viviendo en Marbella

Yo creo que esa vinculacion, ese arraigo que €l mismo reconoce les han hecho
merecedores de este titulo, el ser hijo adoptivo de Marbella cuando ya lo es ademas
hijo adoptivo de la provincia.

O nuestro Vicente del Bosque, ¢quién no lo ha visto paseando por el paseo
maritimo? Yo creo que es una persona querida, reconocida que ademas se ha
involucrado en la causas, pues yo creo que en las causas mas locales, hasta cuando
hicimos aquella cena, que él estuvo para recaudar fondos para el techo de la Iglesia.

Vicente del Bosque es una persona que siempre ha apostado por nuestra
ciudad, y yo creo que esa fidelidad con Marbella, con San Pedro les hace merecedores
de este reconocimiento.

Y de Manolo Santana yo solamente tengo que decir que hay una palabra que le
define, generosidad, es una persona profundamente generosa, de verdad que él siendo
consciente de la talla que ha tenido yo creo que es el deportista mas reconocido de
nuestro pais a nivel nacional e internacional siempre se prestod, siempre ha tenido el
orgullo de hablar bien de Marbella, siempre, no ahora, también él es embajador de
Marbella, pero creo que es un distintivo mas y que seguro que le va a hacer no
solamente mucha ilusidn, sino que va a llevar con todo el carifio y como él siempre ha
Ilevado con toda ilusion el nombre de Marbella en su corazén el ser reconocido por
este Pleno.

Por lo tanto, nuestro grupo les dara su apoyo absolutamente incondicional a
esta propuesta. Muchas gracias.”
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Interviene la Sra. Fernandez Tena:

“Por un lado, simplemente agradecer el apoyo que vayamos a recibir de esta
propuesta, y la cuestion es simple, yo creo que son tres grandes personas y tres
grandes deportistas y que representan mucho en la imagen de nuestra ciudad, y por
eso debia ser, 0 yo entendia que debia haber sido indiscutible el apoyo, aparte de otras
cuestiones que también son discutibles, pero creo que hay otros puntos para ese tipo
de debate.

Y ya esta, en cuento al consenso, solamente decirle al Partido Popular que
cuando ellos gobernaban ni siquiera invitaban al resto de grupos a los eventos que
hacian de reconocimiento, asi por lo menos en esta ocasion hemos podido participar
todos del debate y ademas estan invitados. Gracias”.

Se procede a la votacion por separada.

El Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintitrés votos a favor (trece del
Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, ocho del Grupo Municipal
Socialista y dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia), dos votos en contra del
Grupo Municipal de lzquierda Unida y dos abstenciones del Grupo Municipal Costa
del Sol Si Puede

ACUERDA

PRIMERO.- Iniciar expediente para la concesion del Titulo de Hijo Adoptivo
de la Ciudad, con caracter excepcional segun lo prevenido en el articulo 4°, punto 5
del “Reglamento para la concesion de Honores y Distinciones del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella” a D. Manuel Santana Martinez.

SEGUNDO.- Nombrar Instructora de los correspondientes expedientes a D?
Blanca M? Fernandez Tena, Teniente de Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Marbella y Secretario del Expediente a D. Rafael Toscano Saez, Jefe de Servicio del
Ayuntamiento de Marbella.

El Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veinticinco votos a favor (trece del
Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, ocho del Grupo Municipal
Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia y dos del Grupo
Municipal de lzquierda Unida) y dos abstenciones del Grupo Municipal Costa del Sol
Si Puede

ACUERDA

PRIMERO.- Iniciar expediente para la concesion del Titulo de Hijo Adoptivo
de la Ciudad, con caracter excepcional segtn lo prevenido en el articulo 4°, punto 5
del “Reglamento para la concesion de Honores y Distinciones del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella” a D. Vicente del Bosque Gonzélez.
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SEGUNDO.- Nombrar Instructora de los correspondientes expedientes a D?
Blanca M? Fernandez Tena, Teniente de Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Marbella y Secretario del Expediente a D. Rafael Toscano Saez, Jefe de Servicio del
Ayuntamiento de Marbella.

El Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veinticinco votos a favor (trece del
Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, ocho del Grupo Municipal
Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedreiia y dos del Grupo
Municipal de Izquierda Unida) y dos abstenciones del Grupo Municipal Costa del Sol
Si Puede

ACUERDA

PRIMERO.- Iniciar expediente para la concesion del Titulo de Hijo Adoptivo
de la Ciudad, con caracter excepcional segtn lo prevenido en el articulo 4°, punto 5
del “Reglamento para la concesion de Honores y Distinciones del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella” a D. Sergio Scariolo.

SEGUNDO.- Nombrar Instructora de los correspondientes expedientes a D?
Blanca M? Fernandez Tena, Teniente de Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Marbella y Secretario del Expediente a D. Rafael Toscano Saez, Jefe de Servicio del
Ayuntamiento de Marbella.

3.- PROPUESTAS DE LOS GRUPOS MUNICIPALES
DICTAMINADAS POR LAS COMISIONES DE PLENO.-

3.1.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL
POPULAR SOLICITANDO AL EQUIPO DE GOBIERNO DEL
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE UN PLAN DIRECTOR DE EFICIENCIA ENERGETICA DEL
ALUMBRADO Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES.- Seguidamente se da
cuenta del dictamen emitido por la Comision Plenaria correspondiente, del siguiente
tenor literal:

“ Seguidamente se da cuenta de la propuesta anterior, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“El consumo energético es una de las partidas mas importantes del Capitulo de gastos
del Ayuntamiento de Marbella, lo cual hace necesario una apuesta decidida por la
implantacion de la eficiencia energética y por el ahorro energético.

Nuestra ciudad necesita una modernizacion en las instalaciones eléctricas, la
aplicacion de nuevas tecnologias, que sigan criterios de eficiencia energética, asi como la
utilizacién de energias renovables, que permitan que nuestra ciudad, sea sostenible y cumpla
con los objetivos medioambientales, en cuanto a la eficiencia energética.

A través de los medios de comunicacion, hemos conocido la decision del
Ayuntamiento de Marbella, de reintegrar la subvencion concedida por el Fondo Europeo de

63



AYUNTAMIENTO

Marbella

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

Eficiencia energética, perteneciente a la Comisidén Europea de Energia, para la realizacion de
una auditoria energética del alumbrado municipal.

Esta decision significara la perdida de importantes inversiones en eficiencia
energética, que permitirian una modernizacién del alumbrado existente en el viario publico,
asi como en las dependencias municipales, instalaciones deportivas y centros educativos de
infantil y primaria.

Por lo anteriormente expuesto, el Grupo Municipal Popular propone a este Pleno para
su aprobacion el siguiente

ACUERDO

1.- Solicitar al equipo de gobierno del Ayuntamiento de Marbella, la puesta en
funcionamiento de un Plan Director de eficiencia energética

2.- Solicitar al equipo de gobierno, la paralizacién del reintegro de la subvencién concedida a
nuestra ciudad por el Fondo Europeo de eficiencia energética, dependiente de la Comisién
Europea de energia de la Unién Europea.

3.- Presentar y dar traslado a los grupos municipales de esta corporacién del documento final
de la auditoria energética realizada por la empresa adjudicataria de dicha subvencion
europea.”

Y la Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior DICTAMINA
FAVORABLEMENTE por mayoria de tres votos a favor del Grupo Municipal Popular de
Marbella-San Pedro y cinco abstenciones (dos del Grupo Municipal Socialista, una del Grupo
Municipal de Opcién Sampedrefia, una del Grupo Municipal de Izquierda Unida-LV y una del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede), la propuesta anteriormente transcrita. “

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Garcia Ruiz y dice:

“Buenos dias.

Presentamos desde el Partido Popular una propuesta a este Pleno donde
solicitamos la implantacion en Marbella de un Plan Director de Eficiencia Energética.

Los ciudadanos se preguntardn que es eso. Pues simplemente conseguir
medidas que reduzcan el consumo energético y a su vez también consigamos trabajar
por el medio ambiente, trabajar contra el cambio climatico.

Y eso lo pedimos desde el Partido Popular y se pide porque Marbella, hay que
recordar y los ciudadanos tienen que saberlo, tiene una partida presupuestaria de
3.950.000 euros en facturacion eléctrica este afio; han aumentado el consumo
eléctrico.

Por lo tanto, consideramos que Marbella tiene que apostar por una Marbella
mas sostenible, tiene que apostar por energias renovables, tiene que apostar por
disminuir, disminuir la contaminacion medioambiental.
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Y eso no lo decimos nosotros, ¢Saben quién lo dice? Lo dice el Consejo de
Europa de Energia perteneciente a la Union Europea, que se plantearon desde un
punto de vista medio ambiental tres objetivos; esos objetivos se Ilaman 20, 20, 20.
20% de reduccion de las emisiones de dioxido de carbono; Sr. Pifia, mas importante
de lo que creemos. 20% en inversiones en energias renovables y 20% en inversiones
en eficiencia energética.

Yo le voy a decir una cosa. El Partido Popular, en la anterior legislatura, tenia
aprobado en Pleno y ejecutando un Plan Director de Eficiencia Energeética, donde se
planteaba precisamente cumplir esos objetivos que tenia en el escenario 2020. Y es
méas, como consecuencia de ello solicitamos al Fondo Europeo de Eficiencia
Energética perteneciente a la Comision de Energia de la Unidn Europea, solicitamos
una subvencion a fondo perdido, una subvencion que no le costaba nada a los
ciudadanos de Marbella, de 500.000 euros para la realizaciébn de una auditoria
energética. ¢Saben ustedes cuantos puntos de luz tiene la ciudad de Marbella? 16.500.
¢Saben cuantos edificios municipales tiene este Ayuntamiento? mas de 50.

Por lo tanto, se sacO a concurso esa auditoria con un importe de 500.000 euros,
se adjudico finalmente a una empresa especializada por 410.000 euros y esta auditoria
tenia que hacer su auditoria durante once meses, que se hizo durante los afios 2015-
2016. ¢Ustedes conocen los resultados de la auditoria? No. ¢Los grupos de la
oposicion conocen los resultados de la auditoria? No. ¢Lo conocen los medios de
comunicacion? No. No lo conocen nadie.

Es decir, han cogido la auditoria y lo han metido en un cajon. No conoce nadie
cual es el resultado de esa auditoria. ;Saben ustedes cual es las estimaciones iniciales?
Que se podia ahorrar un 67% en la facturacion eléctrica en alumbrado publico y un
25% en las Dependencias Municipales. Desconocemos cual es el resultado final de la
auditoria. Lo que si sabemos es que este equipo de Gobierno ha devuelto la
subvencion, tienen que devolver cerca de 400.000 euros a la Comision Europea, al
Fondo Europeo de Eficiencia Energética. ¢Saben lo que significa eso? Pues significa
gue Marbella habia conseguido la posibilidad de poder invertir 9.500.000 euros a
coste cero, amortizandose con el ahorro producido en los proximos afnos.

Hemos perdido, no 400.000 euros de la subvencién, que también, sino que
hemos perdido 10.000.000 de euros de todos los ciudadanos. Una apuesta por una
ciudad contra el cambio climatico, una apuesta por una ciudad sostenible y una
apuesta por una ciudad del siglo XXI y no para las generaciones actuales, sino para
las generaciones futuras también. Y eso esta en la responsabilidad de este equipo de
Gobierno, que nos tiene acostumbrado a perder subvenciones una detras de otra. Eso
si, nos dicen que van a hacerlo con medios propios. Ahora esperaremos lo que no
dicen y le responderemos como lo van a hacer, cuando los presupuestos del afio 2017
han incluido cero euros en eficiencia energética”.

Interviene el Sr. Diaz Becerra y dice:
“Gracias Sr. Alcalde. Buenos dias a todos y todos los asistentes.

Vamos a intentar arrojar un poco de luz en este tema ¢no?, yo creo que
procede.

65



AYUNTAMIENTO

Marbella

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

En primer lugar dar la bienvenida al Partido Popular a, a la credulidad del
cambio climatico. EI cambio climatico, ha dicho usted existe ¢no? El Sr. Rajoy no lo
tiene tan claro, tenia un primo que decia hace poco que era negacionista de ese, de esa
realidad del cambio climatico, que hay que combatir, efectivamente, desde en primer
lugar reconocer que es un hecho.

Vamos a.., a ver, a ver en torno a esta cuestion, aclarar algunas cuestiones. No
se habla, habla de usted del Fondo Europeo, tal; le vamos a poner la..., la méas claras
todavia el nombre a la..., a la criatura. Estamos hablando de un banco aleméan no del
Fondo Europeo. Estamos hablando y esa informacion es publica, que detras de ese
acuerdo, de esos 400.000 euros, estaba, pues los compromisos de al final privatizar
todo lo que es el, el alumbrado del municipio y su mantenimiento.

Por tanto, lo que vemos detras de esto no es la bondad de querer combatir el
cambio climatico, sino al final acabar con un servicio fundamental, como es el del
alumbrado, en, en manos de unas empresas privadas y bueno, pues hipotecados por
15, 20 afios con ese, con ese banco aleman que esta detras de ese, de ese Fondo
Europeo que dice; por tanto y lo podra explicar la, la Delegada; la gestion,
entendemos que se hace por, con seriedad y responsabilidad para defender los
intereses econdmicos en la gestion publica del Ayuntamiento y eso no quita en nada,
evidentemente que esa auditoria esta ahi y que esa auditoria sirva para hacer las
acciones que encaminadas al ahorro energético procedan y aqui hay que reconocer
gue, entre otras cosas porque esto es una cuestion que, en la que no se ha hecho nada
en los, en los ultimos afios, pues hay mucho por lo que mejorar y llegar a una, a una
Marbella que tenga, pues eficiencia energética, que tenga una, una reduccion de los
consumos de, de luz y que ademas vaya incorporando también nuevas formas de, de
energia limpia que es clave y ahi estamos totalmente en pafales todavia en el
municipio, por ejemplo energia solar, etc. Y en esa linea entiendo que vamos, desde el
Area de, de Obras se, se trabaja. Esta ese documento, esa auditoria hecha, por tanto
ahi esta la informacion, la base de partida y lo que hay que hacer es gestionarla ahora
desde lo publico y evidentemente tramitarlo a subvenciones, que las hay, que sean
acordes con una, un apoyo a la Administracion para que la Administracion sea la que
impulse y no que se ponga al final, pues vendiendo lo que es el, el alumbrado a unos,
a un banco aleméan que es lo que en este caso se iba a hacer con esa propuesta”.

Interviene el Sr. Nufiez Vidal y dice:

“Si, muchas gracias.

Por si falla la memoria, vamos a recordar que cuando gobernaba el Partido
Popular, no hizo nada en cuanto a eficiencia energética aunque ahora nos diga que
tenia un papel.

Pero ademas se despidié del Gobierno con una obra de nueva construccion, el
boulevard de San Pedro, donde no instalé ni una sola luminaria led. Repito, ni una
sola. Porque como la auditoria no se lo habia dicho, pues ellos no lo sabian.

Nosotros, los técnicos del Ayuntamiento nos han dicho que este hecho ha
motivado que la cuenta de electricidad del Ayuntamiento, global, suba, sélo este
hecho.
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Y al equipo de gobierno, también recordarle que estrend gobierno con una
oportunidad de oro, el contrato de electricidad estaba vencido y nosotros le dimos la
oportunidad masticada, le pusimos sobre la mesa la posibilidad de una nueva
contratacion de energia verde alternativa, con empresas de la zona. En lugar de eso,
prefirieron hacer unos pliegos con unas condiciones de solvencia tan brutales que
cerraron el circulo a las tres grandes corporaciones eléctricas del pais. Ahora tienen
una nueva oportunidad de rectificar eso, pero de momento, los hechos indican que no
son un gobierno del cambio. Son un gobierno continuista. Continuista con uno de los
sectores donde estan las puertas giratorias y de puertas giratorias va esta mocion
precisamente.

Hay que contar que detras de este fondo, como ha dicho Miguel Diaz, esta el
Deutsche Bank. Que este fondo es un dinero para contratar a una empresa privada
para que haga el estudio. Que a cambio de 500.000 euros hay que comprometer
9.000.000 de euros de inversiones con estas empresas privadas, esto es un negocio
redondo. Y con nosotros, a esto que no cuenten. Muchas gracias”.

Interviene el Sr. Pifia Troyano y dice:

“Por mas que he buscado la palabra financiacion en, en todo lo que es
Comunidad Economica Europea en este tipo de...., nada mas que he encontrado,
subvencién en ningun sitio, financiacion en todos. Es decir, financiacién, ademas
como ello dicen, con bancos y con intereses.

Pero yo, de todas maneras, que ustedes vengan, digo igual que ellos, vengan
ahora a defender el ahorro energético. jMadre de Dios! Si ustedes el ahorro energético
lo van a defender como lo han defendido en San Pedro, poniendo luminarias, las
luminarias que han puesto en calle Carlota Navarrete, 28 de Febrero y Juan Ramon
Jiménez, que los vecinos tienen que ir con una linterna, porque lo que ustedes
pusieron alli, es que, es que da pena, tristeza; hemos vuelto a las luminarias que se
ponian de candiles de, de, de lamparas de petrdleo de aquellos siglos y hoy en dia esta
en marcha un cambio de luminaria que pusieron ustedes antes de irse porque no sirven
absolutamente para nada.

Si ustedes hablan de auditar, auditar; auditar lo que estamos haciendo nosotros.
Le voy a contar, le voy a contar para que usted esté informado. Durante ocho afios
que, ¢Como auditaron ustedes los contadores de agua de este Ayuntamiento? ;Como
los auditaron? No, no lo hicieron. Eso lo hemos hecho nosotros y estamos haciendo
con los contadores que paga este Ayuntamiento de electricidad, de energia eléctrica y
nos hemos encontrado, s6lo en San Pedro, de 220 contadores que ya dijimos j220
contadores Dios mio!, puestos a nombre del Ayuntamiento ¢Esto qué es? Nos
pusimos a trabajar y hemos encontrado 55 contadores que estan dando servicio de
aguas en edificios privados, privados. ¢;Qué hicieron ustedes durante ocho afios?
Hemos estado pagandole el agua a algun, a algun negocio de San Pedro Alcantara,
nosotros los ciudadanos, nosotros los ciudadanos porque ustedes no han sido capaces
de hacer esa auditoria que si que hacia falta. ;| De donde y donde pagamos con nuestro
dinero?, y estamos pagando desgraciadamente a empresas privadas y a viviendas
privadas agua sin tener por qué pagarlas; y voy a poner ejemplos.
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Imaginense ustedes. Dependencias de Bomberos de San Pedro Alcantara en
época G.I.L., se hacen las nuevas dependencias y se sigue pagando la luz y el agua de
esas dependencias aunque llevemos afios que no hemos estado en ellas. Estamos
hablando de algin kiosco en el.., que se ha, que se ha licitado y que se ha dado en
concesion. Le estamos pagando la luz y el agua.

Sr. Garcia. Usted no puede dar, de ninguna manera, ningun tipo de leccién
aqui de auditar absolutamente nada y desde luego el Partido Popular menos. Yo no
voy a entrar en volver a repetir lo que han dicho de que éramos unos de los paises
donde teniamos las renovables con la energia solar mejores del mundo y ahora
estamos en la cola, estamos en los ultimos de Europa ¢Ustedes van a dar lecciones?
Yo creo que si, la de privatizar servicios y al final que nos cueste el dinero a todos los
ciudadanos para que otros ganen muchos. Muchas gracias”.

Interviene la Sra. Fernandez Tenay dice:

“Si, buenos dias. Muchas gracias.

Bueno, vamos a ver. Es que me parece inaudito, que yo creo que usted no se
ha enterado ni siquiera del expediente que estamos gestionando. ;Cdémo puede decir
coste cero? Coste cero. Cero patatero para ustedes. Vamos a ver, era una financiacion
condicionada, condicionada a la subscripcion de un producto financiero, financiero.
Habia que invertir, obligacién de reinvertir nueve millones y medio en inversiones.
Cinco millones a obligatoriamente, obligatoriamente con un Grupo financiado aqui
mencionado, cinco millones. ¢Usted no lo sabe eso? ESo no es cero, €so no es a fondo
perdido, usted no se lo he, lo que ley6 en su momento. ¢Pero como puede ser a fondo
perdido tener que reinvertir cinco millones de euros con un..., en una entidad
financiera? Hombre, yo creo que blanco y en botella.

Pero aparte le digo y para que textualmente, el articulo en el cual ustedes iban
a implantar aqui una empresa privada que se iba a hacer cargo del suministro
energético y de los trabajadores de la plantilla municipal; el articulo 1 del pliego de
condiciones dice textualmente:

“Para la posterior ejecucion de las principales medidas por las empresas de
servicios energeticos, cambio de luminaria, gestion de la electricidad, reposicion,
mantenimiento de trabajadores™

Esto incluia también el asesoramiento para la implantacion, para sacar
posteriormente el pliego al Concurso de una empresa que se hiciera cargo de este
suministro, se hiciera cargo de los trabajadores municipales y luego atencion. Es
verdad, las medidas de eficiencia energética suponen, en algunos casos, un ahorro
cercano al 60%, evidentemente y eso estd muy bien. El ahorro que se lo llevaria
integramente la empresa que gane el Concurso, para el Ayuntamiento de Marbella
nada, porque el gasto seria constante mientras dure la duracion del Concurso, que esta
estimado entre unos 15 o 20 afios. Eso si, la plantilla municipal que nosotros
acabamos de incorporar al Ayuntamiento de Marbella, eso, con la empresa privada.

jHombre! Ustedes es que son especialistas en estas artimafias de implantar esta
privatizacion de servicios ¢eh? A ustedes les gusta mucho estas grandes empresas de
eficiencia energética, que ya sabemos en Madrid como estan saliendo ¢eh? Los
“juececillos” estan ahi investigando y viendo por donde salen las cosas y entonces.....,
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si, si, si. Estan ahi investigandoles, estan investigando. Bueno, yo qué sé. Ustedes
marcan publica en, en internet y ya veran lo que sale y eso es lo que ha llevado a que
muchos de estos concursos actualmente estén frenados y estén siendo observados con
lupa. Pero por favor, no puede usted decir que esto, le repito, era coste cero. Primero,
porque no es coste cero. Segundo, el ahorro no viene para el Ayuntamiento de
Marbella y tercero ¢Cual es el coste ademas, personal, familiar, laboral de, para
nuestros trabajadores? ¢Ustedes eso le han considerado? Ustedes no lo habian
considerado en absoluto, ustedes lo que estaban pensando era, pues que estas personas
dejaran de formar parte de la plantilla del Ayuntamiento de Marbella y nuestro
compromiso con la plantilla del Ayuntamiento de Marbella es firme y de aqui no se va
nadie. Muchas gracias”. Ah, perdén, mi comparfiero de Innovacion me ha comentado
solamente los resultados de la auditoria estan subidos ya en la pagina Web del
Ayuntamiento para que lo consulte libremente quien quiera.”

Interviene el Sr. Garcia Ruiz y dice:

“Bueno. Primero una aclaracién. La verdad, que para que el Partido Popular no
supiese nada sobre el cambio climatico, simplemente decirles que Angeles Mufioz
dentro de la FEMP, era la Presidenta de Ciudades Espafiolas, municipios contra el
cambio climatico. Quiere decir que algo sabriamos y como consecuencia de ello, y
como consecuencia de ello, solicitamos al Banco Europeo de Inversiones, sefiores, el
B.E.l., a ver si se enteran. ;Usted lleva obras de verdad? ¢Lleva obras de verdad?
Porque no se ha enterado. Es el B.E.l., Banco Europeo de Inversiones. Era una
inversion, una subvencion a fondo perdido de 500.000 euros, cero euros costo.
¢ Cuénto ha costado la auditoria al Ayuntamiento?, cero.

Y después por, por supuesto que voy a invertir. Habia que invertir 9.000.000
de euros, pero el coste era reducir en la facturacion eléctrica un 65%. Estamos
hablando de una reduccién de mas de 1.000.000 de euros anualmente en los
presupuestos de Marbella. ¢Saben ustedes lo que significa eso? Pues significa poder
hacer mas cosas por los ciudadanos.

Pero les voy a decir una cosa. Estdn hablando, me han hablado de
subvenciones y estan hablando de privatizaciones. Ustedes hablan de subvenciones
gue son un desastre. Tenemos un equipo de Gobierno, que tienen que saber ustedes
que son un desastre, que pierden las subvenciones una detrds de otro. Estamos
hablando de la ampliacién del Museo del Grabado Espafiol Contemporéaneo,
1.000.000 de euros. Del Vivero de Empresas, 1.000.000 de euros. De los barcos, los
barcos quita-natas de las playas, 300.000 euros. ¢Quiere que siga hablando? ¢Quiere
que siga hablando? jAhhh! De los Fondos Europeos de Inversiones Sostenibles, si
eso0s, que han perdido una inversion de 15.000.000 de euros. ¢Quiere usted que le
hable también de privatizaciones? ¢ Cuanto le preocupa a usted los trabajadores? Pero
cuando sacan un Concurso de 9.000.000 de euros de Plan de Conservacion Viaria, no
le han preocupado absolutamente los trabajadores. O cuando sacan el mantenimiento
del Boulevard y las zonas verdes de San Pedro por un importe de 2.000.000 de euros.
Eso tampoco le importa, las privatizaciones. O Sr. Kata, entérese usted. Van a sacar
un estudio de viabilidad para privatizar el Francisco Norte.
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¢Me van a hablar ustedes de que ustedes no privatizan? ;A quién quieren
engafiar? No engafien a los ciudadanos de Marbella”.

Durante el debate del asunto se ausentan los Sres. Osorio Lozano, Leodn
Navarro y Cardefia Gomez siendo las 10,55h y se incorporan a las 11,00h.

Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos en contra (ocho del
Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida) y trece votos a favor del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro

ACUERDA

DENEGAR la propuesta anteriormente transcrita.

3.2.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL COSTA
DEL SOL SI PUEDE PARA APOYAR LA CAMPANA POR UNA LEY DE
REGULARIZACION DE LA PROFESION DE EDUCACION SOCIAL.-
Seguidamente se da cuenta del dictamen emitido por la Comision Plenaria
correspondiente, del siguiente tenor literal:

* Seguidamente se da cuenta de la propuesta anterior, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“La E.S. es imprescindible para abordar determinadas necesidades sociales a las cuales da
solucion con actuaciones especificas.
La consciencia de responsabilidad publica frente a los problemas de convivencia, el
surgimiento de nuevas modalidades de exclusion y marginacion social y la necesidad de
construir un mundo en el que compartir bienes de forma mas equitativa son algunos de los
factores que explican y justifican la eclosion y relevancia social que ha conseguido adquirir la
Educacién Social en las Gltimas décadas.
En el Estado Social, Democratico y de Derecho se han ido abriendo nuevos espacios sociales
para atender necesidades y demandas educativas. En este sentido, puede afirmarse que la
educacion ha dejado de ser patrimonio exclusivo de la escuela.
El Consejo General de Colegios Profesionales de Educadoras y Educadores Sociales
(CGCEES) (2007) define la Educacion Social, desde el punto de vista de las demandas y
necesidades sociales que cubre:
“[La Educacion Social es un] derecho de la ciudadania que se concreta en el
reconocimiento de una profesion de caracter pedago6gico, generadora de contextos
educativos y acciones mediadoras y formativas, que son ambito de competencia
profesional del educador social, posibilitando:
e La incorporacion del sujeto de la educacion a la diversidad de las redes sociales,
entendida como el desarrollo de la sociabilidad y la circulacién social.
e La promocién cultural y social, entendida como apertura a nuevas posibilidades de
la adquisicién de bienes culturales, que amplien las perspectivas educativas,
laborales, de ocio y participacion social.”
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El CGCEES, por tanto, sustenta su definicion en dos pilares basicos: la Educacién social
como un derecho de la ciudadania y como una profesion de caracter pedagdgico. La
Educacion Social seria por tanto una prestacion educativa al servicio del cumplimiento
de los valores fundamentales de un Estado de Derecho (igualdad, justicia social,
consciencia democratica...).

Por ello, se considera que la educacién es un derecho de la ciudadania porque asi lo avalan los
marcos juridicos internacionales, nacionales y autonémicos.

La Educacion Social es una profesién de caracter pedagogico, que aplica practicas de
accion social y educativa en contextos variados, tales como adicciones, desarrollo
comunitario y participacion ciudadana, diversidad funcional, educacién para la convivencia,
educacion de personas adultas, orientacion familiar, dependencia, igualdad de género y
violencia, insercion social, mediacion, salud mental...

Actualmente, estas practicas son llevadas a cabo por educadores y educadoras sociales, que se
han formado en distintas disciplinas como la pedagogia social y que reciben una retribucién
economica por ello, lo que otorga a la educacion social su caracter profesional.

1. Marco normativo académico de la E.S.
A pesar de resultar relativamente poco conocida, es desde los afios 90 una titulacion
universitaria. EI reconocimiento académico y formativo de la Educacion Social se articuld tras
la aprobacion en el afio 1991 del Real Decreto 1420/1991, de fecha 30 de agosto, el cual
reguld el disefio curricular para la diplomatura universitaria de Educacion Social, una
titulacion universitaria de primer ciclo creada por el influjo de la reforma universitaria de
1981. Segun el Real Decreto 1420/1991, son directrices generales propias de los planes de
estudio:
“La ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo oficial de Diplomado en Educacion
Social deberan orientarse a la formacion de un educador en los campos de: la educacion
no formal, la educacion de adultos (incluidos los de la tercera edad), la insercién social
de personas desadaptadas y discapacitados, asi como en la accién socioeducativa (R.D.
1420/1991, BOE de 10 de octubre, preambulo)”.
Cabe sefialar que la Universidad de Barcelona y la Universidad de Valladolid, a través de la
Escuela Universitaria de Educacion de Palencia, fueron pioneras en la imparticién de esta
diplomatura; en 1995 finalizaron su formacion las dos primeras promociones de diplomado/a
en Educacioén Social en el Estado espafiol.
A partir de esa fecha, las distintas universidades han ido elaborando sus planes de estudio y
con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, se elevan estos estudios al rango de Titulo de Grado en
Educador Social, impartiéndose en todas las Comunidades Auténomas.

2. Falta de adecuacion terminolégica de la profesién de E.S.

La profesionalizacion de la figura de educador social supuso importantes mejoras en lo
tocante a su formacion, a la consolidacién de las practicas socioeducativas y al desarrollo de
nuevas herramientas. Ademas, se organizan en colegios profesionales, que promueven el
desarrollo de la disciplina y fomentan las buenas practicas.

La figura del Educador y la Educadora Social existe tanto en la empresa privada como en la
Administracion Publica. No obstante, y a pesar de su notable presencia en los equipos
profesionales de servicios sociales de ayuntamientos, la falta de regularizacién de la profesion
impide un establecimiento claro de su alcance y sus limites, favoreciendo el intrusismo y la
falta de criterios a la hora de afrontar procesos publicos de seleccion de esta figura
profesional y de determinar sus funciones.

La Educacion Social, sin embargo, no puede sino considerarse una profesion estable, dotada
de un cuerpo de conocimientos distintivos y especificos provenientes de la investigacion
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cientifica y el desarrollo teérico de la pedagogia social, plasmados en la formacion de
diplomatura o grado. El desarrollo de funciones publicas especificas con criterios técnicos de
intervencidn, el reconocimiento de una retribucion econémica, la asuncion de un compromiso
ético y el autocontrol sobre el colectivo que ejercen los colegios profesionales son argumentos
que evidencian un claro desfase entre la realidad de la profesion y su falta de regularizacion
por parte de las administraciones.

Por ello, se hace necesario adecuar la denominacién de Educador/Educadora Social a los
cargos ocupados, con los requisitos necesarios para el acceso en funcion de la titulacion y
elaboracion de planes de desarrollo de las acciones que se deben ejecutar.

Por ello, el Grupo Municipal Costa del Sol SI PUEDE del Ayuntamiento de Marbella presenta
para su consideracion y aceptacion por el Pleno Municipal la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

1. Manifestar el apoyo del Ayuntamiento de Marbella a la Educacion Social como
profesion que cubre necesidades y demandas de la ciudadania y genera cambios sociales
a través de la educacion.

2. Apoyar la peticion del Consejo General de Colegios de Educadores y Educadoras
Sociales presentado ante el ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y el
Congreso de los Diputados con fecha de 27 de diciembre de 2016, con las
consideraciones y argumentos recogidos en este acuerdo plenario.

3. Instar al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad a la creacion de una Ley de
Regularizacion de la Profesion de Educacion Social.

4. Dar traslado de estos acuerdos plenarios al Colegio Profesional de Educadoras y
Educadores Sociales de Andalucia, al Consejo General de Colegios Profesionales y al
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

El Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro se reserva su voto para el Pleno
por lo que a efectos de cémputo de votos se tendrad en cuenta como abstencion.

Y la Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior DICTAMINA
FAVORABLEMENTE por mayoria de cinco votos a favor (dos del Grupo Municipal
Socialista, uno del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, uno del Grupo Municipal de
Izquierda Unida-LV y uno del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede), y tres abstenciones
del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, la propuesta anteriormente transcrita.

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde informa que por acuerdo de Junta de Portavoces, va a llevar a
cabo la intervencion de este punto D? Eva Alguacil Villa en nombre del Colegio
Profesional de Educadoras y Educadores Sociales de Andalucia (COPESA).

Le indica que dispone de tres minutos para su intervencion y a su vez indica
que por acuerdo no va a haber intervencion de ningin Grupo politico y que se pasara
directamente a la votacion directamente.

Interviene la Sra. Alguacil y dice:
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“Buenos dias. Mi nombre es Eva Alguacil, soy Educadora Social en dos
Institutos de Ensefianza Secundaria de aqui de Marbella y pertenezco y vengo en
nombre del Colegio Profesional de Educadores Sociales de Andalucia.

En primer lugar, pues agradecer en nombre del Colegio Profesional que nos
hayan permitido esta oportunidad de estar aqui para comentarles en qué consiste esta
Campafia que estd promoviendo el Consejo General de Colegio de Educadores
Sociales que es el, el Organismo que aglutina todos los Colegios Profesionales de
todo el Estado Espafiol.

Pretendo con esto ser la voz de todos los profesionales que actualmente
trabajamos o estan, o de las personas que estan estudiando Educacion Social en las
Universidades Espafiolas. A pesar de que la Educacién Social se lleva estudiando en
las Universidades 26 afios y 16 afios en Andalucia, tardé un poquito en llegar pero
lleg6 muy bien y ahora mismo se estudia en siete Universidades, pues nos
encontramos que los limites de nuestra profesion, desgraciadamente no estan claros.
Los limites, el alcance, las, las competencias, eso conlleva pues intrusismo
profesional, desconocimiento a la hora de afrontar los procesos publicos de seleccion
y la asignacion de funciones laborales. En ese sentido pues nos estamos encontrando
muchas personas dentro de las Administraciones publicas, aungque no sélo trabajamos
en el ambito pablico también trabajamos en el ambito privado, pero obviamente es un
peso importante por lo que les voy a contar después a lo que nos dedicamos.

Entonces, bueno, pues dentro de la administracion publica nos encontramos
con muchisimas personas con.., que tienen capacidad de decisiones en cuanto a la..., a
los procesos publicos selectivos que desconocen incluso que la Educacion Social es
una.., €s una materia universitaria, que se estudia en las Universidades y por, por, por
tanto pues no, no se crean plazas, hay..., las R.P.T., pues estdn con unas
nomenclaturas pues muy diversas ¢no? cuando en verdad lo que..., lo que se esta
tratando es desde la Educacion Social y bueno, pues queriamos.., nos encontramos por
ejemplo ayuntamientos, nos hemos encontrado durante todos esos afios; yo llevo
colegiada, bueno, llevo colegiada en el colegio desde su inicio porque fui una de las
promotoras de, del Colegio Profesional cuando todavia era una Asociacion
Profesional de Educadores Sociales y bueno, pues nos hemos encontrado durante
estos, estos afios Ayuntamientos que tristemente, Ayuntamientos, Diputaciones,
Consejerias, Delegaciones, de todo tipo de Organismos que han sacado plazas de
Educador Social cuyos requisitos, pues era tener Bachiller, tener Magisterio, tener.., e
incluso algunas sin formacién, con lo cual, pues tratdindose de una profesién que
trabaja con personas y que situaciones, en situaciones normalmente de vulnerabilidad,
pues es una, una situacion delicada el hecho de que las personas que trabajen con
estas, con estos colectivos pues no estén formadas suficientemente.

Entonces, otro ejemplo de regulacion, de desregulacion importante es el hecho
de que el, los, Oficinas de Empleo a nivel Nacional no existe un epigrafe, cuando las
personas terminan su Facultad y se acercan a las Oficinas de Empleo a inscribirse
como hace cualquier profesional, pues no tenemos un epigrafe que se llame Educador
Social.

Entonces pues, esos son handicaps importantisimos y bueno, creo que se lo
debemos a todos los estudiantes que en las siete universidades andaluzas, ahora en
concreto y en todas las del territorio espafiol estan cursando sus estudios con mucha
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ilusion, con muchas ganas de ayudar, de, de, de acompafar a las personas con las que
trabajamos y que bueno, pues van, van a salir y se van a encontrar ;no? con, pues con
toda esta problematica que, que nos afecta y no sélo nos afecta a los profesionales
sino también a los destinatarios de nuestra accion profesional, los usuarios ¢vale?,
que, que al final, pues no, no estan siendo atendidos por los profesionales debidos.

Bueno, pues ya por ultimo, para terminar y no enredarme mas, por, por Si
alguien no sabe a lo que se dedican los Educadores Sociales, pues hago un apunte
répido ¢vale?

La Educacidn Social es una profesion eminentemente pedagdgica que trabaja
con toda la ciudadania, especialmente en el &mbito de menores y siempre desde una
perspectiva inclusiva. Acompafiamos a las personas mas vulnerables guiandolas
siempre hacia su autonomia, el desarrollo personal, profesional y social; en ese
sentido, pues hacemos un acompafiamiento muy cercano, que nos diferencia de otras
profesiones ¢vale?

Este trabajo se convierte en algo muy necesario en la Sociedad en la que
estamos viviendo hoy en dia; el trabajo con menores en situacion de riesgo es una de
las labores mas importantes de los Educadores Sociales y es por ello que su presencia
en Equipos Multidisciplinares de los Servicios Sociales Comunitarios, tanto de
municipios como de Diputaciones, en el Sistema de Proteccion y Justicia Juvenil,
pues es imprescindible. Ademas cada vez estd tomando mas fuerza en los Centros
Educativos, Andalucia, desgraciadamente no estd en toda Espafa esta figura del, del
profesional de la Educacion Social, dentro de los Institutos como es mi, mi caso, de
los Centros de Primaria también, pero, pero es verdad que cada vez esta tomando mas
fuerza porque se estd viendo que, que se hace un trabajo muy importante de
prevencion, de, de mediacion, de intentar que, pues esos menores en situacion de
vulnerabilidad pues tengan ese espacio en sus propios Colegios donde pasan la
mayoria del tiempo y no, y no lleguen a otras situaciones mas problematicas.

Y por todo lo expuesto, pues pedimos el voto favorable de los cinco Grupos
Municipales con representacion en el Ayuntamiento de Marbella, pues para el apoyo
de la promulgacién de esta Ley ante el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, al igual que estan haciendo todos los, los Ayuntamientos, Diputaciones y
demas Entidades donde se estan presentando. Muchas gracias”.

(Aplausos)

El Sr. Alcalde da las gracias por la intervencion y solicita que en nombre de
todos se reconozca la gran labor y profesionalidad que llevan a cabo. Los que son del
gremio lo saben y ojala todos los padres y las madres lo pudieran conocer de primera
mano.

Durante la intervencion se ausenta la Sra. Figueira de la Rosa siendo las
11,14h y se incorpora a las 11,17h.

Se procede a la votacion.
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Y el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA

PRIMERO.- Manifestar el apoyo del Ayuntamiento de Marbella a la
Educacion Social como profesion que cubre necesidades y demandas de la
ciudadania y genera cambios sociales a través de la educacion.

SEGUNDO.- Apoyar la peticion del Consejo General de Colegios de
Educadores y Educadoras Sociales presentado ante el ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad y el Congreso de los Diputados con fecha de 27 de diciembre de
2016, con las consideraciones y argumentos recogidos en este acuerdo plenario.

TERCERO.- Instar al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad a
la creacion de una Ley de Regularizacion de la Profesion de Educacion Social.

CUARTO.- Dar traslado de estos acuerdos plenarios al Colegio Profesional de
Educadoras y Educadores Sociales de Andalucia, al Consejo General de Colegios
Profesionales y al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Siendo las 11,20h, se acuerda por el Sr. Presidente un receso hasta las 11,25h.

3.3.- PROPUESTA QUE PRESENTAN LOS GRUPOS MUNICIPALES
COSTA DEL SOL Si PUEDE E IZQUIERDA UNIDA EN DEFENSA DE LOS
PROCESOS DE MUNICIPALIZACION.- Seguidamente se da cuenta del dictamen
emitido por la Comisién Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

* Seguidamente se da cuenta de la propuesta anterior, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“Unos presupuestos antisociales que ponen trabas a los procesos de
remunicipalizacion que mucha gente ha votado en los ayuntamientos.

El pasado 4 de abril el Gobierno del Estado, compuesto por s6lo miembros del PP,
presentd a las Cortes el borrador de los Presupuestos Generales del Estado de 2017.

Una vez mas en continuidad con los precedentes presupuestos generales, han sido
unos presupuestos de austeridad, antisociales, que distan mucho de la recuperacion de
derechos que pretenden vender por una supuesta mejoria de la economia y consolidan
los recortes y reducen los recursos con los que se cuenta para garantizar los servicios
publicos fundamentales. En estos presupuestos han sido particularmente maltratadas las
Comunidades Auténomas y las entidades locales, tanto por lo que tiene que ver con la
financiacion como por las inversiones previstas a nivel territorial.

Ademas de esto el Gobierno del Partido Popular ha decidido poner trabas a los
procesos de remunicipalizacion de los servicios publicos que estamos afrontando o
quieren afrontar distintos ayuntamientos, procesos que se han puesto en marcha
basicamente para recibir la creciente peticién popular en este sentido y para cumplir con una
de las principales funciones de los ayuntamientos: garantizar el acceso a un serie de
derechos inalienables de la ciudadania. EI PP ha decidido impedir por arriba lo que se
esta consiguiendo por abajo, en un claro atentado por otra parte a la democracia y la
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autonomia local imponiendo un modelo de gestion politica frente a otras opciones
democraticamente electa por la ciudadania.

La Disposicion Adicional 27 del borrador de los PGE recoge que las
Administraciones “no podran considerar como empleados publicos (...) a los trabajadores de
los contratistas de concesiones de obras o de servicios publicos (...) cuando los contratos se
extingan por su cumplimiento, por resolucion, incluido el rescate, o si se adopta el secuestro
o intervencion del servicio".

Hasta el momento, lo ma&s comdn en los procesos de remunicipalizacion es que el
personal de las empresas contratistas pase a la Administracion en primer lugar como
indefinidos no fijos y, tras los correspondientes procedimientos de ingreso, de forma
definitiva.

También incluye esta Disposicion que, en los supuestos en los que "en cumplimiento
de una sentencia o previa tramitacion de un procedimiento que garantice los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad”, el personal que se incorpore se
contabilizard como personal de nuevo ingreso en el cdmputo de la tasa de reposicion.

Como bien sabemos, la tasa de reposicién es la limitacion que tenemos los
ayuntamientos para contratar personal. Esta limitacion viene impuesta desde hace casi
diez afios, desde el inicio de la crisis, y marca un nimero concreto y exacto de trabajadores
gue pueden contratar las Administraciones.

La entrada en vigor de esta disposicion, junto con la Disposicion Adicional 35,
implicaria que casi ningun proceso de remunicipalizacion de cierta envergadura, con un
volumen de trabajadoras considerable, se pudiera dar al no poder incorporar con garantias a
los trabajadores que actualmente prestan sus servicios con probada experiencia y
profesionalidad.

1. Imposicion de lo privado y la gestion indirecta frente a la autonomia local.

Es evidente que lo que hace el Partido Popular es un ataque con una clara
intencionalidad politica: sabotear los procesos de remunicipalizacion ya iniciados, e imponer
las privatizaciones aun en contra de los intereses y derechos de todos y todas.

Con esta medida, se utiliza la limitacién de contratacion de personal para impedir que
los servicios se remunicipalicen o pasen a gestion directa. Si no hay personal para prestar el
servicio ni puede contratarse, no hay méas remedio que cerrar el servicio 0 mantener la
gestion indirecta.

Lo que el Gobierno disfraza de medida en materia de personal es una intromision
inconstitucional en la autonomia local, robando a los Ayuntamientos la capacidad de
elegir el modo de gestién de los servicios publicos de entre los distintos modos de gestion
legalmente posibles. Ataca al principio autonomia consagrado en el Articulo 140 de la
Constitucion Espafiola:

“La Constitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de
personalidad juridica plena. Su gobierno y administracion corresponde a sus respectivos
Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes y los Concejales. Los Concejales seran
elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio universal, igual, libre, directo y
secreto, en la forma establecida por la ley. Los Alcaldes seran elegidos por los Concejales
0 por los vecinos. La ley regulard las condiciones en las que proceda el régimen del
concejo abierto™.

Esta imposicion de la gestion indirecta y la privatizacion se hace en contra de los
derechos de la ciudadania en general y las personas usuarias del servicio en particular, y en
contra de los principios constitucionales de democratizacion y los rectores de la politica
social. Todos ellos se ven mas garantizados y potenciados con la gestion directa de los
servicios publicos.
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La gestion indirecta es ademas mas cara y menos eficaz que la gestion directa,
como ha reconocido incluso el Tribunal de Cuentas en su Informe de 2011. La gestion
indirecta-privada de los servicios publicos locales presenta numerosos inconvenientes:

- Mayores costes de los proyectos frente a las alternativas convencionales (costes
financieros superiores y pago de los beneficios de las empresas que gestionan el
servicio);

- No existencia de transferencia real del riesgo a las contratistas porque en caso de
quiebra/concurso los costes de rescate recaen en la administracion y éstos suelen ser
muy altos;

- La rigidez debida a la larga duracion de los contratos y cualquier modificacion
implica incremento de coste para la administracién;

- Los altos costes de transaccion para la administracion derivados del disefio,
planificacion y control de la contratista;

- En fin, la opacidad del sistema dado su caracter comercial y la posible existencia de
mercados secundarios.

Y no cabe olvidar que la gestidn indirecta de servicios y la privatizacion ha sido el
espacio, menos democratico y menos transparente, donde se han desarrollado la gran
mayoria o la casi totalidad de los grandes casos de corrupcion y expolio de lo publico por
una minoria perpetrados contra la ciudadania de todo el Estado.

Por tanto, no hay justificacion alguna que apoye esta medida del Gobierno en los
Presupuestos. Se trata de un acto de imposicion ideol6gica inconstitucional que vulnera la
autonomia local, los principios de buena administracién, y las garantias de los servicios
publicos, y que va en contra de los derechos e intereses de la mayoria.

La gestion directa de los servicios publicos no es solo una opcion politica legitima,
juridicamente viable y econdmicamente sostenible sino que también es mas eficiente,
sostenible y garantista de los derechos de las trabajadoras.

2. Los Ayuntamientos han cumplido la regla de estabilidad presupuestaria.

Por otro lado, después de mas de diez afios de Crisis-Estafa, los Ayuntamientos han
sido las Unicas administraciones que han conseguido reducir significativamente su
deuda, y que han mantenido los servicios publicos con un enorme sacrificio por los
recortes de recursos, siendo las Administraciones que han cumplido con las estrictas reglas
de estabilidad presupuestarias y financiera impuestas a base de amenazas sobre
retenciones de las PIEs (Fondos de Participacion en los Impuestos del Estado) e
intervenciones de los mismos.

De esta manera, pensamos que si el propio Gobierno central hace discursos de
supuesta recuperacion econdémica, es hora de que liberen los recursos a los
Ayuntamientos para los servicios publicos y permitan la renovacion de las plantillas publicas
asi como la nueva contratacion como forma de potenciar los servicios publicos con la
creacion de empleo de calidad.

Las politicas de austeridad, de ahogo fiscal y financiero y de control
presupuestario puestas en marcha en los Ultimos afios han determinado un creciente
aumento de la brecha social, de la desigualdad y de la exclusion social, y mas en nuestra
comunidad, que esta entre las CCAA donde mAs dramaticamente se viven estos fendmenos.

Consideramos gue s6lo a través de un verdadero refuerzo del ejercicio de los servicios
publicos por parte de las administraciones territoriales, en particular los ayuntamientos es
posible reducir los elementos de desigualdad tan presentes en nuestro territorio.

Por ello, el Grupo Municipal Costa del Sol SI PUEDE del Ayuntamiento de Marbella
presenta para su consideracion y aceptacion por el Pleno Municipal la siguiente
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PROPUESTA DE ACUERDO

1. Instar al Gobierno central a que elimine el texto integro de la Disposicion Adicional
Vigésima Séptima y trigésimo quinta del Proyecto de Ley de los Presupuestos Generales
del Estado 2017.

2. Instar al Gobierno central a que elimine la tasa de reposicién que limita la contratacién
publica por parte de las administraciones, y a que libere los recursos a los Ayuntamientos
donde se prestan los servicios para la ciudadania como le exige la Carta Europea de
Autonomia Local.

3. Instar a los respectivos grupos parlamentarios de cada uno de los grupos con
representacion en la actual corporacion a apoyar la eliminacién de la Disposicion
Adicional vigésimo Séptima y trigésimo quinta del Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales del Estado y la tasa de reposicidn que limita la contratacion publica.

4. Dar traslado de estos acuerdos al Gobierno central, a la Mesa del Congreso y a los
distintos grupos parlamentarios con representacion en el Congreso de los Diputados.

El Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro se reserva su voto para el Pleno
por lo que a efectos de cobmputo de votos se tendra en cuenta como abstencion.

Y la Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior DICTAMINA
FAVORABLEMENTE por mayoria de cuatro votos a favor (dos del Grupo Municipal
Socialista, uno del Grupo Municipal de lzquierda Unida-LV y uno del Grupo Municipal Costa
del Sol Si Puede) y cuatro abstenciones (tres del Grupo Municipal Popular de Marbella-San
Pedro y una del Grupo Municipal de Opcién Sampedrefia), la propuesta anteriormente
transcrita. “

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde se ausenta a las 11,25h y se incorpora a las 11,38h delegando
de forma verbal la presidencia en la Sra. Fernandez Tena quien ofrece la palabra a
los miembros de la Corporacion por si quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Diaz Becerra y dice:

“Gracias. Bueno, esta propuesta.., vamos a hacer una pequefia antecedente.
Esta, esta propuesta viene ligada a un proceso que ahora mismo esta en marcha, que
es la aprobacion de los Presupuestos Generales del Estado, en lo que este
Ayuntamiento como parte también de la Administracion, como parte del Estado, por
tanto tiene algo que decir, entendemos y por eso pedimos el pronunciamiento del
Pleno desde los Grupos de Izquierda Unida y de Costa del Sol Si Puede en contra de
una Disposicion incluida dentro de estos presupuestos; bueno también de los
Presupuestos en su totalidad ¢no?, pero en concreto de una Disposicion del
Presupuesto que es la Adicional 27, que entendemos que es contraria a la prestacion
publica de los servicios basicos que tienen que prestar los municipios, los
ayuntamientos. Que pone trabas e impedimentos muy graves a la posibilidad de
rescatar, remunicipalizar, volver a lo publico la gestion de servicios publicos
externalizados o privatizados.

Y esto viene dentro de una escalada, ya de cambios en lo que es el Estado
Espafiol y su Normativa para abrir la puerta a la gestién por parte de empresas de
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servicios basicos. Para convertir lo que son derechos de los ciudadanos en negocio
para unos pocos.

Esto comenzo hace ya algunos afios, incluso en los estertores del Gobierno de
Zapatero con el cambio de la Constitucion Espafiola, art.135 en el que se sacralizo el
déficit, en el que se ponian los beneficios y los negocios de determinadas empresas
con derechos fundamentales por encima incluso de la autonomia, de la soberania o de
la consideracion de estado social que teniamos en la Constitucion en Espafia.

Después han seguido distintas modificaciones, hemos visto incluso pues esa
Ley de Estabilidad, coémo ha ido exprimiendo y constrifiendo cada vez mas a los, a los
municipios llevandolos, dejarlos practicamente con una capacidad de decision
limitada y ahora llegamos a que no contentos con esto y viendo que, por los procesos
que se han dado en ciudades importantes, Madrid, Barcelona, Zaragoza, que son pues
punta de lanza en la remunicipalizacion de servicios publicos, es decir, en volver a la
prestacion de los servicios como derechos y no como negocios; pues viene lo que es
otro gran regalo junto a los regalos fiscales que han tenido las grandes fortunas, las
grandes conglomerados empresariales, ahora en los presupuestos vienen también un
abono de temporada para los palcos del Bernabeu, para el palco del Camp Nou, para
todos esas grandes ramilletes de la plutocracia, por no decir de la mafia que existe en
nuestro pais, para al final acabar prestando todos los servicios basicos. Se privatizan
servicios sociales, servicios de limpieza, servicios de suministros basicos, etc., en
escalada. Y ahora, cuando se quiere se quiere remunicipalizar se pone esta traba, que
no es otra que impedir que cuando se produzcan estos tipos de procesos de
remunicipalizacion, se impida la subrogacion del personal que los viene prestando. Es
decir, que no se pueda remunicipalizar el servicio junto a los trabajadores que lo
prestan y eso unido a una situacion en la que los Ayuntamientos ademas no pueden
contratar personal, que tan solo estar en una muy restringida tasa de reposicion, pues
lleva a poner una, un impedimento, a quitar el agua sanadora de las privatizaciones
que se esta impulsando desde determinados Ayuntamientos y que nosotros también,
desde este Ayuntamiento, estamos sentando las bases y los caminos para poder
emprender y luego vendran propuestas también en ese sentido.

¢ Como poder actuar cuando no se puede, a pesar de lo que dice el Estatuto de
los trabajadores, hacer esa sucesion de empresas? Es decir, que el trabajador que
prestaba el servicio desde la externalizacion, lo haga ahora desde el Ayuntamiento
para mantener esa estabilidad laboral, esos derechos laborales, pero ahora ya no
buscando el negocio, la prestacion con esos beneficios industriales sino la prestacion
del servicio y que si hay rentabilidad economica, sea reinvertida en la mejora de esos
Servicios.

Por lo tanto, como vemos, es una auténtica involucién lo que estamos
sufriendo; precisamente el Partido Popular que aboga, bueno pues a procesos como el
de la transicion, procesos de..., y esta haciendo realmente..., y tumbando todos los
principios sociales que habia recogido en esa Constitucion Espafiola que tanto dicen
defender y que estan desmontando de pe a pa y ahora mismo también, pues el Estatuto
de los trabajadores. Todo lo que ha sido, podemos decir, el consenso basico por el que
se ha construido el Estado Espafiol con el, la renuncia de muchos postulados y de
muchas conquistas por parte de todas las fuerzas politicas en su inicio, ahora vemos
como se esta haciendo con estas adicionales los Presupuestos, con esos cambios de la
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Constitucidn, con esas Leyes de Estabilidad se estd conformando un pais en el que se
estd beneficiando, como decimos, a esos pocos que acaban controlando toda la
economia. Gracias”.

Interviene el Sr. Pifia Troyano y dice:

“Voy para.., poco en la linea en la que va nuestro Grupo OSP; voy a leer de un
titular de un Diario, ABC, que yo creo que no es de izquierdas, mas bien de..., apoya
al Partido Popular y voy a leer este simplemente este titular como ilustracion porque
muchas veces, cuando decimos de las dificultades que tenemos a la hora de gestionar
y tal, que tenemos un techo de gasto, que no podemos gastar, en fin, hay gente que no
se lo cree; dicen: “estais mintiendo, eso es imposible. Bueno, pues yo lo voy a leer.

“Espafia cumplio el déficit en 2016 por el superavit de los pequefios
municipios”

Dice:

“Los Ayuntamientos disponen de 20.000 millones de euros en depositos que
les impide gastar Hacienda”.

Esto es una realidad, claro, asi sale el Sr. Montoro diciendo: “Hemos acabado
con el déficit”. Ellos siguen con déficit todos los afios, cada dia mas, pero a los
Ayuntamientos nos han puesto una losa donde dicen, no podéis gastar mas y el
superavit lo enjuagan con el, con el sufrimiento de lo que estamos pasando las
Administraciones Locales, para que el Sr. Montoro salga en los titulares en los
Telediarios diciendo que estan cumpliendo con el déficit que le impone Europa. Me
parece indecente.

Pero fijense ustedes si es indecente lo que le voy a leer a continuacion:

“Valderrebollo es un pequefio pueblo de Guadalajara, de 28 habitantes. Sus
vecinos estan contados y hace un afio uno de ellos se cayd en una sepultura por los
desperfectos del cementerio. Ante este suceso, el Ayuntamiento decidio arreglar el
Campo Santo utilizando el remanente que tenia ahorrado, como relata su Alcaldesa
Maria del Carmen Martinez; inmediatamente Hacienda les exigié un Plan de Ajuste
ante esta inversion extraordinaria. Arreglar una tumba”.

“Funcionamos haciendo malabarismos y ajustandonos a lo que tenemos”,
afirma la Regidora.

Sus cuentas son impecables, gastan lo que ingresa y su remanente es casi el
doble de su presupuesto, ya que Hacienda no les deja gastar mas.

Es decir, estas Leyes que estan poniendo en vigor desde..., son absolutamente
indecentes.

Que este Ayuntamiento recaude mas de 45 millones mas de lo que esa Ley les
permite pagar es indecente, cuando menos indecente.

Que la autonomia, el Gobierno, la autonomia local, nos impidan ellos, es decir,
esa Ley, la contratacion, la autonomia y en esto hay ciertas discrepancias con lo que
planteais, la autonomia local debe de establecer claramente si un Ayuntamiento quiera
hacer su gestion con empresas privadas, con empresas publicas. Lo que tienen que ser,
son eficaces, sean las que sean. Eficaces. Y que un Ayuntamiento tenga mas tambien
una autonomia, si hace una contratacion con una empresa y no funciona bien, que
tenga los recursos para poder desestimarla y si tiene trabajadores que no funcionan
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bien, también tenga recursos para poder, bueno, pues de alguna manera que no
continle en su trabajo. Eso es lo que se deberia de hacer en la gestion. Esa es la
gestién que debemos de luchar. Lo que no podemos, es desde luego apoyar ni estamos
nunca de acuerdo, es que el Estado blinde a los Ayuntamientos y los ponga de tal
manera gque no puedan ejercer su gestion”.

El Sr. Pifia Troyano pide una pequefia ampliacion del tiempo y prosigue su
intervencion y dice:

“30 jardineros necesita San Pedro para llevar una gestion eficaz. Nos
encontramos 15, se han ido jubilando y nos quedan 12. Es imposible, imposible hacer
una gestion eficaz ni nosotros ni nadie”.

Interviene el Sr. Garcia Rodriguez y dice:

“Muy breve pero si vamos a intervenir. En la linea para.., para hacer..,
redundar un poco en la linea de las exposiciones de los anteriores portavoces.

Es verdad, es que lo que ha dicho el compafiero Rafa Pifia es que es una
realidad. Tenemos un Ayuntamiento con superavit, que recaudamos mas dinero del
que podemos gastar y no podemos contratar a esos trabajadores para poder dar los
servicios que necesitamos en la ciudad. Es lo que ha dicho Rafa, es indecente. Es
que..., y luego sale con lo del Sr. Montoro, hablando de, del superavit con un titular,
que se lo he dicho, como ellos hablan antes que nosotros siempre me pisan las
intervenciones. Pero es que es verdad, para eso el Refranero Popular es muy sabio
¢no? y lo hemos comentado y es que claro, es que con la ayuda de un vecino matd mi
padre un cochino. Es que claro, con el dinero del superavit de los Ayuntamientos, de
los vecinos, de la gestion del dia a dia, sale el Sr. Montoro y se va a Europa diciendo:
“Y cumplimos el déficit”. Claro, asi también lo cumplo yo, eso es muy facil. Por eso
estamos totalmente de la, de la, de la, de la propuesta, de los acuerdos que proponen.
Quizéas en la exposicion de motivos pues podriamos entrar un poco mas en debate,
pero bueno, yo creo que lo importante es, que desde el Gobierno Central se deje
respirar a los Ayuntamientos, que los que los Ayuntamientos que estan saneados, que
no tenemos deuda privada, que tenemos una liquidez, una solvencia econémica,
podamos realizar las gestiones necesarias para poder dar a los vecinos ese, ese
servicio que es el que, el que se merecen y por el cual estan pagando sus impuestos.
Porque también, si, y, y, y Manolo Osorio lo sabe, si reducimos los impuestos
reducimos el techo de gasto. Es que es..., si, si..., es que lo junto con lo que ha
contado del municipio, del pequefio municipio, es que es una historia “Berlangariana”
total lo que esta sucediendo en los municipios, en los ayuntamientos con este
Gobierno Central.

Y poco mas. Reiterar el apoyo a la, a la propuesta de los compafieros de
Izquierda Unida”.

Interviene el Sr. Romero Moreno y dice:
“Buenos dias.
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Bueno, pues asi nos va. Con dirigentes politicos que piensan que sanear la
economia nacional es indecente. Supongo que pagar a los proveedores y que se hayan
hecho planes de pagos a proveedores por el Gobierno también les parecera indecente
y no deja de resultar curioso la preocupacion del Sr. Pifia por las sepulturas de
Rebollo, cuando el viernes pasado votd en contra en la Comision Informativa de
recurrir la Sentencia del Tanatorio, que al final tuvo que recurrir. Es curioso, no deja
de ser curioso.

En fin, esta propuesta no parece muy atinada. No parece muy atinada porque
en principio, lo que pide es imposible. Pide que se pida al Gobierno Central que
elimine del texto del proyecto de Presupuestos Generales dos Articulos y eso no es
que sea dificil, es que es imposible.

Y es imposible porque deberiamos de saber todos que esta en tramitacion
Parlamentaria y que ya no se trata de un proyecto del Gobierno, sino que es un
proyecto de Cortes Generales, del Legislativo y solo puede ser alterado como
consecuencia de la tramitacion Parlamentaria y de las Enmiendas que se presenten por
los distintos Grupos Politicos. Es imposible, ustedes deberian de saberlo porque es el
“AEIOU” de la Democracia y de la separacion de poderes; pero ya sabemos que ni
Izquierda Unida ni PODEMOS se manejan muy bien con conceptos como
Democracia o separacién de poderes.

Pidan ustedes a sus Diputados que enmienden los Presupuestos, pero no pidan
aqui que el Gobierno cometa una ilegalidad.

Su planteamiento parte de una premisa falsa y llega a una conclusion erronea.
Al final, si le quitamos lo que ustedes dicen siempre y que repiten continuamente de
lo malos que somos nosotros, aunque no sea cierto la mayoria de las veces de las
cosas que dicen; lo que en realidad piden es que se anulen dos disposiciones
adicionales del Presupuestos, que segun ustedes, impiden que los Ayuntamientos
asuman a los trabajadores de empresas que gestionan servicios publicos en otros.., por
parte de los Ayuntamientos cuando se vaya a proceder a una remunicipalizaciéon de
ese servicio.

Curioso que no se preocupan de lo que realmente hacen, porque estan pidiendo
esto aqui cuando hoy mismo sale una noticia:

“Carmena esta privatizando IFEMA por 25 afios a cambio de 4 millones de
euros, 4,9 millones de euros”.

Usted mismo externalizo los servicios de Asesoria del, del Presupuesto.

En fin. Lo que ustedes plantean es sencillamente falso. Yo les voy a decir la
Disposicion Adicional vigésimo séptima, establece limitaciones a la incorporacion de
personal provenientes de Concesionarias en los Ayuntamientos.

Es cierto. Pero también lo es que son unas limitaciones légicas que no afectan
a la posibilidad de remunicipalizar el servicio.

Dice usted, no dice usted que ese articulo que dice es que, “No se integraran
aquellos contratados cuyo contrato se extinga por su cumplimiento”. ¢Es que eso no
es logico? ¢Seria logico que se hiciese un contrato de un mes a una persona en una
concesionaria y que 15 dias después se convirtiera en trabajador fijo de un
Ayuntamiento? Eso es lo que dice la Disposicion Adicional vigésimo séptima del
proyecto de Presupuestos. Lo que no dice es precisamente que no se..., que no se
puedan incluir los que “estan”, aquellos trabajadores que estan adscritos al servicio.
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Eso significa, ni mas ni menos, que aquellos trabajadores que se haya cedido, que se
hayan cedido a un Concesionario vuelven al Ayuntamiento y aquellos contratados
fijos que estan adscritos al servicio, también entran en el Ayuntamiento sin que tengan
ningdn problema.

Pero ustedes vagan mas alld&. No lo ha dicho en su exposicién, pero piden
también la eliminacion de la Disposicion Adicional trigésimo quinta ¢Se la han leido
ustedes? Lo que dice esa Disposicién es simplemente,

“Que con los contratos de trabajo de personal laborales, las
Administraciones Publicas, tienen que formalizarse conforme al Estatuto de los
trabajadores. Que lo Organos en materia de personal velaran para que no se realicen
irregularidades y que se exigirdn responsabilidades a quien permitiera esas
irregularidades”.

Lo que prohibe esa Disposicion Adicional que ustedes dicen, es simplemente
la impunidad de los enchufes. No se entiende que ustedes pidan su derogacién, 0 mas
bien se entiende muy bien.

Yo les recomendaria que abandonasen los experimentos, que respeten la Ley,
que reconozcan la realidad. El techo de gasto, la Tasa de reposicion que tanto critican
hacen que hoy tengamos superavit en los Ayuntamientos, cosa que era imposible hace
algunos afos”.

Interviene el Sr. Diaz Becerra y dice:

“Bueno. Desde luego, si han querido arreglar esa, esa exposicion, lo han
complicado aun mas. Hablar de parar enchufes, cuando sabemos el procedimiento que
tenemos efectivamente en marcha y precisamente por su gestion, el de vuestro
gobierno pasado, en el que los cargos de confianza acabaron siendo personal
municipal por las irregularidades, pues entendamos, entendamos que en ese sentido
pocas lecciones y, y no sabemos, bueno, como intentan pues borrar la memoria tan
rapido ¢no? para poder erigiros en adalides de algo que no, que no representais porque
no lo habéis demostrado con los hechos.

Por tanto aqui lo tenemos muy claro, lo que queremos es favorecer que los
Ayuntamientos puedan decidir. No estamos diciendo que esta, con esta se vaya a re-
municipalizar todos los servicios, pero que aquellos que se consideren que de forma
mas rentable socialmente, de forma mas rentable economicamente, de forma mas
interesante para el municipio se quieran remunicipalizar, se puedan hacer sin estas
trabas excluyentes que impone la disposicién adicional 27.

Y por supuesto que entendemos que lo publico es més eficaz y mas rentable,
que lo privado es mas caro y mas negocio particular mas que para un interés del, del
bien y el interés general. Pero esta claro que sobre todo, lo que se pide aqui es
autonomia para los ayuntamientos. Tendremos que estar hablando desde estos
Ayuntamientos; hemos aprobado propuestas, pero bueno, no se atienden por parte del
Gobierno de Espafia, de una financiacion justa para los Ayuntamientos porque es la
gran asignatura. Somos los que estamos sufriendo la espalda de esos, de ese déficit
con las, las Leyes de saneamiento, llamadas de saneamiento, que es de ahogo y de, y
de secuestro a, a la potencia municipal de los ayuntamientos cuando el municipalismo
es el que tendra que abrirse paso ahora aqui sin fisura entre todos los grupos a favor
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en de que esta administracion, que es la que estd mas cerca de la gente, la que tiene las
necesidades, que las toca realmente y la que estd viendo como se le esta
imposibilitando; en nuestro caso, como decimos, casi 50 millones de euros que estan
ahi pero que no podemos gastar libremente advirtiendo a las necesidades del
municipio”.

Durante el debate del asunto se ausentan los Sres. Morales Lopez, Mufioz
Uriol, Ledn Navarro y Fernandez Tena siendo las 11,25h, 11,26h, 11,30h y 11,38h
respectivamente y se incorporan a las 11,35h, 11,34h, 11,32h y 11,41h,
respectivamente; asimismo se ausenta la Sra. Caracuel Garcia siendo las 11,28h.

Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor (ocho del
Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida), doce votos en contra del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro y
una abstencion por ausencia de la Sra. Caracuel Garcia.

ACUERDA

PRIMERO.- Instar al Gobierno central a que elimine el texto integro de la
Disposicion Adicional Vigésima Séptima y trigesimo quinta del Proyecto de Ley de
los Presupuestos Generales del Estado 2017.

SEGUNDO.- Instar al Gobierno central a que elimine la tasa de reposicion
que limita la contratacion publica por parte de las administraciones, y a que libere los
recursos a los Ayuntamientos donde se prestan los servicios para la ciudadania como
le exige la Carta Europea de Autonomia Local.

TERCERO.- Instar a los respectivos grupos parlamentarios de cada uno de
los grupos con representacion en la actual corporacion a apoyar la eliminacién de la
Disposicion Adicional vigésimo Séptima y trigesimo quinta del Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado y la tasa de reposicion que limita la contratacion
publica.

CUARTO.- Dar traslado de estos acuerdos al Gobierno central, a la Mesa del
Congreso y a los distintos grupos parlamentarios con representacion en el Congreso
de los Diputados.

3.4.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL DE
IZQUIERDA UNIDA EN APOYO A LAS MOVILIZACIONES DEL 27 DE
MAYO: PAN, TECHO, TRABAJO, DIGNIDAD.- Seguidamente se da cuenta del
dictamen emitido por la Comisidn Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

“ Seguidamente se da cuenta de la propuesta anterior, cuyo tenor literal es el
siguiente:
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“Las Marchas de la Dignidad vuelven a convocar a la ciudadania y toda la clase
trabajadora a una gran manifestacion que tendra lugar el proximo 27 de mayo en Madrid, ante
la extrema situacion de precariedad y empobrecimiento que atraviesan las clases populares y
los colectivos mas desfavorecidos de la sociedad. Las consecuencias de la crisis y los recortes,
a pesar de la mejora en algunos datos macroeconémicos, es una sociedad instalada en la
precariedad, el aumento de la pobreza con millones de personas en situacién de extrema
necesidad, que han perdido el empleo, no perciben renta alguna, no pueden hacer frente a
gastos vitales como los suministros energéticos o medicamentos y que han llegado incluso a
perder sus viviendas.

Esta tremenda situacion que estamos viviendo, y de la que no son responsables las
personas que la estan sufriendo, no mejora, mas al contrario, las politicas de gestion de la
crisis, concretamente, las denominadas politicas de austeridad que han llevado a cabo la
Union Europea y los gobiernos que forman parte de la misma, suponen el fin del Estado del
bienestar, y que el interés econdmico se sitlle por encima del bienestar de las personas,
atentando, ademas, sobre la soberania de nuestros pueblos, Comunidades y Paises que ya no
pueden decidir plenamente sobre el presente y futuro de la ciudadania.

Las Marchas de la Dignidad tienen como método fundamental de trabajo unificar las
luchas, a su alrededor se van agrupando y llamamos a agruparse a pensionistas, desempleados
y desempleadas, mujeres en lucha por la igualdad y contra las violencias machistas, las
trabajadoras y los trabajadores en conflicto, incluidas las personas que estan luchando por el
retorno a la gestion puablica, a las que luchan por una educacion y sanidad publicas gratuitas y
de calidad, a quienes denuncian a las empresas que depredan el medio ambiente, etc.
Llamamos a sumarse en fin, a todas aquellas personas que creen que otro mundo, mas justo y
solidario, ademas de posible, es necesario.

En la lucha dificil que hemos emprendido por un cambio real, no un simple cambio de
gobierno, necesitamos que quienes estemos dispuestos a pelear nos unamos. La construccion
de poder popular exige pasos pacientes y firmes que no se dejen seducir por los cantos de
sirena de falsas soluciones institucionales gque tan caro pagamos en la Transicién y que hoy,
en el marco de la Unién Europea, son mas engafiosos que nunca.

En ese camino, de construccidn paciente y firme de la fuerza necesaria para cambiar
de verdad las cosas y construir una sociedad a favor y de las y los trabajadores, para el que
sabemos que la huelga general es una herramienta muy importante de conciencia y
organizacion, llamamos a llenar de dignidad y rebeldia la capital del Estado espafiol, Madrid,
el 27 de mayo de 2017.

ACUERDOS

PRIMERO.- Manifestar el apoyo a las movilizaciones previstas para el 27 de mayo en
Madrid de las Marchas por la Dignidad, asumiendo su denuncia de la situacién por la que
atraviesan millones de personas y la exigencia de buscar alternativas que garanticen la
recuperacion de derechos quebrados con la excusa de la crisis econémica.

SEGUNDO.- Instar a la Junta de Andalucia y al Gobierno de Espafia a que pongan en marcha
politicas que antepongan el bienestar de las personas sobre el interés econémico, y en
particular los puntos programaticos defendidos por las Marchas de la Dignidad, en las
movilizaciones del 27 de mayo:
e En defensa de pensiones publicas dignas y a cargo de los Presupuestos. No al Pacto
de Toledo
e Por el empleo estable, salarios dignos y la renta bésica: Derogacién de las reformas
laborales
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Por la libertad de las personas presas y procesadas por luchar. Amnistia.
Por el no pago de la deuda. UE y FMI fuera ya de aqui

Por la defensa de los Servicios Publicos como derechos esenciales.
Contra el feminicidio: Nos queremos vivas, ni una menos.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a:
1. Parlamento de Andalucia.
2. Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
3. Grupo Parlamentario de IULV-CA en el Parlamento de Andalucia.”

El Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro se reserva su voto para el Pleno
por lo que a efectos de computo de votos se tendra en cuenta como abstencion.

Y la Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior DICTAMINA
FAVORABLEMENTE por mayoria de cinco votos a favor (dos del Grupo Municipal
Socialista, uno del Grupo Municipal de Opcién Sampedrefia, uno del Grupo Municipal de
Izquierda Unida-LV y uno del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede) y tres abstenciones
del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, la propuesta anteriormente transcrita.

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene la Sra. Morales Ruiz y dice:

“Buenos dias a, a todas y, y a todos.

No es la primera vez que, que desde lzquierda Unida venimos a, a solicitar el
apoyo a esa manifestacion, a esa movilizacion que tendra lugar el proximo sabado 27
de, de Mayo en torno a, a un lema claro, pidiendo pan, techo, trabajo y dignidad. Algo
tan basico que este estado de bienestar deconstruido, derrumbado, ahora mismo no
estd garantizando.

Para poner en antecedentes, es en 2014, durante esa crisis que nosotros
consideramos estafa, donde se..., tras tantas leyes ahogadoras, hablamos de la
reforma laboral, hablamos de los desahucios exprés, hablamos del no aumento de las
pensiones. Hablamos de todas esas situaciones que abocan a mucha gente de la
sociedad civil organizada a conformarse en una plataforma, una plataforma que se
Ilama las marchas de la dignidad.

Son méas de 150 organizaciones, organizaciones sociales, organizaciones
sindicales, partidos politicos los que se unen en torno a pedir garantias basicas que el
Estado y la sociedad del estado del bienestar se han caido, se han desmoronado; llevan
muchos, llevamos muchos afios de Leyes que han ido deconstruyendo este estado.
Hablamos de, de las pérdidas de empleo, de las pérdidas de las viviendas, de las
pérdidas de las pensiones, de que la, la igualdad y el trabajo por la igualdad ha dado
muchos pasos para atrds. Es en ese entorno, se conforman, se hace una gran
movilizacién, donde mas de un millébn y medio de personas manifestamos que
gueriamos algo tan basico como era la garantia de los pilares fundamentales que
sustentan esta sociedad. Asi lo hemos hecho en otras ocasiones a nivel provincial y a
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nivel andaluz y esta vez volvemos a Madrid a pedir algo tan basico, que es verdad que
no se esta garantizando, en torno ademas a instar a todas aquellas Instituciones que
sean competentes, en este caso en defensa de pensiones publicas y dignas a cargo de
los presupuestos y no a cargo del Pacto de Toledo. Por la libertad de las personas
presas y procesadas por luchar, amnistia. Porque es verdad que con la Ley mordaza,
que también se cred para castigar a aquellos que deciden protestar y reivindicar sus
derechos, que no son la mayoria silenciosa que Rajoy queria que estuviera en sus
casas, esos que han sido acusados y que si, casualmente estan encarcelados y los
cientos de corruptos y de imputados estan en la calle disfrutando ademas del dinero
que nos han robado a todos.

También pedimos el no al pago de esa deuda ilegitima y por supuesto, por la
defensa de unos derechos y unos servicios publicos basicos. Hablamos de la Sanidad
y de la Educaciodn, no a buscar la privatizacion de servicios tan basicos como son la
Sanidad y la Educacién y por supuesto no podria ser de otra manera, contra el
feminicidio. Nos queremos vivas, no queremos que falte una de nosotras y por
supuesto que el Estado tiene que garantizar presupuestariamente cuantias suficientes
para dar cobijo a nosotras, a las mujeres, a las que sufrimos realmente esta violencia.

Por eso pedimos el apoyo de todo este Pleno Municipal. Gracias”.

Interviene la Sra. Mendiola Zapatero y dice:

“Gracias Sr. Presidente. ;Se me escucha?, si.

Bueno, en primer lugar, voy a dar un aviso a navegantes. Si el sefior, lo que
dice el Sr. Javier Garcia en cuanto al Francisco Norte, quiero recordarles que no
solamente es que mi compafiero Kata haya mencionado en, en algunas de sus
intervenciones, pero es que es un pacto, un acuerdo que tenemos y el incumplimiento
del mismo seria, seria considerado como flagrante por nuestra, por nuestra parte, por
lo cual consideramos que esa posible privatizacion no da a lugar. Simplemente
recordar eso.

Yendo al fondo de la, de la mocion que trae aqui los compareros de Izquierda
Unida, por supuesto todo nuestro apoyo a esta, a esta movilizacion con la que nos
solidarizamos y de la que, bueno, no solo nuestra formacion, sino que también
muchisima parte de la ciudadania en general también participa para ir a reivindicar el
reestablecimiento de, de todos nuestros derechos mas fundamentales ante la
imposicion de esos recortes promulgados por el Gobierno de Partido Popular y que
también, también se estd demostrando haber sido el principal causante de, del saqueo
y del secuestro de nuestras Instituciones para el beneficio propio y de aquellos a los
que realmente sirven, dejando a toda una sociedad instalada en una precariedad
continua que pretenden normalizar con ese atisbo al que siempre se refieren, de una
mejoria, una supuesta mejoria economica mal vendida y que tan sélo unos pocos
acaban disfrutando realmente.

Pero nosotros no, no queremos solamente quedarnos tan solo en esa mera
politica del manifiesto. Hablemos de lo cercano. Hablemos de lo que atafie a esas
personas que sufren a diario en nuestro municipio en situaciones limites a las que no
se estan dando solucidn y que no podemos seguir obviando ni un segundo méas. Nos
encontramos aqui con una gran contradiccion, de quienes piden acabar con la pobreza
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en Madrid, pero no tienen la voluntad politica de hacerlo aqui, en su propio
municipio.

En definitiva. Queremos resaltar las contradicciones de quienes hoy piden
acabar con la misma pobreza que aqui, los Derechos Sociales de este Excelentisimo
Ayuntamiento de Marbella olvida y ademas ignora, permitiendo que, que, que se haga
esta politica de manifiesto.

Por lo tanto pedimos que aqui, ya que se esta gobernando y recordar que
gobernar implica dar soluciones y no dejar en el olvido a quienes, a quienes mas lo
necesitan.

Aqui ustedes tienen un millon de euros mas para poder hacer politicas de
rescate ciudadanos. Por favor, le rogamos que los utilicen. Muchas gracias”.

Interviene el Sr. Le6n Navarro y dice:

“Si, buenos dias a todos.

Bueno. Pues la propuesta que hoy se trae a Pleno, efectivamente es una
reivindicacion que la denominan “Marcha por la dignidad”. Quiero pararme en estos
dos vocablos, “marcha”.

Las marchas, efectivamente, al manifestaciones estdn consagradas en la
Constitucion, en el articulo 21 y el Partido Popular lI6gicamente las respeta y se va a
celebrar esta “marcha”. Pero fijense en el concepto “dignidad”, que es muy
importante que ahora lo vamos a tratar.

Por una parte, en la exposicion de motivos que ustedes hacen, destacan, menos
mal que destacan, que los datos macro econémicos han mejorado. Ya seria el colmo si
no lo admitieran ¢no?

Pero fijense que utilizan también términos como “situacion tremenda”,
“precariedad”. Si algo de cierto tienen estos calificaciones, son evidentemente por
algo que han obviado, han pasado de puntillas y es que el Partido Socialista nos sumié
en una crisis que siempre negd y que nos dejé mas de cinco millones y medio de
parados. Esta es una realidad.

Yo no se coOmo traen esta propuesta a Pleno. Pero es que ahora van a tener que
escuchar las realidades.

Aparte de todo esto, crearon una incertidumbre en todas las familias
tremendas. No les quiero recordar todos los cierres de empresas, incluso hubo
suicidios por esta historia. En parte, en parte, la responsabilidad la tienen la nefasta
gestion de la lzquierda, fundamentada principalmente, que ya lo ha apuntado
Cristobal..., Mendiola, pero no ha hecho el periodo exacto y ademas luego tienen la
osadia de decir que efectivamente aqui tienen un millon de euros para temas sociales,
no lo estan invirtiendo. La solucién es ir a Madrid. Vamos a protestar alli a Madrid,
vamos a decirles qué es lo que hay.

Pues esto lo tienen que saber.

Fijense ustedes que este modelo que estan propugnando es el modelo de
Grecia, que casi ya no cobran las pensiones. Pero es que ademas, Idgicamente en
Venezuela, que es su otro modelo, donde les cuesta trabajo admitirlo, pero se tienen
que ver reflejados, ahi ya no hay ni comida para las personas; ya esta la cosa en un
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nivel de conflicto social y personal que veremos a ver donde acaba. Este es el modelo
de la Izquierda.

Pero fijense. Ellos quieren salir de Europa, lo han dicho.

Quieren ademas no pagar la deuda, quieren quitar el Pacto de Toledo, ese
Pacto de Toledo que se cred por todas las fuerzas politicas y que permitio y esta
permitiendo que se paguen las pensiones a nuestros mayores, esa es la realidad,
quieren ademas derogar la Reforma Laboral que tan buenos resultados estd dando.
Estamos ya en 3.700.000 parados, cuando estabamos en 5.500.000. Yo se que esto
molesta escucharlo a determinadas personas ¢ de acuerdo? Estos son los resultados.

Todo lo que ha tocado la Izquierda lo ha..., bueno, ha liado un follon como un
demonio, me permiten la expresion, porque esto es horroroso. Estamos lo...,
I6gicamente tenia que venir el Partido Popular a recuperarlo. Fijense si vamos ya
rapido, que ya hemos recuperado 2.000.000 de trabajo, de empleos que se crean a
2.000 empleos diarios y esto es una realidad.

Pero lo voy a decir también que hay otra cuestién importante. Fijense si en la
manifestacion esta voy rapido porque el tiempo se me.... En las marchas de la
dignidad, la plataforma ha sacado fuera a ADICAE por un tema importante,
fundamental; ha habido abuso, segun ellos, de tema laboral, de acuerdo.

Bueno, pues yo no me imagino, no lo sé lo que pasara con el Sr. Echenique, si
ird 0 no ira por el conflicto que tiene, esto es importante. ;Se imaginan que van en
codo a codo todos los pobres que estan trabajando, que estan, o sea, que estan
desempleados, que van alli y se encuentren con tipos como Monedero, que defraudo y
tuvieron que meterle una multa; como Errejon, por cobrar una beca irregular, como
Espinar, que hizo el tema del piso de proteccion, o el mismisimo Pablo, que acabamos
de saber ahora mismo, Pablo Iglesias que ha perdido la Sentencia de los 270.000
euros de la, de los fondos?

En fin, una verglienza y les voy a decir una cosa. Yo desde luego, si van a la
manifestacion, yo no me pondria al lado de ellos. Asi no se construye Espafia.
Queremos una Espafia justa y solidaria y es por eso vamos a votar en contra.
Muchisimas gracias”.

Interviene la Sra. Morales Ruiz y dice:

“Bueno. Usted, usted mismo lo, lo ha dicho, los pobres trabajadores.

Efectivamente, esos pobres trabajadores que han creado la, la reforma laboral
que ustedes y el Partido Socialista hicieron.

No es la primera vez que hablo aqui de la reforma laboral del Partido
Socialista y del Partido Popular. Recuerden la manifestacion del 1 de Mayo, que por
cierto, no les vi, tanta intencion que querian. Es verdad que estaban en las Cruces de
Mayo, en vez de reivindicando el dia del trabajador y los derechos de los trabajadores,
por €so no les vi.

Tambien hice una explicacion sobre que son ahogadoras ambas reformas
laborales y efectivamente han creado trabajadores pobres que usted ha reconocido. El
resto de las cosas me parecen un absoluto esperpento, también teniendo en cuenta que
sus inicios fueron sindicales ¢(No, Sr. Baldomero? Se nota que, que el sindicalismo de
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clase le corre por las venas y van a votar en contra por ese sindicalismo de clase y esa
defensa nata a los trabajadores.

Lo de los desahucios es bastante complicado hablar de, de desahucios y de
suicidios porgue es un tema muy, muy delicado quién ha provocado esas muertes. No
tocaria temas que son bastantes delicados y no quiero sumir a.., sumar a partidos
politicos a quién gente o cudntos se han suicidado mas por culpa del Partido
Socialista, por culpa del Partido Popular o por culpa de cualquier otro partido politico
porgque me parece gravisimos hablar en esos términos.

Respecto a lo que ha comentado la Sra. Mendiola, agradecer su, su apoyo, pero
si que es verdad que desde la Delegacion de Derechos Sociales se han triplicado las
ayudas econdmicas para aquellos que mas lo necesitan.

iOjo! Son los trabajadores sociales y los profesionales los que deben decidir
qué ayudas se le dan a la gente. Gracias”.

Durante el debate del asunto se incorpora la Sra. Caracuel Garcia siendo las
11,45h.,

Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor (ocho del
Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida) y trece votos en contra del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro,

ACUERDA

PRIMERO.- Manifestar el apoyo a las movilizaciones previstas para el 27 de
mayo en Madrid de las Marchas por la Dignidad, asumiendo su denuncia de la
situacion por la que atraviesan millones de personas y la exigencia de buscar
alternativas que garanticen la recuperacion de derechos quebrados con la excusa de la
crisis economica.

SEGUNDO.- Instar a la Junta de Andalucia y al Gobierno de Espafia a que
pongan en marcha politicas que antepongan el bienestar de las personas sobre el
interés economico, y en particular los puntos programaticos defendidos por las
Marchas de la Dignidad, en las movilizaciones del 27 de mayo:

e En defensa de pensiones publicas dignas y a cargo de los Presupuestos. No al

Pacto de Toledo

e Por el empleo estable, salarios dignos y la renta basica: Derogacién de las
reformas laborales
Por la libertad de las personas presas y procesadas por luchar. Amnistia.
Por el no pago de la deuda. UE y FMI fuera ya de aqui
Por la defensa de los Servicios Publicos como derechos esenciales.
Contra el feminicidio: Nos queremos vivas, ni una menos.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a:
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1. Parlamento de Andalucia.
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
3. Grupo Parlamentario de IULV-CA en el Parlamento de Andalucia.

o

3.5.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL COSTA
DEL SOL Si PUEDE RELATIVA LA IMPLEMENTACION DE UNA
CAMPANA CONTRA LAS VIOLENCIAS MACHISTAS DURANTE LAS
FERIAS Y FIESTAS MUNICIPALES.- Seguidamente se da cuenta del dictamen
emitido por la Comision Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

“4. MOCIONES DE URGENCIA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES.

Se incluyen en el Orden del Dia, por razones de urgencia, previamente declarada los
asuntos que a continuacion se relacionan. Se hace constar que los mismos no han podido ser
debidamente estudiados por el Secretario General, ni por la Intervencion, dado que han sido
presentados una vez realizada la correspondiente convocatoria de la presente Sesion, salvo
aquellos expedientes en los que se hace constar la existencia de informe.

4.2. DICTAMEN EMITIDO POR LA COMISION PLENARIA DE PERSONAL
Y REGIMEN INTERIOR CELEBRADA EL DIA 19 DE MAYO DE 2017 RELATIVO
A PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL COSTA DEL SOL SI
PUEDE RELATIVA LA IMPLEMENTACION DE UNA CAMPANA CONTRA LAS
VIOLENCIAS MACHISTAS DURANTE LAS FERIAS Y FIESTAS MUNICIPALES.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta anterior, cuyo tenor literal es el siguiente:

“ Las agresiones sexuales son una de las mayores lacras de nuestra sociedad y tienen una
misma raiz: el machismo. La violencia machista es una de las consecuencias mas graves de
la falta de igualdad material entre hombres y mujeres. Son el reflejo de un sistema patriarcal,
en el que las mujeres son vistas como instrumentos sexuales para el goce y disfrute de los
hombres.

Este sistema se afana en inculcarnos desde que somos nifios y nifias, que las mujeres
maltratadas o victimas de abusos o agresiones sexuales “se lo buscan”, “van provocando” o
“en el fondo lo desean”. Esta es una forma de culpabilizar a las mujeres de sus propias
agresiones, cuando no se minimizan o ridiculizan: “No fue para tanto”, “Se quejan por todo” o
“Ella dijo que si”. Como resultado de todo esto, muchas mujeres victimas de agresiones, no se
atreven a denunciar por miedo a que todo acabe en nada o al estigma social.

1. Por desgracia, durante las fiestas se multiplican las agresiones sexuales de distinta
intensidad, desde comentarios obscenos, tocamientos corporales sin permiso a acoso
sexual, golpes, violaciones, etc. La permisividad con los agresores se produce al amparo
de un supuesto ambiente en el que, de alguna manera, todo vale.

El foco, asi, recae sobre las mujeres y una supuesta “cultura de la prevencién”, que se

centra en la victima y no en el agresor. De esta manera las mujeres se ven obligadas a andar

juntas, a veces en estado de miedo y alerta, a estar pendientes de su forma de vestir, pasear y

disfrutar de las fiestas por el mero hecho de ser mujeres.

Se debe evitar la legitimacion de este cruel modelo de dominacion masculina que se agrava
durante la Feria, entre otros motivos porque el anonimato sirve de escudo. El respeto a las
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mujeres y a su voluntad, se debe ejercer sin excusas, sin que el alcohol o las drogas sean
pretextos para justificar este tipo de actitudes.

2. El Ayuntamiento puede aportar su grano de arena combatiendo este tipo de
comportamientos, siguiendo ejemplos como el de Pamplona, ciudad que iniciard un plan
de choque en los proximos San Fermines, donde las agresiones sexuales se suceden a
diario.

3. Creemos que es importante que la opinién publica se haga permeable al mensaje de que la
violencia machista es un problema de todos y no exclusivo de las mujeres. Asi, el
Ayuntamiento de Marbella, puede utilizar parte de su espacio publicitario, (marquesinas
de autobuses, vallas, espacio para carteleria, television y radio municipal, etc.), para
iniciar una campafia contra las agresiones sexuales dirigidas a victimas, agresores y
testigos.

También consideramos necesaria la difusion de carteles informativos en los puntos de
mayor actividad, como son las barras y casetas, la realizacién de un protocolo de
actuacion conjunta con las fuerzas de orden publico, proteccion civil y servicios
sanitarios, asi como una guia informativa para la ciudadania que explique qué son las
agresiones machistas y los pasos a dar en caso de agresion.

4. El mensaje de la campafa debe ir en una doble direccion. Por un lado, disuadiendo de la
agresion con mensajes sencillos y claros como “NO es NO”; por otro lado, animando a
los hombres y mujeres, a denunciar cualquier agresion en caso de sufrirla o ser testigo de
ella, mediante denuncia policial.

Ademas de todo esto, cabe la instalacion en la feria, de un punto de la Policia Local, ya sea

ubicando una carpa o mesa especifica, que posibilite la denuncia de estas agresiones. Esto

permitiria actuar de forma rapida y efectiva contra ellas.

Este Plan de Prevencion, no puede sino ser un elemento transversal, en el que la Delegacion

de Igualdad participe de manera significativa.

Por ello, el Grupo Municipal Costa del Sol SI PUEDE del Ayuntamiento de Marbella presenta

para su consideracion y aceptacion por el Pleno Municipal la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

1. Instar al Ayuntamiento de Marbella a llevar a cabo una campafa de sensibilizacion
especifica contra las agresiones y vejaciones sexuales durante las ferias y fiestas de
Marbella en la que participe la Delegacion de Igualdad.

2. Instar al Ayuntamiento de Marbella a instalar un retén policial permanente y especifico en
cada feria para que las victimas de agresiones sexuales puedan denunciar tanto en el
recinto ferial como en la zona centro.

3. Realizar talleres en los que las mujeres identifiquen espacios y momentos inseguros,
(puntos negros espaciales y sociales), durante las ferias de Marbella, para elaborar
propuestas encaminadas a facilitar el libre disfrute de las fiestas por parte de las mujeres y
otras identidades que enfrenten las violencias patriarcales. “

Se procede a la votacién de la URGENCIA que SE APRUEBA por UNANIMIDAD.

El Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro se reserva su voto para el Pleno
por lo que a efectos de cobmputo de votos se tendra en cuenta como abstencion.
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Y la Comisién Plenaria de Personal y Régimen Interior DICTAMINA
FAVORABLEMENTE por mayoria de cinco votos a favor (dos del Grupo Municipal
Socialista, uno del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, uno del Grupo Municipal de
Izquierda Unida-LV y uno del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede) y tres abstenciones
del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, la propuesta anteriormente transcrita.

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporaciéon por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene la Sra. Mendiola Zapatero y dice:

“Gracias Sr. Alcalde.

Desde PODEMOS creemos necesario que las Instituciones tengan un
posicionamiento activo contra las violencias que sufrimos las mujeres a diario y que
desgraciadamente se multiplican durantes las fiestas.

Queremos que la ciudad, los espacios y las fiestas sean para disfrute de todos y
de todas; y eso para, y, y eso pasa por que las mujeres que, somos la mitad de la
poblacion, importemos de verdad y no sélo de cara al papel o de cara a la galeria.

Insisto. Las mujeres no somos un colectivo de afectados, somos la mitad de la
poblacion.

Nuestras exigencias no pueden quedar petrificadas bajo esldganes vacios ni
bajo Instituciones dedicadas a una supuesta consecucion de la igualdad que luego
guedan en meros titulos significativos de un supuesto progreso que en la realidad no
es asi.

En el relato cultural que arrastramos las mujeres, somos representadas como
dependientes econdémicas y emocionalmente, sin proyecciones ni ambiciones,
subordinadas a los hombres, hipersexualizadas y débiles y esto afecta a la imagen que
la, la poblacidn, la sociedad en su conjunto tiene de las mujeres. Mas que personas,
los convertimos en objetos.

Hoy, cuando una mujer es victima de una agresion o un abuso, se le mira con
lupa, se le cuestiona, se le pregunta por su actitud, se le responsabiliza de provocar
esas agresiones y de no comportarse como, como una verdadera victima. Se adopta
una posicion agresiva a, a su defensa.

Seamos honestos. Todos y todas conocemos en mayor o menor medida el
alcance de las violencias machistas porque tenemos madres, hermanas o hijas.

Una violencia cuya punta de iceberg son los numerosos asesinatos, 105 entre
oficiales y no oficiales en los primeros cinco meses de este afio y violaciones, a una
cada ocho horas en nuestro pais y ambas estadisticas van en aumento.

Pero la violencia contra las mujeres no se circunscribe Unicamente a estos
delitos, la violencia contra las mujeres es una violencia estructural, cometida con toda
impunidad y legitimada bajo una sociedad patriarcal que nos relega a condicién de
ciudadanas de segunda.

Mientras vamos ocupando mas espacios publicos de manera activa, nuestra
presencia no es pacifica, debido a los comportamientos misoginos, reaccionarios que
aun impregnan buena parte de la poblacion.
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Esos lamentables comportamientos que se dan en la esfera privada, en la
econdmica o en la politica, también se materializan en espacios de ocios y encuentro..,
y encuentro mediante la intimidacion, abusos, agresiones sexuales, comentarios
machistas, acoso, o la tolerancia del, del resto.

En estos espacios, donde nuestros ayuntamientos deben aportar parte de las
soluciones que las mujeres necesitamos, ofreciendo seguridad y concienciando sobre
todo sensibilizando a la poblacion.

Ante esta lacra, esta pregunta que la traemos a Pleno hoy, esta propuesta,
perdon, es una llamada a la actuacion y al posicionamiento valiente con esta mitad
que siempre importa menos y que es deslegitimada bajo el discurso machista y rancio
de quien pertenece, pretende quitarnos voz y presencia llamandonos histéricas y
exageradas. Un posicionamiento que requiere asumir que la violencia de género no es
el maltrato en el ambito doméstico, sino que es, repito, estructural, va mas alla e
impregna de un, de un modo significativo el espacio puablico en el que las mujeres
estamos y debemos estar presentes. Un espacio que este Ayuntamiento debe preservar
y garantizar a todos y a todos. Es importante que desde la Institucional tomemos
consciencia y actuemos, demos respuestas y hagamos pedagogia en la sociedad a
través de camparias de sensibilizacion.

Y termino. Cuando las mujeres compartimos la esfera social, e incluso en las
fiestas no queremos tener miedo ni tener que ser valientes, pero tampoco queremos
ser ni comportarnos como victimas. Simplemente queremos sentirnos libres y seguras
y disfrutar de los espacios en las mismas condiciones que nuestros comparieros los
hombres. Muchisimas gracias”.

Interviene la Sra. Morales Ruiz y dice:

“Bueno. Desde Izquierda Unida consideramos, bueno, una apuesta importante
en una actuacion puntual sobre las violencias machistas. Pero si que es verdad que
hablamos de una actuacion puntual necesaria, pero puntual, pero tenemos que hablar
estratéegicamente de qué es lo que queremos en el Término Municipal en la lucha
contra las violencias machistas. Tenemos que tener amplitud de miras en ese sentido.
Exigir ademas a quién le corresponde y como he dicho antes, partidas presupuestarias
suficientes para hacer campafias reales de concienciacion en todos los &mbitos de la
vida para eliminar las violencias machistas tiene que ser nuestra prioridad.

Estd muy bien una actuacion puntual, que es verdad que en otros municipios
ha, ha habido hechos flagrantes de, de, bueno, ataques sexuales a mujeres con la
excusa de, del consumo como algo atenuante, cuando consideramos que deberia ser
agravante. Si que es verdad que las mujeres sufrimos violencia y nos violentan en
muchos aspectos de nuestra vida, de nuestra vida publica y de nuestra vida privada.
Porque es violencia que las mujeres estemos sometidas a una precariedad laboral
mayor que los hombres, eso es violencia hacia las mujeres que los contratos a jornada
parcial tengan un aumento muchisimo mayor en las mujeres que en los hombres; que
eso nos violenta porque nos hace ser dependientes, dependientes de vivir en pareja y
no poder tomar decisiones que nos afectan a nuestras vidas particulares.
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Los anuncios, por ejemplo publicitarios sexistas, también son violencia. Nos
violentan con anuncios donde nos tipifican sexualmente con tal de intentar vender un
producto.

Los topicos sobre las mujeres nos violentan, son violencia. Los chistes
machistas son violencia contra las mujeres, no son graciosos, es hacer tépicos y
clasicos y burla de algo que nosotras consideramos que no se puede hacer. Nos
violentan que nos tipifiquen por nuestro aspecto fisico, por nuestra forma de vestir y
eso es una realidad que nos violenta dia tras dia.

Con lo cual, un programa global y una abanico global aparte de estas
actuaciones puntuales”.

Interviene la Sra. Leschiera y dice:

“Si, hola, buenos dias a todas, a todos. Gracias Sr. Alcalde.

Bueno. Yo voy a, a responder especificamente a los puntos que me plantea la
propuesta de Costa del Sol Si Puede y le digo que desde la Delegacion de Igualdad no
se.., no hacemos camparfias especificas, como en este caso, para una Feria ¢no?,
nosotros no trabajamos con logistica; simplemente trabajamos con recursos reales en
el dia a dia y, y bueno y, y ustedes habeis..., usted Sra. Mendiola ha estado en la
Delegacion y sabe el trabajo que diariamente se realiza desde la Delegacion,
concienciando diariamente, porque evidentemente puede que se acentlie, aunque yo
transversalmente trabajo con la policia, que hemos organizado muchas cosas,
formamos nuestras técnicas, forman a la Policia Local y a la Policia Nacional con
respecto a la violencia de género; que tienen ellos una..., tienen una..., una parte
especial donde atienden a las mujeres victimas de violencia y.., y luego los recursos
que tenemos en la Delegacion, atendemos indudablemente en la prevencion, que es
donde creo que debemos sobre todo trabajar.

Desde Derechos Sociales colaboran con la Delegacion de Igualdad; le han
dado formacion o dan anualmente a cerca de 1.600 adolescentes y 1.080 nifios y nifios
de.., de primaria, que yo creo que en la..., en la prevencion es donde mas tenemos
que, que trabajar.

Tenemos programas de radio, hacemos campafia de..., campafia me refiero
de.., de, por ejemplo los lazos morados que antes no se ponian; en la igualdad salarial,
por primera vez se ha puesto este afio el buzon en el.., perdén, en el balcon del
Ayuntamiento la, la pancarta para concienciar de la igualdad salarial.

Pero claro, campafias en este caso especificas; yo hablando con la Policia
Local, con quien tenemos mucha, muchisima relacion, me dicen de que especialmente
en Marbella no hay una, un aumento en los dias de Feria de los acosos sexuales, de
denuncias por acoso. Este afio, si por ejemplo en Puerto Banus a lo mejor, pero que no
especificamente en Puerto Banus en la discoteca.

Este afio se van..., se han pedido ya la colocacién de, de cdmaras de, de
camaras de vigilancia en la, en la Feria de dia y de noche, que eso indudablemente
puede, puede persuadir 0 se ponen al efecto de persuadir, se hacen, se han puesto
muchisimos mas agentes de Policia este afio de los que ha habido nunca para reforzar
la atencion y un retén significaria quitar de, de la vigilancia a esos Policias y ademas
la Unidad de Violencia de Género trabaja en los dias de la Feria.
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O sea que los recursos estan, los recursos estan. jSi!”.
Interviene la Sra. Cintado Melgar y dice:

“Si. Desde el Grupo Popular, bueno, vamos a apoyar la propuesta y desde
bueno, nuestro trabajo y el compromiso del dia a dia, nos sumamos al rechazo, la
denuncia y la condena contra la violencia machista, sin duda la, la expresién méas
grave de la falta de igualdad entre mujeres y hombres. Un problema que no afecta
solo a las mujeres, sino que bueno, representa también y refleja la calidad de una
sociedad.

Una sociedad que debe ya, bueno, concienciarse que es una tarea de todos y
que debemos hacerlo desde la implicacién tanto colectiva como individual en la lucha
contra esta lacra, que como ya y bueno, se ha dicho, es cierto; podemos sufrir todos en
algin momento de nuestra vida.

Si bien es cierto, que, que bueno, a través y a raiz de las graves agresiones que
se han producido en otras ciudades, afortunadamente Marbella no es el caso, ni en
anos anteriores de.., se han producido, como ha comentado Ana, afortunadamente ni
siquiera se incrementa esa, esas situaciones, si es cierto que el Ayuntamiento, quizas
como, como esa Administracion mas cercana, debe de dar un paso més en la atencion
y reforzar, bueno, pues todas aquellas actuaciones que se lleven a cabo para luchar
contra este tipo de, de atentado contra la dignidad de la mujer.

Y en esa linea de trabajo, hoy queremos sumar a las iniciativas que ya se han
presentado, dos propuestas.

En primer lugar, la posibilidad de contar ya para la Feria de San Bernabé con
un teléfono de emergencias 24 horas y también, bueno, la posibilidad de convocar
ahora o mas adelante la mesa local de seguimientos de malos tratos, un 6rgano creado,
como todos sabemos, para aunar y coordinar el trabajo que, que se viene realizando
por parte de las Instituciones, Asociaciones y Colectivos que intervienen en la lucha
contra la violencia de género. Creo que es el espacio iddneo, el espacio de consenso
para elaborar esta planificacion anual que recoja, bueno, pues nuevos talleres,
camparias especificas para luchar contra las agresiones sexuales en Ferias, en Fiestas o
cualquier Acto que conlleve una aglomeracion en nuestra, en nuestra ciudad.

Quiero aprovechar desde aqui para animar a toda la poblacion que participa en
las, en las Fiestas, que, que tome conciencia de esta cuestion, que no mire hacia otro
lado, que si ve algun tipo de agresidon se acerque a la victima, que la acompafie,
porque eso es muy importante, es algo que agradecen las mujeres, porque en una
situacion asi, lo mejor es y lo que méas necesitamos es el apoyo y la comprension.

En definitiva, més alld de las medidas que, que pongamos en marcha, que
hagamos entre todos unas fiestas libres de agresiones machistas”.

Interviene la Sra. Mendiola Zapatero y dice:
“Si, bueno. Agradecer, muchas gracias Isabel, creo que has entendido

perfectamente la mocidn y la propuesta y también agradecer por supuesto a Ana, que
en ningun momento quiero poner en duda e infravalorar el trabajo que se hace desde
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la Delegacion de Igualdad, que sé que es algo diario y que todos los dias hay esa
preocupacion y esa ayuda a todos aquellos casos.

Pero como bien ha resaltado Isabel, pues se trata de, de dar confianza y apoyo
a todas esas mujeres que en, es decir, el hecho de que haya presencia, de que, de que
se cree conciencia como, como en muchos momentos se ha hecho, por ejemplo, con el
intrusismo en el taxi, o otros temas que se han dado publicidad; por ejemplo,
campahas al respecto, pues se pueda hacer lo mismo, dar mas visibilidad. Se trata al
fin y al cabo de concienciar a la ciudadania y de que las mujeres se sientan apoyadas,
pues por ejemplo, tenemos a Proteccion Civil, a la Policia alli en, en, en la Feria {no?
Pues que, que, que uno de esos componentes, quizas una mujer o un hombre que esté
mas instruido en lo, en, en, en este tema, pues que esté alli y que pueda, donde se
pueda poner un, un letrero. Nosotros hemos preparado unas camisetas para no.., para
dar una idea de lo que podria ser, pero no tiene, no tiene por que ser especificamente
esto.

Y por supuesto ofrecer todo nuestro apoyo y nuestras propuestas que podamos,
que podamos hacer para ayudar y bueno, me gusta la, la propuesta que ha hecho
Isabel en cuanto al teléfono. Me parece una buena idea y también la propuesta de la
Mesa en la que todos podamos participar y, y presentar pues todo lo necesario para
poder ayudar en este motivo. Muchas gracias”.

Durante el debate del asunto se ausentan las Sras. Pérez Ortiz y Ferndndez
Tena siendo las 11,56h y se incorporan a las 12,00h y 12,10h, respectivamente;
asimismo el Sr. Porcuna Romero se ausenta siendo las 12,03h y se incorpora a las
12,05h y la Sra. Caracuel Garcia se ausenta siendo las 12,07h.

Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintiséis votos a favor (doce del
Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro, ocho del Grupo Municipal
Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcidn Sampedrefia, dos del Grupo Municipal
Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda Unida) y una
abstencidon por ausencia de la Sra. Caracuel Garcia

ACUERDA

PRIMERO.- Instar al Ayuntamiento de Marbella a llevar a cabo una campana
de sensibilizacion especifica contra las agresiones y vejaciones sexuales durante las
ferias y fiestas de Marbella en la que participe la Delegacion de Igualdad.

SEGUNDO.- Instar al Ayuntamiento de Marbella a instalar un retén policial
permanente y especifico en cada feria para que las victimas de agresiones sexuales
puedan denunciar tanto en el recinto ferial como en la zona centro.

TERCERO.- Realizar talleres en los que las mujeres identifiquen espacios y

momentos inseguros, (puntos negros espaciales y sociales), durante las ferias de
Marbella, para elaborar propuestas encaminadas a facilitar el libre disfrute de las
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fiestas por parte de las mujeres y otras identidades que enfrenten las violencias
patriarcales.

3.6.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL
POPULAR SOBRE MEDIDAS QUE EVITEN EL CIERRE DEL TANATORIO
DE SAN PEDRO ALCANTARA.- El Sr. Alcalde informa a los Sres. y Sras.
Concejales que, por solicitud del propio Grupo Popular, ha pedido retirarse; por
acuerdo se incluira una nueva propuesta en el bloque de mociones de urgencia.

El Sr. Secretario informa a los Concejales que quedara reflejado en Acta que,
por unanimidad, se acuerda la RETIRADA del punto.

4.- ASUNTOS NO DICTAMINADOS.-

4.1.- PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE DELEGADO DE
MOVILIDAD PARA EL INICIO DE LA CREACION DE UNA EMPRESA
MUNICIPAL DE MOVILIDAD.- Se procede a la votacion para ratificar la
inclusion del asunto en el orden del dia, que se APRUEBA por unanimidad.

Seguidamente se da lectura de la propuesta, del siguiente tenor literal:

*“ Desde el actual equipo de gobierno municipal se apuesta de manera decidida
por impulsar politicas pablicas de movilidad que orienten un desarrollo equilibrado y
una mejor integracion de los diferentes modos de transporte, haciendo un mejor uso
del espacio urbano y de las infraestructuras y servicios de transporte existente. Todo
ello redundara en una mejora del atractivo del entorno urbano, la calidad de vida y la
salud publica, reduciendo la contaminacion atmosférica y acustica, las emisiones de
gases de efecto invernadero y el consumo de energia; y, en definitiva, posibilitando
gue Marbella sea una ciudad cada vez mas amable y accesible. Conseguir este
objetivo exige definir un enfoque integrado y a largo plazo de la movilidad urbana y
contar con instrumentos Utiles que faciliten la adecuada implantacion de las politicas
acordadas. La planificacion y gestion desde lo publico de los servicios que se
engloban en el apartado de Movilidad cobran, por tanto, un caracter estratégico para el
impulso del bienestar social y el avance en los pardmetros de sostenibilidad en el
municipio.

En la actualidad muchos de los servicios que el Ayuntamiento presta en
materia de movilidad se ejecutan de manera indirecta, mediante contratos con
empresas privadas. En otros casos se gestionan directamente por el Ayuntamiento
como consecuencia de la disolucién de la sociedad municipal Transportes 2000.
Ademas, para un futuro inmediato se hace necesario impulsar nuevas politicas y
generar nuevos servicios de movilidad (servicio de bicicletas en préstamo, una nueva
politica en materia de aparcamientos publicos que garantice una mejor satisfaccion de
las necesidades de los ciudadanos, etc). De todo lo anterior se desprende la
conveniencia de imprimir un nuevo impulso a la gestién de esta linea estratégica
municipal, desde la premisa de una gestion de lo publico con criterios de eficiencia
conjugados con la reduccién de gasto y celeridad de los tramites.
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El articulo 7 de la Ley de Bases de Régimen Local distingue entre
competencias propias y atribuidas por delegacion, especificando que las competencias
propias solo podran ser atribuidas por ley, debiendo ser ejercidas en régimen de
autonomia y bajo su propia responsabilidad. El articulo 25.g de la LBRL, por su parte,
establece como competencia propia del municipio “Tréfico, estacionamiento de
vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano.” Por su parte la Ley andaluza de
Autonomia Local establece en su articulo 9 una enumeracion mas prolija de lo que
debemos entender como competencias propias de los municipios, incluyendo dentro
de las mismas “La ordenacion de la movilidad con criterios de sostenibilidad,
integracion y cohesion social, promocion de la actividad fisica y prevencion de la
accidentabilidad.” (articulo 13.g), “Ordenacion, planificacion, programacion,
gestién, disciplina y promocién de los servicios urbanos de transporte publico de
personas que, por cualquier modo de transporte, se lleven a cabo integramente
dentro de sus respectivos términos municipales” (art. 8) y “Ordenacién, gestion,
disciplina y promocion en vias urbanas de su titularidad de la movilidad y
accesibilidad de personas, vehiculos, sean 0 no a motor, y animales, y del transporte
de personas y mercancias, para lo que podran fijar los medios materiales y humanos
que se consideren necesarios.” (art. 10). De todo lo anterior cabe incluir que los
servicios que podemos englobar en el concepto movilidad entran plenamente en lo
que la legislacion vigente en materia local define como competencias propias de los
municipios, debiendo ser considerados servicios publicos.

Respecto de las formas en que pueden gestionarse los servicios publicos el
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
establece en su articulo 95 que “Los servicios publicos locales, incluso los ejercidos
en virtud de la iniciativa pablica prevista en el Art. 86 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
podran ser gestionados directa o indirectamente “ . Por su parte el articulo 85 de la
Ley 7/85, de 2 de abril reguladora de las bases de Régimen Local establece que los
servicios publicos de competencia local habran de gestionarse de la forma mas
sostenible y eficiente de entre las enumeradas a continuacion:
e A) Gestion directa:

o a) Gestion por la propia Entidad Local.

o b) Organismo auténomo local.
¢) Entidad publica empresarial local.
d) Sociedad mercantil local, cuyo capital social sea de titularidad
publica.

(ole)

o B) Gestion indirecta, mediante las distintas formas previstas para el contrato
de gestién de servicios publicos en el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre.”

La Ley de Autonomia Local de Andalucia, por su parte, establece en su
articulo 33 que “La gestion propia o directa por la entidad local puede revestir las
siguientes modalidades:
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« a) Prestacion por la propia entidad local.

e b) Agencia publica administrativa local.

e ) Agencia publica empresarial local.

« d) Agencia especial local.

e ¢) Sociedad mercantil local.

« f) Sociedad interlocal.

e () Fundacién puablica local.”

Una de las férmulas, pues, expresamente admitidas de gestion de servicios
publicos es, precisamente, la constitucion de una sociedad municipal de capital de
titularidad publica. Desde el equipo de gobierno se considera que ésta es la forma mas
eficaz y eficiente de gestionar los servicios de movilidad de competencia municipal,
contemplando para un futuro inmediato la prestacion de servicios diversos en materia
de Movilidad en el municipio de Marbella, tales como el aparcamiento regulado, el
transporte publico, la retirada de vehiculos de la via publica, una red municipal de
préstamo de bicicletas, una red de puntos de recarga de vehiculos eléctricos, la mejora
de elementos del transporte y la movilidad (paradas de autobus, carriles bicis...) o la
accesibilidad universal. La propuesta de creacion de esta empresa de Movilidad se
enmarca en el compromiso politico del gobierno municipal en fortalecer la prestacion
desde lo publico del mayor nimero posible de servicios y la determinacion de
rescatar, cuando se cumplan las condiciones objetivas para ello, los servicios publicos
externalizados.

De acuerdo con la legislacion vigente la creacion de una nueva sociedad
publica municipal requiere, como primera condicion, que la Entidad Local no esté
sometida a un plan econdmico-financiero 0 a un plan de ajuste. Como puede
acreditarse, el Ayuntamiento de Marbella no esta sometido en estos momentos a los
planes referidos, por lo que no existe obstaculo en este sentido que impida la creacion
de la indicada sociedad publica. La segunda condicién impuesta por la legislacion
vigente se refiere a la necesidad de acreditar mediante memoria justificativa elaborada
al efecto que resultan mas sostenibles y eficientes que las formas dispuestas en las
letras a) y b), para lo que se deberan tener en cuenta los criterios de rentabilidad
econdémica y recuperacion de la inversion, debiéndose seguir el procedimiento
establecido en el articulo 97 del TRRL. Por lo tanto, y de acuerdo con todo lo anterior,
el procedimiento a seguir es el siguiente:

a. Acuerdo inicial de la Corporacion y designacion de una Comision de estudio
compuesta por miembros de la misma y personal técnico.

b. Redaccion de una memoria relativa a los aspectos social, juridico (estatutos),
técnico y financiero de la actividad econdmica que se trate.

c. Exposicién publica por un plazo no inferior 30 dias.

d. Aprobacion definitiva del proyecto.

Considerando todo lo anterior se formula la siguiente propuesta de

ACUERDO

100



AYUNTAMIENTO

Marbella

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

Primero. Iniciar el expediente para el ejercicio de la actividad econdémica, al objeto
de constituir por el Ayuntamiento de Marbella una sociedad de capital integramente
municipal para la gestion de las competencias propias en materia de movilidad del
Ayuntamiento de Marbella.

Segundo. Crear una Comision de Estudio que elabore la memoria con el contenido
que dispone el articulo 97.1.b) del Real Decreto Legislativo 781/1986, compuesta por
el Teniente Alcalde Delegado de Movilidad y técnicos municipales de las areas de
Hacienda, Personal, Contratacion y Movilidad.

Tercero. Encomendar a la citada Comision la redaccion de una memoria relativa a los
aspectos social, juridico, técnico y financiero de la actividad econémica que se trate.

Cuarto. Una vez ultimada la citada memoria, elevar al Pleno la misma para su toma
en consideracion e inicio del periodo de informacion publico.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Diaz Becerra y dice:

“Bueno. Traemos esta, esta propuesta, que seria el inicio de la, de la creacién
de una empresa municipal de, para gestionar servicios de movilidad y para
enmarcarlo, pues se corresponde con el compromiso de este, de este Gobierno y del
Pacto de Investidura de 2015, de avanzar en la remunicipalizacion, en el rescate de
servicios publicos privatizados, asi como también mejorar la, la eficacia en la gestion
en la prestacion de servicios publicos, en este caso en materia de movilidad donde en
el municipio pues tenemos muchos retos pendientes, en una doble direccion; por un
lado, en mejorar pues la calidad de vida, el bienestar, las condiciones de, del, de todo
el municipio y de sus habitantes a traveés de una mejora en la movilidad de forma
integral y luego también un avance en la sostenibilidad, antes hemos hablado de un
criterio como es la eficiencia energeética, pues tiene mucho que ver también, no so6lo
con la iluminacion, también con la movilidad en materia de sostenibilidad.

Hay mucho que avanzar ligado con la movilidad y esto, con la alianza en
cuanto a la eficaz y agil prestacion de una empresa publica seria, entendemos, un
impulso.

Hablamos de iniciar la creacién de una empresa 100% con capital publico y
por ello traemos esta, esta propuesta que es necesaria, debido a que no es un reto
sencillo el poner esta empresa en marcha; hemos hablado en otras ocasiones de las
dificultades que pone el Gobierno de Espafia para que los Ayuntamientos puedan,
dentro de su autonomia, elegir en la forma de, de gestion de los servicios. Uno de
ellos, pues seria la forma de gestion a traves de una empresa publica, pero es que crear
una empresa publica no es facil con las leyes de, las, las Leyes de Estabilidad
Econdmica; entre ellas, por ejemplo, la, la existencia de un Plan de Ajustes financiero,
pues impide que puedan crearse nuevas sociedades. En el caso de Marbella, ya
afortunadamente con la gestion que se ha realizado en los ultimos afios, hace unos
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meses que ya nos liberamos de ese Plan de Ajuste que existia heredado del Gobierno
del Partido Popular y por tanto ya ese escollo esta superado. Cierto que todavia hay
otra premisa mas que superar, que es la que vamos a solicitar en este Pleno, que se
empiece a trabajar en ella y es la elaboracion de una, una memoria, un estudio
economico, de personal, financiero, juridico, amplio. Bueno, pues que avale que la
prestacion de estos servicios de movilidad a traves de la formula de gestion es mas
rentable que hacerlo a través de la, lo que es una gestion indirecta o la propia
Administracion.

Por tanto, lo que hoy traemos, basicamente es el acuerdo para que se conforme
una Comisién Técnica, amplia, con los servicios de movilidad en la parte técnica,
pero también de servicios econémicos, juridicos, que conformen en el, en el tiempo
prudencial, pues ese, esa memoria que tendra que volver a este Pleno y posteriormente
someterse a exposicion publica. Una vez hecho ese procedimiento ya podriamos crear
la empresa y comenzar a trabajar, como decimos, en las dos vias. Una, la re-
municipalizacién del servicio, donde ahora mismo tenemos la posibilidad en dos
aspectos como muy claros, como son la zona azul y el servicio de retirada de
vehiculos de, de la via publica, es decir, la gria municipal. Esto por tanto, seria pues
uno de los, de las cuestiones que justificarian pues esta empresa, para que sea la
empresa la que acoja el servicio y confiamos también, bueno, en los trabajadores
cuando superemos esa Disposicion Adicional 27, o si como dice el Partido Popular,
no hay ningin problema, pues mucho mejor. Ya veremos en el camino y puedan
prestar esos servicios desde lo publico.

Y luego también para impulsar otras medidas que se consideran necesarias,
como la mejora de elementos de transporte, incluso, pues el prestar en un futuro el
transporte urbano desde lo publico; esto nos genera unas condiciones que permitira
realizarlo e instalar puntos de alquiler de, de bicicletas publicas, instalar una red de
vehiculos de recarga eléctrica, mejora de la accesibilidad; todo aquello relacionado
con la movilidad, que incluya aparcamientos, etc., en el municipio.

Por tanto, entendemos que es el inicio de una, de la creacién de una empresa
que serd positiva para el municipio. Gracias”.

Interviene el Sr. Nufiez Vidal y dice:

“Muchas gracias.

En la primera reunién para aprobar los Presupuestos de Diciembre ya
planteamos la, el deseo de una Empresa Municipal de Transportes; luego el 13 de
Febrero, en otra reunién el 10 de Abril estuvimos achuchando a Miguel Diaz para que
diera este paso y también cuando fuimos a hablar de los espigones a Madrid, hay
fuimos en el tren, fui yo dandole la tabarra al Sr. Miguel Diaz.

Por lo tanto, hoy llega algo que llevamos tiempo pidiendo y nos preguntamos
por la tardanza de algo que es el paso inicial y que es relativamente sencillo. ¢Porqué
no llegd el mes pasado o el anterior? Algo que es, algo que mejora el dia a dia de los
vecinos, puesto que el transporte y el aparcamiento son lo peor valorado por la gente
que vive en nuestro Municipio.

Los presupuestos ya estan aprobados y sin embargo, nosotros ahora vamos con
el tiempo justo para remunicipalizar la zona azul, porque esto es fruto de un trabajo de
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muchos compafieros en el grupo de trabajo de transportes estudiando esos beneficios
econdémicos que hasta ahora se han estado yendo a una empresa privada en lugar de al
Ayuntamiento, como es el beneficio de la zona azul.

Yéndonos incluso a Madrid, donde fuimos con Miguel Diaz, a, a informarnos
desde primera mano de los expertos. Sin embargo siempre faltaba ese primer paso
inicial que aqui damos hoy y que ha habido que achuchar para, para, para conseguirlo.
La verdad es que en temas de transporte, la sensacion que hemos tenido siempre, es
que tenian en un principio la cuchara doblada con Portillo y ha costado mucho trabajo
gue tengamos si quiera la posibilidad de hacer otras cuestiones.

Pero esto no es solo extensivo a esta Delegacion. Sefiora Isabel Peérez,
¢Cuéndo va a dar el mismo paso, como Concejal de Urbanismo y Vivienda, para crear
esa Empresa Municipal de Vivienda?. Otro problema de la ciudad, el dificil acceso a
la vivienda.

Aprovecho. ¢(Cuando va a dar, Sr. Osorio, la Ordenanza de cuentas abiertas
para su aprobacion inicial? Pasos relativamente sencillos que no llegan a este Pleno.

Pero no les estoy criticando a ellos, esto es una autocritica, porque en
PODEMOS hacemos autocritica y lo, y aprendemos; no volvemos a pactar nunca mas
sobre promesas futuras.

Proximos acuerdos, antes de que nosotros votemos, tienen que haberse dado
los pasos iniciales. Lo digo aqui hoy con luz y taquigrafos. Muchas gracias”.

Interviene el Sr. Alcalde y pide a los presentes que cuando se intervenga se
intente evitar decir nombres propios ya que se da pie a las alusiones y pide buscar
alguna otra formula.

Interviene el Sr. Romero Moreno y dice:

“Muchas gracias.

Bueno. Proponen en este punto la creacion de una sociedad mercantil, la
iniciacion de los trdmites para la creacion de una sociedad mercantil, pero es una
sociedad que no se conforman con que sucedan simplemente a Transportes 2000, sino
que pretenden que asuma y leo literalmente lo que pone en su propuesta:

“El aparcamiento regulado, el transporte publico, la retirada de vehiculos de
la via publica, la futura red Municipal de préstamos de bicicletas, la futura red de
recargas de vehiculos eléctricos, la mejora de los elementos del transporte y la
movilidad, paradas de autobus, carriles bici o la accesibilidad universal”.

Eso es lo que dice su propuesta. Que pretenden, en definitiva, trasladar toda la
Delegacion Municipal de Movilidad a una sociedad, que ustedes denominan Empresa
de Movilidad.

Es una propuesta que a nosotros nos demuestra poca coherencia por parte de
Izquierda Unida, porque en el punto 3, punto 3 de este mismo Pleno le hemos
escuchado decir, que para ustedes, la gestion de los servicios publicos a través de
Sociedades enmascara y es menos eficaz y ahora, sin embargo, en su propuesta dicen
literalmente:

“Que consideran que es la gestion, a través de una Sociedad, la forma mas
eficaz y eficiente para la competencia Municipal en materia de movilidad™.
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¢En qué quedamos Sr. Diaz?

Yo le tengo que decir, al hilo de su propuesta, que se nos plantean muchas
preguntas. ¢Saben los funcionarios y trabajadores de la Delegacion que van a pasar a
una Sociedad? ¢ Lo ha consensuado usted con sindicatos y trabajadores?

¢Le ha dicho usted a los trabajadores de Transportes 2000 que ya no van a
ingresar en el Ayuntamiento a través de un OAL, sino que seguiran en una Sociedad?
Porque no es eso lo que se acordd con ellos.

No podemos apoyar su propuesta Sr. Diaz, porque supone extraer un area
completa del Ayuntamiento a los controles propios del Ayuntamiento, porque supone
iniciar la reconstruccion del Ayuntamiento paralelo, aquel que sirvio a GIL para
burlar los controles de Interventores y Secretario, el mismo que nosotros
desmontamos liquidando las Sociedades e integrando al personal en el Ayuntamiento
a través de los OALES. Precisamente para que no quedasen areas de oscuridad en el
Ayuntamiento.

Apoyar su propuesta Sr. Diaz, seria tanto como traicionarnos a nosotros
mismos y no lo vamos a hacer. Asi que vamos a votar en contra.

Por eso y porque nos parece que en el fondo, aqui hay un engafio a los
trabajadores de Transportes 2000, a los que se les prometio su integracion en el
Ayuntamiento.

Eso es lo que nosotros iniciamos, es el camino que nosotros iniciamos y no le
guepa la menor duda a nadie, de que si el P.P. hubiese formado Gobierno, hoy
estarian ya integrados todos en el Ayuntamiento. Su propuesta, sin embargo, hace
inviable lo que se les prometid. Hace inviable que se integren en el Ayuntamiento.

Vamos a votar en contra, no sin antes dejar claro, que con independencia del
resultado de esta votacion y de las gestiones que ustedes vayan realizando a lo largo
del tiempo, tan pronto accedamos al Gobierno Municipal, vamos a iniciar los tramites
para la integracion de la Sociedad de Transportes en el Ayuntamiento, ya sea a través
de OALES o de su incorporacion a la propia Delegacion. Gracias”.

Interviene el Sr. Diaz Becerra y dice:

“Gracias, bueno.

Primero vamos a aclarar. Yo creo que el Sr. Romero si sabe, lo que pasa es que
quiere confundir, porque no estamos hablando y puedo decir aqui claramente que en
esta Sociedad se vaya a integrar ningln trabajador de Transportes Locales, que se van
a integrar; céjase usted el Presupuesto del Ayuntamiento, de hecho lo ha, lo han leido
algunos de sus compafieros y vienen ya creadas las plazas y posiblemente, digo
porque sabe que los plazos, las tramitaciones no hay que cogerlos con pinzas, pero el
mes que viene, sino el siguiente mes va a venir la inclusion de estos trabajadores al
Ayuntamiento.

Estamos trabajando en un informe econémico, un informe de personal, un
informe de competencias y estan las plazas, un hecho, creadas en el presupuesto. Asi
gue no confundan, sefiores del Partido Popular y decir a los trabajadores de Empresa,
de la Empresa de transportes que pasaran al Ayuntamiento.

Esto es el inicio de un tramite que tardara meses, meses en hacer todo este
estudio, hacer la exposicion publica, las publicaciones y sera, por tanto, para otras
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cuestiones. Abrimos el abanico, evidentemente, ;Porqué cerrarnos de entrada a
futuros servicios que va a demandar el Ayuntamiento? Pero hemos dicho claramente,
que sobre todo, el objetivo es tener un elemento eficaz para re-municipalizar y prestar
desde lo publico la zona azul, la retirada de vehiculos de la gria y nuevos servicios
complementarios a la movilidad.

En ningn momento hablamos de cambiar ni de eliminar la Delegacion de
Movilidad, que saben que tiene una oficina técnica, que tiene, que tramita pues
elementos, como pueden ser las concesiones en los taxis. En definitiva no tiene nada
que ver con lo que va a gestionar esta, esta empresa.

La administracién, clarita y con todas sus competencias. Por tanto, esto es una,
una empresa.

Decian antes que somos incoherentes, que no sabemos si es mas rentable una
Empresa de Administracion. Claro, es que esto es Administracion, es una Empresa
publica. Decimos una empresa 100% publica, en la que el beneficio industrial, por
ejemplo, de esos 2.350.000 euros que en 2016 se recaudd en zona azul, pues no ird a
una empresa particular, sino ird al objeto que tiene la empresa, que es la mejora de la
movilidad; a generar nuevas paradas de transporte, a mejorar, pues los viales, a, a
hacer planes de accesibilidad o a, bueno, pues de alguna manera pues mejorar la
calidad de vida de los vecinos a través de politicas activas de movilidad. Es una
empresa publica, una empresa por tanto que...”.

Durante el debate del asunto se ausenta la Sra. Fernandez Tena siendo las
12,20 y se incorpora a las 12,25h; la Sra. Caracuel Garcia se incorpora a las 12,20h y
la Sra. Mufoz Uriol se ausenta a las 12,22h.

Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor (ocho del
Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida), doce votos en contra del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro y
una abstencion por ausencia de la Sra. Mufioz Uriol

ACUERDA

PRIMERO.- Iniciar el expediente para el ejercicio de la actividad econémica,
al objeto de constituir por el Ayuntamiento de Marbella una sociedad de capital
integramente municipal para la gestion de las competencias propias en materia de
movilidad del Ayuntamiento de Marbella.

SEGUNDO.- Crear una Comision de Estudio que elabore la memoria con el
contenido que dispone el articulo 97.1.b) del Real Decreto Legislativo 781/1986,
compuesta por el Teniente Alcalde Delegado de Movilidad y técnicos municipales de
las areas de Hacienda, Personal, Contratacion y Movilidad.

TERCERO.- Encomendar a la citada Comision la redaccion de una memoria
relativa a los aspectos social, juridico, técnico y financiero de la actividad econémica
que se trate.
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CUARTO.- Una vez ultimada la citada memoria, elevar al Pleno la misma
para su toma en consideracion e inicio del periodo de informacion puablico.

5.- MOCIONES DE URGENCIA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES.-
Se incluyen en el Orden del Dia, por razones de urgencia, previamente declarada, los
asuntos que a continuacién se relacionan. Se hace constar que los mismos no han
podido ser debidamente estudiados por el Secretario General, ni por la Intervencion,
dado que han sido presentados una vez realizada la correspondiente convocatoria de la
presente Sesion, salvo aquellos expedientes en los que se hace constar la existencia de
informe.

5.1.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RELATIVA
AL INICIO DE TRABAJOS DE CLASIFICACION DE SUELOS DEL
AYUNTAMIENTO DE MARBELLA QUE NO HUBIERAN SIDO
CLASIFICADOS POR EL PGOU DE 1986.- Se ausenta la Sra. Morales Ruiz
siendo las 12,26h.

Se procede a la votacion de la URGENCIA que se APRUEBA por mayoria
de veinticinco votos a favor (doce del Grupo Municipal Popular de Marbella-San
Pedro, ocho del Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcién
Sampedrefia, dos del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y uno del Grupo
Municipal de Izquierda Unida) y una abstencion por ausencia de la Sra. Morales Ruiz.

Seguidamente se da lectura de la mocion, del siguiente tenor literal:

* Mocion que presenta el GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA del Excmo.
Ayto. de Marbella a propuesta del portavoz JAVIER PORCUNA ROMERO para que
sea debatida y en su caso resuelta en el proximo pleno a celebrar por esta Corporacion

JUSTIFICACION DE LA URGENCIA

Debido a que se han detectado trabajos y acciones tomadas por municipios
colindantes (Benahavis) que pueden consolidar derechos de terceros en suelo que esta
bajo competencia urbanistica de Marbella por cuanto que el suelo donde se pretende
desarrollar dichas edificaciones y urbanizaciones se ubican en Marbella y mas
concretamente, en San Pedro

EXPONE

Durante décadas la cuestion urbanistica en Marbella y San Pedro ha sido polémica y
contradictoria cuanto menos. Sin entrar las en las causas primigenias de dicha
situacion, los esfuerzos municipales por obtener un marco legal para el desarrollo
urbanistico de nuestro municipio han propiciado que se dé un paso mas en la absoluta
normalizacion tras la aprobacién por el Pleno del consistorio del TR del PGOU de
1986 y tras la aprobacion de la adaptacion a la LOUA de dicho PGOU de 1986.
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No obstante, el documento de 1986 lejos de ser perfecto, recoge algunas situaciones
superadas por el tiempo. Muchas de las cuales se han abordado en la modificacién de
las Normas Urbanisticas que ya se ha aprobado de forma inicial y cuyo tramite sigue
adelante.

Otras de aquellas cuestiones siguen sobre la mesa, y teniendo ya aprobada
inicialmente la adaptacion de la LOUA, toca abordar estas otras cuestiones, tal y
como ha sido compromiso politico del PSOE desde hace afios.

Dos de las cuestiones més inmediatas son de dispar conocimiento publico.

La primera, que es méas una cuestion de pulcritud sistematica afecta a la autopista de
peaje que atraviesa nuestro municipio de Este a Oeste. La infraestructura a la que nos
referimos fue construida mediante una concesion del Estado que actualmente explota
Ferrovial a través de una filial. Sucede que el trazado de dicha autopista en muchos
puntos no discurre sobre la reserva de suelo que el PGOU de 1986 reservaba como
sistema general para tal fin.

Es por ello por lo que considera el Grupo Municipal Socialista que, antes de que la
cuestion se vuelva urgente, es oportuno que se aborde la adecuacion del suelo que el
trazado actual de la autopista AP7 ocupa, asi como el de la autovia A7, abordandose
asi de oficio la primera de las tareas que aqui se proponen.

La segunda cuestion sin embargo, no ha sido pacifica y por ello es también necesario
que sea abordada cuanto antes y desde la méas absoluta transparencia: la adecuacion de
los limites de ordenacion del PGOU de 1986 a los limites del municipio de 1873 y las
posteriores modificaciones ya definitivas respecto de los municipios de Ojén y Mijas.

No es de recibo bajo ningln concepto que otros municipios ordenen suelo de
Marbella, y no es de recibo desde luego que esos municipios sigan otorgando
licencias en suelos del nuestro. Es absolutamente necesario que de forma inmediata se
corrija una situacion que por intereses que no toca que sean debatidos en un pleno
consistorial, se ha mantenido hasta la fecha.

Los derechos de los administrados no pueden ser conculcados con la iniciativa que
aqui se propone, pero sobre todo, los derechos de los ciudadanos de Marbella y San
Pedro, no pueden seguir siendo conculcados como lo han sido hasta ahora; derechos
que tienen incluso incidencia en la recaudacion fiscal puesto que muchas
edificaciones de Marbella estan pagando el 1Bl a Benahavis; y esta situacion no puede
prolongarse ni un dia mas.

Y como consecuencia de lo anterior, se presenta la siguiente
MOCION

1.- Que el Pleno del Ayuntamiento de Marbella inste al equipo de Gobierno a iniciar
de inmediato los trabajos y expedientes administrativos de indole urbanistica,
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patrimonial, administrativa y fiscal para que todo el término de Marbella quede
ordenado sin excepcion alguna; procediéndose a la clasificacion de los suelos del
Ayuntamiento de Marbella que no hubieren sido clasificados por el PGOU de 1986.
Trabajos que o bien en un solo documento o en dos, aborden también la adecuacion
del sistema general que cruza de Este a Oeste nuestro municipio al actual trazado de la
AP7.

2.- Que el Pleno del Ayuntamiento de Marbella inste al equipo de Gobierno a iniciar
los expedientes administrativos que fueren precisos para que todas las edificaciones
que catastralmente se hallaren adscritas al municipio de Benahavis y que estuvieren
sin embargo sobre suelo de nuestro municipio vuelvan a tributar por IBI o
cualesquiera otras tasas o arbitrios en nuestro municipio.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde se ausenta a las 12,27h y se incorpora a las 12,36h delegando
de forma verbal la presidencia en la Sra. Fernandez Tena quien ofrece la palabra a
los miembros de la Corporacion por si quieren intervenir en el asunto.

Interviene la Sra. Pérez Ortiz:

“Muchas gracias, Sr. Presidente, gracias a todos. Bueno en este Pleno se
aprobd el mes pasado el Texto Refundido del Plan General de 1986 y el Documento
Inicial de Adaptacion parcial a la LOUA del Plan General del 86. Los documentos en
si no han podido incorporar una serie de realidades que tenemos en nuestro término
municipal pero que esos documentos en si no son capaces de cargar con el poder de
incorporarlos en un primer momento. Hablamos sobre todo de dos puntos, uno de
ellos seria el sistema general, ese trazado que estaba previsto en el Plan General del
86 de la autopista-autovia que cruza el término municipal de este a oeste, que tiene un
trazado que en parte se respetd cuando se hizo la obra, pero que en muchos tramos ese
trazado no fue como el que estaba previsto en Plan General del 86 y tenemos una
prevision del sistema general que ahora mismo no sirve. Tenemos una realidad
construida y una prevision del sistema general para esa obra que ya esta con lo cual
entendemos que seria importante la eliminacion de ese sistema general puesto que la
obra ya estéa realizada.

Y otro de los puntos, entendemos que es importante es el término municipal de
Marbella cuenta con unos limites oficiales y luego una serie de modificaciones que se
hicieron con otros municipios y entendemos que es importante que se asuma esa
modificacion primero urbanistica y después con todo lo que eso repercute para pasar
esos limites del Plan General del 86 a los historicos que son los que deben ser, y si en
algun caso hay que clasificar o calificar un suelo nuevo en este acto a partir de que se
apruebe la LOUA poder hacerlo y poder incorporar todos esos suelos.

Entendemos que son dos puntos importantes, como tanto uno en si porque
tiene gran importancia como es el del término municipal, el de seguir con nuestros
limites oficiales, el de tener unos documentos de Plan General con unos limites que
son los correctos y otro, quitar ese sistema general, que como ya he dicho atraviesa de
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este a oeste el término municipal que deja muchos de esos suelos con unas situaciones
que no son las reales y entendemos que son dos acciones importantes a tomar y si hay
gue tomar esas acciones desde un punto de vista urbanistico también es verdad que
tienen unas colaterales que también hay que revisar. Yo sé que hay en ciertas
delegaciones han empezado ya esos trabajos y lo que pedimos desde aqui como grupo
municipal es el apoyo de todos los grupos municipales para tener estas pautas a seguir
para unirnos en todos los puntos urbanisticos a seguir, y como comento, yo creo que
esto es importante, es importante tener unos documentos lo mas pegados a la realidad
posible y tener unos documentos reales y pegados a la realidad implica quitar ese
sistema general de prevision de autovia que ya no se usé y asumir con el Plan General
del 86 con esta modificacién los limites oficiales y las posteriores modificaciones que
se realizaron.

Hay una enmienda de Costa del Sol Si Puede que nosotros como Grupo
Municipal Socialista nos parece bien y se procedera posteriormente a votar.
Entendemos que es una mocién importante para la ciudad y pido el voto favorable de
todos. Gracias”.

Interviene el Sr. Diaz Becerra:

“Desde lIzquierda Unida vamos a apoyar esta propuesta que habla de poner
orden en materia urbanistica, apoyamos pues ademas por parte entiendo que es
positivo que el Pleno refuerce, porque se trata de temas muy sustanciales para el
municipio y apoyar el Pleno la labor que viene realizando Isabel Pérez meritoriamente
en uno de los campos méas complicados con mayores retos que tiene este municipio.

Y hablamos de dos cuestiones, una es una prevision de los sistemas generales
de la autopista, y otra que ha sido y sigue siendo en esta misma semana ha estado de
actualidad una de las cuestiones pendientes de resolver, una cuestion de justicia con
este municipio y es que se fijen los limites en su estricta legalidad. Hablamos de que
un territorio, un municipio no es tal sin su propia esencia de espacio, con su realidad
fisica, su territorio, y esta no se puede perturbar y tiene que estar bien clara, y hasta
ahora la legalidad es Unica la del deslinde de 1873, lo deméas han sido acuerdos
administrativos que no estan por ello capacitados porque no tienen esa competencia
para alterar los términos municipales, ningun plan general, ningln otro acuerdo entre
dos ayuntamientos sin ese expediente de alteracion de término municipal que no se ha
realizado, y por tanto tenemos que retrotraernos a 1873. Y eso es lo que con esta
propuesta ademas de otras cuestiones que venian recogidas en los acuerdos que hemos
tomado sin el apoyo del Partido Popular en anteriores plenos en materia urbanistica,
adaptacion a la LOUA e impulso de la tramitacion de expedientes para el avance en
materia de desarrollo de la ciudad, entendemos que este es un papel clave y por eso
traerlo aqui también por la demanda social, es una acertada decision y con ese claro
mensaje del que no nos movemos desde lzquierda Unida en ninglin momento, y que
ahora con este acuerdo que trae el Partido Socialista pues entendemos que se esta
afianzando la posicién de toda una Corporacién de todo un Pleno, de todos aquellos,
al menos que apoyen este acuerdo que espero que apoyemos el conjunto de las fuerzas
politicas representadas ni un metro, ni un euro de Marbella para ningun otro
municipio.”
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Interviene el Sr. NUfez Vidal:

“Muchas gracias. A estas alturas para mi grupo politico lo tenemos clarisimo,
no habia voluntad real de que echara a andar la comision de investigacion de las
lindes, ahora que estan saliendo estas declaraciones judiciales se est4 viendo como
ademas del proceso judicial era necesario una investigacion interna, administrativa
para saber qué pasé realmente. Queremos saber, por ejemplo, a qué funcionario le
entrego Fustegueras el Plan del 2010, por poner un ejemplo, pero eso no ha echado a
andar.

Y ahora nos encontramos con una propuesta que es practicamente igual a la
que hace un mes nosotros condiciondbamos la aprobacion del Refundido, y por la cual
tuvimos que pelearnos a brazo partido con Urbanismo. Si no es por esas alegaciones
la normalizacion del urbanismo en Marbella hubiera sancionado unas lindes erréneas.

Pero nos encontramos una propuesta practicamente igual pero que la
encontrabamos un poco confusa. Por eso hemos presentado una enmienda para
rectificar algunos aspectos, por ejemplo cuando dice suelo del Ayuntamiento
entendemos que se tiene que referir a suelo del término municipal, que no es lo
mismo, o especificar a qué territorio nos estamos refiriendo, aquellos que por
circunstancias sobrevenidas no estaban clasificados en el Plan del 86 como ocurre con
la rectificacion a las lindes correctas de 1873, 0 a aquellos que si lo estaban pero ha
habido situaciones sobrevenidas, como el caso de las lindes con Ojén y con Mijas y
con el cambio del trazado inicial de la autopista de peaje, que no son errores, que son
circunstancias sobrevenidas. Por eso nosotros presentamos esta enmienda a esta
propuesta que vamos a votar a favor y aprovechamos para instar a ver si de una vez
por todas echa a andar con eficacia y de verdad, y no una reunién para la galeria y la
foto la comision de investigacion, la gente quiere saber, yo quiero saber. Muchas
gracias.”

Interviene el Sr. Pifia Troyano:

“Queremos poner también una enmienda a esta propuesta, y es la siguiente:
que se inicie expediente para verificar si las obras sobre parte del rio Benabol4, que se
estan acometiendo actualmente cuentan con licencia de otro municipio.

El municipio sabemos cual es, es Benahavis, cada vez que paso por alli me
duele el alma. Estamos viendo como poco a poco, aparte de lo que se esta haciendo en
el arroyo Benabola, que es impresionante el movimiento de tierra que tenemos alli,
veo se siguen haciendo obras y sé que hay un expediente de disciplina urbanistica
activo que estan estudiando y estan haciendo, bueno, pues las sanciones pertinentes,
pero yo creo que tendriamos que ahondar més, e irnos a Benahavis con los técnicos
que correspondan, pidan la licencia de obras y veamos y comprobemos si esa licencia
de obras también en este caso la han dado sobre territorio de este municipio, ademas
en zona no urbanizable, tendremos que verificarlo para poner los medios que
tengamos para no volver a incurrir en lo que estamos hablando hoy, que habéis
hablado yo no lo voy a repetir, pero es mas, es mas, debemos de hacer también un
estudio por parte de los ingenieros de este Ayuntamiento de infraestructuras, porque
pasas actualmente por esa zona, y aunque se estén haciendo las obras dentro del
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término municipal de Benahavis, vemos la cantidad de saneamiento, de estructuras, de
calles, de... que estan, y que estdn pasando y que van a conectar con el propio
saneamiento de nuestro municipio. Se va incrementar en una superficie mas de tres
mil viviendas por encima de Nueva Andalucia. Cuando eso esté poblado, imaginaros
la cantidad de vehiculos, consumo eléctrico, consumo de agua, saneamiento que va a
pasar por nuestro municipio.

Y eso hay que estudiarlo, es decir, yo creo que en ciertas cosas, para eso esta
Mancomunidad, para eso estan diputaciones, hay temas que influyen o pueden
ocasionar problemas a distintos municipios, por lo tanto yo creo que esto lo tenemos
que estudiar, si no hay electricidad ni hay potencia eléctrica para darle cobertura
eléctrica al Poligono a la Fase Il de San Pedro Alcéntara, como puede una
urbanizacion estar funcionando y qué licencia se le ha dado para construir mas de tres
mil viviendas, campos de golf u hoteles, ;qué van a traer la energia eléctrica solar?
iPues le va a costar cara como esta hecho el tema!

En fin, tenemos que estudiar todo esto y yo dentro de esta propuesta que me
parece absolutamente razonable, os pido que también estudiemos esto, y ademas esto
lo digo porque no ha dado tiempo a reaccionar, porque lo conoci ayer, que estuvimos
dando una vuelta por el tema de la vuelta ciclista de montafia mafana sabado, y me
encontré esto qué es, entiendo que puede llegar a ser una barbaridad por el incremento
insisto que puede ocasionarnos todos estos temas, y por lo tanto yo creo que la
mocion se deberia de estudiar, es decir, tenemos que hacer algin tipo de actuacién
desde nuestro Ayuntamiento, porque creo que alguna de estas partes puede ser una
aberracion en cuanto a las infraestructuras, porque si las nuestras ya estan saturadas
con tres mil viviendas mas, imaginaros...”

Interviene el Sr. Romero Moreno:

“Bueno yo tengo decirles que por muy alto que sea mi umbral de asombro no
dejan ustedes de asombrarme con el retorcimiento continuo que hacen de la realidad,
ademas con esa apariencia de inocencia que lo hacen con una finalidad. Miren que un
Ayuntamiento del calibre de Marbella pone a su disposicién infinidad de objetivos
nobles, pueden ustedes modernizar la ciudad, embellecerla, invertir en
infraestructuras, arreglar el caos urbanistico, hacer la ciudad segura o apostar por la
limpieza, infinidad de objetivos nobles, como les decia, pero ustedes, todos los
integrantes del cuatripartito demuestran su catadura politica y moral cuando cada dia
demuestran que su unica finalidad, su unico proyecto para Marbella es destruir a
Angeles Mufioz, por la sencilla razén de que les gano las elecciones, y por la Unica
razon de que saben griten lo que griten que les va a volver a ganar las elecciones.

Y en ese empefio mienten, engafan, desprecian la realidad, inventan sin darse
cuenta que ya rozan el ridiculo, porque el ridiculo es que ustedes pretendan que es
urgente y traigan por urgencia que se adopte al planeamiento del 86 los limites de
1873, despues de treinta afios de vigencia del plan resulta ahora urgente que el plan se
adapte a la realidad de hace ciento cuarenta y cuatro afos, y claro no pueden esperar
ni un dia mas. Yo les digo que hemos votado a favor de la urgencia porque hay un
acuerdo, y nosotros cumplimos nuestros acuerdos, pero ya les adelanto que ese
acuerdo debe de ser revisado porque evidentemente este tema no es urgente.
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Ustedes ya saben por qué consideran urgente esta cuestion, el problema es que
también lo saben ya el resto de los ciudadanos. Para ustedes esta propuesta es urgente
porque se les ha visto el plumero, edificaron una realidad alternativa, habiamos
cambiado las lindes nosotros, vendieron que el Plan General de Ordenacion Urbana
del 2010 era responsabilidad del PP y de Angeles Mufioz, lo repite continuamente la
Sra. Pérez, vendieron que el PP y Angeles Mufioz lo cambiaron segin su criterio,
dijeron que el PP y Angeles Mufioz habian falsificado el PGOU, e incluso se
personaron en el juzgado como partido manteniendo lo que sabian que era falso y sin
importante el dafio que causaban a funcionarios integros y personas inocentes. Y la
declaracion ante el juez del equipo redactor ha dejado claro a todos claro cual es su
naturaleza embustera y la absoluta falsedad sobre la que han apoyado su campara de
acoso y derribo a Angeles Mufioz y al PP.

Resulta que el jefe del Equipo Redactor declardé que él no trabajaba para el
Ayuntamiento, sino para la Junta, del PSOE, que lo contratd antes de que se
devolviesen las competencias al Ayuntamiento, por tanto, el Plan General de 2010,
ahora anulado como nos suele recordar la Sra. Pérez, no fue realizado por el PP ni por
Angeles Mufioz, sino por el mismo equipo redactor y por la Junta de Andalucia.

Resulta que declara que el proceso de regulacion de linderos no se hace
siguiendo las instrucciones del PP ni de Angeles Mufioz, sino a tenor del dictamen del
Consejo Consultivo de Andalucia, del Consejo Consultivo de Andalucia.

Resulta que el Director Juridico del Equipo Redactor declara que la
modificacion de los linderos se realiza por orden directa de la Junta de Andalucia
remitida dos semanas antes del pleno al Equipo Redactor y finalizada el dia anterior
del pleno, no por el PP ni por Angeles Mufioz, sino por el Equipo Redactor que
contrata la Junta, ni hay falsificacion ni modificacion interesada, no hay nada, por
cierto, tampoco hay ninguna disculpa por su parte.

Ustedes quedan con sus embustes como lo que son, pero como estan en esta
enloquecida huida hacia adelante ahora se inventar una propuesta urgente que no tiene
ningun informe ni juridico, ni técnico y que ya les adelanto que nosotros vamos a
pedir, por supuesto, claro, porque su finalidad politica no es que un informe técnico
les diga que se trata de un disparate, lo que ustedes proponen unilateralmente es lo
que en palabras del Consejo Consultivo es un autentico desafuero juridico gravemente
contrario a las exigencias del principio de seguridad juridica. Con tal de perjudicar al
adversario politico incluso a nivel personal no han tenido reparos en faltar a la verdad,
no nos pidan a nosotros que votemos a favor de una ilegalidad.”

Interviene la Sra. Pérez Ortiz:

“Bueno, me gustaria saber cuantas de vuestras mociones, de las mociones que
presentais van con informe técnico e informe juridico, porque es que yo no he visto
ninguna, porque es que yo no he visto ninguna.

Esta es una mocion de grupo municipal...

Interviene el Sr. Alcalde:
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“Un segundo, Sra. Pérez, un segundo. Creo que deben de guardar respeto a la
intervencion de la Sra. Pérez como lo ha aguardado la Sra. Pérez a la intervencion del
Sr. Romero. Por lo tanto, y ademas, y voy a colacion de lo que ella esta diciendo, es
un mocion de grupo municipal, a ver si después de dos afios distinguimos una
cuestion de otra. Tiene usted la palabra, Sra. Pérez”.

Continta la Sra. Pérez:

“Pues eso, que yo creo que se lian un poco, esta no es una mocion de equipo
de gobierno, si hubiera sido posible, lo que pasa que por no tener la aprobacion
definitiva de la adaptacion a la LOUA lo que hubiéramos traido esa modificacion de
elementos como equipo de gobierno.

Pero lo que aqui buscamos es el apoyo de todos los grupos municipales a que
nadie se vaya a llevar ni un solo metro cuadrado del término municipal de Marbella.

Sr. Romero, lo que dice el Consejo Consultivo no es lo que usted esta
diciendo, lo que dice es que un plan general no vale para alterar lindes, las lindes son
las oficiales. Vosotros también habéis tenido un montén de tiempo para volver a las
oficiales, pero no os ha interesado. La realidad es que trabajasteis en un plan general
en del 2010, que por mucho que querais decir que no es vuestro, que es de la Junta,
que se inici6 en otro momento, vale, se pudo iniciar cuando sea, pero Vosotros
continuasteis con la tramitacion a partir de la aprobacidn inicial, hicisteis cambios
posteriores, 0s reunisteis con el Equipo de Gobierno, aprobasteis definitivamente el
Plan General del 2010, ese que luego han declarado nulo por mucho que diga que no
se lo voy a recordar, se lo recuerdo, ese Plan General que vosotros habéis gestionado,
gue no habéis sacado ningln instrumento de desarrollo, ese Plan General que aun asi
cambiaba las lindes, que quisisteis hacer una modificacion de lindes, que no valia con
la modificacion de lindes, que quisisteis hacer una modificacion de lindes, por eso la
urgencia, la urgencia es que aqui todos los grupos municipales digamos que no se van
a llevar ciento setenta mil metros de suelo de nuestro término municipal, que
queremos que los limites de Marbella sean los oficiales y que se clasifique y califique
todo el suelo que esta dentro de él.

Si no queréis aprobarlo, entiendo que va en contra de los intereses de la
ciudad, pero vosotros alla. Lo que se trata aqui es muy simple, ir por el beneficio de la
ciudad o ir en contra de él.”

Durante el debate del asunto se ausentan los Sres. Morales Lépez y Osorio
Lozano siendo las 12,27h y 12,30h respectivamente y se incorporan a las 12,33h y
12,34h, respectivamente; asimismo se incorpora la Sra. Mufioz Uriol siendo las
12,27h y la Sra. Morales Ruiz siendo las 12,31h.

Se presenta una enmienda de sustitucion por el Grupo Municipal Costa del
Sol Si Puede, del siguiente tenor literal:

“(Para corregir una serie de aspectos técnicos, es preferible una nueva
redaccion del punto 1, por eso se cataloga de sustitucién aungue en esencia politica
no lo sea)
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El punto 1 de dicha propuesta de acuerdo quedaria redactado asi:

1. Que el Pleno del Ayuntamiento de Marbella inste al equipo de Gobierno a
iniciar de inmediato los trabajos y expedientes administrativos de indole urbanistica,
patrimonial, administrativa y fiscal para que todo el término de Marbella quede
ordenado sin excepcion alguna; procediéndose a la clasificacion de los suelos del
termino municipal que por circunstancias sobrevenidas no hubieren sido clasificados
por el PGOU de 1986 o se hayan visto afectados por las mismas , tales como el ajuste
de las lindes del termino municipal a las lindes oficiales de 1873 con las
modificaciones aprobadas con posterioridad en los nuevos deslindes con los
términos municipales de Ojén y Mijas y la modificacion del trazado original de la
AP7.”

Se procede a la votacion de la enmienda que se APRUEBA por mayoria de
catorce votos a favor (ocho del Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal
de Opcion Sampedrefia, dos del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del
Grupo Municipal de Izquierda Unida) y trece abstenciones del Grupo Municipal
Popular de Marbella-San Pedro.

Se presenta una enmienda “in voce” por el Grupo Municipal OSP:

“ Iniciar expediente para verificar si las obras sobre parte del Rio Benabola,
gue se estan acometiendo actualmente, cuentan con licencia del municipio de
Benahavis”.

Se procede a la votacion de la enmienda que se APRUEBA por mayoria de
catorce votos a favor (ocho del Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal
de Opcion Sampedrefia, dos del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del
Grupo Municipal de Izquierda Unida) y trece abstenciones del Grupo Municipal
Popular de Marbella-San Pedro.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor (ocho del
Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida) y trece abstenciones del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro.

ACUERDA

PRIMERO.- Que el Pleno del Ayuntamiento de Marbella inste al equipo de
Gobierno a iniciar de inmediato los trabajos y expedientes administrativos de indole
urbanistica, patrimonial, administrativa y fiscal para que todo el término de Marbella
quede ordenado sin excepcion alguna; procediéndose a la clasificacion de los suelos
del termino municipal que por circunstancias sobrevenidas no hubieren sido
clasificados por el PGOU de 1986 o se hayan visto afectados por las mismas , tales
como el ajuste de las lindes del termino municipal a las lindes oficiales de 1873 con
las modificaciones aprobadas con posterioridad en los nuevos deslindes con los
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términos municipales de Ojén y Mijas y la modificacion del trazado original de la
AP7.

SEGUNDO.- Que el Pleno del Ayuntamiento de Marbella inste al equipo de
Gobierno a iniciar los expedientes administrativos que fueren precisos para que todas
las edificaciones que catastralmente se hallaren adscritas al municipio de Benahavis y
que estuvieren sin embargo sobre suelo de nuestro municipio vuelvan a tributar por
IBI o cualesquiera otras tasas 0 arbitrios en nuestro municipio.

TERCERO.- Iniciar expediente para verificar si las obras sobre parte del Rio
Benabold, que se estan acometiendo actualmente, cuentan con licencia del municipio
de Benahavis.

5.2.- PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL COSTA DEL SOL Si
PUEDE RELATIVA A DESIGNACION DE MIEMBROS EN LAS
COMISIONES PLENARIAS.- Se procede a la votacion de la URGENCIA que se
APRUEBA por unanimidad.

Seguidamente se da lectura de la propuesta, del siguiente tenor literal:

*“ De acuerdo con lo previsto en el art. 91.4 y 97.3 del vigente Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Grupo
Municipal Costa del Sol SI PUEDE del Ayuntamiento de Marbella desea someter a
la consideracion del Pleno ordinario la siguiente Mocion.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

e EIl Pleno Ordinario del mes de agosto de 2016 designo los miembros titulares y
suplentes del Grupo Municipal CSSP en las comisiones plenarias del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella.

e Dicha propuesta de CSSP contenia una serie de errores en cuanto a los
componentes de dichas comisiones que es deseo de este grupo municipal
subsanar.

Por ello, el Grupo Municipal Costa del Sol S| PUEDE del Ayuntamiento de Marbella
presenta para su consideracion y aceptacion por el Pleno Municipal la siguiente
propuesta de acuerdo:

PROPUESTA DE ACUERDO

e Que D. José Carlos Nufez Vidal pase a ser nombrado titular de la comision
plenaria de Personal y Régimen Interior en lugar de DfAa. Victoria Mendiola y
Dnfa. Victoria Mendiola pase a ser nombrada titular de la Comision Plenaria de
Hacienda, Bienes y Especial de Cuentas en lugar de D. José Carlos Nufiez Vidal,
con los correspondientes cambios en cuanto a los suplentes de dichas Comisiones
Plenarias.
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e La composicion de los miembros del Grupo Municipal CSSP en las comisiones
Plenarias quedaria del siguiente modo:

Comisidn Plenaria de Hacienda, Bienes y Especial de Cuentas:
e Titular: Victoria Mendiola Zapatero.

e Suplente: José Carlos Nafez Vidal.

Comisidn Plenaria de Obras, Urbanismo y Seguridad:

e Titular: José Carlos Nufiez Vidal.

e Suplente: Victoria Mendiola Zapatero.

Comisidn Plenaria de Personal y Régimen Interior:

e Titular: José Carlos Nufiez Vidal.

e Suplente: Victoria Mendiola Zapatero.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.
Se procede a la votacion.

Y el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de catorce votos a favor (ocho del

Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal de Opcion Sampedrefia, dos del
Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del Grupo Municipal de lzquierda
Unida) y trece abstenciones del Grupo Municipal Popular de Marbella-San Pedro.

ACUERDA

Modificar la composicion de los miembros del Grupo Municipal CSSP en las

comisiones Plenarias quedando del siguiente modo:

Comision Plenaria de Hacienda, Bienes y Especial de Cuentas:
e Titular: Victoria Mendiola Zapatero.

e Suplente: José Carlos Nafez Vidal.

Comisidn Plenaria de Obras, Urbanismo y Seguridad:

e Titular: Jose Carlos Nufiez Vidal.

e Suplente: Victoria Mendiola Zapatero.

Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior:

e Titular: José Carlos Nufiez Vidal.
e Suplente: Victoria Mendiola Zapatero.

El Sr. Secretario indica a los Sres. Concejales que en este apartado de

urgencias, al ser el qurum mayoria absoluta, cualquier votacion y cualquier situacion
puede generar un problema a la hora de decir si existe esa mayoria 0 no, por tanto, les
ruega que sean pacientes y permanezcan en sus sitios.
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5.3.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR MARBELLA-
SAN PEDRO RELATIVA A ACATAMIENTO DE LA SENTENCIA DEL
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL DE 11-5-17 QUE AFECTA A LOS
INGRESOS POR DEVOLUCION DE LAS PLUSVALIAS NEGATIVAS
COBRADAS EN ANOS NO PRESCRITOS.- Se procede a la votacion de la
URGENCIA que se APRUEBA por unanimidad.

Seguidamente se da lectura de la propuesta, del siguiente tenor literal:

“ Cristobal Garre Murcia, Concejal del Grupo Municipal Popular Marbella-
San Pedro, comparece y de conformidad con lo establecido en el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de Entidades Locales, aprobado
por el Real Decreto 2.568/86 de 28 de Noviembre presenta la siguiente,

MOCION DE URGENCIA

JUSTIFICACION DE LA URGENCIA

Afecta a ingresos del Ayuntamiento a corto plazo al tratarse de una Sentencia muy
reciente de obligado cumplimiento y que afecta a los ingresos por la devolucién de las
plusvalias negativas cobradas en los afios no prescritos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La reciente sentencia del Tribunal Constitucional de fecha 11 de Mayo de 2017,
declara la inconstitucionalidad y nulidad de los articulos 107.1, 107.2.a) y 110.4 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo.

Dado que el Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana (IVTNU), mas cominmente conocido como plusvalia Municipal, es junto con
el Impuesto de Bienes Inmuebles (IBI), la principal fuente de ingresos de este
Ayuntamiento, se necesita reaccionar inmediatamente para adaptar esta Sentencia a
nuestro presupuesto y para no perjudicar mas a los ciudadanos en el caso de tener
pérdidas en la transmision de inmuebles.

La propuesta es pues gque se acate la sentencia lo antes posible para no generar mas
problemas a los ciudadanos, dotando de medios a la Delegacion de Hacienda si fuese
necesario, asi como prever el impacto en los presupuestos para preservar la estabilidad
financiera futura del Ayuntamiento, con tiempo.

Por todo ello, se propone al Pleno de la Corporacién Municipal adopte acuerdo
en el sentido de:

1.- Dotar de manera urgente de medios humanos y técnicos a la Delegacion de
Hacienda para dar solucion inmediata a estos asuntos, si fuese necesario.

117



AYUNTAMIENTO

Marbella

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

2.- Realizar estudio para cuantificar impacto, que permita prever partida en los
presupuestos mediante la modificacion de ingresos a la baja por la contingencia
recibida.

3.- Suspender de forma inmediata el cobro a quien transmita su inmueble en pérdidas,
asi como a devolver lo cobrado indebidamente. Todo ello al adquirir firmeza la
sentencia tras su publicacion en el BOE.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporacién por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Garre Murcia:

“Buenas tardes. Esta mocion se trae como consecuencia de retirar la
presentada en favor de recurrir la sentencia del tanatorio y que finalmente han
aceptado por primar el interés general y por nuestras presiones para evitar su dejacion
de funciones en este asunto.

Dicho esto, comentar que la mocion que traemos hoy a Pleno es consecuencia
de la reciente sentencia del Tribunal Constitucional de 11 de mayo, apenas quince
dias que declara la inconstitucionalidad y nulidad de varios articulos del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Ha sentenciado el Tribunal Constitucional que no se puede exigir por parte de
la Administraciones Locales al vendedor de un inmueble el pago de un impuesto sin
tener en cuenta la capacidad econdmica generada, ya que esta forma de actuar queda
fuera del marco constitucional, es decir, los ayuntamientos no pueden cobrar la
plusvalia municipal si el contribuyente vende el bien con pérdidas. En esta situacion
se encuentran entre otros, pues la personas que han hecho una dacion en pago al
banco por no poder pagar su hipoteca, o simplemente quien por necesidad vendio a
menor precio del que comprd. En estos casos el Ayuntamiento deberd de dejar de
cobrar estos impuestos asi como devolver lo cobrado en afios anteriores, todo ello en
aplicacion de la citada sentencia de obligado cumplimiento.

Dado que la plusvalia es junto al Impuesto de Bienes Inmuebles la principal
fuente de ingresos de este Ayuntamiento, se necesita reaccionar inmediatamente para
adaptar esta sentencia a nuestro presupuesto, evitando gastar 1o que no se ingrese,
ademas de no perjudicar mas a los ciudadanos que de nuevo pagan impuestos que no
les corresponden. Les doy algunos datos del alcance que puede provocar en el
presupuesto municipal esta situacion, se trata de los ingresos por plusvalia estimados
que figuran en la web municipal en los presupuestos de 2014 a 2017. En 2014 unos
doce millones de euros de ingresos, esto figura como liquidacion de presupuesto,
porque el resto de datos 2015-2016 figura como presupuestos, no estan subidas las
liquidaciones aun en la pagina web municipal. 2015 son once millones y medio, 2016
veintiun millones de ingresos por plusvalia, y 2017 otros veintidés millones de euros.
Suman unos sesenta y seis millones de euros sin contar el afio 2013 que aun no esta
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prescrito a efectos de devoluciones. Si suponemos una de cada tres devoluciones, o
sea, una de cada tres pagos por plusvalia en pérdidas, estamos hablando de un agujero
de unos veinte millones de euros con lo cual vemos la importancia de tomar esto en
consideracién a la mayor brevedad posible.

Entendemos que es un asunto demasiado serio como para que no se aborde de
manera inmediata, y que de no reaccionar puede devolver al Ayuntamiento una
situacion de impago ya olvidada hace muchos afios, la mocion pretende un doble
objetivo, por un lado garantizar a los ciudadanos que no paguen este tipo de plusvalia
por haber sido declaradas nulas, asi como que se les devuelva lo indebidamente
pagado, y por otro lado, que se corrija contablemente el presupuesto del
Ayuntamiento con el fin de no gastar lo que no se va a ingresar y seguir asi con la
estabilidad presupuestaria del Ayuntamiento y para que esta no se ponga en peligro en
un futuro.

En cuanto a la enmienda que nos plantea Costa del Sol Si Puede, hemos
localizado el hecho que llevaron el asunto al pleno, como me dijeron en Comision de
Portavoces. Estamos dispuestos desde luego a aceptar la enmienda, no de sustitucion,
de adicién, con lo cual le pido una transaccion, que la modifiquen, siendo de adicion,
aceptamos plenamente todos los puntos sin ningun problema por nuestra parte.

Nada mas, muchas gracias”.

Interviene la Sra. Morales Ruiz:

“Bueno, han traido una propuesta que méas que una propuesta parece el
apocalipsis, yo no sé si voy a subsistir y voy a sobrevivir a la plusvalia para ir mafiana
a manifestarme por las marchas de las dignidad. Y traemos al pleno una propuesta
segun lo acordado. Ustedes decidieron retirar una propuesta, y nosotros de forma
honesta aceptamos que ustedes quieran traer la propuesta, que ustedes quieran dentro
de la libertad, después de toda la exposicion que ha hecho el Partido Popular ahora
con un vocabulario méas sencillo voy a pasar a explicar lo que pretende el Partido
Popular con esta propuesta, para clarificar un poquito, que es hacer un ataque directo
al municipalismo, quieren que los ayuntamientos paguen lo que es un error estatal,
quieren que los ayuntamientos asuman las reclamaciones econémicamente, quieren
que los ayuntamientos sigan pagando y corriendo con el austericidio que impone
Montoro, mientras que el Estado no cumple esas mismas normas. Otro ataque mas a
la democracia municipal, alli donde han perdido mucho poder y donde se ve la
politica cara a cara, cuando hablan de lo municipal, de lo local lo primero lo de aqui,
resulta que estan haciendo lo contrario y trayendo propuestas que no nos
corresponden a lo municipal. Nosotros consideramos que es una cuestion estatal y no
municipal la resolucion de esta problematica para aquellas personas que habiendo
vendido sus viviendas no las han vendido al precio o por debajo del precio del
mercado y efectivamente han tenido un detrimento y decimos que vayan solicitandolo
caso a caso, pero mientras resuelva e instar de urgencia al Ministerio que, quien es
competente, a reformar la Ley de Haciendas Locales, para que se adapte la legislacion
a esta sentencia, puesto que repito es una ley estatal, y exigir al mismo Ministerio que
arbitre los mecanismos y un fondo extraordinario para devolver, si procede, las
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plusvalias afectadas en los cuatro Ultimo afios, y también aquellos que perdieron sus
viviendas que también se les estan cobrando.

Hay que esperar qué mecanismos se establecen y que la gente vaya
solicitandolo, los ciudadanos, y lo iran reclamando caso a caso.”

Interviene el Sr. Alcalde:

“Como habeis presentado una enmienda, posicionamiento con respecto a la
enmienda, gracias”

Interviene el Sr. Nuiiez Vidal:

“Bien, vamos a contar verdades incuestionables, y la verdad incuestionable
numero uno es que Costa del Sol Si Puede, Podemos, presento al Pleno de marzo
nuestra mocion de plusvalia practicamente un calco de esta, con otras palabras, y no
fue apoyada por ustedes.

Ahora dardn mil excusas, que si han salido nuevas sentencias, pero la cosa es
que ya ese Vveia venir, la realidad nos ha dado la razon, si se nos hubiera hecho caso en
esos momentos habriamos ganado tiempo.

Por eso presentamos una enmienda de sustitucion porque quien presentd una
mocion en marzo fuimos nosotros.

Verdad incuestionable numero dos, este partido el Partido Popular ha
gobernado Marbella con mayoria absoluta y pufio de hierro ocho afios, y aunque ahora
diga la mocion que no quieren perjudicar a los vecinos que han perdido dinero, lo
cierto es que durante ocho afios no tuvieron esa sensibilidad con una de las plusvalias
mas altas de Espafa y de las menos progresivas que disminuia la carga impositiva en
el que vendia rapido, es decir, el especulador.

En esos ocho afios, cuantos fueron desahuciados, cuadnto tuvieron que
malvender y encima tuvieron que pagar la plusvalia.

Pero es que ademas en esos ocho afios tampoco recogieron la bonificacion del
95% para casos por fallecimiento. ;Qué pasa, que en Marbella y San Pedro no se
rechazaban herencia por este motivo? Es que cuando ustedes pedian firmas en la cola
del supermercado no decian esto, decian: “Vamos a acabar con la Ley de Sucesiones
de la Junta de Andalucia”. Oye, pero en el ayuntamiento que ustedes gestionabais eso
no.

Verdad incuestionable numero tres, en agosto este grupo presentd sus
propuestas fiscales para una nueva plusvalia que era fruto de un trabajo, no un folio,
no un documento en un folio pidiendo a otro que haga algo, se habia calculado el
impacto econdmico, se habian simulado situaciones, se habia estudiado la ordenanzas
fiscales de ayuntamientos, la Ley de Haciendas Locales, y hoy, gracias a ese trabajo
en colaboracién de Podemos con el Concejal de Hacienda de OSP tenemos una de las
plusvalias mas bajas de Espafia y mas progresivas que carga mas en el que vende
rapido, en el especulador, por eso ustedes llegan tarde, como siempre, y llegan mal.

Si me permiten decirlo de otra manera llegan para hacerse la foto, pero
simplemente se retratan. Muchas gracias.”
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Interviene el Sr. Osorio Lozano:

“Vamos a ver si me puedo apafiar con este nuevo sistema.

Bueno, esto es una propuesta, Sr. Garre, la verdad con mucho tinte politico,
mucha carga politica. Esto demuestra que el juego que ustedes estan realizando a la
perfeccion, es decir, cuestionarlo todo por sistema, y a sus propuesta, incluso esta, no
tiene ningln sentido. Y yo me explico aqui ahora mismo, primero dicen, en su primer
punto piden dotacion para el personal de Hacienda, y usted sabe perfectamente, que
esa atribucion la tiene Patronato, la tiene Patronato, la tiene Patronato, con lo cual si
posiblemente pueda haber una sobrecarga tendra que pedirla la Sra. Caracuel alli en
Patronato para que doten a personal si es que en un momento dado hace falta. Esa es
la primera incongruencia.

Después, segundo, realizar un estudio para cuantificar el impacto, perfecto,
hasta ahi estamos de acuerdo, que se estudie a ver el impacto, pero en base a qué,
quién pone las reglas del juego, es que tiene que haber una modificacion legislativa,
es que tiene que decir el Sr. Montoro, como bien ha dicho ahora aqui el Sr. NUfiez que
desde febrero, hace cuatro meses tuvo la oportunidad de ver, a ver por qué, ¢;cuales
son las reglas del juego? Aqui, si se hace una modificacion un estudio, cual hay
devolver ¢en base a qué?, ien base al valor catastral? ;En base al valor de venta?
¢ Cémo? ¢Como se va hacer eso?

Eso tendria que decirse, pero eso no podemos decidirlo nosotros, eso hay que
legislarlo, y eso tiene que ser, quien tiene que hacerlo es el gobierno, nosotros somos
el ultimo eslabon y que nosotros tenemos que definir esa ley, eso es lo que nosotros
tenemos que decir.

Y después de contingencia, me dice usted que dotemos también una
contingencia, pues tenemos que decirlo, llevamos dos afios haciéndolo, eso también
demuestra que no tiene, por lo menos no le ha prestado atencién al tema, llevamos dos
afios haciendolo, pero no para esta incontinencias que hay aqui, que pueden surgir
ahora mismo aqui, llevamos dos afios poniendo diez millones de euros para todo lo
que tenemos metido en los juzgados, que puede ser este el caso, y que puede surgir
aqui, en fin, esos deberes los tenemos ya hechos, lo estamos haciendo, Sr. Garre, lo
estamos haciendo, y usted hace una estimacion, que yo no seé porque dice usted el
treinta, una de tres, yo no sé por qué una de tres, bueno, pues podria haber dicho usted
dos de tres, o cuatro de tres, yo no sé por qué ha hecho usted esa estimacion.

Entonces, eso es otra de las indicaciones, y después, tercero, solicite usted la
suspension inmediata del cobro, pero claro, usted pone la coletilla, usted es habil
porque pone la coletilla, y en la coletilla donde dice, bueno, “cuando adquiera firmeza
tras su publicacion”, claro, es que todavia no se ha publicado, no se ha hecho nada de
eso, entonces, bueno, nosotros, el Equipo de Gobierno, esta trabajando ya en eso.
Ustedes sabe de sobra que nosotros estamos admitiendo esas reclamaciones, y aqui le
voy a hacer una comparativa, usted pone lo que dice, apocaliptico, es que es una
situacion apocaliptica, y donde esta el problema, le voy a dar datos nada mas, en los
tres ultimos dias, datos sacados aqui, el penultimo, veinte plusvalia, veintidds, y este
ultimo dia veintidos mas doce, treinta y seis plusvalias....

(El Sr. Alcalde le indica que ha concluido su tiempo)
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Sr. Osorio:
“ ... se me ha quedado corto, lo siento”.
Interviene el Sr. Porcuna Romero:

“A mi primero me gustaria preguntar quién ha hecho el informe de esta
propuesta del Partido Popular, no sé si estd informado por el Secretario, o tienen
ustedes algun tipo de informe, como antes lo exigian en la propuesta del informe, no
sé si a partir de ahora vamos a tener que informar las propuestas de los grupos
politicos, se han reido cuando mi compafiera les ha dicho que no habia ningln
informe para una propuesta del PSOE, y a mi me gustaria saber quiéen les ha
informado a ustedes de esta propuesta.

Por cierto, lo de revisar el acuerdo sobre la votacidn de las urgencias cuando
se meten mociones, parece que cuando hablamos de lindes es como si recibiese un
electro shock, jpon! Y de repente revisamos los acuerdos de las urgencias. Aqui hay
un acuerdo de Junta de Portavoces que se ha mantenido desde el principio, que son
dos mociones por partido, y cuando viene una por urgencia y ustedes han retirado una
en este pleno y han metido otra la votamos todos sin ningun problema, pero hemos
hablado de lindes y salta la liebre.

Bueno, perdéneme, Sr. Romero.

La preocupacion del PP por los ciudadanos cuando aplicaron subida de mas
del 30% en impuesto que estamos ahora pagando todos, pues parece ahora cuando
menos un poquito o a destiempo, 0 un poquito es parte de la desfachatez con la que
nos tienen acostumbrados aqui en estos plenos a tratar los asuntos que de verdad
interesan a la ciudadania.

Cuando hablamos del IBI, pues bueno, aqui tenemos un Equipo de Gobierno
que ha congelado el I1BI, una subida que ustedes habian aprobado y habian acumulado
del 10% anual, que ademas todo el mundo lo podria comprobar, porque estaba en su
recibo, como iba pagando el 10% y nosotros lo hemos congelado.

No voy a entrar, aqui ya se ha hablado de las bonificaciones aprobadas, de la
especulacion que se daba antes con el tipo de impuestos que tenian ustedes del
acuerdo para que las plusvalias fuesen mas bajas, sean mas bajas de hecho, y sea
progresiva, todo eso esta ahi, y efectivamente hay unas razones técnicas, que ha
explicado perfectamente el Sr. Osorio, y ustedes lo que hacen es traernos una mocion
oportunista, que ademas descarga parte de las responsabilidad en nosotros cuando
como bien se ha dicho la responsabilidad esta en el Patronato. ¢ Qué estan haciendo el
resto de los municipios? Los municipios gobernados por el PP, ;nos puede usted
explicar como esta tratando en asunto de las plusvalias? ¢Hay una modificacion
diferente? IlUstrenos, porque a lo mejor esa es la via y si usted nos da unos datos
ciertos que podamos seguir, pues a lo mejor nos plantearemos hacerlo, porque aqui
desde luego lo que no hay es ningun interés porque los ciudadanos paguen mas. El
unico interés que hay es por hacer las cosas de acuerdo a criterios objetivos que
permitan hacer ese estudio que usted plantea.

Yo no quiero extenderme mas en este punto, simplemente decirle Sr. Garre, si
tiene usted algo constructivo, que me imagino que si, porque usted normalmente hace
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esos informes previos aunque no sea usted una habilitado, hace sus informes previos
personales, pues ahora nos planea usted una guia, y a ver si nosotros podemos coger
esa guia y seguir en la linea que estamos, baja de la plusvalia, con caracter progresivo,
evitando la especulacion y sin volver a subir los impuestos un 30%. Muchisimas
gracias”.

Interviene el Sr. Garre Murcia:

“Bueno, poco tiempo tengo para contestar esto.

Vamos a ver, en cuanto a Costa del Sol Si Puede, comentar que la sentencia
sobre la que partia su mocion no afectaba a ayuntamientos foral, territorio foral, es
decir, les recuerdo que asi se hizo constar en el pleno, era una norma foral, afectaba al
Pais Vasco, no la que ahora nos afecta que es de hace quince dias y afecta a todo el
territorio nacional y vincula a todos los Ayuntamientos de Espafia.

Tras la votacion en la que nos abstuvimos y voté en contra el tripartito, les
recuerdo, nosotros nos abstuvimos, es decir, nosotros no somos el problema, su
mocion no salié porque no la consensu6 con el tripartito al que apoyan.

Comentarles, por ejemplo al Sr. Osorio que tintes politicos nada, yo tintes
politicos pocos, tintes empresariales muchos, tintes politicos pocos.

Comentarle tambien al Sr. Porcuna que creo que no se entera de nada.
Comenzaba la exposicién diciendo que se presentaba esto por urgencia y no es el
mismo caso al que ustedes presentan esta mocion de urbanismo, presentaba esto por
urgencia porque acababamos de retirar por su dejacion de funciones, no recurrieron la
del tanatorio que habiamos presentado en plazo, presentamos en plazo, ustedes no
recurrieron hasta el Gltimo dia y no tuvimos tiempo material de quitar una y meter
otra. Con lo cual si que hacemos las funciones desde nuestra bancada.

Pues comentar solamente que lo que se pide es la suspensién de los cobros, es
decir, no pedimos nada més que se suspendan los expedientes en los que se demuestre
gue es negativo y no hagamos mas dafio a los ciudadanos que estan en esa situacion.

Les pido que reconsideren, que miren el solicita de la mocidn, que lo afiadimos
si hace falta lo de Costa del Sol Si Puede, y que estamos a su disposicion para lo que
necesiten, nada mas. Muchas gracias”.

Durante el debate del asunto se ausentan los Sres. Pifia Troyano, Diaz Becerra,
Leschiera, Fernandez Tena, Ledn Navarro y Morales Lopez siendo las 12,46h y se
incorporan a las 12,50h, 13,02h, 12,55h, 13,02h, 13,00h y 13,02h, respectivamente;
asimismo se ausenta el Sr. Diaz Molina siendo las 12,52h y se incorpora a las 12,53h.

Se presenta una enmienda de sustitucion por el Grupo Municipal Costa del
Sol Si Puede, del siguiente tenor literal:

“ ENMIENDA DE SUSTITUCION

La propuesta de acuerdo quedaria sustituida por los siguientes puntos:
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1. Tomar las medidas oportunas para que este Ayuntamiento se adecue a la nueva
realidad jurisprudencial ajustandose a la constitucionalidad, dejando para ello de
aplicar el Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana a los sujetos pasivos que demuestren que no se ha producido un
incremento real en el valor de los inmuebles, en el momento de la transmisién de
los mismos primando la realidad econdmica de sus vecinos frente al “método
de célculo” del impuesto, y ello en aplicacion de los principios de equidad,
justicia y capacidad economica.

2. Instar al Gobierno de la nacion la modificacion de la ley de Hacienda Locales en

lo relativo a la regulacion del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana, adaptandola a la nueva realidad juridica de
conformidad con la sentencia del Tribunal Constitucional del 16 de febrero de
2017 por criterios que corrijan su caracter confiscatorio y garanticen que solo se
tribute por incrementos reales.
Permitiendo ademés que en las ordenanzas reguladoras se establezca como
régimen de gestion del impuesto el de declaracion tributaria, para que en cada
caso concreto sea la Agencia Tributaria la que determine si se ha producido un
incremento real en el valor del inmueble transmitido, y la cuota del impuesto
correspondiente, en el caso de que se hubiera producido dicho incremento.

3. Instar a la FEMP a iniciar una ronda de reuniones al mas alto nivel para trabajar
en una revision del modelo de financiacién local que permita buscar medidas para
compensar este torpedo contra la linea de flotacion de su recaudacion.”

Se procede a la votacion de la enmienda que se APRUEBA por mayoria de
catorce votos a favor (ocho del Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal
de Opcion Sampedrefia, dos del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del
Grupo Municipal de lzquierda Unida) y trece votos en contra del Grupo Municipal
Popular de Marbella-San Pedro.

Y el Ayuntamiento Pleno,
ACUERDA

PRIMERO.- Tomar las medidas oportunas para que este Ayuntamiento se
adecue a la nueva realidad jurisprudencial ajustandose a la constitucionalidad, dejando
para ello de aplicar el Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana a los sujetos pasivos que demuestren que no se ha producido un
incremento real en el valor de los inmuebles, en el momento de la transmision de los
mismos primando la realidad econdmica de sus vecinos frente al “método de
célculo” del impuesto, y ello en aplicacion de los principios de equidad, justicia y
capacidad econdmica.

SEGUNDO.- Instar al Gobierno de la nacién la modificacion de la ley de
Hacienda Locales en lo relativo a la regulacion del Impuesto sobre el Incremento del
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Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, adaptandola a la nueva realidad juridica
de conformidad con la sentencia del Tribunal Constitucional del 16 de febrero de
2017 por criterios que corrijan su caracter confiscatorio y garanticen que solo se
tribute por incrementos reales.

Permitiendo ademés que en las ordenanzas reguladoras se establezca como
régimen de gestion del impuesto el de declaracion tributaria, para que en cada caso
concreto sea la Agencia Tributaria la que determine si se ha producido un incremento
real en el valor del inmueble transmitido, y la cuota del impuesto correspondiente, en
el caso de que se hubiera producido dicho incremento.

TERCERO.- Instar a la FEMP a iniciar una ronda de reuniones al més alto
nivel para trabajar en una revision del modelo de financiacion local que permita
buscar medidas para compensar este torpedo contra la linea de flotacion de su
recaudacion.

54.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE SOBRE
RESOLUCION DE ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIVA DEL
REGLAMENTO ORGANICO DE LA COMISION ESPECIAL DE
SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES DE MARBELLA.- Se procede a la
votacion de la URGENCIA que se APRUEBA por unanimidad.

Seguidamente se da lectura de la propuesta, del siguiente tenor literal:

“ El Pleno de la Corporacion Municipal en sesion extraordinaria celebrada el
dia 27 de junio de 2015 adopté el acuerdo de crear la Comision Plenaria de
Sugerencias y Reclamaciones quedando pendiente su funcionamiento de la
aprobacion del Reglamento Organico que regulara su funcionamiento.

Visto el informe emitido por el Secretario General con fecha once de febrero
de dos mil dieciséis del siguiente tenor literal:

“ASUNTO: APROBACION DEFINITIVA DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
ORGANICO DE LA COMISION MUNICIPAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE MARBELLA.

El presente informe se emite con caracter preceptivo u obligatorio por este Secretario en
virtud de lo establecido en el art. 54-1 y 2 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de Abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local, en relacion con el art. 122-5 de Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local; el art. 173 del Real Decreto 2568/86, de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y art. 3-0-b) del Real
Decreto 1174/87, de 18 de Septiembre, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
la Administracion Local con habilitacion de carécter estatal.

Con base en la normativa vigente, corresponde a este Secretario informar sobre la legalidad
aplicable y sobre la adecuacion de lo actuado a la misma.

El Pleno de la Corporaciéon Municipal en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de noviembre de
2015, en el punto 3.8 del Orden del Dia, adopté el acuerdo de aprobar inicialmente el Reglamento

125



AYUNTAMIENTO

Marbella

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

Organico Regulador de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones del Ayuntamiento de
Marbella.

Dicho acuerdo, en cumplimiento de la normativa vigente, ha sido publicado en el Tablon de
Edictos de la Casa Consistorial y en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga n°® 236, de 10 de
diciembre de 2015, por plazo de 30 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y sugerencias al
mismo.

Transcurrido el periodo de informacion puablica y obtenido el certificado correspondiente del
Registro de Entrada de este Ayuntamiento, resulta que se han presentado las siguientes alegaciones:

PRIMERA: Del Grupo Municipal Opcion Sampedrefia, de fecha 5 de enero de 2016, SPED-E-
2016000142.

SEGUNDA: Del Grupo Municipal costa del Sol Si Puede, de 8 de enero de 2016, MARB-E-
2016000612.

La potestad reglamentaria y de autoorganizacion son competencias atribuidas a las
Administraciones Publicas de caracter territorial, como son los municipios, por el articulo 4.1.a) de la
Le 7/85, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local (LBRL). Dichas potestades significan
que los entes locales en el marco de una ley pueden desarrollar lo en ella prevenido como expresién de
la autonomia local recogida en el articulo 140 de la Constitucion Espafiola (CE).

El caracter jerarquizado y supeditado de la norma reglamentaria respecto de la ley obliga a que
la eleccion de los entes locales cuando ejercitan tales potestades se haya de enmarcar en los parametros
fijados previamente por el legislador sin que sea admisible extralimitaciones. Paralelamente el resto del
ordenamiento juridico se convierte en norma supletoria y marco de interpretacion de esa norma
reglamentaria.

Hechas las consideraciones anteriores, procede centrarnos en el mandato establecido en el
articulo 132 de la LBRL cuando afirma que, para la defensa de los derechos de los vecinos, se creara
esta Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones cuyo funcionamiento se regulara por una
norma de caracter organico, como es el Reglamento que ahora procede aprobar con caracter definitivo,
una vez consumada la aprobacion inicial del mismo.

Partiendo de esta premisa, el Proyecto de Reglamento de la Comision Especial de Sugerencias
y Reclamaciones del Ayuntamiento de Marbella ejecuta el desarrollo de las previsiones permitidas en
el mencionado articulo 132 de la Ley de Bases.

A continuacion procede informar las alegaciones formuladas por los dos grupos municipales
citados arriba.

Alegaciones del Grupo OSP

Por el citado Grupo se propone que en el articulo 2 de dicho Reglamento y en los restantes
articulos donde se contenga el texto “oficina técnica” deberd decir “oficinas técnicas”, con la finalidad
de que, junto a la oficina técnica de la Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones, exista otra
oficina técnica en la tenencia de Alcaldia de San Pedro de Alcantara.

El Reglamento tanto en su articulo 2 como en otros preceptos establece la creacion de una
Oficina Técnica adscrita al Area de Participacion Ciudadana, la cual tiene como funcion el examen,
preparacion y remision de aquellos asuntos que deba de conocer la Comision de Reclamaciones y
Sugerencias, de tal manera que esta Oficina Técnica en nada impide que en virtud del principio de
desconcentracion existan unidades administrativas municipales dependiendo de dicha Oficina en los
nlcleos de poblacion de Marbella, Las Chapas, San Pedro y Nueva Andalucia.
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La propuesta presentada por el Grupo de OSP, desde el punto de vista legal, es ajustada a
derecho, pero si se opta por esta solucién habria que especificar que seria conveniente la creacion de
cuatro oficinas en cada uno de los nicleos mencionados, hecho que por el principio de economia,
uniformidad de criterios y celeridad en la tramitacion de los asuntos este funcionario estima que seria
mas operativo la existencia de una sola Oficina Técnica con unidades desconcentradas directamente a
su servicio, en lugar de una en cada uno de los nucleos de poblacion existentes en el término municipal.

Alegaciones del Grupo CSSP
Por este Grupo Municipal se realizan las siguientes alegaciones:
Primera: Rectificacion de erratas.
Sin comentarios

Segunda: Referida al articulo primero, para afiadir al principio del parrafo primero (conforme a
lo previsto en la Constitucion y las leyes) “y lo dispuesto en el articulo 132 de la Ley 7/1985....”

Respecto a esta observacién se ha de informar que todo Reglamento como norma de caracter
general nace con vocacion de perduracion en el tiempo y que la concrecion que en este caso se pretende
es ajustada a derecho, pero innecesaria, por cuanto constrifie y convierte en antiguo dicha norma en
cuanto cambie la legislacion a que hace referencia, por lo que es mas correcto sefialar la Constitucion y
las leyes para englobar no solo a la ley de Bases de Régimen Local sino al Texto Refundido y en
general a todo el ordenamiento a que se refiere el Reglamento Organico y que es supletorio del mismo.

Al final del Gltimo pérrafo se propone afiadir “proporcionando a los miembros de la oficina
técnica y de la Comision Especial toda la informacion requerida por estos en tiempo y forma
adecuados”.

En este caso sin comentarios.

Tercera: Se propone en esta Alegacién un afiadido al articulo 2 con la finalidad, se dice, de
blindar el Reglamento contra favores y colocacion de personal afin, subvirtiendo con ello los principios
de igualdad y mérito.

Esta alegacion se informa desfavorablemente por dos razones. La primera porque el personal
que ha de atender a la Comisidn, con caracter general, sera el perteneciente a la administracion
municipal y en segundo lugar es improcedente por innecesaria, porque en caso de que fuera necesario
personal o medios materiales externos, regira para su contratacion las normas sobre funcion publica
local o legislacién de contratos de las administraciones publicas en las que rige los principios de
publicidad, mérito, capacidad, concurrencia, etc. Ambas normas son de aplicacion imperativa so
castigo de incurrir en ilicito administrativo o incluso penal.

Cuarta: La alegacion cuarta se refiere al articulo 3, parrafo 5, y propone un afiadido “y no
guardar la reserva y el sigilo debido, lo que debera ser apreciado por el Pleno mediante acuerdo
adoptado con el voto favorable de las 3/5 partes de sus miembros”.

En este caso, no se justifica dicha propuesta al exigir para el cese del miembro de la Comisién
Especial la mayoria cualificada de las 3/5 partes, cuando por mayoria simple y acuerdo Plenario pueden
ser cesados todos los miembros de las Comisiones de Pleno de este Ayuntamiento, hecho este que
blinda, bloguea u obstaculiza el cese de cualquier edil por los motivos indicados.

Quinta: Referida a la apreciacion de interés legitimo, el cual —se dice- debera motivarse
fehacientemente.
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En este caso la alegacion se considera innecesaria toda vez que el interés legitimo se declarara
por la Comisidn de Sugerencias y Reclamaciones, previos los informes técnicos y juridicos que
correspondan. Asimismo, la motivacién es preceptiva y obligatoria en funcién de lo ordenado en el
articulo 54 de la Ley 30/1992, de Procedimiento Administrativo, el cual obliga a motivar la negacién
de peticiones o derechos limitativos respecto a los ciudadanos.

Sexta: Se propone un afiadido, al final del articulo 9 en los términos expresados en la
reclamacion y referido a formulario a disposicién de los ciudadanos en la pagina Web oficial del
Ayuntamiento, correo electrdnico o telefax.

Sin comentarios.
Séptima: Referida a la figura del Gestor de Sugerencias y Reclamaciones.
Sin comentarios.

Octava: Se propone afiadir un punto al articulo 11, tras el primer punto, con el contenido
reflejado en la alegacidn y consistente en que el Gestor de Sugerencias y Reclamaciones no sea persona
directa o indirectamente vinculada o relacionada con la queja emitida. Se solicita asimismo, volver a
numerar los apartados siguientes del articulo 11.

Es innecesaria la alegacion dado el contenido de los articulo 28 y 29 de la Ley 30/1992 sobre
materias de recusacion y abstencién del personal al servicio de la Administracion, asi como el resto de
normativa local relacionada con la materia

En cuanto al procedimiento para la aprobacion definitiva del Reglamento y de conformidad
con los articulos 49, 70 y 123.1, ¢) y 2, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, corresponde al Pleno de la Corporacién Municipal la competencia para aprobar
definitivamente este Reglamento Organico, con el quérum de la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la misma, o sea, 14 votos afirmativos. Posteriormente se habra de realizar la publicacion
integra de su texto en el BOP de Malaga, para su entrada en vigor transcurridos 15 dias habiles.

Examinado el contenido de las alegaciones formuladas contra la aprobacién inicial, en los
términos expresados en este informe, procede la aprobacién definitiva de este Reglamento Organico
por parte del Pleno de la Corporacion.

Este es mi informe que someto a cualquier otro mejor fundado en Derecho.”

Con base en los antecedentes e Informe Juridico que precede, se propone a la
Corporacion respecto de las alegaciones formuladas al acuerdo de aprobacion inicial
del Reglamento Orgénico Regulador de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones que adopte el siguiente acuerdo:

PRIMERO: Rechazar la alegacion del Grupo Municipal Opcion Sampedrefia
en el sentido desarrollado en el informe juridico, esto es, la existencia de una Oficina
Técnica de la Comisidn, sin perjuicio de que en cada nucleo de poblacion de
Marbella, San Pedro, Las Chapas y Nueva Andalucia se habilite el correspondiente
negociado o servicio como oficinas desconcentradas de aquella oficina técnica, que es
la llamada a preparar los asuntos que deban ser sometidos a las sesiones de la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones.

SEGUNDO: Respecto a las alegaciones formuladas por el Grupo Municipal
Costa del Sol Si Puede, se propone la adopcion de los siguientes acuerdos:
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1°.- Sobre la rectificacion de erratas, entender aceptada la misma y proceder en
consecuencia.

2°.- Rechazar por innecesaria la alegacion al articulo 1°, parrafo primero, dado que
cuando se habla de leyes se entienden todas las que protegen al ciudadano respecto de
la administracion, siendo innecesario y farragoso enumerar todas las que se refirieren
a esta materia.

La alegacion referida al ultimo parrafo de este articulo, se propone aceptarla,
quedando redactado el mismo con el siguiente texto:

“Todos los Organos de Gobierno y de la Administracion Municipal estan obligados
a colaborar con la Comision para el desarrollo de sus funciones, proporcionando a
los miembros de la Oficina Técnica y de la Comision Especial toda la informacion
requerida por éstos en tiempo y forma adecuados”.

3°.- La alegacion referida al articulo 2° se propone rechazarla con base en los
argumentos contenidos en el Informe Juridico, ademas de que el 6rgano plenario
carece de competencias en materia de contratacion, tanto de personal como
administrativa.

4°.- La alegacion referida al articulo 3°, parrafo 5, del Reglamento, se propone su no
consideracién dado que supone un blindaje y obstaculo para destituir a un miembro o
concejal de la citada Comision Especial cuando el cese lo debe de ser por mayoria
simple, en los términos indicados en el Informe Juridico que precede.

5°.- La alegacion referida al articulo 4°, sobre admision a tramite de reclamaciones
cuando no se aprecie interés legitimo, se propone su no consideracion dado que dicho
concepto se encuentra perfectamente delimitado en el derecho administrativo y en la
jurisprudencia.

6°.- Respecto a la alegacion referida al articulo 9°, para afadir un sexto parrafo, se
propone su admisién, quedando el mismo con la siguiente redaccion:

“6. Las quejas o reclamaciones y sugerencias a que se hace referencia en el presente
Reglamento, podran ser presentadas cumplimentando el formulario que, a estos
efectos, se ponga a disposicion de los ciudadanos en la pagina web oficial del
Ayuntamiento o por correo electronico o por telefax al nimero o direccion que
aparezca en la pagina web oficial del Ayuntamiento.”

7°.- En cuanto a la alegacion formulada al articulo 25.8 del Capitulo |1, sobre Gestor
SyR, se propone la supresion de esta figura por entender la misma como innecesaria y
para no constrefiir la facultad de cada Area Municipal o Concejalia en determinar el
procedimiento idoneo, dentro de su ambito administrativo, de organizacion y revision
de las reclamaciones y sugerencias que se le formulen.
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TERCERO: Aprobar definitivamente el Reglamento Organico de la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones de Marbella con el siguiente
texto:

“REGLAMENTO ORGANICO
DE LA
COMISION ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La participacion es uno de los pilares sobre los que se asienta la idea de democracia y es
también uno de los criterios a través de los cuales los ciudadanos juzgan la accién de sus
gobiernos. Esta vinculacion entre participacion y democracia adquiere un significado
esencial en el ambito local, pues es a este nivel de gobierno al que los ciudadanos asocian
con mayor intensidad el valor de la participacion y al que exigen, en consecuencia, unos
estilos de gobierno més participativos. La rendicion de cuentas, de modo amplio, plural,
equitativo y equilibrado es uno de los mecanismos de control més poderosos con los que
cuenta la ciudadania, resultando asi un estimulo eficaz para impulsar la transparencia en la
gestion publica.

El ejercicio del derecho de participacion ciudadana y el derecho a formular sugerencias y
reclamaciones viene reflejado en los art. 123.1.c y 132 de la Ley 57/2003 (bajo el titulo de
“defensa de los derechos de los vecinos™) que exige el establecimiento de un sistema que
regule el procedimiento para tratar las sugerencias o reclamaciones que puedan presentar
los vecinos y la aprobacion de un Reglamento que regule la Comision Especial de
Sugerencias y Reclamaciones. Se trata de una figura con evidente similitud a la del Defensor
del Pueblo, trasladada al ambito local.

El articulo 96 del Reglamento Organico del Pleno y Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de
Marbella define a este 6rgano como <<una comisién necesaria de caracter obligatorio y
especial, que tiene por objeto supervisar la actividad de la Administracién municipal a través
de las sugerencias y reclamaciones que los ciudadanos/as realicen, asi como emitir informe
anual, de las quejas presentadas y de las deficiencias observadas en el funcionamiento de los
servicios municipales, con especificacién de las sugerencias o recomendaciones no admitidas
por la Administracion municipal. La organizacion y régimen juridico de la Comision
Especial de Sugerencias y Reclamaciones se regulara a través de un reglamento organico
especifico en los términos previstos en la legislacién de régimen local.>>

Con el presente Reglamento se pretende construir un marco juridico adecuado a los objetivos
gue se persiguen, pero el modelo que se quiere implantar en el &mbito publico tiene que ir
mas alld del establecimiento de unas meras normas regulatorias. Esto implica que el
gobierno local del Ayuntamiento de Marbella tiene que favorecer las condiciones,
mecanismos Yy espacios para el ejercicio efectivo de un control eficaz de la Administracion
Municipal que siempre ha de estar al servicio del ciudadano.

De esta manera, se ha elaborado un Reglamento que garantiza la defensa de los derechos de

los ciudadanos, agil y que dé pronta respuesta a éstos sobre las sugerencias o reclamaciones
formuladas.
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Mas que estudiar una por una las sugerencias y reclamaciones, el cometido de la Comisién
sera detectar las deficiencias de funcionamiento y oportunidades de mejora de la
Administracion, por lo que trabajard con instrumentos como series de quejas; por tipos,
servicios, etc; datos de indicadores de gestion y cumplimiento de objetivos; cuadros de
medida de indicadores; compromisos de cartas de servicio y otros sistemas de calidad; etc.

La Comision podré investigar y no solo dar satisfaccion al ciudadano sino también extraer
conclusiones para la mejora del sistema ordinario y del funcionamiento administrativo.

Por ultimo, hay que destacar que la Memoria Anual ha de hacerse publica y que debe existir
un debate sobre ella, al tiempo que se mantienen los derechos de las personas afectadas, sin
que sus datos personales consten en la misma.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.

La presente norma tiene por objeto la regulacion de los medios, formas y procedimientos
para la defensa de los interesados ante la Administracion Municipal, supervisando su
actividad conforme a lo previsto en la Constitucion y las Leyes. A tales efectos el
Ayuntamiento de Marbella crea la Comision Especial de Sugerencias Yy
Reclamaciones, adscrita al Area de Participacion Ciudadana.

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones se regula por el presente Reglamento
y supletoriamente por el Reglamento Organico del Pleno y Comisiones del Ayuntamiento de
Marbella.

Todos los Organos de Gobierno y de la Administracion Municipal estan obligados a
colaborar con la Comision para el desarrollo de sus funciones, proporcionando a los
miembros de la Oficina Técnica y de la Comisidn Especial toda la informacién requerida
por éstos en tiempo y forma adecuados.

ARTICULO 2.

La Comision de Sugerencias y Reclamaciones dispondra de los recursos econdmicos,
humanos y materiales para el ejercicio de sus funciones con cargo a los presupuestos
municipales y reflejados en la relacion de puestos de trabajo, debiendo consignarse
anualmente de forma suficiente.

El Ayuntamiento de Marbella, de acuerdo con su régimen organizativo, adscribira al Area de
Participacion Ciudadana, una Oficina Técnica de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones que le prestard apoyo logistico, técnico y administrativo en el desempefio de
las funciones que tenga encomendadas la citada Comisidn. Los titulares de dicha Oficina
Técnica tendran la responsabilidad de la tramitacion tal y como dispone el articulo 41 de la
Ley 30/92, realizando ademéas todo el apoyo técnico y administrativo que precise la
Comision.

La Oficina Técnica de la Comision Especial de Sugerencias y reclamaciones tendra como
funciones principales:

e Las de comunicacion, por orden de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones, a través de su Presidente, con todos los Organos de Gobierno y
Administracion Municipal, en la tramitacion de los asuntos de la competencia de la
Comisidn, asi como el soporte administrativo y técnico de dicha tramitacién.

e La elaboracion de los informes y estudios, particulares o generales, que le
encomiende la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones. A dichos fines, y,
cuando la especial dificultad técnica asi lo requiera, con la conformidad de la
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Comisidn, se podra contar con el apoyo de especialistas en la materia 0 materias
objeto del estudio.

ARTICULO 3.

La determinacion del numero de miembros, designacion, comunicacién y efectiva
constitucion respondera a las mismas reglas que las Comisiones ordinarias del Pleno de la
Corporacion.

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, estara integrada por Concejales de
todos los grupos que componen el Pleno, atendiendo a la proporcionalidad existente en el
mismo, en los términos previstos en el Reglamento Orgénico del Pleno y Comisiones del
Ayuntamiento de Marbella.

Su nlmero y estructura sera la siguiente:

- Presidente: Alcalde/sa-Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento, o Concejal/a en quien
delegue.
- Vicepresidente: designado por el Presidente, de entre los concejales-miembros de la
Comision.
- Vocales: Concejales de la Corporacion, que serén designados por el Pleno de la misma, en
la proporcion que presenten los distintos grupos municipales, que en todo caso contaran al
menos con un vocal, y a propuesta de sus respectivos portavoces, quienes podran también
designar suplentes de sus vocales titulares.
- Secretario: El Secretario/a General del Excmo. Ayuntamiento o funcionario municipal en
quien delegue (con voz y sin voto).
- Interventor: El Interventor General Municipal del Excmo. Ayuntamiento o funcionario
municipal en quien delegue (con voz y sin voto).
Los miembros de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones cesaran, ademés de
por acuerdo plenario, por alguna de las siguientes causas:

1. Por renuncia.

2. Por pérdida de la condicién de miembro del Pleno del Ayuntamiento.

3. Por expiracion del plazo de su nombramiento.

4. Por muerte, inhabilitacion o por incapacidad sobrevenida.

5. Por actuar con notoria negligencia en el cumplimiento de las obligaciones y deberes

del cargo.
6. Por haber sido condenado, mediante sentencia firme, por delito doloso.

ARTICULO 4.

La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones no estard sujeta a mandato
imperativo alguno. No recibird instrucciones de ninguna Autoridad. Desempefiara sus
funciones con autonomia y segin su criterio.

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, a través de la Oficina Técnica,
desarrollara las siguientes funciones:

1. Recibir las quejas o reclamaciones y sugerencias de los vecinos, por retrasos,
desatenciones o deficiencias en el funcionamiento de los Servicios Municipales.

2. Recabar la informacion necesaria acerca de las quejas o reclamaciones recibidas, al
efecto de verificar y constatar su real trascendencia y, posteriormente, formular las
advertencias, propuestas de resolucidn, recomendaciones, recordatorios de sus
deberes legales y sugerencias para adopcion de las medidas que fueren pertinentes.

3. Recibir las iniciativas o sugerencias formuladas por los ciudadanos para mejorar la
calidad de los servicios, incrementar el rendimiento o el ahorro del gasto publico,
simplificar tramites administrativos o estudiar la supresion de aquellos que pudieran
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resultar innecesarios, asi como, con caracter general, para cualquier otra medida
gue suponga un mayor grado de satisfaccion de la ciudadania en sus relaciones con
el Ayuntamiento de Marbella, y para la consecucion de los fines asignados al mismo.

4. Dar cuenta al Pleno Municipal de su gestion mediante la elaboracién de un Informe
0 Memoria anual.

5. Analizar las causas que pudieran motivar la acumulacion de quejas o reclamaciones
y sugerencias en relacion con un mismo ambito de actuacion administrativo, a fin de
determinar si responden a actuaciones aisladas del personal o a defectos
estructurales o de organizacion de los servicios, con el objeto de ser tenidos en
cuenta a la hora de adoptar las resoluciones correspondientes.

6. Supervisar la actividad de la Administracién Municipal.

Las quejas o reclamaciones y sugerencias formuladas de acuerdo con lo previsto en el
presente Reglamento, no tendran, en ningln caso, la consideracion de Recurso
Administrativo, ni de Reclamaciones bien sean previas a las vias judiciales, civil o laboral,
econémico-administrativa o de responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica, ni
su presentacion paralizara o interrumpira los plazos establecidos en la legislacion vigente,
para la tramitacion y resolucion de los correspondientes procedimientos.

La presentacion de quejas o reclamaciones y sugerencias no condicionard, en modo alguno,
el ejercicio de las restantes acciones 0 derechos que, de conformidad con la normativa
reguladora de cada procedimiento, puedan ejercitar los que figuren en él como interesados.
Las contestaciones o decisiones emanadas de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones no seran susceptibles de recurso alguno.

La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones no entrara en el examen individual de
aquellas quejas o reclamaciones sobre las que esté pendiente resolucion judicial, y lo
suspenderd si, iniciada su actuacion, se interpusiere por personas interesadas demandas o
recursos ante los Tribunales ordinarios o ante el Tribunal Constitucional.

Las quejas o reclamaciones no seran admitidas a trdmite cuando concurran algunas de las
siguientes circunstancias:

1. No se aprecie interés legitimo.

2. Se trate de quejas o reclamaciones annimas.

3. Se advierta mala fe o uso abusivo del procedimiento, con el interés de perturbar o
paralizar a la Administracion.

4. Aquellas cuya tramitacion irrogue perjuicio al legitimo derecho de terceras personas.

5. Estar desprovista de fundamentacidn o no se aporten los documentos que se soliciten.

6. No se relacionen con su ambito de competencias.

7. Versen sobre cuestiones que estén siendo conocidas por los Juzgados o Tribunales de
Justicia.

8. Cuando se formulen sugerencias o reclamaciones que reiteren otras anteriores que
ya hayan sido resueltas, cuando el asunto esté en tramitacion por haber sido
planteado por los Grupos Municipales o miembros de la Corporacion a traves de
cualquiera de los medios que la Ley y el Reglamento Organico Municipal les
reconocen, cuando ha sido tramitado de oficio o a iniciativa de funcionario
municipal y, en general, cuando la Administracion Municipal ha iniciado tramites
para la resolucion de la cuestion planteada y en tanto no recaiga resolucién o
cuando ésta ya ha sido adoptada.

Cuando la Oficina Técnica de la Comision entienda no admisibles a tramite las sugerencias o
reclamaciones, por alguna de las causas indicadas, lo pondran de manifiesto al interesado en
escrito motivado. Se remitiran a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones las
resoluciones o acuerdos de inadmision adoptados y sobre las causas de 10s mismos.
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TITULO Il. DEL PROCEDIMIENTO
CAPITULO 1. Iniciacion y contenido de la investigacion

ARTICULO 5.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podrd iniciar y proseguir de oficio
0 a peticion de parte, cualquier investigacion conducente al esclarecimiento de los actos y
resoluciones de la Administracion publica Municipal y sus agentes, en relacion con las
quejas y deficiencias observadas en el funcionamiento de los servicios municipales, a la luz
de lo dispuesto en los articulos 103.1 de la Constitucion y 132 de la Ley de Bases de Régimen
Local.

Dentro de las sugerencias que formule la Comision podra encontrarse la proposicion de
formulas de conciliacion o acuerdo para solventar un problema determinado.

Si la aplicacion de una norma legitimamente acordada fuere la que condujere a resultados
injustos o dafiosos, la Comision podra recomendar su modificacion o derogacion.

Las resoluciones de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones no supondran por
si mismas, en ningun caso, la modificacion o anulacién de actos o resoluciones
administrativas, ni podra interponer acciones judiciales ante Juzgados y Tribunales.

2. Las atribuciones de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones se extiende a
todos los organos de gobierno y de la Administracion Municipal, autoridades
administrativas, funcionarios y cualquier persona que actle al servicio de la Administracion
Municipal.

ARTICULO 6.

1. Podra dirigirse a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones toda persona que
ostente la condicidn de interesado, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente y
que invoque un interés legitimo, sin restriccion alguna. No podran constituir impedimento
para ello la nacionalidad, sexo, minoria de edad, la incapacidad legal del sujeto, el
internamiento en un centro penitenciario o de reclusién o, en general, cualquier relacién
especial de sujecién o dependencia de una Administracién o Poder publico.

2. No podréa presentar quejas ante la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones
ninguna autoridad administrativa municipal en asuntos de su competencia.

CAPITULO I1. Funcionamiento

ARTICULO 7.

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones se reunira con caracter ordinario
cada dos meses al menos y, en todo caso, con la periodicidad que determine dicha Comisién.
No obstante, el Presidente podra convocar reuniones extraordinarias de la Comisién cuando
la necesidad, gravedad o urgencia de los asuntos a tratar asi lo requieran.

2. Para la vélida constitucion y la celebracion de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones, se requerira la asistencia de un tercio del nimero de miembros de la misma.
De no producirse éste qudrum, se constituird media hora después, en segunda convocatoria,
cualquiera que sea el nimero de asistentes, pero nunca inferior a tres.

3. La adopcidn de acuerdos revestira la forma de dictamen y su aprobacion serd por mayoria
simple.

ARTICULO 8.
Las sesiones de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones, no seran publicas.
Podréan asistir, para que comparezcan ante la misma, autoridades, funcionarios o empleados
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publicos que puedan tener relacién con la queja o reclamacion que se esté estudiando, para
qgue informen al respecto, tras lo cual, y antes de iniciarse la deliberacién, deberan
abandonar el lugar de la reunion.

Mientras dura la investigacion de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, ésta
y los tramites procedimentales se llevaran a cabo con la mas absoluta reserva, respecto a los
particulares y las demés autoridades, funcionarios o empleados publicos y dependencias
administrativas, que no tengan relacion con el acto o conducta investigados.

CAPITULO 1. Tramitacion de quejas

ARTICULO 9.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra iniciar sus actuaciones de
oficio 0 a instancia de parte.

2. Toda queja se presentard en la Oficina Técnica de la Comision Sugerencias y
Reclamaciones quien examinara la sugerencia o reclamacion en el plazo de diez dias desde
su presentacion y podra requerir al interesado para que en diez dias proceda a la
subsanacion de los defectos y omisiones de que adolezca, o la admitira a tramite.

La queja o reclamacion lo sera a través de los medios habituales utilizados en la
Administracion Publica, firmada por el interesado, con indicacién de su nombre, apellidos,
identificacion personal del mismo domicilio y acreditacion de su condicién de interesado en
los términos legalmente establecidos, en escrito razonado indicando las circunstancias que la
motivan relacionadas con el funcionamiento de la Administracion Municipal, en papel comdn
y en el plazo maximo de un afio, contado a partir del momento en que tuviera conocimiento
de los hechos objeto de la misma.

3. Todas las actuaciones de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones son
gratuitas para el interesado y no sera preceptiva la asistencia de Letrado ni de Procurador.
De toda queja se acusara recibo.

4. La Comision, a la vista de la documentacion remitida por la Oficina, podra requerir la
informacién complementaria que precise para alcanzar el mayor grado de conocimiento
sobre los temas y conocer de las que no se hayan resuelto por el Servicio afectado.

5. El reclamante podra desistir en cualquier momento de su peticion mediante comunicacion
remitida a la Oficina de Sugerencias y Reclamaciones, por cualquiera de los medios
admitidos para su presentacion. En este supuesto, el funcionario responsable de la oficina
archivara el expediente, dando cuenta a la Comisién y al Servicio reclamado. No obstante, el
Ayuntamiento podré continuar de oficio las reclamaciones que considere pertinentes.

6. Las quejas o reclamaciones y sugerencias a que se hace referencia en el presente
Reglamento, podran ser presentadas cumplimentando el formulario que, a estos efectos, se
ponga a disposicion de los ciudadanos en la pagina web oficial del Ayuntamiento o por
correo electronico o por telefax al numero o direccion que aparezca en la pagina web oficial
del Ayuntamiento.

ARTICULO 10.

1. La Oficina Técnica remitira a la Secretaria de la Comision, mensualmente o
inmediatamente, con propuesta de dictamen, las sugerencias y/o quejas que se hayan
ultimado o tramitado asi como una estadistica mensual de todas las presentadas, con
indicacion del servicio afectado, tramites realizados y solucion adoptada o propuesta por
éste si la hubiere.

2. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones registrard y acusara recibo de las
quejas que se formulen, que tramitard o rechazard. En este Gltimo caso lo hard en escrito
motivado, pudiendo informar al vecino interesado sobre las vias mas oportunas para
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gjercitar su accién, caso de que a su entender hubiese alguna y sin perjuicio de que el
interesado pueda utilizar las que considere mas pertinentes.

3. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones no entrara en el examen individual
de aquellas quejas sobre las que esté pendiente resolucion judicial y lo suspenderd si,
iniciada su actuacion, se interpusiere por persona interesada demanda o recurso ante los
Tribunales ordinarios o el Tribunal Constitucional. Ello no impedird, sin embargo, la
investigacion sobre los problemas generales planteados en las quejas presentadas. En
cualquier caso velara por que la Administracion Municipal resuelva expresamente, en tiempo
y forma, las peticiones y recursos que le hayan sido formulados.

4. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones rechazara las quejas anénimas y
podréa rechazar aquellas en las que advierta mala fe, carencia de fundamento, inexistencia de
pretension, asi como aquellas otras cuya tramitacion irrogue perjuicio al legitimo derecho de
tercera persona. Sus decisiones no seran susceptibles de recurso.

ARTICULO 11.

1. Admitida la queja, la Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones promovera la
oportuna investigacion sumaria e informal para el esclarecimiento de los supuestos de la
misma. En todo caso dara cuenta del contenido sustancial de la solicitud al Organismo o a la
Dependencia administrativa procedente con el fin de que por su Jefe, en el plazo maximo de
quince dias, se remita informe escrito. Tal plazo ser4& ampliable cuando concurran
circunstancias que lo aconsejen a juicio de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones.

2. Para decidir sobre las sugerencias o reclamaciones se establece el plazo de tres meses
desde la entrada de la misma en la administracion municipal.

3. El presentador de cualquier sugerencia o reclamacion tiene derecho a estar informado del
estado de tramitacién de la misma y de la decision que hubiera recaido al respecto. La
decision le sera comunicada en la forma elegida por el interesado y, en caso de que no
hubiera ejercido opcion al respecto, mediante escrito dirigido a su direccion de correo o al
domicilio que conste en la presentacion.

4. Las conclusiones a que llegue la Comision revestiran la forma de informe no vinculante y
contendran la propuesta concreta y las medidas a adoptar, que serd remitido al 6rgano
municipal competente, que queda obligado a resolver, dando cuenta a la Comisién, la cual
debera notificar la misma al reclamante.

5. La negativa o negligencia del funcionario o de sus superiores responsables al envio del
informe inicial solicitado podréa ser considerada por la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones como hostil y entorpecedora de sus funciones, haciéndola publica de
inmediato y destacando tal calificacion en su informe anual o especial, en su caso, al Pleno.

CAPITULO V. Obligacion de colaboracion de la administracion municipal

ARTICULO 12.

1. Todos los drganos de la Corporacion y en general la Administraciéon Municipal estan
obligados a auxiliar a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones en sus
investigaciones e inspecciones.

2. En la fase de comprobacion e investigacion de una queja o en expediente iniciado de
oficio, la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, o la persona en quien delegue,
podran personarse en cualquier centro de la Administracién Municipal, para comprobar
cuantos datos fueren menester, hacer las entrevistas personales pertinentes o proceder al
estudio de los expedientes y documentacion necesaria.

3. A estos efectos no podrd negarsele el acceso a ningln expediente o documentacion
administrativa que se encuentre relacionada con la actividad o servicio objeto de la
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investigacion, respetandose en todo caso, la legislacion aplicable sobre el acceso a archivos
y registros y la normativa sobre proteccién de datos.

ARTICULO 13.

1. Cuando la queja a investigar afectare a la conducta de las personas al servicio de la
Administracion, en relacién con la funcion que desempefian, la Comision Especial de
Sugerencias y Reclamaciones dara cuenta de la misma al afectado y a su inmediato superior
y Organo de quien aquél dependiera.

2. El afectado responderd por escrito, y con la aportacion de cuantos documentos y
testimonios considere oportunos, en el plazo que se le haya fijado, que en ningln caso sera
inferior a diez dias, pudiendo ser prorrogado, a instancia de parte, por la mitad del
concedido.

3. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra comprobar la veracidad de
los mismos y proponer al funcionario afectado una entrevista ampliatoria de datos. Los
funcionarios que se negaren a ello podran ser requeridos por aquél para que manifiesten por
escrito las razones que justifiquen tal decisién.

4. La informacion que en el curso de una investigacion pueda aportar un funcionario a través
de su testimonio personal tendra el caracter de reservada, sin perjuicio de lo dispuesto en la
Ley de Enjuiciamiento Criminal sobre la denuncia de hechos que pudiesen revestir caracter
delictivo.

ARTICULO 14.

El superior jerarquico u Organo que prohiba al funcionario a sus 6rdenes o servicio
responder a la requisitoria de la Comisidon Especial de Sugerencias y Reclamaciones o
entrevistarse con él, deberd manifestarlo por escrito, debidamente motivado, dirigido al
funcionario y a la Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones. La Comision Especial
de Sugerencias y Reclamaciones dirigira en adelante cuantas actuaciones investigadoras
sean necesarias al referido superior jerarquico.

CAPITULO V. Sobre documentos reservados

ARTICULO 15.

1. La Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra solicitar a la Administracion
Municipal todos los documentos que considere necesarios para el desarrollo de su funcién,
sin perjuicio de lo dispuesto para aquellos clasificados con el caracter de secretos de
acuerdo con la Ley.

2. Las investigaciones que realice la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, asi
como los trédmites procedimentales, se verificaran dentro de la méas absoluta reserva, sin
perjuicio de las consideraciones que la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones
considere oportuno incluir en sus informes al Pleno. Se dispondran medidas especiales de
proteccidn en relacion con los documentos clasificados como secretos.

CAPITULO VI. Responsabilidades de las autoridades y funcionarios

ARTICULO 16.

Cuando las actuaciones practicadas revelen que la queja ha sido originada presumiblemente
por el abuso, arbitrariedad, discriminacidn, error, negligencia u omision de un funcionario,
la Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra dirigirse al afectado haciéndole
constar su criterio al respecto. Con la misma fecha dara traslado de dicho escrito al superior
jerarquico, formulando las sugerencias que considere oportunas, incluso la peticion de
apertura de expediente disciplinario.
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ARTICULO 17.

1. La persistencia en una actitud hostil o entorpecedora de la labor de investigacion de la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones por parte de cualquier Organo,
funcionario, directivo o persona al servicio de la Administracion Municipal podra ser objeto
de un informe especial, ademas de destacarlo en la seccidn correspondiente de su informe
anual.

TITULO III. DE LOS DICTAMENES
CAPITULO I. Contenido de los dictamenes

ARTICULO 18.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra sugerir la modificacién de
los criterios utilizados para la produccion de los actos y disposiciones administrativas de
caracter general de la Administracién Municipal.

2. Si como consecuencia de sus investigaciones llegase al convencimiento de que el
cumplimiento riguroso de la norma puede provocar situaciones injustas o perjudiciales para
los vecinos, podra sugerir al 6rgano competente o a la Administracion la modificacién de la
misma.

3. Si las actuaciones se hubiesen realizado con ocasion de servicios prestados por
particulares, concesionarios, contratistas de la Administracion en virtud de acto
administrativo habilitante, la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra
instar de las autoridades administrativas municipales competentes el ejercicio de sus
potestades de inspeccion y sancion.

ARTICULO 19.

1. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones, con ocasion de sus
investigaciones, podrd formular a las autoridades y funcionarios de la Administracion
Municipal recomendaciones, recordatorios de sus deberes legales y sugerencias para la
adopcioén de nuevas medidas. En todos los casos, las autoridades y los funcionarios vendran
obligados a responder por escrito en término no superior al de un mes.

2. Si formuladas sus recomendaciones dentro de un plazo razonable no se produce una
medida adecuada en tal sentido por la autoridad administrativa afectada o ésta no informa a
la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones de las razones que estime para no
adoptarlas, la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra poner en
conocimiento de la Delegacién afectada, o del Alcalde, los antecedentes del asunto y las
recomendaciones presentadas. Si tampoco obtuviera una justificacion adecuada, incluira tal
asunto en su informe anual o especial con mencion de los nombres de las autoridades o
funcionarios que hayan adoptado tal actitud, entre los casos en que considerando la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones que era posible una solucién positiva,
ésta no se ha conseguido.

CAPITULO II. Notificaciones y comunicaciones

ARTICULO 20.

1. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones informara al interesado del
resultado de sus investigaciones y gestion, asi como de la respuesta que hubiese dado la
Administracion Municipal o funcionario implicados, salvo en el caso de que éstas, por su
naturaleza, fuesen consideradas como de caracter reservado o declaradas secretas.
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2. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones comunicard el resultado positivo o
negativo de sus investigaciones a la autoridad, funcionario o dependencia administrativa
acerca de la cual se haya suscitado.

CAPITULDO I11. Informe o Memoria al Pleno.

ARTICULO 21.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones dara cuenta anualmente al Pleno
de la gestion realizada dentro del primer semestre, en una sesion extraordinaria convocada
al efecto. A través del Presidente de la referida Comision se presentard el Informe o Memoria
anual, y, verbalmente, hara una exposicion resumida de su contenido. En dicho Informe o
Memoria anual, se hara constar el nimero y tipo de quejas o reclamaciones presentadas;
aquéllas que hubieran sido rechazadas y sus causas; asi como de las que fueren objeto de la
investigacion y el resultado de las mismas, especificando las sugerencias y recomendaciones
que han sido admitidas, asi como las deficiencias observadas en el funcionamiento de los
servicios municipales.

2. Cuando la gravedad o urgencia de los hechos lo aconsejen podra presentar un informe
extraordinario que dirigira al Pleno del Ayuntamiento.

3. En los informes no constaran datos personales que permitan la pablica identificacion de
los interesados en el procedimiento investigador.

4. El Ayuntamiento hara puablico el Informe o Memoria anual, a través del Boletin de
Informacion Municipal u otros medios que considere oportunos, debiendo existir un
ejemplar, al menos, en cada uno de los Distritos.

TITULO IV. TERMINOLOGIA
CAPITULDO I. Interesados

Articulo 22.

A los efectos de lo dispuesto en este Reglamento se consideran interesados en el
procedimiento para formular sugerencias y reclamaciones, asi como obtener respuesta de la
misma a las siguientes personas fisicas o juridicas:

A) Personas fisicas

1) Los habitantes del término municipal que se encuentren empadronados en el municipio.

2) Los que no estando empadronados tengan establecidas una o varias relaciones tributarias
periddicas con el Ayuntamiento.

B) Personas juridicas

1) Las entidades que tengan establecimiento permanente en el Municipio.

Articulo 23.

El derecho de los interesados se extiende no solo a formular reclamaciones y sugerencias,
sino también al de obtener adecuada respuesta a las mismas.

Igualmente los interesados tendran derecho a conocer el estado de tramitacion de las
sugerencias o reclamaciones que hubiesen presentado.

Articulo 24.

1. Los interesados, para disponer del derecho a obtener respuesta a su sugerencia o
reclamacion, estan obligados a facilitar a los servicios municipales:

- Nombre y apellidos o razén social y DNI o CIF

- Direccidn (via publica y nimero, localidad y Cédigo Postal)
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- Datos del representante que actle en nombre del interesado y acreditacion de la
representacion.

- Indicacion de si la persona fisica se encuentra empadronada en Marbella. En el caso de las
personas juridicas deberan indicar el lugar donde radica su establecimiento permanente en
el Municipio, acreditando tanto ese dato como la representacion con la que se actla

- En caso de no estar empadronados o no disponer de domicilio social o fiscal en el término
municipal deberan acreditar mediante declaraciones o cartas de pago su inclusion en los
censos y padrones de los tributos periddicos.

- Contenido de la sugerencia o reclamacion especificando los datos necesarios para la
adecuada identificacion, localizacién, o produccion del suceso, hecho, agentes o servicio
sobre el que se versa

2. Los interesados podran facilitar, ademas, otros datos que sean de su interés tales como
direccion postal, fax, e-mail, teléfono de contacto, etc., a efectos de comunicaciones.

Cuando se presente por escrito ird firmada por el interesado o su representante.

3. En los modelos que el Ayuntamiento facilite para formular sugerencias o reclamaciones o
en el recibo o justificante que se expida al interesado se especificara que no facilitar los
datos obligatorios que se indican en el apartado 1 no genera el derecho de los interesados a
obtener respuesta a su sugerencia o reclamacion. En el caso de sugerencias y reclamaciones
presentadas por medio telefénico o por internet, se especificara esta circunstancia.

4. Las sugerencias o reclamaciones que se hagan a través de cualquier medio sin facilitar los
expresados datos no generan el derecho del interesado a obtener respuesta, no obstante lo
cual, se dara a las mismas el curso que pudiere corresponder.

CAPITULDO I1. Definiciones

Articulo 25.

A los efectos de este Reglamento se entendera:

1. Sugerencias: Se consideran sugerencias aquellas propuestas o iniciativas formuladas por
los interesados y destinadas a mejorar los servicios publicos del Ayuntamiento de Marbella o
de las entidades dependientes de él, ya sea en el &mbito organizativo o en el funcional.

2. Reclamaciones: Se consideran reclamaciones aquellas informaciones facilitadas por los
interesados para poner en conocimiento del Ayuntamiento un mal funcionamiento de los
servicios municipales.

No se incluyen en el este concepto:

a) Las sugerencias o reclamaciones que tengan por objeto actividades o servicios que no
sean competencia municipal.

b) Las peticiones que, en el marco de las distintas opciones politicas que puedan ejercer los
ciudadanos, pretendan reformas en el sistema de funcionamiento o gestién de servicios
publicos de contenido distinto al establecido.

c¢) Las solicitudes en las que el interesado pretenda el reconocimiento de un particular o
concreto derecho o interés subjetivo

d) Los recursos administrativos, esto es la impugnacion de actos o disposiciones municipales
e) Las solicitudes o comunicaciones constitutivas del derecho de peticion contemplado en la
Ley Organica 4/2001 de 12 de Noviembre.

f) Las formuladas de forma anonima o aquellas en las que no resulte acreditada la verdadera
identidad de quien la presente

g) Las incidencias, partes, informes, actas, etc. efectuadas por los propios servicios
municipales.

h) Los incidentes o acciones ocurridos en tiempo o lugar indeterminado.

i) Las solicitudes de informacion.

j) Las reclamaciones del personal municipal respecto a su particular relacion de servicio.
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k) Cualquier otra que por su naturaleza o finalidad no tenga por objeto proponer la mejora
de los servicios municipales.

3. Oficina Técnica: Es la unidad administrativa que tienen encomendada la funcion de
recepcionar las sugerencias y reclamaciones y su tramitacion al Area Municipal
correspondiente y a la Comision de Sugerencias y Reclamaciones.

4. Organo Resolutivo: Es aquel que por disposicion de la Ley o de las delegaciones que se
hayan podido efectuar tenga atribuida en el Ayuntamiento la competencia para resolver
sobre la materia que guarde relacién con el asunto planteado.

5. Registro de Sugerencias y Reclamaciones: Soporte especial en el que deberdn quedar
reflejadas las sugerencias y reclamaciones que se presenten, asi como las decisiones que se
adopten sobre las mismas.

Sin perjuicio de que todas las sugerencias y reclamaciones que se presenten queden
reflejadas en un Unico soporte, las distintas oficinas de recepcion dispondran de las hojas de
recepcion para que los ciudadanos puedan formularlas y el acceso al sistema que tramitara
las mismas.

La Administracién Municipal podré establecer un sistema informético que permita gestionar
el sistema unificado de sugerencias y reclamaciones. El sistema sera aprobado por la Junta
de Gobierno Local previo dictamen de la Comisién Especial regulada en este Reglamento y
la documentacion emitida por el mismo tendrd plena eficacia. Igualmente, las copias,
informes y documentos archivados electronicamente tendrédn la misma validez que los
originales.

6. Informe: Es la comunicacion que el Area Municipal competente dirige a la Comision de
Sugerencias y Reclamaciones.

7. Actuacion: Accion que realiza la unidad administrativa siguiendo los criterios del Area
Municipal competente para resolver la sugerencia o reclamacion formulada.

8. Impresos de Sugerencia 0 Reclamacion: El formulario que contiene los datos necesarios
para tramitar la reclamacion o sugerencia. Las quejas y sugerencias presentadas por medios
teleméticos tendran la misma consideracion que las presentadas por los cauces ordinarios.

DISPOSICIONES ADICIONALES

12.- El contenido de este Reglamento no podréa ser modificado indirectamente por ningdn otro
reglamento u ordenanza municipal, siendo necesaria una tramitacion expresa e individual
para su modificacion.

22.- Registro Especial de sugerencias y reclamaciones

El Ayuntamiento de Marbella creara un Registro Municipal de Sugerencias y Reclamaciones,
ubicado en la Oficina Técnica, simultaneamente a la puesta en funcionamiento de la
Comision de Sugerencias y Reclamaciones el cual estard sometido a la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

3%- Los formularios de sugerencias y reclamaciones deberan estar a disposicién de los
ciudadanos en el plazo de un mes a contar desde la entrada en vigor del presente
Reglamento, previa aprobacion por el Ayuntamiento Pleno (art. 123.1.c) LRBRL).

DISPOSICIONES FINALES

1.- Lo no regulado por el presente Reglamento le sera de aplicacion supletoriamente el
Reglamento Organico de Pleno y Comisiones de Pleno del Ayuntamiento de Marbella que se
encuentre en vigor y demas normativa de régimen local.

2.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la publicacion y entrada en vigor del
Reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del presente Reglamento se comunicara a la
Administracion del Estado y a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcion de la comunicacion, el acuerdo y
el Reglamento se publicaran en el en el Boletin Oficial de Malaga y entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion.

¢) El acuerdo de aprobacion definitiva y el Reglamento se publicardn ademas en la pagina
web del Ayuntamiento.”

CUARTO: Publicar el texto integro del Reglamento en el BOP de Malaga y
Tablon de Edictos, de conformidad con los articulos 49, 70 y 123.1, ¢) y 2, de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.”

Por parte del Sr. Secretario General del Pleno se da cuenta del asunto e
informa que la aprobacion del presente acuerdo requiere el voto favorable de la
mayoria absoluta de miembros de la Corporacion, es decir, catorce votos a favor como
minimo.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los miembros de la Corporaciéon por si
quieren intervenir en el asunto.

Interviene el Sr. Porcuna Romero:

“Bueno, traemos hoy aqui un punto, que bueno, la verdad es que se ha hecho
de rogar porque aprobamos en junio de 2015 aprobamos la constitucion, la creacion
de esta comisién, luego inicialmente se aprobo el reglamento el 27 de noviembre de
2015, y bueno, es cierto que ahora viene definitivamente ya la contestacion de las
alegaciones que se ha realizado por parte del Secretario, con un informe del Secretario
en el que con buen criterio, desde nuestro punto de vista valora y propone qué se debe
hacer con cada una de las alegaciones.

El objetivo de esta comision, tal y como se ha planteado, aparte de que su
nombre determine en qué sentido debe trabajar estd en el hecho de detectar
deficiencias del funcionamiento de la Administracion y buscar oportunidades de
mejora, qué quiere decir esto, pues que a través de la participacion ciudadana, a través
del derecho que tiene el ciudadano a reclamar ante la Administracion, pues la propia
Administracion puede detectar deficiencias en sus procedimientos y esas deficiencias
pues deben ser corregidas, y al mismo tiempo los ciudadanos pueden aportar ideas de
mejora que esa comision tendra que valorar para aplicarlo dentro del procedimiento
administrativo normal.

Esto que dicho asi parece que es muy facil, pues, tendra un trabajo bastante
complicado porque tenemos que tener en cuenta que no es que haya un solo
ciudadano que reclame una circunstancia especifica, también puede ser asi, sino que
habra que tener en cuenta ratio, hacer informe, calculos del efecto que tiene sobre la
ciudadania, luego se tendran que hacer los informes pertinentes por parte de los
habilitados, y finalmente llegaremos a conclusiones que nos permitirdn mejorar el
funcionamiento de la Administracion.

Con lo cual, es cierto, y vuelvo a reiterar que era un compromiso inicial, que
bueno, la dindmica del propio dia a dia nos ha llevado a que lo traigamos aqui, pero
que deberia contar con el respaldo de todos los que estamos presentes aqui, puesto que
ademas, vuelvo a repetir, en el informe del Secretario se ha contestado las diferentes
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alegaciones que han sido suficientemente aclaradas me imagino por los grupos que las
planteaban en cuanto a la respuesta por parte del Secretario, y entonces deberiamos
aprobarlo porque avanzamos en eso tan importante que he dicho antes, en abrir ese
cauce de comunicacion entre los ciudadanos, y cuando digo ciudadanos, quiero decir
cada persona de manera individual, asociaciones, colectivos, lo que queramos para
que puedan tramitarse esas sugerencias, esas reclamaciones que daran un mejor
funcionamiento a la Administracién a medio plazo.

Seria un poco prolijo explicar cuales han sido las alegaciones, yo entiendo que
estan suficientemente explicadas en el informe del Secretario por lo cual lo Gnico que
vuelvo a reiterar es que queremos todos que funcione, que esperamos el apoyo de los
partidos de la Oposicidn, de Costa del Sol Si Puede y del Partido Popular y que a
partir del funcionamiento de esa Comision sera cuando podamos valorar si hay que
mejorarla de alguna manera o si hay que modificarla de alguna manera, por lo demas
dar la gracias a todos por el apoyo que entiendo anticipadamente que van a dar.”

Interviene el Sr. Alcalde:

“Antes de dar la palabra a la Oposicion le doy la palabra al Sr. Pifia para
presentar una enmienda a la propuesta, solamente se centra en la enmienda.”

Interviene el Sr. Pifia Troyano:

“Bueno si, en fin, yo queria explicar un poco minimamente que precisamente
la Comision Gestora hizo en el Reglamento de Participacion Ciudadana instd a que
hubiese un Defensor del Pueblo en Marbella y un Adjunto al Defensor del Pueblo en
San Pedro. Creemos que esta comision sustituye las labores muy aproximadas a lo
que...

Por lo tanto, entendemos y hacemos una enmienda para que se incluya que San
Pedro tenga una oficina técnica y sin algln otro casco urbano también asi lo decidiera
que también pudiera hacerlo para que los tramites y la cercania con el ciudadano
siempre estén por delante de la centralizacién. Muchas gracias”.

Interviene el Sr. NUfez Vidal:

“Muchas gracias. Importante matizar eso que ha dicho el Sr. Pifia, una cosa es
la comision y otra cosa es la oficina. Un afio y medio esperando la resolucion de las
alegaciones a esta ordenanza. Un afio y medio en el cual han pasado por delante el
Reglamento de Honores y Distinciones, el de Directores Generales, el de Patrocinio
hoy, que precisamente hoy lo hemos aprobado. Un afio y medio y encima se ha tenido
la desfachatez de culparnos a nosotros porque no hemos achuchado para que eso
salga.

Bien, como los malos alumnos que no hacen los deberes si nos les exigen que
los hagan. Nosotros hicimos nuestros deberes hace afio y medio, cuando estuvimos
trabajando, no dando medallas, ni poniendo placas. Trabajando para ver como
podiamos hacer que esa comision fuera lo més eficaz posible y lo menos decorativa
posible, con mas o con menos fortuna. Y ahora, pasado un afio y medio después pues
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vemos que los informes juridicos dicen que algunas no proceden porque ya vienen
incluidas en la legislacion superior, pero nosotros teniamos el deseo de recalcar la
importancia de eso, la importancia de que la informacion fluya, porque si no esa
comision no sirva para nada, la importancia de que esas oficinas que estan detras de la
comision no se conviertan en un medio de devolver favores y que todo estuviera
garantizado con personal municipal sin externalizaciones ni otras cuestiones.

Pero si es verdad que los informes dicen que algunas de nuestras alegaciones
no eran una cuestion juridica sino una cuestion mas de voluntad politica, y asi hoy
podemos aprobar que se regule la posibilidad de la tramitacion telematica de las
sugerencias y aprovechar la tecnologia para acercar los ayuntamientos a los hogares
de todas y cada una de nosotras.

Igualmente la obligacion de que se presente un informe de por qué se rechazan
determinadas sugerencias, entendemos que eso es una medida de transparencia.

Bien, pues un afio y medio esperando estos informes, dos afios de gobierno sin
comision que es obligatoria por ley igual que hemos estado dos afios sin distritos, que
también son obligatorios, igual que llevamos dos afios esperando a ver si conseguimos
lanzar el nuevo modelo de contratacion con criterios éticos, sociales,
medioambientales, dos afios esperando el Plan de Ayudas al Alquiler de Vivienda, dos
afos esperando mientras vemos colgar placas, poner medallas y nombrar hijos
predilectos adoptivos, y mientras escuchamos el tic, tac, tic, tac de nuestra paciencia
en nuestras cabezas. Muchas gracias.”

Interviene el Sr. Diaz Molina:

“Muchas gracias. Al Sr. Pifia le gusta mucho emplear la palabra achuchar, y
hoy también lo hemos escuchado en esa bancada. Pues aqui el Partido Popular ha
tenido que empujar para que esto venga aqui a este pleno, ha tenido que empujar el
partido de la Oposicion para que traigan una obligacion que vienen comprometiendo y
pidiendo desde hace mucho tiempo.

Y la verdad es que con el Sr. Kata, que me unen pocas cosas, tengo que estar
de acuerdo en todas las criticas de todo que queda pendiente por hacer por parte de
este Equipo de Gobierno y cuéles han sido sus prioridades y no las segundas.

Pero usted critica aqui mucho, pero luego levanta la mano votando a favor de
todo lo contrario que usted esta diciendo, usted vota lo contrario de lo que dice, y por
eso le pido un poquito de coherencia.

Y quiero reconocer el trabajo del Secretario, como no puede ser de otra
manera, que cumplié su obligacién, redacté el Reglamento, lo trajo a pleno, contesto
alegaciones en tiempo y forma, asi que hay que reconocérselo, porque cumplié con su
obligacion, ustedes no, ustedes lo metieron en un cajén y por eso también queremos
agradecer al Juzgado de lo Contencioso Administrativo que nos permitio conocer que
estaba en ese cajon, y todo muy transparente, Sr. Diaz, que por cierto, pensaba que era
usted el que iba a defender la propuesta porque este érgano va a depender de
Participacion Ciudadana, y por eso le digo que tome nota para el ranking de
transparencia que nos espera en proximas ediciones.

Mire que le ha costado traer este reglamento, parece que tienen miedo a que
empiece a funcionar, y en ese apartado en particular en el que me quiero detener.
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¢Cual va ser el personal administrativo de apoyo que va a contar esta comision?
Espero que me contesten y de paso, a ver si me contesta también a la pregunta que le
realicé en el anterior pleno, ;cuantas reclamaciones se han presentado en estos dos
afios y qué tramites han seguido? ¢ Tendremos acceso a ellas o nos obligaran a poner
un contencioso para conocer cuales han sido esas reclamaciones?

Mire usted, Sr. Diaz, y me dirijo a usted porque creo que debe ser el
responsable de tutelar esta comision. Decian que habian creado una arquitectura de
participacion ciudadana, que habian creado muchos organismos, y la verdad es que lo
unico que han creado es un despiste generalizado en los ciudadanos que no saben
donde presentar sus reclamaciones y sus denuncias. Y por eso ustedes han cambiado
un sistema sencillo y barato, como es tener una oficina donde atender a los ciudadanos
por esta estructura que es mucho mas compleja, mucho mas costosa para la ciudad,
donde no sé si le llamard usted privatizacion, externalizacion, colaboracion publico-
publica, pero se las dan, su modelo de participacion a empresas de colegas, me
imagino, o de amigos o de conocidos, o simplemente de compaferos de ideas de
proyecto, y yo creo que eso no debe ser el modelo de representacion que tenemos.

Su balance es en este apartado bastante deficiente, y por eso le pedimos que
cuando aprovechen para hacer balance los dos afios a ver si son capaces de traernos
cuantos han sido los pleitos que han presentado los ciudadanos, cuantos son los
pleitos que han presentado los trabajadores municipales, y termino, recordandole al
Sr. Bernal que se comprometié a que viniera al pleno extraordinario, que no ha
venido, como se ha podido comprobar y le pido, por favor, que se comprometa a
decirnos cudndo se va a reunir esta comision. Nada més y muchas gracias.”

Interviene el Sr. Alcalde:
“Sr. Diaz tiene usted un minuto por alusiones, porque ademas le han hecho dos
preguntas directas”.

Interviene el Sr. Diaz Becerra:

“La verdad es que no sé si ha sido quizas la fiebre quizas del viernes noche, ya
estd pensando en otra cosa, porque parece que se le ha ido la pinza, diria yo, porque
ha empezado a hablar de mi de unas cuestiones que no entiendo qué tienen que ver
con esta propuesta, evidentemente que hemos hecho toda una arquitectura de
participacion, de transparencia y ahi estd, entre ellas los presupuestos participativos
que iniciamos esta semana la fase de propuestas y esto es una cuestion que tienen que
pensar y repensar, es decir, esta comision ya la tenian que haber creado ustedes
cuando entraron a formar parte de este municipio de gran poblacion en 2012, estamos
hablando jqué nos van a decir ahora! Y se estan creando y hoy se va a constituir y
ademas hay un acuerdo de investidura donde Costa del Sol Si Puede la presidira y
trabajamos y evidentemente con todos los canales abiertos para la ciudadania. Por
tanto, bueno, creo que se ha desviado un poco, entendemos que bueno, que es una
cuestion mas de estrategia, de confusion que de seriedad en la exposicion, queda
abierto por tanto pues todos esos canales que ya existen a los ciudadanos, estamos en
la Delegacion que haya salido en el nimero 4, estamos en todos los espacios posibles

145



AYUNTAMIENTO

Marbella

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

para participar, y ahora ademas con esa comision que como decimos en seis afos, tres
de ellos gobernados por el Partido Popular....”

Interviene el Sr. Porcuna Romero:

“Bueno pues esta propuesta si tiene informe, tiene el informe del Secretario y
ahi podia haber usted leido, que si tiene informe, que es de gobierno, claro, pues eso
estoy diciendo que hay un informe del Secretario...

Interviene el Sr. Alcalde:

“Un segundo, Sr. Porcuna. Sr. Romero, ya creo que Yya tiene acervo usted, son
muchos afios aqui para saber qué es una propuesta de gobierno, que interviene el
gobierno cuatro minutos, tres minutos cada grupo de la oposicion, es una mocion de
gobierno.

Sr. Romero solamente ha hablado una persona del gobierno, el Sr. Porcuna,
que el Sr. Diaz ha tenido un minuto por alusiones, porque el Sr. Diaz del Grupo
Popular le ha hecho dos preguntas directas y si usted que tanto habla de legislacion se
lee el Reglamento del Pleno pues verd que cada vez que hay una alusion personal a
alguien tiene un minuto para poder defenderse. Si usted ya a estas alturas no lo pilla,
ya no se lo vuelvo a repetir, Sr. Romero.”

Continda el Sr. Porcuna Romero:

“Bueno, yo creo que esto ya se estan convirtiendo en un clésico, al final
siempre de alguna manera me interrumpe fundamentalmente el Sr. Romero y me
quedo callado durante quince segundos la intervencion. Yo rogaria que se pusiera a
cero otra vez, porque para poder empezar, ya que tengo dos minutos, por lo menos
gue sean dos minutos enteros, pero vamos no voy ni a consumirlos.

En cuanto al personal, mire usted, viene claramente explicado en el informe, se
dice que es personal de la administracion, de esta administracion local con lo cual se
determinard qué personal, pero dentro de los trabajadores que ya existen, cuando
habla usted de contratar amigos, hombre, perdéneme, es un poquito, me lo esta usted
poniendo a huevo, que hable usted de amigos y hablemos de contratos de alta
direccién, hablamos de la anterior estructura de la defensa del pueblo, supuestamente,
pues hombre, yo creo que hay cosas que no hay que ponerlas tan asi, estamos al final
del debate y no quiero yo ahora este pleno que era tan tranquilo empezar a darles
cafia, pero se lo merecerian.

Aun asi, yo, de verdad, espero contar con su apoyo para aprobar la comision,
el funcionamiento, porque lo méas importante es que salga de aqui la Comision de
Sugerencias y Reclamaciones funcionando, en el momento que sea pero funcionando.

Y ya, por ultimo, simplemente un comentario a Costa del Sol Si Puede, todos o
una gran parte de los que estamos aqui tenemos hijos y sabemos que tienen deberes, y
nosotros achuchamos a nuestros hijos, pero los deberes hay que hacerlos, y hay cosas
en las que se tarde una hora, hay cosas en las que se tardan tres dias, y hay cosas en la
que se tardan dos meses, y nosotros a nuestros hijos no les estamos castigando
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permanentemente, calculamos cual es el esfuerzo que tienen que hacer y somos
conscientes de que hasta que no pasa ese tiempo necesario no podran terminarlo.
Cuando nos excedamos estd bien que nos tiren de las orejas, pero en otras
circunstancias estamos también siendo de alguna manera empujados no solo por
ustedes sino por las necesidades perentorias, las urgencias y la realidad de cada dia.
Con lo cual, sigan ustedes tirdndonos de las orejas, pero nosotros estamos
trabajando permanente, todos los dias. Muchisimas gracias.”

Se presenta una enmienda “in voce” por el Grupo Municipal OSP:

“Incluir, en los términos de la alegacion formulada por este Grupo, que San
Pedro Alcantara tenga una Oficina Técnica y si algun otro casco urbano también lo
decidiera, también pudiera hacerlo para que los trdmites y la cercania con el
ciudadano siempre estén por delante de la centralizacion.”

Se procede a la votacion de la enmienda que se APRUEBA por mayoria de
catorce votos a favor (ocho del Grupo Municipal Socialista, dos del Grupo Municipal
de Opcion Sampedrefia, dos del Grupo Municipal Costa del Sol Si Puede y dos del
Grupo Municipal de Izquierda Unida) y trece abstenciones del Grupo Municipal
Popular de Marbella-San Pedro.

Y el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA

PRIMERO.- Incorporar al articulado del Reglamento el contenido de la
enmienda aprobada del Grupo Opcién Sampedrefia.

SEGUNDO.- Respecto a las alegaciones formuladas por el Grupo Municipal
Costa del Sol Si Puede:

1°.- Sobre la rectificacion de erratas, entender aceptada la misma y proceder en
consecuencia.

2°.- Rechazar por innecesaria la alegacion al articulo 1°, parrafo primero, dado que
cuando se habla de leyes se entienden todas las que protegen al ciudadano respecto de
la administracion, siendo innecesario y farragoso enumerar todas las que se refirieren
a esta materia.

La alegacion referida al Gltimo parrafo de este articulo, se acepta, quedando
redactado el mismo con el siguiente texto:

“Todos los Organos de Gobierno y de la Administracion Municipal estan obligados
a colaborar con la Comision para el desarrollo de sus funciones, proporcionando a
los miembros de la Oficina Técnica y de la Comision Especial toda la informacion
requerida por éstos en tiempo y forma adecuados”.
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3°%- La alegacién referida al articulo 2° se rechaza con base en los argumentos
contenidos en el Informe Juridico, ademas de que el dérgano plenario carece de
competencias en materia de contratacion, tanto de personal como administrativa.

4°.- La alegacion referida al articulo 3°, parrafo 5, del Reglamento, no se considera
dado que supone un blindaje y obstaculo para destituir a un miembro o concejal de la
citada Comision Especial cuando el cese lo debe de ser por mayoria simple, en los
términos indicados en el Informe Juridico que precede.

5°.- La alegacion referida al articulo 4°, sobre admision a tramite de reclamaciones
cuando no se aprecie interés legitimo, no se considera dado que dicho concepto se
encuentra perfectamente delimitado en el derecho administrativo y en la
jurisprudencia.

6°.- Respecto a la alegacion referida al articulo 9°, para afiadir un sexto parrafo, se
admite, quedando el mismo con la siguiente redaccion:

““6. Las quejas o reclamaciones y sugerencias a que se hace referencia en el presente
Reglamento, podran ser presentadas cumplimentando el formulario que, a estos
efectos, se ponga a disposicion de los ciudadanos en la pagina web oficial del
Ayuntamiento o por correo electronico o por telefax al nimero o direccién que
aparezca en la pagina web oficial del Ayuntamiento.”

7°.- En cuanto a la alegacion formulada al articulo 25.8 del Capitulo 11, sobre Gestor
SyR, se suprime de esta figura por entender la misma como innecesaria y para no
constrefiir la facultad de cada Area Municipal o Concejalia en determinar el
procedimiento idoneo, dentro de su &mbito administrativo, de organizacion y revision
de las reclamaciones y sugerencias que se le formulen.

TERCERO.- Aprobar definitivamente el Reglamento Organico de la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones de Marbella con el siguiente
texto:

“REGLAMENTO ORGANICO
DE LA
COMISION ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La participacion es uno de los pilares sobre los que se asienta la idea de democracia y es
también uno de los criterios a través de los cuales los ciudadanos juzgan la accion de sus
gobiernos. Esta vinculacion entre participacion y democracia adquiere un significado
esencial en el ambito local, pues es a este nivel de gobierno al que los ciudadanos asocian
con mayor intensidad el valor de la participacién y al que exigen, en consecuencia, unos
estilos de gobierno més participativos. La rendicion de cuentas, de modo amplio, plural,
equitativo y equilibrado es uno de los mecanismos de control mas poderosos con los que
cuenta la ciudadania, resultando asi un estimulo eficaz para impulsar la transparencia en la
gestion publica.
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El ejercicio del derecho de participacion ciudadana y el derecho a formular sugerencias y
reclamaciones viene reflejado en los art. 123.1.c y 132 de la Ley 57/2003 (bajo el titulo de
“defensa de los derechos de los vecinos™) que exige el establecimiento de un sistema que
regule el procedimiento para tratar las sugerencias o reclamaciones que puedan presentar
los vecinos y la aprobacion de un Reglamento que regule la Comision Especial de
Sugerencias y Reclamaciones. Se trata de una figura con evidente similitud a la del Defensor
del Pueblo, trasladada al &mbito local.

El articulo 96 del Reglamento Organico del Pleno y Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de
Marbella define a este 6rgano como <<una comision necesaria de caracter obligatorio y
especial, que tiene por objeto supervisar la actividad de la Administracion municipal a través
de las sugerencias y reclamaciones que los ciudadanos/as realicen, asi como emitir informe
anual, de las quejas presentadas y de las deficiencias observadas en el funcionamiento de los
servicios municipales, con especificacion de las sugerencias o recomendaciones no admitidas
por la Administracién municipal. La organizacién y régimen juridico de la Comisién
Especial de Sugerencias y Reclamaciones se regulara a través de un reglamento organico
especifico en los términos previstos en la legislacion de régimen local.>>

Con el presente Reglamento se pretende construir un marco juridico adecuado a los objetivos
que se persiguen, pero el modelo que se quiere implantar en el ambito publico tiene que ir
mas alla del establecimiento de unas meras normas regulatorias. Esto implica que el
gobierno local del Ayuntamiento de Marbella tiene que favorecer las condiciones,
mecanismos y espacios para el ejercicio efectivo de un control eficaz de la Administracion
Municipal que siempre ha de estar al servicio del ciudadano.

De esta manera, se ha elaborado un Reglamento que garantiza la defensa de los derechos de
los ciudadanos, agil y que dé pronta respuesta a éstos sobre las sugerencias o reclamaciones
formuladas.

Mas que estudiar una por una las sugerencias y reclamaciones, el cometido de la Comision
serq detectar las deficiencias de funcionamiento y oportunidades de mejora de la
Administracion, por lo que trabajard con instrumentos como series de quejas; por tipos,
servicios, etc; datos de indicadores de gestion y cumplimiento de objetivos; cuadros de
medida de indicadores; compromisos de cartas de servicio y otros sistemas de calidad; etc.

La Comision podra investigar y no sélo dar satisfaccion al ciudadano sino también extraer
conclusiones para la mejora del sistema ordinario y del funcionamiento administrativo.

Por ultimo, hay que destacar que la Memoria Anual ha de hacerse publica y que debe existir
un debate sobre ella, al tiempo que se mantienen los derechos de las personas afectadas, sin
que sus datos personales consten en la misma.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.

La presente norma tiene por objeto la regulacion de los medios, formas y procedimientos
para la defensa de los interesados ante la Administracion Municipal, supervisando su
actividad conforme a lo previsto en la Constitucion y las Leyes. A tales efectos el
Ayuntamiento de Marbella crea la Comision Especial de Sugerencias Yy
Reclamaciones, adscrita al Area de Participacion Ciudadana.
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La Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones se regula por el presente Reglamento
y supletoriamente por el Reglamento Organico del Pleno y Comisiones del Ayuntamiento de
Marbella.

Todos los Organos de Gobierno y de la Administracion Municipal estan obligados a
colaborar con la Comision para el desarrollo de sus funciones, proporcionando a los
miembros de la Oficina Técnica y de la Comision Especial toda la informacion requerida
por éstos en tiempo y forma adecuados.

ARTICULO 2.

La Comision de Sugerencias y Reclamaciones dispondra de los recursos econémicos,
humanos y materiales para el ejercicio de sus funciones con cargo a los presupuestos
municipales y reflejados en la relacién de puestos de trabajo, debiendo consignarse
anualmente de forma suficiente.

El Ayuntamiento de Marbella, de acuerdo con su régimen organizativo, adscribira al Area de
Participacion Ciudadana, las Oficinas Técnicas de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones de Marbella y San Pedro Alcantara que les prestarén apoyo logistico, técnico
y administrativo en el desempefio de las funciones que tenga encomendadas la citada
Comision. Los titulares de dichas Oficinas Técnicas tendrén la responsabilidad de la
tramitacion tal y como dispone el articulo 41 de la Ley 30/92, realizando ademés todo el
apoyo técnico y administrativo que precise la Comision.

Las Oficinas Técnicas de la Comisidn Especial de Sugerencias y reclamaciones tendran como
funciones principales:

e Las de comunicacion, por orden de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones, a través de su Presidente, con todos los Organos de Gobierno y
Administracion Municipal, en la tramitacion de los asuntos de la competencia de la
Comision, asi como el soporte administrativo y técnico de dicha tramitacion.

e La elaboracion de los informes y estudios, particulares o generales, que le
encomiende la Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones. A dichos fines, v,
cuando la especial dificultad técnica asi lo requiera, con la conformidad de la
Comisidn, se podra contar con el apoyo de especialistas en la materia 0 materias
objeto del estudio.

ARTICULO 3.

La determinacion del numero de miembros, designacion, comunicacién y efectiva
constitucion respondera a las mismas reglas que las Comisiones ordinarias del Pleno de la
Corporacion.

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, estara integrada por Concejales de
todos los grupos que componen el Pleno, atendiendo a la proporcionalidad existente en el
mismo, en los términos previstos en el Reglamento Orgénico del Pleno y Comisiones del
Ayuntamiento de Marbella.

Su nlmero y estructura sera la siguiente:

- Presidente: Alcalde/sa-Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento, o Concejal/a en quien
delegue.

- Vicepresidente: designado por el Presidente, de entre los concejales-miembros de la
Comision.

- Vocales: Concejales de la Corporacién, que seran designados por el Pleno de la misma, en
la proporcion que presenten los distintos grupos municipales, que en todo caso contaran al
menos con un vocal, y a propuesta de sus respectivos portavoces, quienes podran también
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designar suplentes de sus vocales titulares.
- Secretario: El Secretario/a General del Excmo. Ayuntamiento o funcionario municipal en
quien delegue (con voz y sin voto).
- Interventor: El Interventor General Municipal del Excmo. Ayuntamiento o funcionario
municipal en quien delegue (con voz y sin voto).
Los miembros de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones cesaran, ademés de
por acuerdo plenario, por alguna de las siguientes causas:

1. Por renuncia.

2. Por pérdida de la condicion de miembro del Pleno del Ayuntamiento.

3. Por expiracion del plazo de su nombramiento.

4. Por muerte, inhabilitacion o por incapacidad sobrevenida.

5. Por actuar con notoria negligencia en el cumplimiento de las obligaciones y deberes

del cargo.
6. Por haber sido condenado, mediante sentencia firme, por delito doloso.

ARTICULO 4.

La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones no estard sujeta a mandato
imperativo alguno. No recibird instrucciones de ninguna Autoridad. Desempefiara sus
funciones con autonomia y segin su criterio.

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, a través de las Oficinas Técnicas de
Marbella y San Pedro Alcantara, desarrollaran las siguientes funciones:

1. Recibir las quejas o reclamaciones y sugerencias de los vecinos, por retrasos,
desatenciones o deficiencias en el funcionamiento de los Servicios Municipales.

2. Recabar la informacion necesaria acerca de las quejas o reclamaciones recibidas, al
efecto de verificar y constatar su real trascendencia y, posteriormente, formular las
advertencias, propuestas de resolucidn, recomendaciones, recordatorios de sus
deberes legales y sugerencias para adopcién de las medidas que fueren pertinentes.

3. Recibir las iniciativas o sugerencias formuladas por los ciudadanos para mejorar la
calidad de los servicios, incrementar el rendimiento o el ahorro del gasto publico,
simplificar tramites administrativos o estudiar la supresion de aquellos que pudieran
resultar innecesarios, asi como, con caracter general, para cualquier otra medida
que suponga un mayor grado de satisfaccion de la ciudadania en sus relaciones con
el Ayuntamiento de Marbella, y para la consecucién de los fines asignados al mismo.

4. Dar cuenta al Pleno Municipal de su gestion mediante la elaboracién de un Informe
0 Memoria anual.

5. Analizar las causas que pudieran motivar la acumulacion de quejas o reclamaciones
y sugerencias en relacion con un mismo ambito de actuacion administrativo, a fin de
determinar si responden a actuaciones aisladas del personal o a defectos
estructurales o de organizacion de los servicios, con el objeto de ser tenidos en
cuenta a la hora de adoptar las resoluciones correspondientes.

6. Supervisar la actividad de la Administracion Municipal.

Las quejas o reclamaciones y sugerencias formuladas de acuerdo con lo previsto en el
presente Reglamento, no tendrén, en ningln caso, la consideracidn de Recurso
Administrativo, ni de Reclamaciones bien sean previas a las vias judiciales, civil o laboral,
econdmico-administrativa o de responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica, ni
su presentacién paralizara o interrumpira los plazos establecidos en la legislacién vigente,
para la tramitacion y resolucion de los correspondientes procedimientos.
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La presentacion de quejas o reclamaciones y sugerencias no condicionara, en modo alguno,
el ejercicio de las restantes acciones o derechos que, de conformidad con la normativa
reguladora de cada procedimiento, puedan ejercitar los que figuren en él como interesados.
Las contestaciones o decisiones emanadas de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones no seran susceptibles de recurso alguno.

La Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones no entrara en el examen individual de
aquellas quejas o reclamaciones sobre las que esté pendiente resolucion judicial, y lo
suspendera si, iniciada su actuacion, se interpusiere por personas interesadas demandas o
recursos ante los Tribunales ordinarios o ante el Tribunal Constitucional.

Las quejas o reclamaciones no seran admitidas a trdmite cuando concurran algunas de las
siguientes circunstancias:

1. No se aprecie interés legitimo.

2. Se trate de quejas o reclamaciones anénimas.

3. Se advierta mala fe o uso abusivo del procedimiento, con el interés de perturbar o
paralizar a la Administracion.

4. Aquellas cuya tramitacion irrogue perjuicio al legitimo derecho de terceras personas.

5. Estar desprovista de fundamentacién o no se aporten los documentos que se soliciten.

6. No se relacionen con su ambito de competencias.

7. Versen sobre cuestiones que estén siendo conocidas por los Juzgados o Tribunales de
Justicia.

8. Cuando se formulen sugerencias o reclamaciones que reiteren otras anteriores que
ya hayan sido resueltas, cuando el asunto esté en tramitacion por haber sido
planteado por los Grupos Municipales o miembros de la Corporacién a través de
cualquiera de los medios que la Ley y el Reglamento Organico Municipal les
reconocen, cuando haya sido tramitado de oficio o a iniciativa de funcionario
municipal y, en general, cuando la Administracion Municipal haya iniciado tramites
para la resolucion de la cuestion planteada y en tanto no recaiga resolucién o
cuando ésta ya haya sido adoptada.

Cuando las Oficinas Técnicas de la Comisién entiendan no admisibles a tramite las
sugerencias o reclamaciones, por alguna de las causas indicadas, lo pondran de manifiesto
al interesado en escrito motivado. Se remitiran a la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones las resoluciones o acuerdos de inadmision adoptados y sobre las causas de
l0s mismos.

TITULO Il. DEL PROCEDIMIENTO
CAPITULO I. Iniciacién y contenido de la investigacion

ARTICULO 5.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra iniciar y proseguir de oficio
0 a peticion de parte, cualquier investigacion conducente al esclarecimiento de los actos y
resoluciones de la Administracion publica Municipal y sus agentes, en relacion con las
quejas y deficiencias observadas en el funcionamiento de los servicios municipales, a la luz
de lo dispuesto en los articulos 103.1 de la Constitucion y 132 de la Ley de Bases de Régimen
Local.

Dentro de las sugerencias que formule la Comisidn podra encontrarse la proposicién de
férmulas de conciliacidn o acuerdo para solventar un problema determinado.

Si la aplicacion de una norma legitimamente acordada fuere la que condujere a resultados
injustos o dafiosos, la Comision podra recomendar su modificacion o derogacion.
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Las resoluciones de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones no supondran por
si mismas, en ningln caso, la modificacion o anulacion de actos o resoluciones
administrativas, ni podra interponer acciones judiciales ante Juzgados y Tribunales.

2. Las atribuciones de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones se extiende a
todos los oOrganos de gobierno y de la Administracion Municipal, autoridades
administrativas, funcionarios y cualquier persona que actle al servicio de la Administracion
Municipal.

ARTICULO 6.

1. Podré dirigirse a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones toda persona que
ostente la condicion de interesado, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente y
que invoque un interés legitimo, sin restriccion alguna. No podran constituir impedimento
para ello la nacionalidad, sexo, minoria de edad, la incapacidad legal del sujeto, el
internamiento en un centro penitenciario o de reclusion o, en general, cualquier relacién
especial de sujecién o dependencia de una Administracién o Poder publico.

2. No podra presentar quejas ante la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones
ninguna autoridad administrativa municipal en asuntos de su competencia.

CAPITULO II. Funcionamiento

ARTICULO 7.

La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones se reunira con caracter ordinario
cada dos meses al menos y, en todo caso, con la periodicidad que determine dicha Comision.
No obstante, el Presidente podra convocar reuniones extraordinarias de la Comisién cuando
la necesidad, gravedad o urgencia de los asuntos a tratar asi lo requieran.

2. Para la valida constitucion y la celebracién de la Comisién Especial de Sugerencias y
Reclamaciones, se requerira la asistencia de un tercio del nimero de miembros de la misma.
De no producirse éste quoérum, se constituird media hora después, en segunda convocatoria,
cualquiera que sea el nimero de asistentes, pero nunca inferior a tres.

3. La adopcidn de acuerdos revestira la forma de dictamen y su aprobacion sera por mayoria
simple.

ARTICULO 8.

Las sesiones de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones, no seran publicas.
Podréan asistir, para que comparezcan ante la misma, autoridades, funcionarios o empleados
publicos que puedan tener relacién con la queja o reclamacion que se esté estudiando, para
gue informen al respecto, tras lo cual, y antes de iniciarse la deliberacién, deberan
abandonar el lugar de la reunién.

Mientras dura la investigacion de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, ésta
y los tramites procedimentales se llevaran a cabo con la mas absoluta reserva, respecto a los
particulares y las demés autoridades, funcionarios o empleados publicos y dependencias
administrativas, que no tengan relacion con el acto o conducta investigados.

CAPITULO I1I. Tramitacion de quejas

ARTICULO 9.

1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra iniciar sus actuaciones de
oficio o a instancia de parte.

2. Toda queja se presentara en las Oficinas Técnicas de la Comision Sugerencias y
Reclamaciones quienes examinaran la sugerencia o reclamacién en el plazo de diez dias
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desde su presentacion y podran requerir al interesado para que en diez dias proceda a la
subsanacion de los defectos y omisiones de que adolezca, o la admitira a tramite.

La queja o reclamacion lo serd a través de los medios habituales utilizados en la
Administracion Publica, firmada por el interesado, con indicacién de su nombre, apellidos,
identificacion personal del mismo domicilio y acreditacion de su condicion de interesado en
los términos legalmente establecidos, en escrito razonado indicando las circunstancias que la
motivan relacionadas con el funcionamiento de la Administracion Municipal, en papel comin
y en el plazo maximo de un afio, contado a partir del momento en que tuviera conocimiento
de los hechos objeto de la misma.

3. Todas las actuaciones de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones son
gratuitas para el interesado y no sera preceptiva la asistencia de Letrado ni de Procurador.
De toda queja se acusara recibo.

4. La Comision, a la vista de la documentacion remitida por las Oficinas, podra requerir la
informacién complementaria que precise para alcanzar el mayor grado de conocimiento
sobre los temas y conocer de las que no se hayan resuelto por el Servicio afectado.

5. El reclamante podra desistir en cualquier momento de su peticién mediante comunicacion
remitida a las Oficinas de Sugerencias y Reclamaciones, por cualquiera de los medios
admitidos para su presentacion. En este supuesto, el funcionario responsable de la Oficina
archivara el expediente, dando cuenta a la Comisién y al Servicio reclamado. No obstante, el
Ayuntamiento podra continuar de oficio las reclamaciones que considere pertinentes.

6. Las quejas o reclamaciones y sugerencias a que se hace referencia en el presente
Reglamento, podran ser presentadas cumplimentando el formulario que, a estos efectos, se
ponga a disposicion de los ciudadanos en la pagina web oficial del Ayuntamiento o por
correo electronico o por telefax al nimero o direccidn que aparezca en la pagina web oficial
del Ayuntamiento.

ARTICULO 10.

1. Las Oficinas Técnicas remitirdn a la Secretaria de la Comision, mensualmente o
inmediatamente, con propuesta de dictamen, las sugerencias y/o quejas que se hayan
ultimado o tramitado asi como una estadistica mensual de todas las presentadas, con
indicacién del servicio afectado, tramites realizados y solucion adoptada o propuesta por
éste si la hubiere.

2. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones registrard y acusara recibo de las
guejas que se formulen, que tramitara o rechazara. En este Gltimo caso lo hara en escrito
motivado, pudiendo informar al vecino interesado sobre las vias mas oportunas para
gjercitar su accién, caso de que a su entender hubiese alguna y sin perjuicio de que el
interesado pueda utilizar las que considere mas pertinentes.

3. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones no entrara en el examen individual
de aquellas quejas sobre las que esté pendiente resolucion judicial y lo suspendera si,
iniciada su actuacion, se interpusiere por persona interesada demanda o recurso ante los
Tribunales ordinarios o el Tribunal Constitucional. Ello no impedird, sin embargo, la
investigacion sobre los problemas generales planteados en las quejas presentadas. En
cualquier caso velara por que la Administracion Municipal resuelva expresamente, en tiempo
y forma, las peticiones y recursos que le hayan sido formulados.

4. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones rechazara las quejas anénimas y
podra rechazar aquellas en las que advierta mala fe, carencia de fundamento, inexistencia de
pretensidn, asi como aquellas otras cuya tramitacion irrogue perjuicio al legitimo derecho de
tercera persona. Sus decisiones no seran susceptibles de recurso.

ARTICULO 11.
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1. Admitida la queja, la Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones promovera la
oportuna investigacion sumaria e informal para el esclarecimiento de los supuestos de la
misma. En todo caso daré cuenta del contenido sustancial de la solicitud al Organismo o a la
Dependencia administrativa procedente con el fin de que por su Jefe, en el plazo maximo de
quince dias, se remita informe escrito. Tal plazo ser4 ampliable cuando concurran
circunstancias que lo aconsejen a juicio de la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones.

2. Para decidir sobre las sugerencias o reclamaciones se establece el plazo de tres meses
desde la entrada de la misma en la administracion municipal.

3. El presentador de cualquier sugerencia o reclamacion tiene derecho a estar informado del
estado de tramitacion de la misma y de la decisién que hubiera recaido al respecto. La
decision le serd comunicada en la forma elegida por el interesado y, en caso de que no
hubiera ejercido opcidn al respecto, mediante escrito dirigido a su direccion de correo o al
domicilio que conste en la presentacion.

4. Las conclusiones a que llegue la Comisién revestiran la forma de informe no vinculante y
contendran la propuesta concreta y las medidas a adoptar, que serd remitido al érgano
municipal competente, que queda obligado a resolver, dando cuenta a la Comisién, la cual
deberd notificar la misma al reclamante.

5. La negativa o negligencia del funcionario o de sus superiores responsables al envio del
informe inicial solicitado podra ser considerada por la Comisién Especial de Sugerencias y
Reclamaciones como hostil y entorpecedora de sus funciones, haciéndola publica de
inmediato y destacando tal calificacion en su informe anual o especial, en su caso, al Pleno.

CAPITULO V. Obligacion de colaboracion de la administracion municipal

ARTICULO 12.

1. Todos los 6rganos de la Corporacion y en general la Administracion Municipal estan
obligados a auxiliar a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones en sus
investigaciones e inspecciones.

2. En la fase de comprobacion e investigacion de una queja o en expediente iniciado de
oficio, la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, o la persona en quien delegue,
podran personarse en cualquier centro de la Administracion Municipal, para comprobar
cuantos datos fueren menester, hacer las entrevistas personales pertinentes o proceder al
estudio de los expedientes y documentacidn necesaria.

3. A estos efectos no podra negarsele el acceso a ningin expediente o documentacién
administrativa que se encuentre relacionada con la actividad o servicio objeto de la
investigacion, respetandose en todo caso, la legislacion aplicable sobre el acceso a archivos
y registros y la normativa sobre proteccion de datos.

ARTICULO 13.

1. Cuando la queja a investigar afectare a la conducta de las personas al servicio de la
Administracion, en relacién con la funcion que desempefian, la Comision Especial de
Sugerencias y Reclamaciones dara cuenta de la misma al afectado y a su inmediato superior
y Organo de quien aquél dependiera.

2. El afectado responderd por escrito, y con la aportacion de cuantos documentos y
testimonios considere oportunos, en el plazo que se le haya fijado, que en ningln caso sera
inferior a diez dias, pudiendo ser prorrogado, a instancia de parte, por la mitad del
concedido.

3. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra comprobar la veracidad de
los mismos y proponer al funcionario afectado una entrevista ampliatoria de datos. Los
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funcionarios que se negaren a ello podran ser requeridos por aquél para que manifiesten por
escrito las razones que justifiquen tal decision.

4. La informacion que en el curso de una investigacion pueda aportar un funcionario a través
de su testimonio personal tendra el carécter de reservada, sin perjuicio de lo dispuesto en la
Ley de Enjuiciamiento Criminal sobre la denuncia de hechos que pudiesen revestir caracter
delictivo.

ARTICULO 14.

El superior jerarquico u Organo que prohiba al funcionario a sus érdenes o servicio
responder a la requisitoria de la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones o
entrevistarse con él, deberd manifestarlo por escrito, debidamente motivado, dirigido al
funcionario y a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones. La Comision Especial
de Sugerencias y Reclamaciones dirigird en adelante cuantas actuaciones investigadoras
sean necesarias al referido superior jerarquico.

CAPITULO V. Sobre documentos reservados

ARTICULO 15.

1. La Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra solicitar a la Administracion
Municipal todos los documentos que considere necesarios para el desarrollo de su funcion,
sin perjuicio de lo dispuesto para aquellos clasificados con el caracter de secretos de
acuerdo con la Ley.

2. Las investigaciones que realice la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones, asi
como los tramites procedimentales, se verificaran dentro de la mas absoluta reserva, sin
perjuicio de las consideraciones que la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones
considere oportuno incluir en sus informes al Pleno. Se dispondran medidas especiales de
proteccion en relacién con los documentos clasificados como secretos.

CAPITULO VI. Responsabilidades de las autoridades y funcionarios

ARTICULO 16.

Cuando las actuaciones practicadas revelen que la queja ha sido originada presumiblemente
por el abuso, arbitrariedad, discriminacidn, error, negligencia u omisién de un funcionario,
la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra dirigirse al afectado haciéndole
constar su criterio al respecto. Con la misma fecha dara traslado de dicho escrito al superior
jerarquico, formulando las sugerencias que considere oportunas, incluso la peticion de
apertura de expediente disciplinario.

ARTICULO 17.

1. La persistencia en una actitud hostil o entorpecedora de la labor de investigacion de la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones por parte de cualquier Organo,
funcionario, directivo o persona al servicio de la Administracion Municipal podra ser objeto
de un informe especial, ademas de destacarlo en la seccién correspondiente de su informe
anual.

TITULO I11. DE LOS DICTAMENES
CAPITULDO 1. Contenido de los dictamenes

ARTICULO 18.
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1. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra sugerir la modificacién de
los criterios utilizados para la produccion de los actos y disposiciones administrativas de
caracter general de la Administracién Municipal.

2. Si como consecuencia de sus investigaciones llegase al convencimiento de que el
cumplimiento riguroso de la norma puede provocar situaciones injustas o perjudiciales para
los vecinos, podréa sugerir al 6rgano competente o a la Administracion la modificacion de la
misma.

3. Si las actuaciones se hubiesen realizado con ocasion de servicios prestados por
particulares, concesionarios, contratistas de la Administracion en virtud de acto
administrativo habilitante, la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra
instar de las autoridades administrativas municipales competentes el ejercicio de sus
potestades de inspeccion y sancion.

ARTICULO 19.

1. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones, con ocasion de sus
investigaciones, podra formular a las autoridades y funcionarios de la Administracién
Municipal recomendaciones, recordatorios de sus deberes legales y sugerencias para la
adopcioén de nuevas medidas. En todos los casos, las autoridades y los funcionarios vendran
obligados a responder por escrito en término no superior al de un mes.

2. Si formuladas sus recomendaciones dentro de un plazo razonable no se produce una
medida adecuada en tal sentido por la autoridad administrativa afectada o ésta no informa a
la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones de las razones que estime para no
adoptarlas, la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones podra poner en
conocimiento de la Delegacion afectada, o del Alcalde, los antecedentes del asunto y las
recomendaciones presentadas. Si tampoco obtuviera una justificacion adecuada, incluira tal
asunto en su informe anual o especial con mencién de los nombres de las autoridades o
funcionarios que hayan adoptado tal actitud, entre los casos en que considerando la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones que era posible una solucién positiva,
ésta no se ha conseguido.

CAPITULO I1. Notificaciones y comunicaciones

ARTICULO 20.

1. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones informara al interesado del
resultado de sus investigaciones y gestion, asi como de la respuesta que hubiese dado la
Administracion Municipal o funcionario implicados, salvo en el caso de que éstas, por su
naturaleza, fuesen consideradas como de caracter reservado o declaradas secretas.

2. La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones comunicara el resultado positivo o
negativo de sus investigaciones a la autoridad, funcionario o dependencia administrativa
acerca de la cual se haya suscitado.

CAPITULDO I11. Informe o Memoria al Pleno.

ARTICULO 21.

1. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones dara cuenta anualmente al Pleno
de la gestion realizada dentro del primer semestre, en una sesion extraordinaria convocada
al efecto. A través del Presidente de la referida Comision se presentara el Informe o Memoria
anual, y, verbalmente, hard una exposicion resumida de su contenido. En dicho Informe o
Memoria anual, se hard constar el nimero y tipo de quejas o reclamaciones presentadas;
aquéllas que hubieran sido rechazadas y sus causas; asi como de las que fueren objeto de la
investigacion y el resultado de las mismas, especificando las sugerencias y recomendaciones
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gue han sido admitidas, asi como las deficiencias observadas en el funcionamiento de los
servicios municipales.

2. Cuando la gravedad o urgencia de los hechos lo aconsejen podra presentar un informe
extraordinario que dirigiré al Pleno del Ayuntamiento.

3. En los informes no constaran datos personales que permitan la publica identificacion de
los interesados en el procedimiento investigador.

4. El Ayuntamiento hara publico el Informe o Memoria anual, a través del Boletin de
Informacion Municipal u otros medios que considere oportunos, debiendo existir un
ejemplar, al menos, en cada uno de los Distritos.

TITULO IV. TERMINOLOGIA
CAPITULDO I. Interesados

Articulo 22.

A los efectos de lo dispuesto en este Reglamento se consideran interesados en el
procedimiento para formular sugerencias y reclamaciones, asi como obtener respuesta de la
misma a las siguientes personas fisicas o juridicas:

A) Personas fisicas

1) Los habitantes del término municipal que se encuentren empadronados en el municipio.

2) Los que no estando empadronados tengan establecidas una o varias relaciones tributarias
periddicas con el Ayuntamiento.

B) Personas juridicas

1) Las entidades que tengan establecimiento permanente en el Municipio.

Articulo 23.

El derecho de los interesados se extiende no solo a formular reclamaciones y sugerencias,
sino también al de obtener adecuada respuesta a las mismas.

Igualmente los interesados tendran derecho a conocer el estado de tramitacion de las
sugerencias o reclamaciones que hubiesen presentado.

Articulo 24.

1. Los interesados, para disponer del derecho a obtener respuesta a su sugerencia o
reclamacion, estan obligados a facilitar a los servicios municipales:

- Nombre y apellidos o razdn social y DNI o CIF

- Direccidn (via publica y numero, localidad y Cédigo Postal)

- Datos del representante que actle en nombre del interesado y acreditacion de la
representacion.

- Indicacion de si la persona fisica se encuentra empadronada en Marbella. En el caso de las
personas juridicas deberan indicar el lugar donde radica su establecimiento permanente en
el Municipio, acreditando tanto ese dato como la representacion con la que se actua

- En caso de no estar empadronados o no disponer de domicilio social o fiscal en el término
municipal deberan acreditar mediante declaraciones o cartas de pago su inclusion en los
censos y padrones de los tributos periddicos.

- Contenido de la sugerencia o reclamacion especificando los datos necesarios para la
adecuada identificacidn, localizacién, o produccién del suceso, hecho, agentes o servicio
sobre el que se versa

2. Los interesados podrén facilitar, ademas, otros datos que sean de su interés tales como
direccion postal, fax, e-mail, teléfono de contacto, etc., a efectos de comunicaciones.

Cuando se presente por escrito ird firmada por el interesado o su representante.
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3. En los modelos que el Ayuntamiento facilite para formular sugerencias o reclamaciones o
en el recibo o justificante que se expida al interesado se especificara que no facilitar los
datos obligatorios que se indican en el apartado 1 no genera el derecho de los interesados a
obtener respuesta a su sugerencia o reclamacion. En el caso de sugerencias y reclamaciones
presentadas por medio telefénico o por internet, se especificara esta circunstancia.

4. Las sugerencias o reclamaciones que se hagan a través de cualquier medio sin facilitar los
expresados datos no generan el derecho del interesado a obtener respuesta, no obstante lo
cual, se dara a las mismas el curso que pudiere corresponder.

CAPITULDO I1. Definiciones

Articulo 25.

A los efectos de este Reglamento se entendera:

1. Sugerencias: Se consideran sugerencias aquellas propuestas o iniciativas formuladas por
los interesados y destinadas a mejorar los servicios pablicos del Ayuntamiento de Marbella o
de las entidades dependientes de él, ya sea en el &mbito organizativo o en el funcional.

2. Reclamaciones: Se consideran reclamaciones aquellas informaciones facilitadas por los
interesados para poner en conocimiento del Ayuntamiento un mal funcionamiento de los
servicios municipales.

No se incluyen en el este concepto:

a) Las sugerencias o reclamaciones que tengan por objeto actividades o servicios que no
sean competencia municipal.

b) Las peticiones que, en el marco de las distintas opciones politicas que puedan ejercer los
ciudadanos, pretendan reformas en el sistema de funcionamiento o gestién de servicios
publicos de contenido distinto al establecido.

¢) Las solicitudes en las que el interesado pretenda el reconocimiento de un particular o
concreto derecho o interés subjetivo.

d) Los recursos administrativos, esto es la impugnacion de actos o disposiciones municipales
e) Las solicitudes o comunicaciones constitutivas del derecho de peticion contemplado en la
Ley Organica 4/2001 de 12 de Noviembre.

f) Las formuladas de forma andnima o aquellas en las que no resulte acreditada la verdadera
identidad de quien la presente

g) Las incidencias, partes, informes, actas, etc. efectuadas por los propios servicios
municipales.

h) Los incidentes o acciones ocurridos en tiempo o lugar indeterminado.

i) Las solicitudes de informacion.

j) Las reclamaciones del personal municipal respecto a su particular relacion de servicio.

k) Cualquier otra que por su naturaleza o finalidad no tenga por objeto proponer la mejora
de los servicios municipales.

3. Oficinas Técnicas: Son las dos unidades administrativas (Marbella y San Pedro Alcantara)
gue tienen encomendada la funcidn de recepcionar las sugerencias y reclamaciones y su
tramitacion al Area Municipal correspondiente y a la Comision de Sugerencias y
Reclamaciones.

4. Organo Resolutivo: Es aquel que por disposicion de la Ley o de las delegaciones que se
hayan podido efectuar tenga atribuida en el Ayuntamiento la competencia para resolver
sobre la materia que guarde relacion con el asunto planteado.

5. Registro de Sugerencias y Reclamaciones: Soporte especial en el que deberan quedar
reflejadas las sugerencias y reclamaciones que se presenten, asi como las decisiones que se
adopten sobre las mismas.

Sin perjuicio de que todas las sugerencias y reclamaciones que se presenten queden
reflejadas en un Unico soporte, las distintas oficinas de recepcién dispondran de las hojas de
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recepcion para que los ciudadanos puedan formularlas y el acceso al sistema que tramitara
las mismas.

La Administracién Municipal podré establecer un sistema informético que permita gestionar
el sistema unificado de sugerencias y reclamaciones. El sistema sera aprobado por la Junta
de Gobierno Local previo dictamen de la Comision Especial regulada en este Reglamento y
la documentacion emitida por el mismo tendrd plena eficacia. Igualmente, las copias,
informes y documentos archivados electronicamente tendrédn la misma validez que los
originales.

6. Informe: Es la comunicacion que el Area Municipal competente dirige a la Comision de
Sugerencias y Reclamaciones.

7. Actuacion: Accion que realiza la unidad administrativa siguiendo los criterios del Area
Municipal competente para resolver la sugerencia o reclamacion formulada.

8. Impresos de Sugerencia 0 Reclamacion: El formulario que contiene los datos necesarios
para tramitar la reclamacién o sugerencia. Las quejas y sugerencias presentadas por medios
teleméticos tendran la misma consideracion que las presentadas por los cauces ordinarios.

DISPOSICIONES ADICIONALES

18- El contenido de este Reglamento no podré ser modificado indirectamente por ningun otro
reglamento u ordenanza municipal, siendo necesaria una tramitacion expresa e individual
para su modificacion.

28.- Registro Especial de sugerencias y reclamaciones

El Ayuntamiento de Marbella creara un Registro Municipal de Sugerencias y Reclamaciones,
ubicado en las Oficinas Técnicas, simultaneamente a la puesta en funcionamiento de la
Comision de Sugerencias y Reclamaciones el cual estara sometido a la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

3%- Los formularios de sugerencias y reclamaciones deberan estar a disposicion de los
ciudadanos en el plazo de un mes a contar desde la entrada en vigor del presente
Reglamento, previa aprobacion por el Ayuntamiento Pleno (art. 123.1.c) LRBRL).

DISPOSICIONES FINALES

1.- Lo no regulado por el presente Reglamento le sera de aplicacion supletoriamente el
Reglamento Orgéanico de Pleno y Comisiones de Pleno del Ayuntamiento de Marbella que se
encuentre en vigor y demas normativa de régimen local.

2.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 'y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la publicacion y entrada en vigor del
Reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del presente Reglamento se comunicard a la
Administracion del Estado y a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcion de la comunicacion, el acuerdo y
el Reglamento se publicaran en el en el Boletin Oficial de Mélaga y entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion.

c) El acuerdo de aprobacion definitiva y el Reglamento se publicaran ademas en la pagina
web del Ayuntamiento.”

CUARTO: Publicar el texto integro del Reglamento en el BOP de Malaga y

Tabldn de Edictos, de conformidad con los articulos 49, 70 y 123.1, ¢) y 2, de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Regimen Local.
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SEGUNDO: PARTE DE INFORMACION, IMPULSO Y CONTROL.

1°- CONOCIMIENTO DE RESOLUCIONES Y DECRETOS DE
ALCALDIA-PRESIDENCIA Y POR DELEGACION SUYA.- Seguidamente se
da cuenta del dictamen emitido por la Comisién Plenaria correspondiente, del
siguiente tenor literal:

“Seguidamente se da cuenta de la propuesta de la Alcaldia, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Mediante la presente, y para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 22.2.a) y 46-2.e)
de la Ley de Bases de Régimen Local y el art. 42 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, se da cuenta al Pleno de la Corporacion de los
Decretos y Resoluciones de Alcaldia correspondientes a los n° 2601 al 3800 de 2017, ambos inclusive,
que obran custodiados en la Secretaria General del Ayuntamiento sellados y numerados, quedando a
disposicion de los sefiores Concejales/as para su consulta, en las dependencias de Secretaria General.”

Y la Comision Plenaria de Personal y Régimen Interior queda enterada.”

Y el Ayuntamiento Pleno, QUEDA ENTERADO de los Decretos y
Resoluciones de Alcaldia referenciados.

2°- CONOCIMIENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHAS 11, 18, 20 Y 25 DE ABRIL Y 2
DE MAYO DE 2017.- Seguidamente se da cuenta del dictamen emitido por la
Comision Plenaria correspondiente, del siguiente tenor literal:

“Se aportan copias de las actas de las sesiones celebradas por la Junta de Gobierno Local de
fechas 11, 18, 20 y 25 de abril y 2 de mayo de 2017, de las cuales tienen conocimiento los miembros de
la presente comision plenaria.

Y la Comisidn Plenaria queda enterada del contenido de las mencionadas actas.”
El Sr. Secretario General del Pleno da cuenta del asunto.

Y el Ayuntamiento Pleno, QUEDA ENTERADO de los acuerdos adoptados
por las Juntas de Gobierno detalladas.

3°- RUEGOS Y PREGUNTAS Y CONTESTACION, EN SU CASO.- Se
hicieron los siguientes ruegos y preguntas:

Toma la palabra el Sr. Alcalde: “Pasamos entonces a ruegos y preguntas. El
tiempo establecido son de 7 minutos CSSP; 27 minutos Grupo Popular; 40 minutos
respuestas del Gobierno y vuelvo a solicitar una vez méas que por favor nos centremos
especificamente en las preguntas y en los ruegos.”

Interviene el Sr. Nufez Vidal:

“Bueno, muchas gracias.
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En este Pleno he aprendido que mi grupo es el padre del tripartito y que hay
un grupo empresario de la oposicion también hemos aprendido. Me gustaria decirle
gue mi grupo no vota lo contrario ni todo lo contrario; vota lo que la Asamblea le dice
y a veces mi asamblea vota la opcion que considera mala porque la alternativa es que
es mas mala todavia. También quiero decir que ya que lo he dicho antes, que el Sr.
Osorio me ha pasado un documento de que ya la ha tramitado y es justo también
decirlo.

Bien, mi primera pregunta para Concejal de Urbanismo si tiene previsto
solicitar alguna ayuda para planes de vivienda en suelo de la Comunidad Auténoma
de Andalucia si hay proyecto para construir vivienda para la gente que no sean
inversores, necesitamos urgentemente como se acordd, nuestra empresa municipal de
vivienda, un funcionario experto que dirija el tema; la vivienda es un problema cada
Vez peor en nuestro municipio.

En segundo lugar, sobre la video vigilancia del municipio es posible que haya
muchos datos erréneos puesto que todo lo que sabemos es lo que ha saltado en los
medios, se ha anunciado que la comision para la implantacion de la video vigilancia
ya tiene determinado alguno de los enclaves en los que se instalaran las videocdmaras
y se ha indicado que son Puerto Banus, el Puerto Deportivo, La Cafada, el parking, y
el Centro Comercial de Elviria, son demandas de los comerciantes ¢Seran prestezas en
cumplir estas demandas de los empresarios mas que otras demandas de grupos de la
oposicién? ¢ Se ha contado con la ciudadania si quiere la instalacion de videocamaras?
Conozco a muchos ciudadanos y vecinos que estan bastantes descontentos con este
tema. La pregunta es ¢cudndo habla de Puerto Banus se refiere a la zona privada de la
concesion? Si la respuesta es si, espero que no, ¢Qué sentido tiene dedicar recursos
publicos a labores de vigilancia en espacios privados? ;No cree usted que La Cafada,
Puerto Banus y otros ya ganan como para poder pagar la seguridad de sus clientes?

La pregunta tres es sobre la barriada de la Plaza de Toros. Ya todo el mundo
sabe que las lluvias extraordinarias del 4 de diciembre y que una de las peores zonas
afectadas fue la Plaza de Toros; un muro se vino abajo y bueno el 6 de diciembre, dos
dias después con velocidad de Formula | estaba ahi Susana Diaz la Presidenta de la
Junta de Andalucia haciendo la foto y prometiendo el oro y el moro. La verdad es que
fue mas rapida en aparecer mediaticamente, puede que haya alguna razén por la que
seis meses después este es el aspecto que sigue presentando la zona (muestra
imagenes) ¢Por que? ;Por qué no se ha actuado pese a la celeridad que si se dio para
aparecer mediaticamente?

La pregunta a la Concejal de Derechos Sociales. Bueno llegan a nuestro
conocimiento mdltiples casos de familias desesperadas por la falta de ayudas a
domicilio en sus casas para los seres queridos en situacion de dependencia y por la
larga espera de incluso afios, para obtener plaza concertada en residencia, cuyo tramite
entendemos es iniciado por Derechos Sociales desde donde se informa la urgencia a la
Junta de Andalucia para que gestiones su aprobacion. Asimismo, varios casos ya de
personas con serios problemas para hacer frente al alquiler y nos dicen que en
Derechos Sociales se les indica que no existe ayuda especifica o que todavia no tienen
esa informacion, cuando esto ya fue aprobado formalmente en los presupuestos y por
lo tanto entendemos que los trabajadores sociales deberian conocerlo para poder
informar. ¢Por que este retraso tan importante en el caso de las ayudas a domicilio?

162



AYUNTAMIENTO

Marbella

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

¢Qué tipo de seguimiento se lleva a cabo? ;Con qué frecuencia y cuales son las
medidas concretas que se estan tomando desde su Delegacion para agilizar el proceso
con la Junta de Andalucia? Y por otro lado preguntamos si se estd informando
adecuadamente desde su Delegacion a todas aquellas personas que acuden a solicitar
ayudas al alquiler, tal y como se aprob6 hace varios meses en Pleno mediante una
mocion para incluir ayuda de hasta 600 euros durante periodos de un afio.

Esto se estd convirtiendo en un ‘Clésico popular’ Sra. Blanca Fernandez,
también os quitamos el ‘copyright’. En el mes de marzo se le hizo un ruego sobre
medidas de proteccion y calmado de la circulacién en la calle de La Pimienta, a saber,
la calle del colegio Xarblanca en el Trapiche Norte, para que se tomaran medidas para
evitar mas accidentes en una via muy transitada por menores. En el mes de abril un
mes después, se le preguntd aqui en ruegos y preguntas si se habia informado al
respecto, si se ha estudiado la problemaética, se han ofrecido algunas propuestas, se
han dado los pasos...Hoy en el mes de mayo pregunto ;Como van las medidas del
calmado del tréfico en la calle de La Pimienta?

Pregunta a D. Rafael Pifia. Uno de nuestros asesores ha realizado las tres
visitas guiadas de la Basilica Paleocristiana, Termas Romanas y Villa Romana de Rio
Verde. Se felicita del servicio prestado por los guias pero en las bdvedas o termas
romanas que se ubican en la desembocadura del rio Guadalmina y el arroyo del
Chopo en San Pedro le costo llegar porque no hay sefializacion y las indicaciones de
Google Maps tampoco son correctas: ademas la entrada se hace por un pasillo
estrecho, invadido por setos, entonces le ruego se tomen medidas necesarias para su
correcta sefializacion y acceso a los yacimientos arqueoldgicos del municipio.

Asimismo, hemos detectado que en las inmediaciones de la Villa romana de
Rio Verde se estan construyendo una serie de edificaciones, ¢Se han realizado con
garantia las inspecciones y comprobaciones pertinentes para verificar la existencia de
restos arqueoldgicos relacionados con la villa u otros?

Y asimismo ya aprovechamos para pedirle informacion al Sr. Pifia sobre el
Conservatorio ¢Se ha incrementado la plantilla del Conservatorio? ¢En cuéntas
personas? ¢Con qué mecanismos de contratacion? ¢Por qué no se ha creado una bolsa
al respecto?

A D? Ana Leschiera, la Concejal de Igualdad y Diversidad. La asociacion
Arcoiris nos indica que lleva once meses sin recibir ninguna informacion ni
convocatoria de la Delegacion de Igualdad. Cuando se ha puesto en contacto para
pedir informacidn y para pedir una colaboracion, le han dicho que miren la pagina de
Facebook de la Delegacion. Igualmente, le han pedido un resumen de sus actividades
para hacer una valoracion en su web y le han dicho que miren en su pagina de
Facebook.

Igualmente, hemos sabido que se ha anunciado un Plan de Igualdad con un
calendario, unos procesos y nos gustaria saber porque no se ha contado con el
consenso de todos los grupos, grupos politicos y empresariales de la oposicion o si el
lema de su Delegacion es “Yo me lo guiso, yo me lo como’ ;Cudl es el modelo de
participacién con asociaciones y con grupos politicos que da su Delegacion? y ¢Por
qué no trae a Pleno una propuesta tan importante como ésta?

Y termino con el Sr. Francisco Garcia, Concejal de Limpieza. Se acerca el
verano, llega el calor y observamos que hay parcelas privadas y publicas donde la
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hierba y la maleza se acumulan, malos olores, infecciones, riesgo de fuego. Rogamos
su retirada e instar a los privados a ello o a proceder a la retirada y correspondiente
sancion. Muchas gracias.”

Interviene la Sra. Cintado Melgar:

“Bueno, el pasado 30 de abril finaliz6 el plazo para la presentacion de los
proyectos de Escuela Taller y Taller de Empleo. Entonces mi pregunta es para el Sr.
Morales para saber ;Qué proyectos se han presentado? ¢Cual es la cuantia de la
subvencion? Y también ;Qué cofinanciacion va a destinar el Ayuntamiento para que
tengamos esa oportunidad y recibir los proyectos?”

Interviene el Sr. Le6n Navarro:

“Son varias preguntas:

En primer lugar para el Sr. Pifia con relacion a Cultura ¢Para cuando Sr. Pifia
la restauracion de la medusa de la Villa Romana? Si quiere lo traemos a Pleno y lo
debatimos.

Otra cuestion es ¢Cuando me va a dar acceso al expediente de la Basilica?
Acceso personal, que la ley me lo permite; acceso personal no que me mande el
informe que me han mandado, que no estd mal, un informe, pero por favor me cita un
dia, un viernes a ser posible y yo voy alli encantado.

Luego si hay algun problema, nos llega que hay algin problema con el area de
cine, no sé si usted tiene conocimiento. Eso en cuanto al Sr. Pifa.

En cuanto al Sr. Morales ;Como esta también la situacién de los trabajadores
de la Oales de Empleo para su integracion? Dijimos hace unos meses que ahi estaba
pero en fin, yo creo que debemos empujar un poco.

¢ Qué ha pasado también, Sr. Morales, con la retransmisioén de Marbella Smart
Living del congreso in extremis que lo anunciaron ustedes? ;Se acuerdan ustedes no?
Dieron la rueda de prensa y dijeron como somos una ciudad conectada vamos a estar
in extremis; no, no lo hemos tenido, ni tenemos extremis, ni tenemos wifi, ni tenemos
nada pero bueno esto es un desastre.

¢ Qué pasd con la poca afluencia del publico en el Congreso? Que lo vio todo
el mundo ¢Qué paso también con el nulo apoyo de sus comparieros a la asistencia al
Congreso? Es que no fue nadie, a excepcion l6gicamente del Alcalde para inaugurar.
¢ Qué paso con la rueda de prensa que tenia usted preparada para el viernes a las 11 de
la mafiana? Se acuerda perfectamente, la prensa alli, la prensa, no me invento nada, la
anularon; si pero no, pero ya veremos...al final, no hubo clausura en ese momento.
También me han dicho que iba a venir el Consejero de Innovacion pero no vino, igual
estaba con el tema de Susana Diaz muy atareado pero la realidad es que no hubo
apoyo en absoluto a nivel de la Junta de Andalucia ¢no?

Y lo dltimo. Le he mandado también un escrito que sé que lo ha recibido
porque lo tengo aqui y pediamos dos cuestiones concretas. Una las medidas de
seguridad que se van a tomar para la red de datos del Ayuntamiento, a ver si de una
vez por todas pues ponen todo lo que tienen que poner junto a la segunda FPU y
alguna cosa mas.
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Y luego ¢Para cuando la aplicacion obligatoria como saben ustedes de la ley
de Administracion electronica 39-40/2015, sobre Administracion electronica? Porque
los ciudadanos, antes decia el Sr. Kata que era conveniente no solo esa comisién de
Sugerencias y Reclamaciones, que tuviera un soporte de plataforma digital, algo que
todavia no tenemos.

Y ya para terminar el Sr. Diaz con relacion a Participacion Ciudadana. Por
favor quiero que me explique, porque si cogemos el estado de ejecucion de las
inversiones, aqui si que aparecian 2.700.000 euros para presupuestos participativos,
salvo que usted me aclare ahora y yo se lo acepto, que hay alguna otra partida mas
porque ha anunciado que van a ser dos millones. Yo les quiero recordar a las personas
gue nos estan escuchando que fue el Partido Popular el que planted que subieran otra
vez a los dos millones de euros, que aun sigo pensando que es insuficiente pero bueno
y que ademas afectara al resto de las areas que pudieran tener. Bien, he escuchado que
usted ha dicho que ‘Hombre considerando las peticiones...” no, las peticiones del
Partido Popular que presentd aqui, l6gicamente es que es la realidad. Le hemos pedido
dos cosas que subieran de 700.000 a 2.000.000 lo han hecho, se lo agradecemos; la
otra cuestion que afectara a varias areas, también parece que lo van a hacer, pues nada
nos congratulamos todos, pero diga realmente la verdad ¢(No? y ya estd. Y
basicamente eso es lo que teniamos pendiente.”

El Sr. Alcalde se ausenta a las 13,30h y se incorpora a las 13,32h delegando
de forma verbal la presidencia en la Sra. Fernandez Tena.

Interviene el Sr. Diaz Molina:

“El pasado dia, esta semana vimos, conocimos la noticia de que Marbella no
habia logrado superar la nota suficiente para poder acceder a la subvencion de 15
millones de euros de los fondos DUSI por segunda vez consecutiva. Vemos con
preocupacion que Marbella, una vez més, se queda fuera de una subvencion de unos
fondos muy importantes a los cuales estdn accediendo otras grandes ciudades de
Espafia y nos hacemos varias preguntas, varias dudas que ya vienen arrastradas desde
la anterior convocatoria. La primera que nos gustaria que nos resolvieran es saber si
en los presupuestos de 2017 habia una partida prevista para cofinanciar las obras al
20% tal y como tiene que recoger la propuesta que se aprobé en Junta de Gobierno y
gue se elevo al Ministerio acompafiando el proyecto de candidatura o digamos de
propuesta de subvencion de los fondos europeos por parte de Marbella. Como ustedes
saben esa aportacion para el afio 2017 seria de 3.100.000 euros y la aportacion
municipal seria de 777.000 ¢Estaba prevista esa partida en los presupuestos? ¢Esto
puede haber afectado a la valoracion de la propuesta de Marbella? También nos
gustaria saber con qué medios han contado para redactar este proyecto, si ha habido
una variacién respecto a la anterior redaccion de proyecto a la de ahora y sobre todo
un ruego ¢Piensan ustedes poner mas medios a la hora de redactar el nuevo
planteamiento que se haga de cara a la tercera convocatoria? Y también queremos
saber ¢Qué medidas van a adoptar para que esto no vuelva a ocurrir? Yo creo que es
importante, que nos estamos jugando mucho y yo creo que por parte del Gobierno de
Espafia no solamente se les recibié en cuanto ustedes esa cita para ver y repasar el
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proyecto sino que incluso recientemente han participado con ustedes en una jornada
de fondo europeo por parte, participando altos cargos del Gobierno de Espafia con lo
cual yo creo que la predisposicion ha sido toda y la valoracion ha sido muy mala; yo
creo que deben de mirarselo y analizar seriamente cual ha sido la responsabilidad de
este asunto. Muchas gracias.”

Interviene la Sra. Figueira de la Rosa:

“Buenas tardes a todos.

Sr. Bernal una pregunta para usted, a ver si tengo mas suerte que en el Pleno
pasado que no hubo manera de que usted me escuchara, le falté taparse los oidos. La
verdad que un alarde de educacion tan exquisito como infinito. Pero en fin como yo a
contumacia no hay quien me gane pues se lo vuelvo a repetir.

Ya estamos ademas fijese en junio, Sr. Bernal en junio; han pasado nueve
meses del curso escolar ¢Ha tenido usted tiempo en este periodo de recibir al Director
del instituto Rio Verde? No sé si en los ultimos dias pero desde luego hasta hace bien
poco no. Mire usted Sr. Bernal, el Director del instituto Rio Verde quiere hablar con
usted porque le quiere explicar que hay problemas de seguridad muy importantes en el
Francisco Norte esas instalaciones deportivas que nosotros hicimos y que ustedes han
dejado hecho un solar, un paramo. Bien, pues en esas instalaciones ademas resulta que
actualmente se concentra un punto de menudeo, algo una situacién bastante sensible
teniendo en cuenta que esta al lado de un instituto.

Sr. Bernal yo ademas de la pregunta le voy a hacer un ruego: cumpla usted con
sus obligaciones, no haga dejacion de funciones. Una de las obligaciones mas
elementales de un servidor publico es atender, recibir y sin encima soluciona a los
vecinos su problemas pues ni le digo. Muchisimas gracias.”

Interviene el Sr. Alcala Belon:

“Hola, buenas tardes, muchas gracias.

D. Miguel Diaz, nos toca, me toca. Vamos a ver, el Pleno pasado le comenté
que el carril bici de la avenida de Espafia, centremonos estrictamente en el carril bici
de la avenida de Espafia, no nos vayamos por los bosques ni por los alrededores que si
estan llenos de cemento; le dije que estaba parado, usted me dijo que no que habian
echado un producto, que estaba compactando...lo cierto es que aquello desde que yo
le dije que estaba parado, sigue parado ¢Eh? Porque el cemento que usted ha puesto
disimulando que es tierra sola no, es tierra con cemento y resulta que no fragua, ya no
ha llovido tanto, aquello lleva un mes y pico totalmente abandonado y el aspecto que
tiene, he traido fotos pero no me ha dado tiempo a imprimirlas, se las puedo ensefiar
después, es francamente lamentable; yo paso todos los dias, se lo puedo asegurar y no
veo nadie trabajando ahi en el bosque si, ahi no. Entonces usted me dijo en el Pleno
pasado que me hizo una invitacion sincera para acompafiarme a ver aquello ¢Usted
seria capaz de repetirla y el lunes a las nueve nos vemos alli? Para que no le dé tiempo
a usted a mandar trabajadores para que se pongan a trabajar en la avenida de Esparia,
porque si le doy mas tiempo los manda seguro pero alli un mes con un aspecto
lamentable, de abandono total y absoluto lleno de porqueria, de basura, de botellas, de
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plasticos y por supuesto aquello, ya la gente de Elviria le llama a aquello el
hipédromo de Elviria porque las tierras estan totalmente levantadas. Le ruego por
favor que haga algo al respecto. Tenemos el verano encima pero yo creo que los
ciudadanos de aquella zona tampoco nos merecemos eso ni los turistas tampoco.

Y luego, esta pregunta no sé si serd para el Sr. Pifia o para el Sr. Francisco
Garcia que ahora me atendera o para el Sr. Diaz. Me ha llamado durante el Pleno
alguien de San Pedro que ha intentado ir al vertedero, y sé que ustedes dicen que es
legal, que tienen por la parte de detras de Mercadona, donde esta la Volvo también
por ahi detras, que ha ido a intentar echar brozas y le han dicho que no que el Seprona
ha ido alli y que le ha dado 48 horas para que desaloje todo aquello porque aquello es
ilegal. Si alguien me puede informar lo agradeceriamos. Muchisimas gracias.”

Interviene el Sr. Lépez Marquez:

“Buenas tardes.

Al Concejal de Fiestas, Sr. Garcia. Sr. Garcia decirle que se esta cubriendo de
gloria, lleva mas de veinte colectivos desde las 11.00 de la mafana, tanto
hermandades como asociaciones de vecinos, como otro tipo de colectivos, desde las
11.00 de la mafana esperando que empiece una mesa de contratacion para adjudicar
las barras de la Feria de San Bernabé; seguimos sin que se abra y siguen esperando. Y
esto no es otra cosa que el producto de su incompetencia, yo se lo quiero decir, al final
estos colectivos estan sufriendo su dejadez, igual que lo esté sufriendo la Delegacion
de Fiestas; su dejadez también y su improvisacion. Pero bueno ya hace dos meses
pregunté en este mismo Pleno que donde se iba a montar la feria de noche. Usted me
dijo, de manera muy amable, que ya me enteraré por la prensa porque claro para qué
estd el Pleno si me puedo enterar por la prensa ¢Verdad? Pues asi es, me entero la
semana pasada, nos enteramos todos por la prensa, que la feria de noche se va a
montar en la tercera fase de La Cafada; tercera fase de La Cafiada que cuando el
Partido Popular monté alli la feria fue lo mas criticado del mundo por parte de los
actuales equipos de gobierno, por las personas que estan gobernando la ciudad. Hace
dos afios la criticaban, ahora ya es el mejor sitio, el sitio idoneo para montar la feria.

Pues bien, el 3 de mayo aviso en rueda de prensa que no habian hecho nada,
absolutamente nada por montar la Feria de Marbella; inmediatamente empiezan a
licitar por urgencia todo lo que conlleva para montar la Feria de San Bernabé. Pues
mire tiene el doble de presupuesto y un equipo de diez en la Delegacion de Fiestas y
no le voy a permitir que ponga en mi boca palabras que no son mias. Jamas he
criticado a la Delegacion de Fiestas, creo que tiene usted el mejor equipo humano
pero que usted lo tiene secuestrado. No lo deja trabajar y su improvisacion e
incompetencia hace que la Delegacion de Fiestas esté haciendo agua.

Su ineficacia y desidia pone en riesgo una vez mas la Feria de Marbella. A dia
de hoy no tiene ningun concurso adjudicado y eso se tiene que enterar toda la ciudad
de Marbella; tiene un afio para hacerlo, pues no la ha licitado, a dia de hoy ni siquiera
un concurso. EI Presidente de los feriantes de Malaga, lo tacha de incompetente y
dice que pone en riesgo la feria de San Bernabé, incluso amenaza con no venir a
montar en la feria.
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Mire, trabaja poco porque una feria se la monta el Sr. Pifia que es la Feria de
San Pedro y la de Marbella a dia de hoy no tiene ni siquiera un concurso licitado ni
montado ni nada. Nosotros lo teniamos...ya se lo digo porque sé por donde me va a
salir, ya le indico que nosotros incluso con un afio de antelacion teniamos los
concursos de los feriantes montados y adjudicados.

Mire Sr. Garcia, si, si absolutamente si, queremos que salga bien la feria. Si yo
le estoy diciendo esto aqui es porque nos preocupa, nos preocupa muchisimo, esto le
preocupa mucho a la ciudad y esto no es bueno para Marbella lo que esta pasando, no
es bueno para la ciudad. Para usted le diria que se tiene que poner las pilas y trabajar
algo mas, tomar menos coca-colas en la puerta de la Delegacion y ponerse las pilas y
empezar a trabajar con la feria. Segun lo que veo y es lo que me preocupa, en el perfil
del contratante del Ayuntamiento en este mismo momento, usted ha tramitado por
urgencia las atracciones de feria y estas, 0 sea, el concurso no se va a resolver hasta un
dia antes, hasta un dia antes de la Feria de San Bernabg; hasta el dia 5 de junio usted
no va a saber, ni nosotros vamos a saber, si vamos a tener atracciones de feria, esto es
realmente grave, Sr. Garcia y usted se tiene que poner las pilas, o sea lo podia haber
hecho meses anteriores incluso el Sr. Bernal le habia firmado documentacién dias con
anterioridad y usted no habia presentado documentacion. Yo es que no sé qué ha
estado haciendo pero es que a mi me preocupa que haya ciertos problemas o rencillas
internas entre usted y su Director y esto esté obligando a si quiere que corra la silla,
no sé, pero el caso es que me preocupa muchisimo que al final los que perdemos
somos los marbelleros y las marbelleras que somos los que ahora mismo vemos que la
feria igual no sale.

Bueno, solamente decirle que si piensa trabajar, si piensa hacer algo y
solamente animarle a que inmediatamente resuelva todos estos problemas que hay.
Queremos que la feria salga, aqui les prestamos nuestra ayuda pero por favor no
ponga mas en riesgo la ilusion de muchos padres y nifios que quieren ir a las
atracciones de feria. Muchas gracias.”

Interviene el Sr. Cardena Gomez:

“Si, muchas gracias.

Bueno, el otro dia plantedbamos la necesidad de un paquete de inversiones en
Fuentenueva que antes se prometia por parte de los equipos que ahora forman el
gobierno y no se han realizado. Vemos como existe pues una dejadez tanto en arreglos
que hacen falta en el colegio como el muro, como en diferentes parcelas que yo creo
gue es un tema también a tratar dentro de un municipio. La situacion de la limpieza de
las parcelas de cara al verano que es un tema muy serio hay que prevenir posibles
incendios y hay una gran cantidad de parcelas en todo el municipio, municipales y
privadas, con una gran cantidad de maleza que puede provocar cualquier tipo de
problema en la época que nos adentramos. Como decia en Fuentenueva también
existen esas parcelas y decir que bueno que hace falta ese paquete de inversiones.

El Partido Popular consiguié poner en marcha la guarderia, el parque infantil,
el carril hacia El Potril, la fase de trabajo de saneamiento que se asfaltaron todas las
calles, se hizo el Trapiche de Guadaiza, la guarderia como decia anteriormente, el
bulevar. Yo creo que Fuentenueva es una zona en San Pedro importante y necesita un
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impulso del que ahora carece, espero que el Equipo de Gobierno sea capaz de hacer
tantas cosas en Fuentenueva como nosotros hicimos en ocho afios.

Y luego también el otro dia hablamos también con los vecinos de Las
Albarizas que se encuentran en una situacion muy parecida, abandonados por la Junta
de Andalucia competente en la materia de organizar y de cuidar las viviendas sociales
que existen en la zona en los siete bloques y que brilla por su ausencia; también
actividades sociales en la zona que por parte municipal pues ya no se hacen. Esa pista
polideportiva que pusimos en marcha para trabajar la educacion en valores y que no
tiene actividad y por eso reclamamos también en los dos ruegos, esa inversion y ese
paquete de ayudas para Fuentenueva y Las Albarizas que van a contar seguro con el
apoyo del Partido Popular.

Y luego una pregunta para la Sra. Morales. Hemos visto en la documentacién
una modificacion presupuestaria de la partida de ayuda social a partidas de obras en la
Delegacion de ciento y pico mil euros, 150.000 euros; entonces vemos que los puntos
de emergencia social todavia no se han abierto y entendemos que esos son para obras
en esos puntos de emergencia social o para el centro civico de Las Albarizas. Bueno,
pues nos gustaria que nos explicase esa modificacion de 150.000 euros de emergencia
que se ha destinado a esa obra y le recuerdo también pues ese compromiso de poner
en marcha, cuando tuviéramos los presupuestos aprobados, esos dos puntos de
emergencia social y que ya los tiene aprobados y que hace falta que se pongan esos
puntos porque todavia siguen cerrados hace ya bastante tiempo.”

Interviene el Sr. Garcia Ruiz:

“Buenas tardes.

Vamos a iniciar un nuevo capitulo de esta serie tan popular llamada ‘Clasicos
populares’ y que venimos reiterando Pleno tras Pleno y que estan almacenandose en el
baul de los recuerdos porque no recibimos ninguna respuesta; es decir, la oposicion, el
Grupo Municipal del Partido Popular, estd teniendo mucha paciencia porque no
recibimos las respuestas en los Plenos a las preguntas que realizamos. La misma
paciencia que estan teniendo los vecinos de Marbella, de San Pedro, Nueva Andalucia
y Las Chapas ante la falta de eficacia y la incapacidad de este Equipo de Gobierno
para pilotar una ciudad como Marbella que creemos que le viene excesivamente
grande.

Yo empezaria con la méxima autoridad de esta ciudad ahora mismo que es el
Sr. Bernal y quiero hacerle una serie de preguntas que le vengo haciendo todos los
Plenos, todos los Plenos y que no me contesta, yo espero que me conteste, me
gustaria, lo desearia, no solo yo, sino los ciudadanos de Marbella.

En primer lugar, Sr. Bernal ¢Piensan contestar las preguntas que realizamos
todos los meses los partidos de la oposicion en el capitulo de ruegos y preguntas como
aparecen recogidas en las actas de Pleno? ¢Piensan responder a esas preguntas? No
vale con gue nos respondan a tres, si hacemos treinta es responder a las treinta y no a
tres.

Segunda pregunta Sr. Bernal (muestra una imagen) ¢Usted conoce a esta
persona? No lo conoce (No? La conoce ;No0? esta persona que se llama José Bernal
que es usted dice: ‘Diez compromisos para el cambio.” Lo resumen, realmente lo
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resumen en diez compromisos y tiene cuatro afios para realizarlo. Segun el punto
numero dos de este compromiso dice, lo voy a leer exactamente: ‘Empresas locales:
Atenderé las adjudicaciones de obras publicas municipales a empresas de la
localidad, priorizando la contratacion de desempleados del municipio’ y yo le tengo
gue preguntar /A cuantas empresas locales de obra ha contratado durante los
gjercicios, los afios 2016 y 2017? Esa misma pregunta se la hemos hecho a la
Delegada de Obras por escrito. 22 pregunta (A cuantos trabajadores desempleados,
empadronados en el término municipal de Marbella han contratado durante los
gjercicios 2016 y 2017? Dificil es que contraten ;Saben por qué es dificil que los
contraten? Por una sencilla razon: Porque no existen obras de adjudicacion directa,
no existen obras del Plan de Barrios; no pueden adjudicarselas, tienen que sacar
concursos publicos donde se presentan empresas de cualquier lugar de Espafia como
marca la Constitucion, asi es. Pero yo pregunto (A cuantas empresas y a cuantos
trabajadores de Marbella ha contratado?

Y después le tengo que hacer otra pregunta que tiene que ver, esto se lo saco
todos los Plenos, no seé si lo conocen, (muestra foto); algunos dicen que si es Ricardo
Soriano o es el Bronx, no sabemos exactamente donde esta, es la parcela que esta
vallada en Ricardo Soriano ;Cuantas veces se lo he dicho en el Pleno, Sr. Bernal? Ya
no es un “‘Clasico popular’ pasa a ser algo arqueolégico, se lo vengo preguntando
todos los Plenos ¢Tanto trabajo cuesta instar al propietario de la parcela a que retire
esta parcela y que se adecente en la principal calle de nuestra ciudad? Y si no es asi
¢Por qué no se hace de forma subsidiaria por parte del Ayuntamiento y se le pasa el
cargo correspondiente? Yo creo que no es algo dificil.

Puede ser dificil, por ejemplo, ;Qué ocurre Sr. Bernal con la finalizacion o la

reanudacion y finalizacion de las obras del hospital Costa del Sol? ;Cuanto tiempo
tienen que aguantar todos los habitantes de Marbella y de toda la comarca para que
sepamos algo? Porque yo le puedo recordar las actas de los primeros Plenos de su
legislatura donde decia:
“ Lo tenemos medio resuelto, estamos...”” el plan B, el plan B. Es decir, queremos
saber, los ciudadanos lo Unico que quieren saber es en qué situacion se encuentra
¢ Qué no se puede abrir ahora mismo? Digannos cuales son las causas de por qué esto
ocurre.

Después, le tengo que preguntar Sr. Bernal, ahora mismo por un tema que nos
preocupa, que nos preocupa Y es el tema de la limpieza. Si, ya sé que usted me dira
gue la limpieza se lo tengo que preguntar al Sr. Garcia pero usted es el maximo
responsable de este Ayuntamiento y por lo tanto también tiene que darle respuesta.

Mire usted yo le voy a decir una cosa, vuelvo a sacar el documento de los diez
compromisos, vuelvo a sacar el documento de los diez compromisos, dice en el
compromiso numero 4: “Apuesto por una ciudad limpia” ¢Nos reimos o lloramos?
Decorosa y que atienda de igual forma los lugares turisticos como a los barrios
tradicionales. Yo solo le voy a decir una cosa, en los barrios hay un malestar no, lo
siguiente, se sienten desamparados, la ciudad, los barrios, no estan limpia y tiene que
poner los medios para que eso sea asi. Se quejan de falta de baldeo, no se baldean los
barrios de nuestra ciudad, se quejan de falta de limpieza viaria, se quejan de que las
zonas de contenedores e islas ecoldgicas estdn malolientes, sucias, que no se limpian
¢Y sabe lo que nos dicen los vecinos y que no entienden y tampoco entendemos y
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que espero que el Sr. Garcia me lo explique ahora? ;Como es posible que no se
baldeen determinadas zonas de Marbella y cuando esta lloviendo se baldee? Es decir,
nos encontramos dias de lluvia y se estd baldeando. Tiene que haber una
planificacion, yo tengo claro que tiene que haber una planificacion pero tiene que
haber una orden que diga cuando se baldea paramos y esos recursos los dejamos
también para que llegue a los barrios que lo necesitan.

Con respecto a la limpieza, realmente como decia algin miembro de la
oposicion se acerca el verano ¢Tiene el Sr. Garcia previsto un plan de limpieza
integral para lo que nos espera este verano? ¢Cuanta maquinaria se ha comprado por
parte de este Ayuntamiento en los dos afios que lleva de legislatura? Camiones de
basura ¢Saben cuantos han comprado? Cero, cero camiones de basura ¢Que tienen
previsto de comprar con un renting y demas? Pues largo me lo fiais, pero ahora
mismo es cero. Estamos ahora mismo con que el verano se acerca y la situacion de la
limpieza no es de decoro y no es la ideal para una ciudad cinco estrellas como
gueremos para Marbella que ustedes mismos la [laman asi.

Pero seguimos con el Sr. Garcia ¢Qué pasa con las zonas verdes? ¢Ustedes han
visto como estan las zonas verdes? ;Ustedes han visto en Marbella cual es el color
predominante ahora mismo? ¢ Es el color de primavera, lleno de plantaciones de flores
0 es un color gris, desangelado, triste? Yo solo voy a decir una cosa Marbella ahora
mismo nos encontramos en una situacion donde las zonas verdes estan abandonadas a
su suerte ¢ Le suena esto? (muestra fotos) algun vecino me dird no sabemos lo que es y
el propio Sr. Garcia no va a saber decirme dénde es. Mire usted las zonas verdes de
nuestra ciudad estan llenas de maleza, de malas hierbas y ahora mismo son auténticas
selvas virgenes. Yo se lo voy a decir, esta es la plaza Juan de la Rosa, justo detras de
Ricardo Soriano ¢Cuanto tiempo lleva sin adecentarse esto que esta en el centro de
Marbella en un barrio, que por cierto es un barrio popular de toda la vida de Marbella,
cuanto tiempo va a hacer falta para limpiarlo? Y yo le voy a decir una cosa, como
realmente no limpien, desbrocen y quiten esas malas hierbas, esos matojos y esos
matorrales, nos vamos a encontrar un dia que nos vamos a encontrar que va a aparecer
King Kong porque realmente la Unica manera de entrar alli es con un machete, Sr.
Garcia, sélo se puede entrar con un machete y no es posible, los vecinos piden otra
solucion.

Pero nos vamos a otra zona y esta zona es en San Pedro ¢Saben lo que es la
variante Sur por donde los coches se desviaban con la obra del soterramiento? Aqui
tenemos otra selva virgen, con peligro de incendio, con peligro estético. Hemos dado
un contrato de mantenimiento del Bulevar y de las zonas verdes de San Pedro por
2.000.000 de euros. jAh por cierto los que no realizaban privatizaciones 2.000.000 de
euros! ¢Cuando piensan arreglar la variante Sur?

Otro tema. Sra. Fernandez ;Qué pasa con el Francisco Norte? ¢ Qué ocurre con
el Francisco Norte? ¢Es cierto que piensan realizar un estudio de viabilidad para
privatizar el Francisco Norte? ¢Es cierto? Y si es cierto comuniquenselo a los que
firmaron un acuerdo de gobernabilidad con ustedes porque ese es el planteamiento
gue a dia de hoy tiene el Equipo de Gobierno el tripartito y tienen ustedes, esa es la
realidad.

¢ Qué pasa con la obra de Arroyo Primero? Ese es otro expediente X ¢ Qué pasa
con la obra de Arroyo Primero? ;Qué se estd haciendo alli? Hay un expediente de
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modificacion de proyecto, lo sabemos ¢En qué fase se encuentra? ;Qué sobrecoste va
a tener? ¢Por que se va a modificar el proyecto? ;Cuando piensan finalizar esa obra?
Que por cierto, esta financiada por Diputacion Provincial de Mélaga.

Y finalmente, le voy a ensefiar el famoso hipddromo, el famoso hipédromo de
Las Chapas, llamado carril bici en avenida Espafia, un hipédromo donde cada vez de
los aspersores de agua empiezan a regar se forma un barrizal y auténticos socavones;
no sabemos si es el hipédromo de Las Chapas o lo que nos encontramos con el
circuito de motocros del Paseo Maritimo de Marbella con el albero que esta en un
estado de dejacién absoluta.

¢Qué demuestra todo esto? Su ineficacia y su ineptitud para dirigir, para
gestionar, para llevar una ciudad como Marbella y se lo digo igual que se lo he dicho
antes: Marbella les viene muy grande ¢Y sabe por qué les viene muy grande? Porque
no trabajan lo suficiente. Yo les aconsejo que trabajen desde por la mafiana hasta por
la tarde y que realmente se arremanguen y trabajen por esta ciudad porque los
ciudadanos se lo merecen. Muchas gracias.”

Interviene el Sr. Alcalde y dice: “Sr. Garcia, Sr. Garcia ha cubierto usted
todo el tiempo y otra vez no ha dejado hablar al Sr. Mufioz. Le digo porque ya van
tres Plenos consecutivos pero bueno...”

Interviene el Sr. Porcuna Romero:

“Si. Muchisimas gracias.

Voy a empezar contestando, a ver si se pueden mantener un poco en silencio
porque luego dicen que no se enteran de la respuesta, estén atentos y a lo mejor alguna
vez se enteran de la respuesta, por favor, gracias.

Costa del Sol Si Puede, vamos a ver a propdsito de las camaras.
Evidentemente Puerto Banus las camaras cubren la parte exterior, I6gicamente habra
alguna imagen , no sé; en el aparcamiento de La Cafiada también en la parte exterior,
las entradas y salidas del aparcamiento de La Carfiada; en la zona de Elviria en ese
aparcamiento también en la zona de Elviria, también en la zona que es publica,
I6gicamente y en el Gltimo caso que es el Puerto Deportivo como hay una empresa
que lo gestiona que es municipal bueno pues ahi hay una cobertura pues también
estamos hablando de la entrada. Los criterios han sido policiales, el Jefe de la Policia
y el Comisario de la Policia se reunieron junto a técnicos policiales y decidieron que
estos cuatro ambitos eran los adecuados y se consultd a los comerciantes, si y a los
ciudadanos, ha habido reuniones en las que estuvo presente por ejemplo el Concejal
de Participacion Ciudadana, el Concejal de Comercio, estuvieron las dos partes con
vecinos y con comerciantes y a todos se les consultd. Todos estuvieron de acuerdo a
través de sus Organos representativos e incluso han aportado al expediente cartas de
apoyo a estas cuatro areas ¢Por qué cuatro areas inicialmente? Porque hay un criterio
policial y luego, en el caso de que nos den la aprobacion de la Delegacion de
Gobierno y miro para alla ahora, que espero que nos den la aprobacion y que haya un
apoyo, una ayuda, no haya ninguna interferencia, pues entonces empezariamos otro
procedimiento en otra zona donde l6gicamente al estar mas habitadas y al haber un
mayor numero de vecinos pues el procedimiento serd& mas largo. Se ha decidido
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separar por eso también porque habia cosas que eran mas claras y cosas que
necesitaban un procedimiento de participacion mas largo; se ha hecho en ese sentido.

Ahora, voy a contestar unas preguntas que me han hecho de parte del PP, por
favor atentos porque es que sino luego me dicen que no contestamos.

Fondos DUSI. Mire usted, no, no habia partida, no habia partida porque
siguiendo el criterio del Interventor que ahora no esta aqui, pues nos dijo que eso, que
siguiendo el criterio del Interventor, que habia una modificacion en el caso que nos
diesen la subvencion, ese es el criterio del Interventor, no estd aqui y no le puede
hacer ‘asi’ con la cabeza, espero que cuando vuelva pueda decirselo. Mire usted que
mala suerte hemos tenido que la puntuacion de corte eran 72,50 puntos y hemos
tenido 71,50, jque malisima suerte hemos tenido!, de verdad es una cosa
impresionante, 0 sea, estamos ahi al limite, 72,50 nota de corte, 71,50 nota de
Marbella. jQué casualidad! Es una cosa, casualidad que ademas yo les pedia ademas
la ayuda, digo ya que ustedes tienen esa fortaleza y tienen esos contactos y tiene esa
cercania, por favor ayludenos; con un puntito, fijese que era un puntito nada mas y nos
habrian dado lo de DUSI. Nosotros vamos a seguir adelante y vamos a seguir.
Efectivamente, contratamos a una Consultora, si, porque como en el Ministerio nos
dijeron que habiamos maquetado mal, por decirlo vulgarmente, habiamos maquetado
mal en la primera ocasién, contratamos una Consultora por menos de 3.000 euros para
gue nos maquetasen eso y ademas buscamos a una que les dan habitualmente las
ayudas, fijese usted qué casualidad que le han dado la de todos los municipios que ha
Ilevado menos la del nuestro; en el nuestro habia una maquetacion equivocada,
tendremos que reclamar que a lo mejor tampoco le hemos pagado mucho, a lo mejor
es que habria que haber hecho eso. Pero yo me gustaria que en su valoracion cuando
usted habla de la modificacion presupuestaria, si realmente ha influido eso en que no
nos lo den, o sea no lo sé, igual es que influian si no lo teniamos recogido pero hemos
seguido el criterio del Interventor.

El tema de seguridad. Mire usted el Francisco Norte. Hay controles por parte
de la Policia y las actas y diligencias son, en cuanto a nimero e importancia, similares
a otras zonas del municipio. No, no se esta convirtiendo en un centro de menudeo. No
hay un problema relacionado con la drogas ahi, objetivamente hablando en cuanta al
numero de actas y eso. Ahora que ¢Ustedes lo quieren convertir? Pues si ya veo cual
es su dinamica y veo cual es su estrategia, por decirlo de alguna manera, de
argumentario ¢No? Es como el dia gris del Sr. Javier, al cual le recomiendo que por la
mafiana mire el sol de Marbella y vea que vivimos en una ciudad de todo menos gris y
luego la limpieza que ya le contestara mi amigo Francisco Garcia, amigo y
compafiero, que la ciudad esta exactamente igual de limpia que ha estado en sus
mejores momentos, ni Mas ni menos; pero bueno yo ya me estoy metiendo en otro
capitulo con lo cual paso ya la palabra. Muchas gracias.”

El Sr. Alcalde se ausenta a las 13,55h y se incorpora a las 13,57h delegando
de forma verbal la presidencia en la Sra. Fernandez Tena.

Interviene la Sra. Morales Ruiz:
“Espero ser rapida a la hora de contestar.
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Tengo dos preguntas por parte de Costa del Sol Si Puede.

La primera hace referencia al retraso sobre el servicio de ayuda a domicilio y
la decision que le corresponde a la Junta de Andalucia en determinar. Es verdad que la
Dependencia la gestiona la Junta de Andalucia y ademas es quien se encarga de
resolver los expedientes donde si que es verdad que colaboran los Servicios Sociales
municipales.

Actualmente, ademds tenemos, no son casos concretos, mas de trescientos
casos pendientes de resolver por la Junta de Andalucia; el tiempo de espera esta entre
seis meses y un afo. Ahora bien, una vez resuelto por parte de la Junta de Andalucia,
decide que recurso es, el recurso de la residencia, de ayuda a domicilio,
efectivamente. Nosotros estamos también insistiendo a la Junta de Andalucia que es
necesario agilizar, puesto que al final un recurso que necesitan las personas, como
puede ser una residencia y no llega a tiempo o la familia ya la esta pagando y tiene
condiciones economicas dificiles, hace que el recurso no sea util. Es mas, fijese si
estamos de acuerdo en que existe un retraso que no consideramos que sea justo, que
desde la Delegacion de Derechos Sociales actualmente se estan pagando cinco
residencias a personas mayores mientras que la Junta resuelve. Hemos considerado
que son casos lo suficientemente urgentes como para que hagamos el esfuerzo
municipal para darles ese servicio mientras que la Junta resuelve; esa es una realidad.

Respecto a la pregunta sobre las ayudas econdmicas de alquiler social,
informar y aclarar a todo el mundo, son los Trabajadores Sociales los que deciden
desde su punto de vista profesional, los recursos que hay que aplicar a cada uno de los
casos. Nosotros somos los encargados de darles las herramientas a los trabajadores
municipales para que ellos puedan determinar cual es el recurso mas interesante
dentro de una intervencion real. Es decir, que el recurso, por ejemplo de las ayudas al
alquiler social es una realidad y es una realidad a partir de la aprobacion del
presupuesto, pero es el trabajador social el que se tiene que encargar y decidir y hacer
un trabajo social real de intervencion. En ese sentido a mi me resulta contradictorio
que se traiga por parte de CSSP una propuesta hablando y abogando por la
profesionalidad de los Educadores Sociales y luego se intente interferir en decisiones
gue consideramos son propias de los Trabajadores Sociales. Es decir, el alquiler social
no es “per se”’, es con un acompafamiento social, con una intervencion real y creo
gue estamos hablando de rescatar a personas; esa es la realidad. También hablar de
casos muy concretos y olvidarnos de todos los casos que hemos triplicado las ayudas
sociales, que no quiere decir que haya mas gente que lo necesite sino que se han
mejorado y hay mas capacidad econdémica y se han mejorado los recursos para que
Ileguen a més gente. Esa es la realidad de la Delegacion de Derechos Sociales.

Respecto a las preguntas del Partido Popular con respecto a las acciones en la
zona de Las Albarizas, que como bien conoce el Sr. Cardefia son una zona de
transformacion social, asi dictaminada por la Junta, consideramos que hay que
trabajar en ello. Nosotros hemos incluido incluso, ya lo avancé creo que hace dos
plenos, en el Programa Activa acciones formativas para esta zona de transformacion
social porque es necesario. También hemos solicitado cita con el nuevo Director de
Vivienda que esperamos que de forma urgente y debido a la necesidad, nos la de
pronto puesto que debe de ponerse a gestionar, la Junta de Andalucia debe de ponerse
a trabajar codo con codo en esa zona de transformacion social.
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Respecto a la modificacion presupuestaria es una realidad; una realidad que a
quien le compete hacer obras en dependencias municipales y en dependencias de la
Delegacion de Derechos Sociales es a la Delegacion de Obras. Hablamos de ese
proyecto de atencion inmediata que efectivamente consideramos que necesita minimo
una obra de adecuacion para que sea un lugar digno, ahi va incluida y también varias
viviendas sociales que estaban muy deterioradas; hablamos de la vivienda de calle
San Diego y de calle Lobatas que necesitaban unas obras para que realmente cuando
se le den a las personas sean dignas y tambien 80.000 euros para la piscina de El
Angel, esa transferencia estd puesto que el proyecto estd pagado, con lo cual
efectivamente se ha hecho una transferencia pero que entendemos que porgue no
podemos desde la Delegacion de Derechos Sociales hacerla automéaticamente pero
corresponde a acciones sociales y estamos a la espera de la apertura del punto de
atencion inmediata que somos nosotros los primeros interesados que se abra cuanto
antes se firme el convenio y se haga este arreglo pendiente. Gracias.”

Interviene el Sr. Diaz Becerra:

“Bueno gracias.

Tenia dos preguntas, siempre contestamos a los ruegos y preguntas hay que
decir.

Al Sr. Ledn bueno explicarle que no es falso que se vaya a invertir dos
millones, lo que ocurre es que el reparto en el presupuesto viene plurianual para que
evidentemente no se queden sin ejecutar esas partidas y se pierdan esos fondos; por
eso lo previsto una vez que el presupuesto se aprueba en mayo, se estan elaborando lo
proyectos, hay que sacar la licitacion que en este afio se ejecuten esos 700.000 y con
cargo a esos 2.000.000, el proximo afio se sigua ejecutando el 1.300.000 restante.
Esos son 2.000.000 a los que sumaremos en el presupuesto de 2018 otros 2.000.000.

Y luego decirle que el hecho de que se incluyan méas propuestas, que no sea
solo lo que es obra, viene dado por las propuestas que han hecho los ciudadanos. Se
han realizado seis, encuentro abierto donde por un lado cinco han sido por los
Distritos y un sexto general para todo el municipio; se han dado aportaciones
ciudadanas y se ha votado lo que podemos decir las normas, el llamado auto
reglamento. Por lo tanto, un proceso que ha partido de los ciudadanos y que ademas
también de la experiencia primera en el que ha visto que muchas de las peticiones que
hicieron vecinos y que luego se quedaron fuera de las votaciones por inviabilidad no
eran solo de obras e infraestructuras en concreto sino inversiones en general. De esta
manera pues facilitar que se llegue a méas intereses de los ciudadanos.

Y en cuanto al Partido Popular invitarle a que participe, estos encuentros son
abiertos puede ir cualquier persona, militante, simpatizante, concejales, todo el que
quiera del Partido Popular, hasta ahora no pueden decir que estamos haciéndolo por
los dictados que dan porque ni siquiera aprobaron esta iniciativa cuando vino a Pleno
y no estan aprobando nada en relacion a los presupuestos participativos: sin embargo
es un proceso que se va consolidando para bien de la ciudadania.

En cuanto a los Sres. Alcala y Garcia, hoy estan mas marxistas que nunca;
digo marxistas por lo de los hermanos Marx, digo por lo de la noche en las carreras,
decia. A mi me gusta desde luego el ingenio y saludo a eso del hipodromo y lo de
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King Kong pero después de la risa hay que ir a la seriedad. Y la seriedad es que
ciertamente estamos hablando de un proyecto de 12 Ha. como es el corredor verde, un
metro, dos metros le voy a regalar; dos metros cuadrados donde ademas hay unas
huellas que son suyas, hay que decir que pisoted aquello cuando llovio y esta balizado
y esta balizado. Pero bueno no vamos a entrar en eso, no vamos a entrar en €so...que
si, que han pisoteado y no se ha tocado, lo que hay que decir es que precisamente,
precisamente...bueno algunas son suyas después le ha seguido los pasos mas gente.

Pero bueno en serio, lo que queremos decir que lo que se ha buscado con ese
carril bici ahi, los técnicos que asi viene en el proyecto, no es que..., nosotros
hacemos la direccion politica pero no la técnica, era que pudiéramos tener la visual de
esa avenida que es una avenida podemos decir principal, una de las principales de Las
Chapas, esa visual que fuera terreno natural de la arena que vemos en los pinares, no
hacer un carril bici de asfalto o de otro material. Por eso es la mezcla que estan
probando a ver como el terreno lo pueden compactar con cal, con cemento y han
hecho varias pruebas; en una zona esta mas solida, en otras no y ahora los trabajos no
se estan haciendo ahi, es cierto, en esos 500 metros lineales sino en el resto de las 2
Ha. donde si que esta claro que se hace con el aripack que es un compacto que se hace
en todos los senderos. Ahi se buscaba evitar el aripack y que hubiera algo que fuese
una imagen mucho mas natural y mas integrada en el medio. Es lo que se estd
trabajando, mientras tanto se consigue dar la tecla pues esta asi, un poco, tierra batida
podia ser también. En cualquier caso el lunes podemos verlo si quiere. Yo a las 9 ya
tengo una cita alli pero a las 8.30 estamos si quiere alli y lo vemos sin ningun
problema. Lo que si le diria que apuesten por el corredor verde que es un caballo
ganador, eso seguro.”

Interviene el Sr. Pifia Troyano:

“Bueno yo primero queria hacer un comentario a una afirmacion que hizo
Félix Romero a lo largo del Pleno y dijo palabras tale como que habiamos votado en
contra de solicitar el recurso a la sentencia que de alguna manera, niega o anula la
licencia de obras. Bien ¢Donde ha visto usted eso? Pues imposible, pues es
absolutamente imposible porque no hubo votacion. Es decir, yo no sé si usted conoce
lo que ustedes hicieron en su fecha pero este Ayuntamiento, por orden de Junta de
Gobierno Local a los Servicios Juridicos del Ayuntamiento, tiene dicho que los
Servicios Juridicos siempre de oficio cuando haya alguna sentencia que afecte al
patrimonio municipal, de oficio se presente recurso. Es decir, no sé de donde ha
sacado usted eso. Pero vamos hoy después de lo oido, ustedes la inventiva que tienen
ultimamente va in crescendo.

Luego quiero decirle también una cosa. Usted hizo una afirmacién con la cual
yo no estoy de acuerdo y claro no tuve posibilidad de réplica pero se lo voy a poder
decir ahora. Usted hablaba que las Administraciones Publicas las que eran las
mejores, las que funcionaban, eran las que tenian superavit; discrepo absolutamente.
Es decir, las Administraciones Publicas son las que no tienen déficit las mejores. Pero
el dinero que pagan los ciudadanos como impuestos se tiene que invertir y tienen que
redundar en la eficacia de la sociedad que paga esos impuestos; por lo tanto para mi
el superavit es para las empresas. Ya veo que ustedes alguno vienen aqui no para
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ejercer la politica, sino como empresarios; entiendo que esa idea como empresario sea
la eficacia en los beneficios pero una Administracion Publica no tiene, el buen gestor
es el que hace un equilibrio entre los gastos y los ingresos para que la ciudad tenga
una servidumbre que vuestras leyes, las normativas que tenéis estatales hoy en dia
coartan absolutamente la autonomia local y desgraciadamente que usted conoce que
reconocemos que pueden ocurrir, se deben a esa y perdonenme por la palabra pero es
gue no puedo decir otra, pufietera ley, en fin diria otra mas dura pero no es el
momento.

Sr. Kata desde luego, muchas gracias por el tema porque sé que Gema ha
hecho un enorme esfuerzo en que el patrimonio municipal se ponga en valor y han
aumentado las visitas de una manera exponencial, de una manera muy importante
gracias a la gratuidad y al haber abierto durante mas tiempo los yacimientos. Pero si
reconozco que llegar a las bovedas necesita también que venga un poco Indiana Jones
a buscarlas. Es cierto (No? Entonces tomo su sugerencia, Su ruego y nos pondremos
en marcha para mejorarlo de alguna manera.

En cuanto al conservatorio, la verdad que en el Conservatorio los problemas
no son esos. Este afio tenemos graves problemas y es que tenemos que abandonar el
instituto Guadaiza y esto si que nos va a requerir un enorme problema, un esfuerzo
gue no es de ahora, que llevamos trabajando en él bastante tiempo.

De todas maneras para yo aclararle sus preguntas le diré que al no estar
declarado como servicios esenciales el tema del Conservatorio, pues no podemos
contratar personal directamente. Es decir, hemos tenido que buscar férmulas porque
también aquella ley lo impide porque no son servicios esenciales, por lo tanto a la
hora de la contratacion de personal nos vemos tiznaos, nos vemos negros y hemos
tenido que contratar para violin y viola, que se ha mejorado, pues hemos tenido que
contratar una empresa externa para este curso para que diera los cursos y hemos
aumentado con clarinete y trompeta y esos cursos lo hemos podido conseguirlos a
través de dos profesores que estan en la banda de musica, dandoles un complemento
para que ejerzan esos Cursos.

Por lo tanto, nuestra intencion no es externalizar nada sino no nos ha quedado
otro remedio que utilizar los medios que nos permite la actual ley para poder cubrir
las necesidades, incluso aumentar las necesidades. Este afio que viene pues
buscaremos si hay otras posibilidades pues evidentemente hacerlo transparente sin
lugar a dudas y mejorar todo de una manera mas importante.

Sr. Baldomero, la medusa. Le digo, usted sabe que esta declarado BIC. Al
estar declarado BIC el yacimiento pues no es una potestad directa del Ayuntamiento,
es decir, depende de la Junta de Andalucia. Se hicieron todas las peticiones a la Junta
de Andalucia para que nos autorizaran a hacer pues la recuperacion del expolio que se
nos hizo, se nos autoriz6 hace muy poquitas fechas y ya tenemos tres presupuestos
preparados para que el que tenga mejor garantia de que se va a hacer y se va a dejar
mejor, se licite en proximos dias. Por lo tanto, los deberes estan hechos aunque usted
no lo haya visto.

Y en el tema de la basilica le digo y le aseguro y se lo garantizo que toda la
documentacion que obra en la Delegacion de Cultura que es a la que ustedes le han
hecho la peticion, se les ha remitido. Es decir, se les ha remitido y ustedes utilizan
ahora el juzgado, evidentemente a través del juzgado se les ha remitido pero es lo que
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hay en la Delegacion. Si usted quiere le abrimos las puertas de la Delegacién y usted
investiga, se va con su compariera, su antigua compariera Carmen Diaz a ver si ella lo
dejo en los cajones todo o se llevé algo, quitd algo o la trituradora estroped alguna
cosa, es decir yo no puedo decirle...lo que hay en la Delegacion es lo que se le ha
entregado a usted ¢ Vale?

¢ Qué méas me queda por aqui?

Sr. Cardefia, yo creo que...no creo que sea la palabra mas adecuada la que le
voy a decir, si, si, pero la nobleza politica deberia de imperar entre nosotros, entre
nosotros, entre nosotros y lo digo en general. Usted me hace unas
comparativas...ademas tenia una nota de prensa para responderle ¢Y sabe usted lo
que hice con la nota de prensa? Rajarla en cien pedazos, dije no vale la pena entrar en
esto, la rajé en cien pedazos porque no vale la pena.

Si usted compara el trabajo que hicieron ustedes durante ocho afios con el
trabajo que llevamos hecho en Fuentenueva en uno, porque hay que decir uno porque
el otro medio usted mejor que nadie sabe como estaba el presupuesto de la Tenencia
de Alcaldia; no voy a repetirselo, no voy otra vez a redundar en lo mismo, cero. Por lo
tanto, nosotros de gestion podemos decir que llevamos un afio y usted hace sus
comparativas -de gestion, Sr. Garcia ya sé que usted se rie pero de gestion.- Un afio,
sino tienes presupuestos no puedes gestionar y con presupuesto llevamos un afio
porque la Tenencia de Alcaldia, el presupuesto llegamos al Distrito 1 y Distrito 2 no
era cero, era ‘menos no Sé cuantos’ entonces, es decir, trabajar asi es complicado
¢Vale?

Yo le sigo diciendo sobre temas de Fuentenueva. Le voy a poner dos ejemplos:

1.. Una concesion administrativa que dieron ustedes a tragatapas,
recuperandola, da vergienza de ver como estd aquello y hemos empezado los
expedientes para recuperarla, cosa que ustedes hicieron una licitacion, la verdad, que
bastante ineficaz.

2.: El rocodromo y todo el parque ladico que va alrededor de ello que ustedes
intentaron también rescatar la concesion. Fallido. Nosotros la hemos empezado y
estamos en el dltimo tramite para rescatar la concesion para que aquello se ponga en
valor y Fuentenueva vuelva a tener actividad y vuelva a tener lo que se debe.

Luego, ustedes me hablan de que hicieron la piscina, si con dinero mitad de la
Junta, mitad tal y al final estd solamente para el que puede pagarla y los clubes
deportivos ¢Entro tambien en lo de la piscina? La guarderia también privatizada
¢ También hablamos de ello? Hicieron ustedes inversiones en saneamiento, de
acuerdo.

Ahora yo le hago un reto:

1. Usted ahora tiene que hacer una serie de inversiones porque usted ahora
preside Acosol, espero, espero que San Pedro se acuerde usted de él y no pase de lado
porque los proyectos que usted nos presentd eran un poco mas bien generales que
locales...bueno usted me dice que no, yo quiero verlo, si yo lo que quiero es que usted
haga cosas en San Pedro, usted que tiene ahora potestad y un buen presupuesto, que lo
haga usted.

Y luego vamos a hablar de otra cosa, proyectos. Ahora mismo en la actualidad,
cuando el presupuesto esté en vigor se va a asfaltar la avenida Fuentenueva, se va a
hacer un calmado de trafico en toda la zona, se han limpiado todas las parcelas que
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son de licencia municipal y se ha instado a los propietarios de las parcelas para que
limpien las suyas que eso no se habia hecho nunca, nunca, nunca, nunca. Hicieron
ustedes un carril por alli que levanta un “polvijero’ que no quiero yo decirle las quejas
que tienen los vecinos.

En fin, Fuentenueva la tenemos en nuestra mente, le puedo decir mas cosas lo
que pasa que creo que tengo que dejarles tiempo a mis compafieros porque he
absorbido bastante. Pero por favor, nobleza; ustedes estuvieron ocho afos y nosotros
Ilevamos uno, gestionando uno y ustedes encima tuvieron el beneplacito de que le
llegaron una cantidad enorme de dinero del Plan E, del que ustedes por un lado se
beneficiaban y por otro lado criticaban, del Plan Proteja, que por un lado ustedes
criticaban y por el otro se beneficiaban y del Plan Qualifica ¢Usted sabe cuantos
fondos nos llegan a nosotros del Estado? ¢En esta gestion, en estos dos afios? Pues
cero, un rosco enorme. No mandan ustedes un euro y ustedes se aprovecharon de
aquellos, aquellos temas. Le digo otra vez, nobleza. No comparen ustedes sus ocho
afios de gestion con uno que llevamos nosotros. Gracias.”

Interviene el Sr. Garcia Rodriguez:

“Muy breve para responder al Sr. Lopez. No se preocupe la feria estara a punto
el dia 6 para que todos disfrutemos con el trabajo de todos los trabajadores de todas
las Delegaciones de este Ayuntamiento, no con su ayuda sin ningun lugar a dudas.
Porque usted, le agradezco todos los consejos que me da pero en la anterior
intervencion, me siento refranero ‘Consejos vendo que para mi no tengo’ habla del
trabajo que yo realizo cuando usted no ha presentado aqui ni una sola propuesta en
dos afios, sus intervenciones en este Pleno se cuentan con los dedos de una mano y
dudo que ningun ciudadano sepa cual es su trabajo en la Mancomunidad ahi que es
donde usted tiene un cargo politico; pero desconozco, yo, y yo creo que todos los
ciudadanos, cudl es su funcién alli porque no se le conoce actividad ninguna. Le
recomiendo que haga caso del consejo que me ha dado y haga usted lo mismo y se
ponga a trabajar en Mancomunidad y en este Pleno para traer trabajo, propuestas en
positivo como una vez mas traen los compafieros de CSSP y decirle que no se
preocupe por nuestras rencillas internas que no existen, no hay ningdn problema entre
mi Asesor y yo, ni entre el Alcalde y yo, cosa que no se si ustedes podéis decir lo
mismo con ese cortafuegos que ha hecho el PP de Malaga, el Sr. Bendodo, alrededor
del PP de Marbella que os ha dejado fuera de los cargos de direccion. Yo ahi ya, lo
mismo tendriamos que entrar a ver que hay.

La feria saldrd no se preocupe ¢ Vale? no se preocupe que habra feria muy a su
pesar porque quienes pusieron en riesgo la feria fueron ustedes con la alegacion a los
presupuestos que querian quitarle todo el presupuesto para no poder hacer ni la feria
de Marbella, ni la feria de San Pedro, ni la de nueva Andalucia, porque nos dejaban
sin dotacion econdmica. Rechazamos esa alegacion y la feria saldra, no se preocupe.

Y ya pensando contestarle a los...hacerle una propuesta 0 un compromiso a
raiz de la propuesta de los compafieros del Costa que el afio pasado ya recuperamos la
comision de fiestas para que haya todos los vecinos puedan o todos los grupos
vinculados con la feria puedan hacer sus propuestas y su labor y yo me comprometo
porque de esa mesa de coordinacion de malos tratos de Marbella pues que elija un
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miembro para que esté en la Comision de Fiestas y todos trabajemos para llevar a
cabo la propuesta que habéis realizado.”

Interviene el Sr. Garcia Ramos:

“Si. Buenos dias a todos.

Bueno, para el Sr. NUfiez. Sobre la pregunta le puedo decir que la Delegacion
de Parques y Jardines, ha tramitado 24 actas de expedientes solicitando el desbroce de
parcelas que no son municipales, con un montante total de 170.000 m2., donde de las
24, 19 se han ejecutado ya. Se les solicitaba el limpiado y el vallado por dos
cuestiones, la posible introduccion de residuos no propios de esa parcela y lo que es el
desbroce de esa parcela. Tenemos 19 ejecutados, 3 tenemos en tramite, porque es
dificil algunas veces conseguir la localizacion de ese duefio y la direccion para que le
pueda llegar; y 3 que tenemos en ejecucion. Las competencias municipales, pues
estamos actuando sobre ellas indudablemente cuando llega este tiempo las vamos a
aumentar y estamos en ello; de todas formas ya vamos haciendo alguna y esperemos
gue en poco tiempo y por supuesto sin poner en peligro que haya un incendio en una
parcela municipal.

Ahora vamos a entrar...yo es que ya no sé como...Mira que yo pensaba que
estdbamos en paz y amor pero nada la cabra tira al monte, la cabra tira al monte y yo
ya estaba tranquilo, Sr. Garcia. Y me he propuesto hasta ser serio pero es que su
futuro esta en la television, causa una risa de verdad y me propongo, voy a ser serio
pero ya hoy con el gorila, el tarzéan, el cuchillo, entonces ya es que no puedo

Le voy a decir, la ciudad esta limpia y ademas voy a recurrir y ademas esta
limpia y no hay ninguna zona de Marbella donde se actué diferente a otra, estamos en
un plan de igualdad y miente usted. En todos los barrios actualmente, al dia, hay un
camion de baldeo y ahora cuando pongamos el servicio nocturno que lo
incrementamos ya se vera aumentado.

Por lo tanto, Sr. Garcia miente usted y se lo voy a decir muy claramente, usted
dice que no se ha invertido ni un vehiculo ni un camién, pues miente usted se lo voy a
detallar: camion de recogida de islas ecoldgicas, 270.000 euros, a cargo del
presupuesto anterior, entregado el 19 de diciembre a este Ayuntamiento. ;Ah que
basura es una cosa y recogida es otra? Al final me tengo que reir y no quiero. Bueno
le digo, recogida de muebles, tres vehiculos auxiliares para el personal de esa labor.

Y ahora entramos en la inversidn que vamos a hacer, la que ustedes no
hicieron, la que nos lleva a tener vehiculos con quince afios de antigiedad y
1.100.000 kilémetros, vehiculos actuando 24 horas. Para eso nosotros hemos
modificado y en este afo, lo tiene usted que saber, hay dos propuestas que tenemos ya
en contratacion; una de 2.500.000 de euros en un plazo de tres afios donde vamos a
hacer un renting y otra a la vez que, indudablemente con el trabajo que tiene excesivo
contratacion si nosotros lo hacemos asi Unicamente pues podiamos actuar en
diciembre. Por lo que vamos a sacar otro de 200.000 euros para un alquiler especifico
para los primeros meses del afio que lo completaremos ese alquiler de vehiculo
cuando llegue el mes de noviembre que es que por la contratacion sera en el tiempo
que van a llegar.
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Por lo tanto, le aseguro este afio vamos a tener, tenemos el plan, tenemos los
medios, la ciudad va a estar igual de limpia que tiene que estar y el afio que viene, a
primeros de enero verd usted una nueva flota de vehiculos circulando por nuestra
ciudad y estamos en el plan del renting porque vamos a hacerlo mas eficiente y méas
barato; el mantenimiento sera a cargo de la concesionaria de esa licitacion por lo tanto
aliviaremos el mantenimiento del garaje propio que tenemos y le podremos dar una
atencion mas directa a esos vehiculos ‘desvencidos’ de quince afios de antigiiedad que
tenemos en efectivo.

Bueno, otra cosita. Yo pensé que le iba a comentar algo el Sr. Pifia pero se lo
voy a decir yo, no tenemos puntos incontrolados y se lo voy a explicar. Lo que pasa,
claro el escuchar.... y ademas lo sabe. Tenemos ademas en licitacion en contratacion
dos lotes, uno para la retirada de los propios residuos que generamos nosotros como
es la poda y los escombros propios y otro en Marbella y estan para salir en el
momento que esa licitacion esté efectiva pues haremos como hicimos el afio pasado
Ilevarlo donde hay que llevarlo.

Lo mismo que hicimos con la retirada de los muebles, no lo enterramos, no
creemos un problema ecoldgico, actuamos responsablemente y en poco tiempo esos
escombros incontrolados que dicen ustedes, que no estan incontrolados. EI Seprona ha
hecho una visita y seguramente vamos a llegar a un acuerdo sabiendo que hay una
contratacion porque no esta incontrolado, estd en una parcela municipal y con un
control; por lo tanto, no esta incontrolado, no tenemos ninguna zona incontrolada y en
el momento que esa empresa se haga cargo de la retirada de esto pues lo haremos
como lo estuvimos haciendo todo el afio anterior Unicamente ;Vale? y ya esta Sr.
Garcia vamos a portarnos bien hombre que futuro televisivo.”

Interviene la Sra. Pérez Ortiz:

“Bueno, yo continuo con lo del Plan Municipal de la Vivienda y comentaros
gue nosotros le damos gran importancia, de hecho hemos estado participando en
reuniones en Sevilla para la comisién de seguimiento del Plan de Vivienda vy
Rehabilitacion de Andalucia, viendo las posibilidades para el plan de mejoras y
mantenimiento del parque publico, los programas de vivienda protegida y también
pues esos incentivos para el Plan Municipal de la Vivienda que nosotros entendimos,
cuando llegamos al gobierno, que era muy importante y por eso hicimos esa licitacion
del Plan Municipal de la Vivienda en su momento en base al Plan General del 2010
que tuvimos que echar atras después cuando se declaro nulo.

Nuestra intencion es volverlo a sacar a licitacién, de hecho estan trabajando en
ese pliego de licitacion, lo que pasa es que es verdad que a veces no llegamos a todo
lo que queremos, al tiempo que queremos, lo digo por mi y por el resto de mis
comparieros, que a veces es verdad que tenemos las ideas de sacar esas cosas pero no
Ilegamos cuando queremos.

Nosotros tenemos la intencion, igual que lo hicimos en base al Plan General
del 2010, de sacar ese Plan Municipal de la Vivienda y lo vamos a sacar a licitacion
en base al 86. Cuando tengamos ese Plan Municipal de la Vivienda pues podremos
articular mas de las ayudas que se pueden proponer, ya sabiendo exactamente donde
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van a ir esas viviendas y qué tipo de vivienda es mejor en una zona que en otra. Asi
que todavia queda trabajo y en ello estamos.”

Interviene el Sr. Morales Lopez:

“Buenos dias.

Sra. Cintado, decirle que efectivamente se ha pedido facilitar una escuela
Taller y un Taller de Empleo por valor de mas de 550.000 euros. Ademas, podra tener
la informacién que se ha remitido, informe que se ha remitido, para la semana que
viene del Consejo Rector. La aportacion del Ayuntamiento creo que son 14.000 euros
y 10.000 euros y ya lo ha explicado antes Javier Porcuna; se hablé con Intervencion
para la solicitud, no habia que tener esa cantidad y después en caso de aprobacion hay
un compromiso para destinar esas partidas y buscar las partidas presupuestarias.

Con respecto al personal del OAL, desde recursos humanos se sigue
trabajando para tener los informes y poder hacer bueno pues la integracion que digo
es un compromiso de este Equipo de Gobierno.

Con el tema del congreso del Smart Living, bueno decir que la semana que
viene tenemos una reunion de seguimiento para ver pues los...es uno de los
problemas que ademas ha comentado, que es la asistencia, creemos que ademas el
cambio de fecha ha perjudicado en ese sentido, es lo que tenemos que analizar y como
digo verlo.

El tema de streaming, la parte técnica, la que organizamos con el Colegio
Oficial de Ingenieros Técnicos, lo llevan ellos, pues también habra que analizar qué es
lo que ha fallado.

La rueda de prensa se habia suspendido por parte de la organizacion, pues
bueno, quiza hubo una mala comunicacion.

Después el tema donde aparece la web, ya sabe que el pliego ya esta licitado,
que los servidores también estan a punto de licitarse, ya esta el pliego casi terminado.
De administracion electronica también ya lo podemos ir obviando porque Yya esta
adjudicado; ya ayer tuvimos una reunion las distintas areas de Ayuntamiento para ver
bueno la fase de implantacién y estamos trabajando, bueno pues, para adaptarnos a lo
que es la ley.

Bueno, ya que ha nombrado el tema de la wifi pues si me gustaria, esas wifi,
que bueno, que fue una apuesta personal, técnicamente creo que no era la propuesta
mas adecuada y esa wifi que incluso se llegd a anunciar cuando la inauguracion del
bulevar, Sra. Angeles Mufioz y a bombo y platillo; la gente de San Pedro creo que
buscaba el mévil y decia mi mévil no funciona, porque no consigui6 nadie conectarse,
de hecho tuvimos que retirarla, esa que ademas se habia hecho un proyecto piloto, que
nos han vuelto a ofrecer de manera gratuita y hemos dicho que no, que ese no es el
modelo, que necesita Marbella, porque dar mala calidad es mejor no darlo que para
dar eso y si estamos buscando un modelo para que Marbella sea una ciudad conectada
ya he dicho. Y llevamos dos afios, no llevamos ocho como estuvisteis ustedes, bueno
dejarnos un margen, pero vamos quiza al final de la legislatura muchas de las
preguntas que se estan haciendo ahora no se hagan. Muchas gracias.”

Interviene la Sra. Leschiera:
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“Bueno, si. Yo voy a responder a Costa del Sol Si Puede.

Bueno respecto a la asociacién Arcoiris le digo que la asociacion arcoiris
recibe el mismo exacto trato que todas las asociaciones; no se convoca a asociaciones
de fuera del municipio, a ninguna. Si se reciben todas las propuestas y tan es asi que
estamos trabajando con alguna que otra que nos han propuesto cosas muy interesantes
como la Guia anti-bullying con la asociacion Jalal y bueno tantas otras cosas que nos
proponen...

Bueno y luego lo del Plan de Igualdad. El Plan de Igualdad es un plan interno
del Ayuntamiento asi que ahi las asociaciones no tienen ningun tipo de participacion.
Se anuncio el plan, eso es una actividad conjunta entre la Delegacion de Igualdad, la
empresa que lleva el plan y personal, el area de personal. En cuanto esté listo, que ya
gueda muy poco, se hara publico a los sindicatos y al comité de empresa como es la
normativa y ya se traera luego para la votacion al Pleno.

Buen, después cualquier otra cosa si quieren la hablamos fuera...lo siento.”

Interviene la Sra. Fernandez Tena:

“Bueno voy a ir rdpidamente, ademas lo que me dé tiempo.

La Plaza de Toros. El principal problema que nos hemos encontrado es que
resulta que ese recinto increiblemente, no figura como viales publico sino que
pertenece a los edificios, con lo cual a priori, deberian ser ellos los propios vecinos los
que lo arreglaran. Estamos viendo soluciones técnicas que le podamos hacer para
ayudarlos porque bueno, ya se sabe como estan esos edificios.

En cuanto a la calle La Pimienta, volver a retirar que se quitaron los badenes
con el Plan de Asfalto y he comprobado si habiamos vuelto a remitirlo a la
Delegacion de Movilidad para que emita los pertinentes informes y creo que ya hoy
ha salido nueva solicitud a la Delegacion de Movilidad para que informen sobre ello.

En cuanto al Francisco Norte, efectivamente hemos encargado un estudio de
viabilidad para ver que hacemos porque se ve que el Partido Popular no se ha dado
cuenta de que dejaron la obra sin terminar. Entonces hay una franja que exactamente
no sabemos muy bien qué vamos a hacer con ella y a dia de hoy vuelvo a repetir que
no tenemos capacidad en recursos humanos en llevar directamente eso. Eso no quiere
decir que se vaya a privatizar, que no es eso, es que vamos a ver quée posibilidades
tenemos y cuando tengamos el estudio nos sentaremos entre ellos, con Costa del Sol
Si Puede que no quiere privatizaciones y yo lo entiendo y ademas estoy con ellos.

Y en cuanto a Arroyo Primero pues tenemos una serie de dificultades técnicas
y las conoce usted, con lo cual hemos gestionado del modificado y en ello estamos.
Muchas gracias.”

Interviene el Sr. Alcalde:

“Muchas gracias, Sra. Fernandez.

Yo voy a responder a unas preguntas que me ha hecho el Sr. Garcia, en lugar
de hacerlo los portavoces mejor pagados de todos los ayuntamientos de Espafia que
apenas abren la boca por parte del Partido Popular en este Pleno.
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La primera de las preguntas, pues mire usted el Hospital Costa del Sol y
ademas le afado la ampliacion de La Bajadilla son dos fiascos extraordinarios
motivados por la Sra. Mufioz; los dos con follones. Uno con un oscurantismo
tremendo que es el del Puerto La Bajadilla que si las puertas cerradas y las paredes
hablaran a ver si nos ibamos a enterar que es lo que ha ocurrido ahi y otro como el del
Costa del Sol, Sra. Mufioz, que le falto el tiempo para irse a los juzgados en vez de
denunciar tantas cosas como habia en esta ciudad para paralizar el hospital Costa del
Sol de todos los ciudadanos.

Y seguidamente, dos datos. Cuando se resuelva juridicamente no tenga usted
duda de que van a salir para adelante los dos proyectos ademas con este Gobierno.

Siguiente dato, Abril del 2007: 7.306 parados en Marbella. Abril del 2015, un
mes antes de que nosotros entraramos, Sra. Mufioz, su gestion, 14.201 parados en
Marbella. Abril de 2017, los datos de este mes, 11.826 desempleados menos en
Marbella. Es decir, 2.350 parados menos en dos afios. Eso, eso es eliminar a gente de
la lista del paro con més poblacion activa y no cualquier otra cuestion.

Y voy a terminar los treinta segundos que me quedan.

Y Sr. Porcuna hay que ver lo del Francisco Norte, es cierto que hace unos
meses me dijeron algunos vecinos que estaban preocupados porque habia entrado
gente rara en el Francisco Norte. Les pedi que me mandaran unas fotos y miren que
me han traido (ensefia foto): la Sra. Mufioz, el Sr. Garcia, el Sr. Garre y el Sr. Romero
dejando una bandeja al mas puro estilo de Fernando Romay. También estaba la Sra.
Chela cubriendo el evento. (Qué es lo que quiere decir? Que en aquel entonces
saltasteis una valla y pusisteis el precedente para que los después, aquellos que vienen
a hacer dafio también las hacen.

Se levanta el Pleno y espero que hubieran metido la canasta.”

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las catorce
horas y treinta y cinco minutos del dia al principio indicado, levantandose de la misma
el correspondiente borrador para el acta respectiva, que sera sometida a su aprobacion
en una venidera, de todo lo cual, como Secretario, certifico.
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