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EDICTO

En relación a la reunión mantenida por el Órgano de Selección de la convocatoria que ha de regir
el  proceso selectivo mediante el sistema de concurso de méritos, para la sustitución del 50% de la
jornada laboral, por jubilación parcial, con respecto al código de puesto/plaza nº 9000888/1001015,
de “Encargado” adscrito a la unidad de “Servicios Operativos Varios” (US0407) mediante contrato
de  trabajo  de  relevo,  el  pasado día  24/04/2019,  por  las  que  se  aprueba  el  listado  de  aspirantes
admitidos con puntuación, conforme el siguiente detalle:

DNI ASPIRANTE EXPERIENCIA FORMACION TOTAL

4436****
*

Luque Mérida Rafael Ángel
0 6 6

Así mismo se determina por el Órgano de Selección  la exclusión de los siguientes 
aspirantes indicando el motivo de la misma:

LISTA DEFINITIVO DE ASPIRANTES 
DNI Apellidos y Nombre 
2734***** Garrido Carrillo Sergio NO CUMPLE REQUISITO DE TITULACION 
**3413*** Gómez Martin Pedro NO CUMPLE REQUISITO DE TITULACION 
2**412*** Guerrero González Isabel María NO CUMPLE REQUISITO DE TITULACION 
27*36**** Marín Tineo Miguel NO CUMPLE REQUISITO DE TITULACION 

Por tanto el  Tribunal  Calificador  PROPONE  la  contratación de  D. Rafael  Ángel
Luque Mérida, al haber sido el aspirante seleccionado para la contratación.

Contra el presente anuncio se podrá formular recurso de alzada ante la Alcaldía en el
plazo  de un mes  a  contar  desde  el  día  siguiente  a  la  publicación del  presente  anuncio,  de
acuerdo a lo previsto en los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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