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EDICTO

El Organo de Seleccion de la convocatoria del proceso de seleccion para la
cobertura de 64 plazas de Administrativo/a de Administracién General, por el turno de
promocion interna y por el sistema de concurso-oposicidn en ejecucion de las Ofertas de
Empleo Publico de los afios 2020, 2021 y Extraordinaria del 2022 de Promocion
Interna, en su sesion celebrada el 15 de marzo de 2024, finalizado el proceso de
concurso oposicién, acuerda:

PRIMERO. — Aprobar y publicar la lista de puntuacion con la calificacion final
de la convocatoria del proceso de seleccion para la cobertura 64 plazas de
Administrativo/a de Administracién General, por el turno de promocidn interna y por el
sistema de concurso-oposicion en ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico de los
afios 2020, 2021 y Extraordinaria del 2022 de Promocién Interna:

e Una plaza de Administrativo/a de Administracion General del cupo de
discapacidad, por el turno de promocion interna y por el sistema de concurso-
oposicion, en ejecucion de la Oferta de Empleo Puablico de los afios 2020,

conforme al siguiente detalle:

LISTA DE PUNTUACION DE 1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO A.G DEL CUPO DE DISCAPACIDAD
NO INTELECTUAL EN EL TURNO DE PROMOCION INTERNA

DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE COE@EIIE?SO OPg'SAISCEION PUNTUACION
***286*** | FERNANDEZ JIMENEZ | FERNANDO 7,7| DESISTIDO |NO APTO
***436*** | MARTIN MORITO MARIA ANGELES 10 | DESISTIDO |NO APTO
***508*** | ORTIZ FERNANDEZ ANA 9 8 17

e Sesenta y tres plazas de Administrativo/a de Administracion General del cupo
general, por el turno de promocién interna y por el sistema de concurso-
oposicion en ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2020, 2021
y Extraordinaria del 2022, conforme al siguiente detalle:
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LISTA DE PUNTUACION DE 63 PLAZA DE ADMINISTRATIVO A.G DEL CUPO GENERAL EN EL TURNO

DE PROMOCION INTERNA

68a4504bd6c5087b410cd8720d950abe59fcd109

https://sede.malaga.es/marbella

N FASE FASE <
w DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE CONCURSO | OPOSICION PUNTUACION
; **xG14*** | AGUERA SUAREZ M2a INMACULADA 7,8 8 15,8
% FrEAALF** | ALAMO AROCA MARIA TERESA 9 8,5 17,5
g *xk430%+* | ANON LARES MONICA 7,2 9 16,2
L FxX739*** | ARIZA QUINTANA CARMEN ISIDRA 10 9 19
Ef ***Q73*** | BELDER DAL CAROLINA 8,5 8,5 17
:5 ***704*** | BEN-ABOUHAS BAENA ANA MARIA FATIMA 9 8,5 175
g ***562*** | BERMUDEZ MOLINA JOSE RAFAEL 8,2 8,5 16,7
<§ ***900*** | BLANCO CARRILLO PILAR 9,2 9 18,2
é ***285*** | BLANQUEZ VENZALA MANUEL 7,1 9,5 16,6
% ***631*** | CALVILLO OLIVERA INMACULADA 9 8,5 17,5
L ***876*** | CHAVES POZO MARIA DOLORES 8,6 8,5 17,1
% ***283*** | CID SALOM JULIO 6 | DECAIDO NO APTO
g ***364*** | CINTRANO MARQUEZ RAFAEL 9 8,5 175
§ ***357*** | COLLADO SANCHEZ NURIA ASUNCION 7,3 9 16,3
§ ***731*** | CUENCA MARIN MARIA DEL MAR 10 9,5 19,5
§ ***336*** | CUEVAS VAZQUEZ FRANCISCA 8,7 9 17,7
§ ***432*** | DE LA HABA CONTRERAS |PATRICIA 9 8,5 175
% ***2093*** | DE LOS SANTOS JIMENEZ | FERNANDO 8,5 9 175
é ***286*** | FERNANDEZ JIMENEZ FERNANDO 7,7 9 16,7
g ***264*** | FERNANDEZ SANCHEZ GABRIEL 7,3 7,5 14,8
5 ***760*** | FLORES DIAZ ELISA ISABEL 7,6 9 16,6
% ***397*** | GARCIA RUIZ DANIEL 10 9 19
§ *XETT2*** | GOMEZ MARTINEZ CAROLINA 9,1 9 18,1
i ***080*** | GONZALEZ CERDAN JUAN MANUEL 9,8 9,5 19,3
§ **%353%+x | GUERRA GALBENO SALVADOR 6,6 8 14,6
% ***G27*** | HERNANZ BUREZO LUIS 10 9 19
% **%2092*** | JIMENEZ GUTIERREZ JUAN CARLOS 6,9 8,5 15,4
é **x702*** | LEON JIMENEZ MARIA DEL CARMEN 7 9,5 16,5
j ***958*** | LOVERA HERNANDEZ MARIA JOSE 10| DECAIDO NO APTO
é ***361*** | MANCHA BERNAL FELIPE 7,8 9,5 17,3
2 ***374*** | MARIN GUERRERO YOLANDA 6,5 9,5 16
© ***436*** | MARTIN MORITO MARIA ANGELES 10 9 19
é ***304*** | MEDINA GARCIA MARIA MERCEDES 10 9 19
S ***205*** | MOLINERO ROMERO DAVID 8,8 9,5 18,3
:; ***336*** | MONTERO GARCIA M2 JOSE 6,8 7,5 14,3
T ***505*** | MORA DOMINGUEZ MANUELA 6 8,5 145
**x283%** | JORENO AGUERA MARIA JOSE 6,8 9 15,8
***329*** | MORON URBANO JOSE LUIS 6,8 9,5 16,3
*xxgag*** | N\UNEZ ZALDIVAR ELOISA 8,6 8,5 17,1
2
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***%947*** | OLIVA ENTRAMBASAGUAS | JOSE MARIA 7,8 9,5 17,3
***400*** | ORTIZ MARQUEZ ANDRES 10 9,5 19,5
***391*** | PEREZ MORENO INMACULADA 9 8,5 17,5
***175*** | PINTADO SANZ ANA BELEN 8,6 9 17,6
***683*** | RAMIREZ MARTIN INMACULADA 9 9,5 18,5
***686*** | REBORA ALCALA MARIA LUISA 6 7 13
***037*** | REYES REYES ANTONIO 9 | DECAIDO NO APTO
***512*** | RODRIGUEZ HERRERA JOSE LUIS 8 9,5 17,5
***348*** | RODRIGUEZ RAMIREZ JOSE 7,3 | DECAIDO NO APTO
**xx/21%%* | ROMAN ORDONEZ GUADALUPE 6,8 9,5 16,3
***365*** | RUIZ CECILLA ANA MARIA 10 8,5 18,5
***412*** | SANCHEZ MESCUA MARIA JOSE 9 9 18
***342*** | SIERRA CALVILLO MARIA JOSEFA 7,7 8,5 16,2
***941*** | SIERRA DE LA IGLESIA JOSE RAMON 8,9 7,5 16,4
***308*** | URDIALES PEPRALTA JOSE ANDRES 9 9 18
***453*** | VAZQUEZ CABRERA ELENA 9,9 9 18,9
***436*** | VAZQUEZ GALIANO JOSE ENRIQUE 91 9 18,1
***309*** | ZALDIVAR GARCIA ANA MARIA 9 8 17
SEGUNDO. - Declarar aprobados a los siguientes aspirantes, por ser los que mayor
puntuacion han obtenido, en orden decreciente hasta alcanzar un nimero no superior al
de las plazas convocadas:
e Una plaza de Administrativo/a de Administracion General del cupo de
discapacidad, por el turno de promocién interna y por el sistema de concurso-
oposicion, en ejecucion de la Oferta de Empleo Pudblico de los afios 2020,
conforme al siguiente detalle:
LISTA DE APROBADOS DE LA CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ADMINISTRATIVO A.G DEL
CUPO DE DISCAPACIDAD NO INTELECTUAL EN EL TURNO DE PROMOCION INTERNA
FASE FASE -
DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE CONCURSO | OPESICION PUNTUACION
***508*** | ORTIZ FERNANDEZ ANA 9 8 17

Hash: 35f8efdbeede163655af53c

e Sesenta y tres plazas de Administrativo/a de Administracion General del cupo
general, por el turno de promocién interna y por el sistema de concurso-
oposicion en ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2020, 2021
y Extraordinaria del 2022, conforme al siguiente detalle:
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LISTA DE APROBADOS DE LA CONVOCATORIA DE 63 PLAZA DE ADMINISTRATIVO A.G DEL CUPO

GENERAL EN EL TURNO DE PROMOCION INTERNA

68a4504bd6c5087b410cd8720d950abe59fcd109

https://sede.malaga.es/marbella

~ FASE FASE <
w DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE CONCURSO | OPESICION PUNTUACION
; **x731*** | CUENCA MARIN MARIA DEL MAR 10 9,5 19,5
% ***400*** | ORTIZ MARQUEZ ANDRES 10 9,5 19,5
g ***080*** | GONZALEZ CERDAN JUAN MANUEL 9,8 9,5 19,3
E FxX739*** | ARIZA QUINTANA CARMEN ISIDRA 10 9 19
§ ***397*** | GARCIA RUIZ DANIEL 10 9 19
é‘ **xG27*** | HERNANZ BUREZO LUIS 10 9 19
g ***436*** | MARTIN MORITO MARIA ANGELES 10 9 19
é ***304*** | MEDINA GARCIA MARIA MERCEDES 10 9 19
3 ***AG3*** | VAZQUEZ CABRERA ELENA 9,9 9 18,9
% ***683*** | RAMIREZ MARTIN INMACULADA 9 9,5 18,5
b ***365*** | RUIZ CECILLA ANA MARIA 10 8,5 18,5
'32 ***205*** | MOLINERO ROMERO DAVID 8,8 9,5 18,3
E_?i ***900*** | BLANCO CARRILLO PILAR 9,2 9 18,2
§ FXETT2*** | GOMEZ MARTINEZ CAROLINA 9,1 9 18,1
% ***436*** | VAZQUEZ GALIANO JOSE ENRIQUE 9,1 9 18,1
§ ***k112*** | SANCHEZ MESCUA MARIA JOSE 9 9 18
§E ***308*** | URDIALES PEPRALTA JOSE ANDRES 9 9 18
% ***336*** | CUEVAS VAZQUEZ FRANCISCA 8,7 9 17,7
§ ***175*** | PINTADO SANZ ANA BELEN 8,6 9 17,6
";é ***RAAL*** | ALAMO AROCA MARIA TERESA 9 8,5 17,5
§ ***x704*** | BEN-ABOUHAS BAENA ANA MARIA FATIMA 9 8,5 17,5
% ***631*** | CALVILLO OLIVERA INMACULADA 9 8,5 17,5
g ***364*** | CINTRANO MARQUEZ RAFAEL 9 8,5 17,5
§ ***432*** | DE LA HABA CONTRERAS |PATRICIA 9 8,5 17,5
§ ***293*** | DE LOS SANTOS JIMENEZ | FERNANDO 8,5 9 17,5
% ***391*** | PEREZ MORENO INMACULADA 9 8,5 17,5
é ***512*** | RODRIGUEZ HERRERA JOSE LUIS 8 9,5 17,5
é ***361*** | MANCHA BERNAL FELIPE 7,8 9,5 17,3
: ***%947*** | OLIVA ENTRAMBASAGUAS | JOSE MARIA 7,8 9,5 17,3
é ***876*** | CHAVES POZO MARIA DOLORES 8,6 8,5 17,1
g *xxpag*** | N\UNEZ ZALDIVAR ELOISA 8,6 8,5 17,1
Q ***Q73*** | BELDER DAL CAROLINA 8,5 8,5 17
é ***309*** | ZALDIVAR GARCIA ANA MARIA 9 8 17
§ ***562*** | BERMUDEZ MOLINA JOSE RAFAEL 8,2 8,5 16,7
; ***286*** | FERNANDEZ JIMENEZ FERNANDO 7,7 9 16,7
- ***285*** | BLANQUEZ VENZALA MANUEL 7,1 9,5 16,6
***760*** | FLORES DIAZ ELISA ISABEL 7,6 9 16,6
***702*** | LEON JIMENEZ MARIA DEL CARMEN 7 9,5 16,5
***941*** | SIERRA DE LA IGLESIA JOSE RAMON 8,9 7,5 16,4
4
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***357*** | COLLADO SANCHEZ NURIA ASUNCION 7,3 9 16,3
***329*** | MORON URBANO JOSE LUIS 6,8 9,5 16,3
*xk401 %% | ROMAN ORDONEZ GUADALUPE 6,8 9,5 16,3
*xx439%+* | ANON LARES MONICA 7,2 9 16,2
***342*** | SIERRA CALVILLO MARIA JOSEFA 7,7 8,5 16,2
***374*** | MARIN GUERRERO YOLANDA 6,5 9,5 16
*xxg14*x* | AGUERA SUAREZ M2 INMACULADA 7,8 8 15,8
*x*x083*** | MJORENO AGUERA MARIA JOSE 6,8 9 15,8
***202*** | IMENEZ GUTIERREZ JUAN CARLOS 6,9 8,5 15,4
***264*** | FERNANDEZ SANCHEZ GABRIEL 7,3 7,5 14,8
**%353%+* | GUERRA GALBENO SALVADOR 6,6 8 14,6
***505*** | MORA DOMINGUEZ MANUELA 6 8,5 14,5
***336*** | MONTERO GARCIA M2 JOSE 6,8 7,5 14,3
***686*** | REBORA ALCALA MARIA LUISA 6 7 13
En consecuencia, se formula a la Alcaldia del Ayuntamiento de Marbella propuesta de
nombramiento en régimen de personal funcionario de carrera con respecto a los
aspirantes anteriormente relacionados, por ser los que han superado el proceso selectivo
para la cobertura de 64 plazas de Administrativo/a de Administracién General, por el
turno de promocion interna y por el sistema de concurso-oposicion en ejecucién de las
Ofertas de Empleo Publico de los afios 2020, 2021 y Extraordinaria del 2022 de
Promocion Interna.
TERCERO. - Declaracidn plazas desiertas
Declarar desierta las 10 plazas que no han sido cubiertas de la 64 plaza de
Administrativo/a de Administraciéon General, por el turno de promocién interna y por el
sistema de concurso-oposicion en ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico de los
afios 2020, 2021 y Extraordinaria del 2022 de Promocio6n Interna.
CUARTO. - Plazo para la prestacion de documentacion (sin perjuicio de las
excepciones previstas en las Bases Generales aplicables)
En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién del
presente edicto en la péagina web del Ayuntamiento de Marbella, los aspirantes
propuestos para su nombramiento en régimen de personal funcionario de carrera
deberé&n remitir al Area de Recursos Humanos, a través de la Oficina de Asistencia en
Materia de Registros del Ayuntamiento, copia auténtica (que se efectuard en dicha
oficina) de la documentacion relacionada en el apartado 9.3 de las Bases Generales
aplicables, salvo con respecto a la documentacion que ya obre 0 ya conste en el Area de
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Marbella, y sin perjuicio de lo previsto en el
apartado 9.4 de las mismas bases, en cuanto a quienes tuvieran previamente la
condicion de empleados publicos.
5
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QUINTO. - Posibilidad de formular recurso de alzada contra el presente edicto

Contra el presente edicto podrd formularse recurso de alzada ante la Alcaldia del
Ayuntamiento de Marbella, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion en la pagina web y Tablén del Ayuntamiento; ello de conformidad con
los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; asi como de conformidad con
el apartado 10 de las Bases Generales aplicables.

En Marbella, a fecha de la firma electrénica

Fdo.: el Presidente del Organo de Seleccion
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Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito del Ayuntamiento de Marbella.
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Ordenanza%20medios%?20electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacién del sello electrénico de 6rgano del Titular del Organo de Apoyo a la Junta De Gobierno Local:
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/sello%20organo%20marbella.pdf

Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de Malaga y el Ayuntamiento de Marbella en materia de desarrollo de:
servicios publicos electronicos de 25 de Octubre de 2018
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Decreto%20convenio%20Marbella.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
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