
 
 

 

EDICTO 

El Tribunal Calificador de la convocatoria del proceso para la provisión de 14 (catorce) plazas 

de funcionario de carrera, Bomberos del servicio de extinción de incendios, pertenecientes al 

grupo C1,  mediante el sistema de oposición, por turno libre, vacantes en la plantilla de 

personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Marbella, oferta de empleo público de 

2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, tras las pruebas realizadas durante los días 23 a 26 de mayo de 

2023  

En primer lugar, publicar las calificaciones provisionales del Tercer Ejercicio de la fase 

de oposición PRUEBA PRACTICA DE CONDUCCIÓN,  realizada durante los días 23 a 26 de mayo 

de 2023,  conforme al siguiente detalle: 

1º.- Han quedado EXCLUIDOS por incomparecencia al llamamiento efectuado para la 

prueba práctica de conducción, los siguientes aspirantes: 

NOMBRE NOTA 

FERRER AMADOR MANUEL N.P. 

GARCIA DIAZ SERGIO N.P. 

  

2º.- Han resultado ELIMINADOS en la prueba practica de conducción, por no haber 

alcanzado la nota mínima de cinco puntos o realizar falta grave o poner en peligro la integridad 

de terceros los siguientes aspirantes:  

NOMBRE NOTA CONOCE NO CONOCE 
FALTAS 
LEVES 

FALTAS 
GRAVES 

MARTINEZ CASANOVA ERNESTO 2 1 1 12   

NAVAS NIEVES RUBEN 3 0 2 6   

SIGUENZA HIDALGO JESUS 0 0 2   2 

 

3º.- Han SUPERADO la prueba práctica de conducción con las calificaciones 

correspondientes los siguientes aspirantes:  

NOMBRE NOTA CONOCE NO CONOCE F. LEVES 

VERA VERA FRANCISCO JAVIER 7,5 2 0 5 

AGUILAR ROCA ANTONIO JAVIER 7 2 0 6 

ARRABAL HARO ALBERTO 6 1 1 4 

ARRIBAS TERRON LUIS ALBERTO 6 1 1 4 

BENITEZ GARCIA CHRISTIAN EDUARDO 10 2 0 0 

BLANCO VILLAR JESUS 10 2 0 0 

CARA RUIZ FRANCISCO RUBEN 6 0 2  0 
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NOMBRE NOTA CONOCE NO CONOCE F. LEVES 

CARRILLO BLANCA FRANCISCO JAVIER 10 2 0 0 

COBOS MONTAÑEZ SALVADOR 7 1 1 2 

DURAN MENA IVAN 6 2 0 8 

ESPADAS ROMERO ESTEBAN 7,5 1 1 1 

FERNANDEZ MORAL CARLOS 5,5 1 1 5 

FLORIDO ABOLAFIO JOSE ANTONIO 7,5 2 0 5 

GALLARDO ESTEVEZ JOSE ANGEL 7,5 1 1 1 

GALLARDO SANCHEZ FRANCISCO JAVIER 10 2 0 0 

GARCIA MENDEZ-VILLAMIL GUILLERMO 8,5 2 0 3 

GOMEZ PEREZ JOSE ALEJANDRO 10 2 0 0 

GOMEZ PERULERO NICOLAS 7 1 1 2 

HARO PINO RAFAEL 10 2 0 0 

HEREDIA GARRIDO JOSE ANTONIO 10 2 0 0 

INFANTES GOMEZ RAUL 7 1 1 2 

LOPEZ ANGULO ALVARO 6 0 2  0 

LOPEZ MARTINEZ ALVARO 10 2 0 0 

LUQUE BONILLA JOSE MIGUEL 6 0 2  0 

NARROS PEÑO SAMUEL  10 2 0 0 

NARVAEZ LOPEZ ADRIAN 8 2 0 4 

PALAREA RESALT ALEJANDRO 9,5 2 0 1 

PEREZ GUTIERREZ GUILLERMO 6 0 2 0 

PINNA CANILLAS ALEJANDRO 10 2 0 0 

RAYA VAZQUEZ RAUL 8 1 1 0 

REINALDO PEREZ RAFAEL 10 2 0 0 

RODRIGUEZ CRUZ CARLOS 5,5 0 2 1 

RODRIGUEZ MAESE ALVARO 10 2 0 0 

ROMERO CASCO ALFONSO 10 2 0 0 

RUIZ BARRANQUERO JOSE ANTONIO 9 2 0 2 

RUIZ PEREZ JESUS 10 2 0 0 

SANTANA ALMENDRO JOSE ANTONIO 9 2 0 2 

SANTOS CANSINO ADRIAN 10 2 0 0 

SERRANO FUENTEFRIA DAVID 10 2 0 0 

TELLEZ LABAO ANTONIO DE PADUA 9 2 0 2 

 

Una vez publicada la resolución, se procede a la apertura de un plazo de 10 días hábiles, 

contados a partir del siguiente al de la publicación de este Edicto en el tablón de anuncios y 

web municipal para la presentación de alegaciones que se estimen convenientes 

 

Fdo: EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL (SUPLENTE) 
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