
 
EDICTO 

 

Mediante el presente edicto se procede a la publicación de los acuerdos adoptados 
por el Órgano de Selección de la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de 6 plazas de «Capataz de Unidad de Sostenibilidad Ambiental», en régimen 
de personal laboral fijo, por turno libre y por el sistema de concurso-oposición, en 
ejecución de la ampliación de la oferta de empleo público de 2021:  
 

Primero. – Una vez finalizada la valoración del segundo ejercicio de la fase de 

oposición de carácter obligatorio y eliminatorio, el cual consistió en la resolución de un 

supuesto practico sobre cómo actuar en situaciones simuladas relacionadas con las 

funciones de la plaza convocada, se procede a la publicación de lista de puntuación del 

segundo ejercicio de la fase de oposición. 

 Asimismo, se pone en conocimiento los criterios de corrección adoptados por el 

Órgano de Selección y que se han tenido en cuenta para la valoración. 

“Se establecen los criterios de valoración con una valoración de 1 punto por 

conocimiento de la ubicación asignada en el ejercicio y 2 puntos en el conocimiento de 

la herramienta.  

La conducción se valorará con 7 puntos, restando 1 punto cada fallo anotado en la 

hoja de examen con un máximo de 4 fallos, lo cual supondría un NO APTO.  

Siguiendo las directrices de la Dirección General de Tráfico este Órgano de 

Selección acuerda que las siguientes infracciones o faltas en la realización del ejercicio 

se consideraran cono NO APTO en la nota final. Siendo estas las siguientes:  

 Exceder el límite de velocidad 

 Colisión al conducir  

 Conducir con una sola mano 

 Conducción declarada por el examinador de riesgos por ser temeraria o 
peligrosa  
 

Asimismo, se considera como falta grave el no respetar una señal de stop y golpe 

o roce parcial con elementos de la calzada o bordillos por lo que este Órgano lo 

penalizara con -2 puntos.” 

 

LISTA DE PUNTUACION DEL EJERCICIO PRACTICO DE LA FASE DE OPOSICION DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE 
SELECCIÓN PARA LA COBERTURA DE 6 PLAZAS DE «CAPATAZ DE UNIDAD DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL» 

DNI  
 

APELLIDOS 
 

NOMBRE UBICACIÓN  HERRAMIENTAS CONDUCCION 
TOTAL EJERCICIO 

PRÁCTICO 

*2127**** ALCALDE MOLINA JOSE AUGUSTO 0 2 6 8 

789**0*** ALMAGRO MUÑOZ MATIAS 1 0 6 7 

*8***878* AÑON ESTEBAN JAVIER 1 2 7 10 

7**2*20** BARRIGA MACIAS DAVID 1 2 5 8 

7**7*31** BERNAL NARANJO JUAN JOSE 1 0 7 8 
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7897***** BERNAL ROJAS JAVIER 0 0 5 5 

*0*0***1* BONILLA BELMONTE FRANCISCO JOSE 1 2 7 10 

*89*2*9** CARACUEL DELGADO ANTONIO 1 2 5 8 

**9***44* FERNANDEZ SANCHEZ ISABEL 0 2 5 7 

***6*73** GONZALEZ COLLADO SALVADOR 1 2 5 8 

5*2**82** GUERRERO MARTINEZ LAZARO 1 2 5 8 

2**3*25** HARO SANCHEZ DANIEL 1 2 7 10 

*8*71**5* LIÑAN EXPOSITO RAUL       DECAIDO 

**334*8** LORENTE ORTIZ FRANCISCO       NO CUMPLE 

**33*3*5* MARIN TINEO MIGUEL 0 2 6 8 

X**0*4*** NUNES DA SILVA MARCIO JOSE 1 2 5 8 

452*1*6** PALOMO OROZCO JUAN FRANCISCO 1 2 7 10 

**96423** PEREZ MUELA MANUEL 0 2 7 9 

7*97*97** PEREZ SANTOS ANTONIO 1 2 5 8 

*4**204** RODRIGUEZ AGUILAR RUBEN       DECAIDO 

2**42**8* ROMERO BRAVO JUAN ANTONIO 1 2 7 10 

27**5**6* ROSA PACHECO SAMUEL 1 2 7 10 

2*33*4*** SABORIDO ALMARIO DANIEL 1 2 7 10 

7*9**2*0* SABORIDO SANCHEZ DANIEL 1 2 6 9 

**96724** SANCHEZ RUIZ JUAN ANTONIO 0 2 0 NO APTO 

7****5*4* SANCHEZ BEFFA JOSE ALBERTO 1 2 5 8 

7*9**8*6* SARRIA GONZALEZ CARLOS 1 2 7 10 

*8*7*73** TOMILLERO RODRIGUEZ JOSE ANDRES 1 2 7 10 

7*98*7*1* VERA SEGOVIA IGNACIO 1 2 6 9 

 

Segundo. – Finalizada la valoración de la fase de concurso y oposición de la de 6 

plazas de «Capataz de Unidad de Sostenibilidad Ambiental», según el siguiente detalle:  

 

LISTA DE PUNTUACIÓN DE LA FASE DE CONCURSO Y OPOSICIÓN DE LA CONVOCATORIA DE 6 PLAZAS DE «CAPATAZ DE 

UNIDAD DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL» 

DNI  APELLIDOS NOMBRE 

TOTAL 

EJERCICIO 

PRÁCTICO 

EJERCICIO 

TEÓRICO 

SUMA 

OPOSICIÓN 
MÉRITOS 

TOTAL 

CONCURSO 

OPOSICIÓN 

*2127**** ALCALDE MOLINA JOSE AUGUSTO 8 5,5 13,5 0 13,5 

789**0*** ALMAGRO MUÑOZ MATIAS 7 6,5 13,5 0,3 13,8 

*8***878* AÑON ESTEBAN JAVIER 10 8,75 18,75 1,24 19,99 

7**2*20** BARRIGA MACIAS DAVID 8 5,75 13,75 4,45 18,2 

7**7*31** BERNAL NARANJO JUAN JOSE 8 9,75 17,75 0,5 18,25 
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7897***** BERNAL ROJAS JAVIER 5 6 11 2,66 13,66 

*0*0***1* BONILLA BELMONTE FRANCISCO JOSE 10 6,75 15,75 3,02 19,77 

*89*2*9** CARACUEL DELGADO ANTONIO 8 5,75 13,75 0,3 14,05 

**9***44* FERNANDEZ SANCHEZ ISABEL 7 6,5 13,5 1,3 14,8 

***6*73** GONZALEZ COLLADO SALVADOR 8 5,75 13,75 3,6 17,35 

5*2**82** GUERRERO MARTINEZ LAZARO 8 5,25 13,25 0 13,25 

2**3*25** HARO SANCHEZ DANIEL 10 9,5 19,5 6,5 26 

**33*3*5* MARIN TINEO MIGUEL 8 5,5 13,5 3 16,5 

X**0*4*** NUNES DA SILVA MARCIO JOSE 8 6,75 14,75 0,1 14,85 

452*1*6** PALOMO OROZCO JUAN FRANCISCO 10 8,5 18,5 7,1 25,6 

**96423** PEREZ MUELA MANUEL 9 5,5 14,5 0,4 14,9 

7*97*97** PEREZ SANTOS ANTONIO 8 5 13 0 13 

2**42**8* ROMERO BRAVO JUAN ANTONIO 10 5,25 15,25 0,2 15,45 

27**5**6* ROSA PACHECO SAMUEL 10 8,5 18,5 7,8 26,3 

2*33*4*** SABORIDO ALMARIO DANIEL 10 8,75 18,75 0,5 19,25 

7*9**2*0* SABORIDO SANCHEZ DANIEL 9 5,5 14,5 0 14,5 

7****5*4* SANCHEZ BEFFA JOSE ALBERTO 8 5,25 13,25 0 13,25 

7*9**8*6* SARRIA GONZALEZ CARLOS 10 5,75 15,75 0,7 16,45 

*8*7*73** TOMILLERO RODRIGUEZ JOSE ANDRES 10 9,5 19,5 0,3 19,8 

7*98*7*1* VERA SEGOVIA IGNACIO 9 7,25 16,25 0 16,25 

 

Tercero. - Declarar aprobados y propuestos para la contratación a los aspirantes de 

han obtenido mayor puntuación en la fase de concurso y oposición de la convocatoria 

de 6 plazas de «Capataz de Unidad de Sostenibilidad Ambiental», en régimen de 

personal laboral fijo, por turno libre y por el sistema de concurso-oposición, en ejecución 

de la ampliación de la oferta de empleo público de 2021según el siguiente detalle:  

 

 

LISTA DE APROBADOS DE LA CONVOCATORIA DE 6 PLAZAS DE «CAPATAZ DE UNIDAD DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL» 

DNI  APELLIDO NOMBRE CONDUCCION 

TOTAL 

EJERCICIO 

PRÁCTICO 

EJERCICIO 

TEÓRICO 

SUMA 

OPOSICIÓN 
MÉRITOS 

TOTAL CONCURSO 

OPOSICIÓN 

27**5**6* ROSA PACHECO SAMUEL 7 10 8,5 18,5 7,8 26,3 

2**3*25** HARO SANCHEZ DANIEL 7 10 9,5 19,5 6,5 26 
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452*1*6** PALOMO OROZCO 

JUAN 

FRANCISCO 7 10 8,5 18,5 7,1 25,6 

*8***878* AÑON ESTEBAN JAVIER 7 10 8,75 18,75 1,24 19,99 

*8*7*73** TOMILLERO RODRIGUEZ 

JOSE 

ANDRES 7 10 9,5 19,5 0,3 19,8 

*0*0***1* BONILLA BELMONTE 

FRANCISCO 

JOSE 7 10 6,75 16,75 3,02 19,77 

 

Cuarto. - Remitir a la Alcaldía del Ayuntamiento de Marbella propuesta de 

contratación de los aspirantes anteriormente relacionados, por ser los que han superado 

el proceso selectivo para la cobertura de 6 plazas de «Capataz de Unidad de 

Sostenibilidad Ambiental», en régimen de personal laboral fijo, por turno libre y por el 

sistema de concurso-oposición, en ejecución de la ampliación de la oferta de empleo 

público de 2021. 

 

Quinto.- Remitir el presente acuerdo a la página WEB del Ayuntamiento de Marbella 

para su publicación informando que podrá formularse recurso de alzada ante la Alcaldía 

del Ayuntamiento de Marbella, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al 

de su publicación en la página web del Ayuntamiento; ello de conformidad con los arts. 

121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas; así como de conformidad las Bases Generales 

aplicables. 

 
La Presidenta del Órgano de Selección.  
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